Приложение 1
к постановлению Главы района

от _______________ № _______

ПОЛОЖЕНИЕ
районного координационного комитета содействия занятости населения Ермаковского района

Координационный комитет содействия занятости населения создается в соответствии с Законом «О занятости населения в РФ» при администрации района с целью выработки согласованных решений органов государственного управления, хозяйственных органов, профсоюзов  и других общественных организаций по осуществлению политики занятости населения в Ермаковском районе.
Координационный комитет является постоянно действующим совещательным органом и предназначен для выработки согласованных    решений по определению и осуществлению политики занятости населения на районном уровне.
Координационный комитет формируется из представителей государственных органов, отделов и управлений, общественных    организаций ведущих деятельность, непосредственно связанную с содействием занятости населения и работодателей.
Численность комитета не может превышать 20 человек.
Заседание координационного комитета проводятся председателем или заместителем.
Состав комитета утверждается Главой администрации Ермаковского района.
Основные функции Координационного комитета:
1. Выявляет приоритеты политики занятости с учетом экономической и социальной ситуации в районе, особенно в территориях с критической ситуацией на рынке труда, предлагает стратегические решения по их реализации, учитывающие возможности каждой из сторон.
2. Рекомендует наиболее эффективные средства создания и развития системы социального партнерства в сфере содействия занятости населения, и разрабатывает предложения по предупреждению и смягчению негативных последствий, связанных с массовым высвобождением работников, включая досрочный выход на пенсию.
3. Рассматривает программы содействия занятости населения и вопросы финансового обеспечения политики занятости.
4. Содействует активной политики занятости населения, способствующей созданию и сохранению рабочих мест, развитию системы профессионального обучения безработных граждан, проведению опережающей профессиональной переподготовке высвобождаемых работников, трудоустройство которых будет затруднено из-за специфики профессии или по иным причинам, развитию различных форм занятости молодежи и других групп населения, особо нуждающихся в социальной поддержке.
Для подготовки и обсуждения вопросов на заседания координационного комитета могут привлекаться компетентные специалисты для проработки определенных вопросов программы содействия занятости населения.
Координационный    комитет   участвует   в   обсуждении проекта бюджета территориальной программы содействия занятости населения на соответствующий период.
Координационный комитет имеет право:

1. Заслушивать отчеты о ходе реализации программы содействия занятости населения и в необходимых случаях давать соответствующие рекомендации.
2. Рассматривать вопросы реализации Закона РФ «О занятости населения в Российской Федерации» и соответствующих постановлений, распоряжений, правительства РФ, администрации Красноярского края, Законодательного собрания края, а также исполнительных и представительных органов Муниципального образования Ермаковский район.

Порядок работы комитета:

Заседание комитета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
На заседания комитета с правом совещательного голоса могут приглашаться представители государственных органов, общественных организаций, специалисты, работодатели и др.
Внеочередные заседания могут созываться по инициативе любого представителя    координационного комитета, внесшего предложения за две недели до заседания.
Решения и согласования координационного комитета подписываются председательствующим на заседании и секретарем комитета.
Все решения, согласования и протоколы заседания Координационного комитета хранятся у секретаря.
Организацию работы Координационного  комитета обеспечивает КГБУ Цент занятости населения Ермаковского района.
