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О сохранности и создании нормальных условий эксплуатации электрических сетей

По территории Ермаковского района (полям, лесам, пастбищам и т.д.) проходят магистральные 
высоковольтные линии электропередачи напряжением 220, 500 кВ государственного значения.

Для обеспечения сохранности, создания нормальных условий эксплуатации электрических 
сетей и предотвращения несчастных случаев с населением, отводятся земельные участки, устанавливаются 
охранные зоны и минимально допустимые расстояния от электрических сетей до зданий, сооружений, 
земельной и водной поверхности, прокладываются просеки в лесных массивах и зелёных насаждениях.

В соответствии с действующими Правилами установления охранных зон объектов 
электросетевого хозяйства и особых условий использования земельных участков, расположенных 
в границах таких зон, далее (Правил), утвержденными Постановлением Правительства Российской 
Федерации от 24 февраля 2009 г. № 160, в охранных зонах запрещается осуществлять любые действия, 
которые могут нарушить безопасную работу объектов электросетевого хозяйства, в том числе привести к их 
повреждению или уничтожению, и (или) повлечь причинение вреда жизни, здоровью граждан и имуществу 
физических или юридических лиц, а также повлечь нанесение экологического ущерба и возникновение 
пожаров, а именно:

- набрасывать на провода и опоры воздушных линий электропередачи посторонние предметы, а также 
подниматься на опоры воздушных линии электропередачи;

- размещать любые объекты и предметы (материалы) в пределах, созданных в соответствии с 
требованиями нормативно-технических документов проходов и подъездов для доступа к объектам электросетевого 
хозяйства, а также проводить любые работы и возводить сооружения, которые могут препятствовать доступу 
к объектам электросетевого хозяйства, без создания необходимых для такого доступа проходов и подъездов;

- находиться в пределах огороженной территории и помещение распределительных  устройств и 
подстанций, открывать двери и люки распределительных устройств и подстанций, производить переключения 
и подключения в электрических сетях, разводить огонь в пределах охранных зон распределительных 
устройств, подстанций, воздушных линий электропередачи, а также в охранных зонах кабельных линий 
электропередачи;

- размещать свалки;
- производить работы ударными механизмами, сбрасывать тяжести массой свыше 5 тонн, производить 

сброс и слив едких и коррозионных веществ и горюче-смазочных материалов в охранных зонах подземных 
кабельных линий электропередачи;

- складировать или размещать хранилища любых, в том числе горюче-смазочных материалов;
- размещать детские и спортивные площадки, стадионы, рынки, торговые точки, полевые станы, 

загоны для скота, гаражи и стоянки всех видов машин и механизмов, проводить любые мероприятия, 
связанные с большим скоплением людей, не занятых выполнением разрешенных в установленном порядке 
работ (в охранных зонах воздушных линий электропередачи);

- полевые сельскохозяйственные работы с применением сельскохозяйственных машин 
и оборудования высотой более 4 метров (в охранных зонах воздушных линий электропередачи) или 
полевые сельскохозяйственные работы, связанные с вспашкой земли (в охранных зонах кабельных линий 
электропередачи);

- проезд машин и механизмов, имеющих общую высоту с грузом или без груза от поверхности 
дороги более 4,5 метров;

- полив сельскохозяйственных культур в случае, если высота струи воды может составить 
выше 3 метров;

- производить любые огневые работы и отжиг сухой растительности.

Администрация Ермаковского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«09» апреля 2024 года                                                                                        № 171-п

Об организации отдыха и оздоровления детей Ермаковского района в каникулярное время в 2024 году

В соответствии с Федеральными законами от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав 
ребенка в Российской Федерации», от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг», Законом Красноярского края от 07.07.2009 
г. № 8-3618 «Об обеспечении прав на отдых, оздоровление и занятость в Красноярском крае», Законом 
Красноярского края от 02.11.2000 г. № 12-961 «О защите прав ребенка», Законом Красноярского края 
от 19.04.2018 года № 5-1533 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов, 
муниципальных округов и городских округов края государственными полномочиями по организации и 
обеспечению отдыха и оздоровления детей», Постановлениями Правительства Красноярского края от 
15.01.2019 года № 11-п «Об утверждении порядка предоставления путевок в загородные оздоровительные 
лагеря с частичной оплатой их стоимости за счет средств краевого бюджета», от 12.02.2019 года № 72-п 
«Об утверждении порядка предоставления путевок в организации отдыха и оздоровления детей с полной 
оплатой их стоимости за счет средств краевого бюджета», от 30.07.2019 года № 406-п «Об утверждении 
порядка предоставления путевок с полной оплатой их стоимости за счет средств краевого бюджета 
детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, и порядка предоставления бесплатного проезда детям-сиротам и 
детям, оставшимся без попечения родителей, сопровождающим их лицам, лицам из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, к месту лечения (отдыха) и обратно, оплаты (возмещения) 
сопровождающим лицам расходов, связанных с проживанием вне места постоянного жительства, а 
также расходов по найму жилого помещения», от 20.04.2021 года № 240-п «Об утверждении порядка 
обеспечения двухразовым питанием детей, посещающих лагеря с дневным пребыванием детей, 
организованные муниципальными образовательными организациями, осуществляющими организацию 
отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное время, без взимания платы», от 30.05.2023 года 
№ 459-п «О внесении изменений в постановление Правительства Красноярского края от 20.04.2021 г. 
№ 240-п «Об утверждении Порядка обеспечения двухразовым питанием детей, посещающих лагеря с 
дневным пребыванием детей, организованные муниципальными образовательными организациями, 
осуществляющими организацию отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное время, без взимания 
платы», Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 13.07.2017 г. № 656 «Об 
утверждении примерных положений об организациях отдыха детей и их оздоровления», руководствуясь 
Уставом Ермаковского района, в целях осуществления на территории Ермаковского района мероприятий 

по обеспечению отдыха и оздоровления детей, включая мероприятия по обеспечению безопасности их 
жизни и здоровья, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить:
1) Порядок предоставления путевок в организации отдыха и оздоровления детей Ермаковского района с 
частичной и полной оплатой их стоимости за счет средств краевого бюджета (Приложение № 1);
2) Порядок обеспечения двухразовым питанием детей Ермаковского района, посещающих лагеря с 
дневным пребыванием детей, в каникулярное время, без взимания платы (Приложение № 2);
3) Состав муниципальной межведомственной комиссии по организации отдыха, оздоровления и 
занятости детей, распределению путевок в оздоровительные лагеря (Приложение № 3);
4) Положение о муниципальной межведомственной комиссии по организации отдыха, оздоровления и 
занятости детей, распределению путевок в оздоровительные лагеря (Приложение № 4);
5) Состав муниципальной комиссии по приемке оздоровительного учреждения, расположенного на 
территории Ермаковского района (загородный оздоровительный лагерь), к началу оздоровительного 
сезона 2024 года (Приложение № 5);
6) Положение о комиссии по приемке оздоровительного учреждения, расположенного на территории 
Ермаковского района (загородный оздоровительный лагерь), к началу оздоровительного сезона 2024 года 
(Приложение № 6);
7) График приемки готовности загородных оздоровительных лагерей к летнему сезону в 2024 году 
(Приложение № 7);
8) План мероприятий по организации отдыха, оздоровления и занятости детей в 2024 году (Приложение 
№ 8);
9) Объем средств, предусмотренных на организацию отдыха и оздоровления детей, включая мероприятия 
по обеспечению безопасности их жизни и здоровья (Приложение № 9);
10) Целевые показатели охвата детей различными формами отдыха и оздоровления (Приложение № 10);
11) Планируемое количество путевок в организации отдыха детей и их оздоровления в каникулярное 
время (Приложение № 11);
12) Среднюю стоимость путевок в организации отдыха детей и их оздоровления (Приложение № 12);
13) Порядок расходования средств, предусмотренных на организацию отдыха и оздоровления детей, 
включая мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья (Приложение № 13).
2. Определить главным распорядителем средств бюджета, предусмотренных на осуществление 
мероприятий по организации отдыха и оздоровления детей, включая мероприятия по обеспечению 
безопасности их жизни и здоровья – управление образования администрации Ермаковского района.
3. Установить родительскую плату:
1) за путевки в размере 30% от стоимости путевок в загородные оздоровительные лагеря;
2) за предоставление мест в оздоровительных лагерях дневного пребывания детей в размере 30% от 
стоимости услуг по двухразовому питанию.
4. Предоставить:
1) путевки в загородные оздоровительные лагеря без родительской платы в соответствии со статьей 7.5 
Закона Красноярского края от 07.07.2009 г. N 8-3618 "Об обеспечении прав детей на отдых, оздоровление 
и занятость в Красноярском крае":
- детям-сиротам, находящимся под опекой (попечительством), в том числе в приемных семьях (за 
исключением обучающихся в федеральных государственных образовательных организациях), лицам из 
числа детей-сирот.
2) места в оздоровительном лагере с дневным пребыванием без родительской платы:
- дети из семей со среднедушевым доходом семьи ниже величины прожиточного минимума, 
установленной в районах Красноярского края на душу населения;
- дети из многодетных семей со среднедушевым доходом семьи, не превышающим 1,25 величины 
прожиточного минимума, установленной в районах Красноярского края на душу населения;
- дети, воспитывающиеся одинокими родителями в семьях со среднедушевым доходом семьи, не 
превышающим 1,25 величины прожиточного минимума, установленной в районах Красноярского края 
на душу населения;
- дети из семей, находящихся в социально опасном положении, в которых родители или законные 
представители несовершеннолетних не исполняют своих обязанностей по их воспитанию, обучению и 
(или) содержанию и (или) отрицательно влияют на их поведение либо жестоко обращаются с ними.
3) бесплатный проезд к месту лечения (отдыха) и обратно:
- детям-сиротам, получившим бесплатные путевки в организации отдыха детей и их оздоровления.
5. Муниципальной межведомственной комиссии по организации отдыха, оздоровления и занятости 
детей, распределению путевок в оздоровительные лагеря:
1) обеспечить координацию деятельности органов местного самоуправления и образовательных 
учреждений Ермаковского района, участвующих в проведении мероприятий по обеспечению отдыха и 
оздоровления детей, и их взаимодействие с территориальными государственной власти Красноярского 
края, оздоровительными и иными организациями, отраслевыми профсоюзами и иными общественными 
организациями по вопросам организации отдыха и оздоровления детей;
2) осуществлять контроль исполнения законодательства в сфере отдыха и оздоровления детей 
оздоровительными учреждениями, деятельности оздоровительных учреждений, качества услуг, 
предоставляемых оздоровительными учреждениями, в том числе, обеспечить выезд к месту фактического 
оказания услуг по организации отдыха и оздоровления детей в случае предоставления членам комиссии 
информации о предоставлении услуг организацией, не включенной в реестр организаций отдыха детей и 
их оздоровления, а также информации, свидетельствующей о возможных нарушениях законодательства 
Российской Федерации в сфере организации отдыха и оздоровления детей;
3) осуществлять контроль расходования средств краевого бюджета, средств бюджета Ермаковского 
района, выделенных на организацию отдыха и оздоровления детей, обеспечение безопасности их жизни 
и здоровья;
4) обеспечить распределение путевок в организации отдыха и оздоровления детей с частичной оплатой 
их стоимости за счет средств краевого бюджета для детей в возрасте от 7 лет до 18 лет, являющихся 
гражданами Российской Федерации, проживающих на территории края и не относящихся к категориям 
детей, указанным в статьях 7.2, 7.5 Закона Красноярского края от 07.07.2009 г. N 8-3618 "Об обеспечении 
прав детей на отдых, оздоровление и занятость в Красноярском крае";
5) обеспечить оперативность решения вопросов по организации полноценного питания, безопасности 
жизни и здоровья детей, санитарно-эпидемиологической обстановки, дорожной и пожарной безопасности 
при организации отдыха и оздоровления детей Ермаковского района.
6. Комиссии по приемке оздоровительного учреждения, расположенного на территории Ермаковского 
района (загородный оздоровительный лагерь), к началу оздоровительного сезона 2024 года:
1) в срок до 30 мая 2024 года провести приемку готовности к обеспечению отдыха, оздоровления 
и занятости детей, проверку исполнения требований Стандарта безопасности и требований к 
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*ГАЗЕТА РАСПРОСТРАНЯЕТСЯ БЕСПЛАТНО*

Извещение о предоставлении земельных участков.

1. Администрация Ермаковского района информирует население о предоставлении зе-
мельного участка из земель населенных пунктов в собственность бесплатно со следующими 
характеристиками: 

№ п/п Адрес (местоположение) зе-
мельного участка

Кадастровый номер 
земельного участка

Разрешенное 
использование 
земельного участка

п л о -
щадь, 
кв. м

1 Российская Федерация, Крас-
ноярский край, муниципальный 
район Ермаковский, сельское 
поселение Верхнеусинский 
сельсовет, село Верхнеусин-
ское, улица Ленина, земельный 
участок 103

24:13:3201007:4 ведение личного 
подсобного хозяй-
ства

1722

ПРОТОКОЛ
заседания комиссии администрации Ермаковского района по подготовке 

проекта Правил землепользования и застройки сельсоветов 
Ермаковского района от 12.02.2025

 
СОСТАВ КОМИССИИ:

Председатель Комиссии: 
Абрамов Сергей Михайлович – заместитель главы администрации Ермаковского района 

по оперативному управлению.
Заместитель председателя Комиссии:
Сунцов  Федор Николаевич – заместитель главы администрации Ермаковского района, на-

чальник отдела земельных и имущественных отношений администрации Ермаковского района.  
Секретарь комиссии:
Иванова Анастасия Викторовна – ведущий специалист отдела архитектуры,  строительства  

и коммунального хозяйства администрации Ермаковского района.
Члены Комиссии: 
Сидоренко Анастасия Сергеевна – начальник отдела архитектуры, строительства и ком-

мунального хозяйства администрации Ермаковского района;
Шапошникова Надежда Андреевна – ведущий специалист отдела земельных и имуще-

ственных отношений администрации Ермаковского района
ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Рассмотрение предложения от Пестрикова Артема Николаевича  (входящий  от 
10.02.2025г №885-02) о внесении изменений в Правила землепользования и застройки 
Ивановского сельсовета Ермаковского района Красноярского края, утвержденных Решением 
Ермаковского районного Совета депутатов №25-121р от 12.08.2022, а именно, об изменении 
территориальной зоны для земельного участка с кадастровым номером 24:13:0601002:98, 
расположенного по адресу: РФ, Красноярский край, Ермаковский район, с. Ивановка, ул. 
Промышленная, 1, и  для земельного участка с кадастровым номером 24:13:0601002:113, 
расположенного по адресу:  РФ, Красноярский край, Ермаковский район, с. Ивановка, ул. 
Промышленная, 2, из территориальной зоны П1-1 - «Производственная зона предприятий 
III класса опасности» в территориальную зону О1-1- «Зона делового, общественного и ком-
мерческого назначения «Административно - деловая»  для дальнейшего их благоустройства 
в целях реализации прав и законных интересов граждан.

СЛУШАЛИ:
1. Сидоренко А.С. довела до присутствующих, что согласно Правилам землепользования 

и застройки Ивановского сельсовета Ермаковского района Красноярского края, утвержденным 
Решением Ермаковского районного Совета депутатов №25-121р от 12.08.2022, земельный 
участок с кадастровым номером 24:13:0601002:98, расположенный по адресу: РФ, Красно-
ярский край, Ермаковский район,   с. Ивановка, ул. Промышленная, 1, и  земельный участок 
с кадастровым номером 24:13:0601002:113, расположенный по адресу:  РФ, Красноярский 
край, Ермаковский район, с. Ивановка, ул. Промышленная, 2, расположены в территориальной 
зоне П1-1 - «Производственная зона предприятий III класса опасности». Заявитель просит  
перевести вышеуказанную зону в территориальную зону О1-1-  «Зона делового, обществен-
ного и коммерческого назначения «Административно - деловая»  в связи с тем, что на данной 
территории планируется строительство домов для туризма. С целью развития малого бизнеса 
на территории Ермаковского района, дальнейшего благоустройства территории Ивановского 
сельсовета  прошу рассмотреть вопрос о внесении изменения в Правила землепользования и 
застройки Ивановского сельсовета Ермаковского района Красноярского края, утвержденных 
Решением Ермаковского районного Совета депутатов №25-121р от 12.08.2022.

Абрамов С.М.: Уважаемые участники комиссии прошу проголосовать, кто «за» внесения 
изменений в Правила землепользования и застройки Ивановского сельсовета Ермаковского 
района Красноярского края, кто «против».

Результаты голосования:
«за» – единогласно;
«против» – нет;
«воздержалось» – нет.
 

РЕШИЛИ:
1. На предложение от  Пестрикова Артема Николаевича  (входящий  от 10.02.2025г №885-

02) о внесении изменений в Правила землепользования и застройки Ивановского сельсовета 
Ермаковского района Красноярского края, утвержденных Решением Ермаковского район-
ного Совета депутатов №25-121р от 12.08.2022, а именно, об изменении территориальной 
зоны для земельного участка с кадастровым номером 24:13:0601002:98, расположенного 
по адресу: РФ, Красноярский край, Ермаковский район, с. Ивановка, ул. Промышленная, 1, 
и  для земельного участка с кадастровым номером 24:13:0601002:113, расположенного по 
адресу:  РФ, Красноярский край, Ермаковский район, с. Ивановка, ул. Промышленная, 2, из 

территориальной зоны П1-1 - «Производственная зона предприятий III класса опасности» в 
территориальную зону О1-1-  «Зона делового, общественного и коммерческого назначения 
«Административно - деловая»    рекомендовать главе Ермаковского района внести изменения 
в Правила землепользования и застройки Ивановского  сельсовета.

Председатель комиссии                                                                    С.М. Абрамов
Секретарь комиссии                                                                           А.В. Иванова 

Администрация Ермаковского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«11» февраля 2025 года                                                                                № 71-п

О внесении изменений в постановление администрации Ермаковского района от 31 
октября 2013 года № 724-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образо-
вания Ермаковского района

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, поста-
новлением администрации Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п «Об утверждении 
Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, их 
формировании и реализации» (в редакции от 14.06.2022 г. № 396-п), решением от 15 дека-
бря 2023 года № 38-247р «О районном бюджете на 2024 год и плановый период 2025-2027 
годов» в редакции от 26.01.2024 г. № 39-248р, от 01.03.2024 г. № 40-254р, от 29.03.2024 г. 
№ 41-261в, от 24.05.2024 г. № 42-272р, от 28.06.2024 г. № 43-274в, от 30.07.2024 г. № 44-
280в, от 24.09.2024 г. № 45-281, от 19.12.2025 г. № 47-301р в целях обеспечения высокого 
качества образования, соответствующего потребностям граждан и перспективным задачам 
развития экономики Ермаковского района, поддержка детей-сирот, детей, оставшихся без 
попечения родителей, отдых и оздоровление детей в летний период, руководствуясь Уставом 
Ермаковского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 31 октября 2013 года 
№ 724-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования Ермаковского 
района» (далее-Программа) (в редакции от 04.04.2014 г. № 225-п, от 17.04.2014 г. № 274-п, 
от 27.06.2014 г. № 468-п, от 14.08.2014 г. № 607-п, от 01.10.2014 г. № 762-п, от 30.10.2014 
г. № 869-п, от 04.12.2014 г. № 989-п, от 09.12.2014 г. № 995-п, от 26.02.2015 г. № 89-п, от 
03.04.2015 г. № 182-п, от 18.05.2015 г. № 285-п, от 23.07.2015 г. № 468-п, от 29.09.2015 г. 
№ 628-п, от 30.10.2015 г. № 738-п, от 20.02.2016 г. № 105-п, от 25.03.2016 г. № 157-п, от 
17.05.2016 г. № 270-п, от 29.06.2016 г. № 404-п, от 10.08.2016 г. № 502-п, от 21.10.2016 г. 
№ 659–п, от 31.10.2016 г. № 703-п, от 19.12.2016 г. № 811-п, от 10.03.2017 г. № 139-п, от 
15.05.2017 г. № 301-п, от 14.06.2017 г. № 396-п, от 22.06.2017 г. № 420-п, от 01.08.2017 г. 
№ 508-п, от 19.10.2017 г. № 739-п. от 31.10.2017 г. № 785-п, от 22.01.2018 г. № 39-п, от 
16.03.2018 г. № 124-п, от 24.04.2018 г. № 189-п, от 13.06.2018 г. № 305-п, от 09.07.2018 г. 
№ 362-п, от 10.07.2018 г. № 363-п, от 12.10.2018 г. № 564-п, от 31.10.2018 г. № 632-п, от 
06.12.2018 г. № 709-п, от 08.02.2019 г. № 61-п, от 18.04.2019 г. № 176-п, от 14.05.2019 г. 
№ 232-п, от 29.07.2019 г. № 383-п, от 31.10.2019 г. № 624-п, от 13.02.2020 г. № 91-п, от 
10.04.2020 г. № 191-п, от 28.05.2020 г. № 343-п, от 02.07.2020 г. № 431-п, от 29.07.2020 
г. № 487-п, от 21.08.2020 г. № 555-п, от 18.09.2020 г. № 607-п, от 28.10.2020 г. № 711-п, 
от 10.12.2020 г. № 864-п, от 18.12.2020 г. № 954-п, от 12.02.2021 г. № 77-п, от 16.02.2021 
г. № 82-п, от 12.03.2021 г. №132-п, от 08.04.2021 г. № 175-п, от 02.06.2021 г. № 270-п, от 
09.07.2021 г. № 337-п, от 12.07.2021 г. № 342-п, от 21.09.2021 г. № 495-п, от 29.10.2021 г. 
№ 643-п, от 22.12.2021 г. № 827-п, от 25.01.2022 г. № 51-п, от 28.03.2022 г. № 194-п, от 
03.06.2022 г. № 377-п, от 29.09.2022 г. № 632-п, от 31.10.2022 г. № 785-п, от 23.03.2023 г. 
№ 194-п, от 06.06.2023 г. № 403-п, от 06.07.2023 г. № 464-п, от 04.10.2023 г. № 778-п, от 
30.10.2023 г. № 878-п, от 22.12.2023 г. № 1070-п, от 09.02.2024 г. № 62-п, от 09.02.2024 г. 
№ 63-п, от 04.06.2024 г. № 277-п, от 25.06.2024 г. № 335-п, от 30.10.2024 г. № 587-п, от 
06.12.2024 № 685-п). следующие изменения:

Программу и приложения к постановлению изложить в новой редакции согласно прило-
жениям к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы 
администрации Ермаковского района по социальным вопросам И.П. Добросоцкую.

3. Постановление вступает в силу с момента его официального опубликования (обна-
родования).

Глава района                                                                                    М.А. Виговский
 

Приложение№ 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «11» февраля 2025 г. № 71-п

Муниципальная программа
«Развитие образования в Ермаковском районе»

1. Паспорт муниципальной программы.

Наименование муниципаль-
ной программы

Муниципальная программа «Развитие образования в Ерма-
ковском районе»

Основания для разработки 
муниципальной программы

Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
Постановление администрации Ермаковского района №396-п 
от 14.06.22 г. «Об утверждении порядка принятия решений о 
разработке муниципальных программ Ермаковского района, 
их информировании и реализации»

Ответственный исполнитель Управление образования администрации Ермаковского района
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Соисполнители программы Отдел культуры администрации Ермаковского района;

МКУ «Ермаковский центр капитального строительства».

Подпрограммы муниципаль-
ной программы, отдельные 
мероприятия программы 

Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного, общего и дополни-
тельного образования детей»;
Подпрограмма 2 «Господдержка детей-сирот, расширение 
практики применения семейных форм воспитания»;
Подпрограмма 3 «Одаренные дети Ермаковского района»;
Подпрограмма 4 «Организация отдыха, оздоровления детей 
и подростков»;
Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муниципальной 
программы и прочие мероприятия».

Цель муниципальной про-
граммы

Обеспечение высокого качества образования, соответствую-
щего потребностям граждан и перспективным задачам разви-
тия экономики Ермаковского района, поддержка детей-сирот, 
детей, оставшихся без попечения родителей, отдых и оздо-
ровление детей в летний период

Задачи муниципальной про-
граммы

1. Создание в системе дошкольного, общего и дополнитель-
ного образования равных возможностей для современного 
качественного образования, позитивной социализации детей, 
в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья.
2. Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, оказание государ-
ственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без 
попечения родителей, а также лицам из их числа.
3. Создание условий для выявления, сопровождения и под-
держки интеллектуально, художественно и спортивно одарён-
ных детей.
4. Организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости 
школьников в летний период, детей дошкольного возраста.
5. Организация деятельности отраслевого органа местного 
самоуправления и подведомственных учреждений, обеспечи-
вающих деятельность образовательных учреждений, направ-
ленной на эффективное управление отраслью.

Этапы и сроки реализации 
муниципальной программы

2014-2030 годы без деления на этапы 

Ресурсное обеспечение 
муниципальной программы

Программа финансируется за счет средств федерального, 
краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования программы составит 10 573 583,20 
тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 423 157,3 тыс. рублей;
2015 год – 491 277,3 тыс. рублей;
2016 год – 529 783,3 тыс. рублей.
2017 год – 557 465,0 тыс. рублей;
2018 год – 624 677,5 тыс. рублей;
2019 год – 701 423,8 тыс. рублей;
2020 год – 676 628,1 тыс. рублей;
2021 год – 754 027,8 тыс. рублей;
2022 год – 840 585,2 тыс. рублей;
2023 год - 933 084,7 тыс. рублей;
2024 год – 1 036 140,4 тыс. рублей;
2025 год – 1 042 475,00 тыс. рублей;
2026 год – 982 985,70 тыс. рублей;
2027 год – 979 872,10 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета 439 792,6 тыс. рублей, 
в т.ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 2 639,7 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548, 6 тыс. рублей;
2018 год – 7 282,2 тыс. рублей;
2019 год – 750,0 тыс. рублей;
2020 год – 18 103,5 тыс. рублей;
2021 год – 36 372,5 тыс. рублей;
2022 год – 39 813,6 тыс. рублей;
2023 год – 49 407,2 тыс. рублей;
2024 год – 67 314,4 тыс. рублей;
2025 год – 71 992,6 тыс. рублей;
2026 год – 70 065,2 тыс. рублей;
2027 год – 69 564,2 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 6 682 277,6 тыс. 
рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 262 007,6 тыс. рублей;
2015 год – 310 809,3 тыс. рублей;
2016 год – 353 768,4 тыс. рублей;
2017 год – 381 829,5 тыс. рублей;
2018 год – 436 992,3 тыс. рублей;
2019 год – 513 516,6 тыс. рублей;
2020 год – 433 003,8 тыс. рублей;
2021 год – 455 738,3 тыс. рублей;
2022 год – 536 940,2 тыс. рублей;
2023 год – 576 177,5 тыс. рублей;
2024 год – 627 192,1 тыс. рублей;
2025 год – 617 407,3 тыс. рублей;
2026 год – 588 721,5 тыс. рублей;
2027 год – 588 173,1 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 3 451 513,0 тыс. 
рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 156 897,5 тыс. рублей;
2015 год – 177 828,5 тыс. рублей;
2016 год – 174 328,1 тыс. рублей;
2017 год – 175 086,9 тыс. рублей;
2018 год – 180 403,0 тыс. рублей;
2019 год – 187 157,2 тыс. рублей;
2020 год – 225 520,8 тыс. рублей;
2021 год – 261 917,0 тыс. рублей;
2022 год – 263 831,3 тыс. рублей;
2023 год – 307 500,0 тыс. рублей;
2024 год – 341 633,9 тыс. рублей;
2025 год – 353 075,10 тыс. рублей;
2026 год – 324 199,00 тыс. рублей;
2027 год – 322 134,80 тыс. рублей.

2. Характеристика текущего состояния в отрасли «Образование» в Ермаковском районе

Стратегическая цель политики в области образования в Ермаковском районе – это по-
вышение доступности качественного образования современного уровня, соответствующего 
требованиям инновационного развития экономики района и потребностям граждан.

Система образования представлена в Ермаковском районе учреждениями дошкольного, 

общего и дополнительного образования. 
На начало 2024 – 2025 учебного года на территории района функционирует 8 дошкольных 

образовательных учреждений и 12 дошкольных групп. Общее количество мест в учрежде-
ниях, реализующих программы дошкольного образования, по состоянию на 01.01.2024 года 
составляет 813. Получают дошкольное образование 781 ребенок, из них 1 ребенка в группе 
кратковременного пребывания. Доля детей, получающих образовательную услугу, составляет 
71,6 %.

На 01.01.2024 в районе в очереди для определения в детские сады состоит 25 детей в 
возрасте от 0 до 3 лет. 

В системе общего образования в 2024 – 2025 учебном году действует 15 учреждений 
и 3 филиала, в которых обучается 2644 учащихся. 100 % детей обучаются в учреждениях с 
оборудованными предметными кабинетами, с организацией школьного питания, с условиями 
для занятий физической культурой. 

Специальное образование для детей с ограниченными возможностями осуществляется 
общеобразовательными учреждениями. В 2024-2025 учебном году 158 детей обучаются по 
адаптированным программам, 19 детей обучаются на дому. Не во всех учреждениях детям 
с ограниченными возможностями обеспечивается необходимый уровень психолого-меди-
ко-социального сопровождения, что является проблемой. В настоящее время во всех об-
разовательных учреждениях реализуется Концепция развития инклюзивного образования в 
Красноярском крае до 2025 г.

При этом одной из ключевых кадровых проблем является сохранение долгосрочных пе-
дагогических вакансий в общеобразовательных учреждениях района и составляет 4,8% от их 
общего количества. Данная проблема усугубляется положительной динамикой числа учителей 
пенсионного возраста. В настоящее время доля молодых учителей до 30 лет, работающих в 
общеобразовательных учреждениях района, составляет 10,3 %.

В 2024 - 2025 учебном году сеть образовательных учреждений Ермаковского района 
включает 3 учреждения дополнительного образования, в них обучаются 1312 ребенка (Ланс- 
390, СЮТ- 402, ЦДО- 520).

Системой дополнительного образования от 5 до 18 лет, на 1 октября охвачено 1585 
ребенка проживающих на территории Ермаковского района. 

С октября 2020 года в районе введено персонифицированное финансирование допол-
нительного образования в учреждениях дополнительного образования. С 1 сентября 2023 
г. система персонифицированного финансирования реализуется через формирование и 
исполнение муниципального социального заказа.

В целях обеспечения доступности дополнительного образования для детей независимо 
от их социального статуса и места проживания в районной системе образования развивает-
ся практика участия детей в интенсивных школах интеллектуального роста, дистанционных 
программах и проектах.

В районе работает многоуровневая система предъявления результатов образовательной 
деятельности детей (олимпиады, научно – практические конференции, конкурсы, выставки, 
фестивали, спартакиады и т.д.). Постоянно совершенствуется муниципальная система выяв-
ления и развития детской одаренности, основными формами являются:

- организация и проведение школьного и муниципального этапов Всероссийской 
олимпиады школьников, участие команд школьников в региональном этапе Всероссийской 
олимпиады школьников;

- организация и проведение для одаренных детей и высокомотивированных школьников 
конкурсных мероприятий по различным направлениям образовательной деятельности;

- поощрение учащихся общеобразовательных учреждений - победителей и призеров ВОШ;
- организационная работа по выделению стипендии Главы района одаренным детям;
- включения школьников в спортивно-массовые мероприятия, участниками которых 

ежегодно становятся свыше 2000 школьников, в том числе с ограниченными возможностями 
здоровья.

По итогам 9 месяцев 2023 г. на учете отдела опеки и попечительства несовершеннолет-
них состоит 162 несовершеннолетних подопечных, все дети воспитываются в замещающих 
семьях, из них 101 ребенок воспитывается в 35 приемных семьях, 61 ребенок в семьях 46 
семьях опекунов, являющихся родственниками подопечных. 

Выявлено 9 несовершеннолетних, все дети были устроены в замещающие семьи, в 
настоящее время двое из них возвращены на воспитание родителям.  

На учете Министерства образования Красноярского края состоит 151 человек из числа 
детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, прожива-
ющих на территории Ермаковского района, из них 115 достигших 18 лет и нуждающихся в 
обеспечении их жилым помещением.   

Система мероприятий по охране труда определяется на основе всестороннего анализа 
состояния условий и эффективности управления системой охраны труда в образовательных 
учреждениях Ермаковского района, статистической, аналитической информации и предло-
жений, поступивших от органов исполнительной власти субъекта Российской Федерации, 
органов государственного надзора и контроля за соблюдением трудового законодательства, 
работодателей, профессиональных союзов, научных учреждений и организаций, оказывающих 
услуги в сфере охраны труда. Предусматривается реализация скоординированных действий 
по следующим основным направлениям:

- внедрение принципов социального партнерства при реализации в учреждениях, под-
ведомственных органам местного самоуправления; 

- установление в образовательных учреждениях Ермаковского района внутреннего и 
ведомственного контроля за соблюдением требований охраны труда.

Для организации внутреннего контроля с учетом принципов социального партнерства в 
учреждениях создаются комиссии по охране труда. В их состав на паритетной основе входят 
представители работодателя и представители выборного органа работников.

Комиссия по охране труда организует совместные действия работодателя и работников по 
обеспечению требований охраны труда, предупреждению производственного травматизма и 
профессиональных заболеваний, а также организует проведение проверок условий и охраны 
труда на рабочих местах и информирование работников о результатах указанных проверок, 
сбор предложений к разделу коллективного договора (соглашения) об охране труда.

Аттестация рабочих мест является обязательным мероприятием, закрепленная в виде 
обязанности работодателя ст. 212 ТК РФ, она позволяет: 

- получить фактическое представление состояния условий труда на рабочих местах 
для проведения необходимых конкретных мероприятий с целью улучшения и оздоровления 
условий труда;

- получить скидку к страховым тарифам, оплачиваемым организацией по обязательному 
социальному страхованию от несчастных случаев на производстве в зависимости от категории 
организации по степени профессионального риска.

На постоянной основе организовано повышение уровня квалификации работников об-
разовательных учреждений в области «Охрана труда».

Целью данного обучения руководителей и специалистов организаций является приоб-
ретение, усвоение и овладение необходимых знаний правовых основ регулирования отно-
шений в области охраны труда, умение применять их в практической деятельности с целью 
исключения угрозы безопасности жизни и здоровью окружающих посредством обеспечения 
профилактических мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных 
заболеваний.

3. Приоритетными направлениями развития по уровням и видам образования являются:

Система дошкольного образования.
В настоящее время обеспечено финансированием 813 мест, в том числе в рамках целевой 

программы «Развитие сети дошкольных образовательных учреждений». В группах полного 
дня получают дошкольное образование 781 ребенок, кроме этого 1 ребенок посещают группу 
кратковременного пребывания. 

Для улучшения и развития материально-технической базы учреждений общего образо-
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вания района выполнены и планируются следующие мероприятия. 

Система общего образования.
Повышение доступности и качества образования, в том числе переход на федеральные 

государственные образовательные стандарты, внедрение системы оценки качества общего 
образования, развитие материально-технической базы учреждений общего образования, 
использование современных информационных и коммуникационных технологий. 

В 2019 году три общеобразовательных учреждения оборудованы модульными санитар-
ными узлами (МБОУ «Большереченская СОШ», МБОУ «Новополтавская СШ», МБОУ «Нижне-
усинская НОШ»). 

 За счет средств бюджета субъекта Российской Федерации выполнены капитальные 
ремонты по замене оконных блоков в следующих учреждениях:

- в 2018 году в здании МБОУ «Танзыбейская СШ»; 
- в 2019 году в здании МБОУ «Ойская СШ»;
 -в 2020 году в здании филиала МБОУ «Ермаковская СШ №2» «Новоозёрновская ОШ»;
 - в 2022 году в здании МБОУ «Нижнесуэтукская СШ». 
В 2023 году, в рамках государственной программы Красноярского края «Содействие 

развитию местного самоуправления», будут выполнены строительные работы по размещение 
двух дошкольных групп на 35 мест в МБОУ «Григорьевская СШ им. А.А. Воловика» на сумму 7 
млн. 424,802 тысяч рублей, средства выделены министерством финансов Красноярского края. 

В 2023 году выделена субсидия в рамках государственной программы Красноярского 
края «Развитие образования» на 	 приобретение технологического оборудования школьных 
пищеблоков пяти учреждений в сумме 5 730 200,00 рублей и 301 600,00 рублей софинанси-
рование из средств местного бюджета, а именно;

- МБОУ «Ермаковская СШ № 1» - 1 725,62 т. рублей;
- «Ермаковская СШ № 2» - 1 720,620 т. рублей;
- МБОУ «Танзыбейская СШ» - 859,600 т. рублей; 
- МБОУ «Мигнинская СШ» - 863,200 т. рублей;
- МБОУ «Верхнеусинская СШ» - 862,760 т. рублей.
Ежегодно в бюджете района предусмотрено софинансирование в размере 1 процента 

краевой субсидии бюджету Ермаковского района на проведение работ в общеобразователь-
ных организациях с целью приведения зданий и сооружений в соответствие требованиям 
надзорных органов. 

 Общий размер Субсидии, предоставляемой из краевого бюджета:
- в 2020 году – 2 640,0 тысяч рублей;
- в 2021 году – 3 740,0 тысяч рублей;
- в 2022 году – 4 550,0 тысяч рублей;
- в 2023 году – 4 595,0 тысяч рублей.
Вместе с тем, одной из наиболее острых проблем для системы образования остается 

высокий уровень изношенности, несоответствие современным требованиям, либо отсутствие 
инфраструктуры для массовых занятий физической культурой и спортом в образовательных 
учреждениях района. Для решения проблемы выполнены и запланированы следующие ме-
роприятия:

- в 2016 году выполнен капитальный ремонт спортивного зала МБОУ «Ермаковская 
СШ№ 1»; 

- в 2021 году выполнен капитальный ремонт спортивного зала МБОУ «Танзыбейская 
средняя школа»; 

- в 2023 выполнен капитальный ремонт спортивного зала в МБОУ «Ермаковская СШ№ 2». 
Далее в порядке приоритетности планируется проведение капитального ремонта спор-

тивных залов следующих  общеобразовательных учреждений района:
1. МБОУ «Семенниковская СОШ» - 2024 год;
2. МБОУ «Нижнесуэтукская СШ» - 2025 год;
3. МБОУ «Верхнеусинская  СШ» - 2026 год.
Для участия в краевой программе капитального ремонта спортивных залов в 2023 году 

на средства местного бюджета запланировано выполнение проектных работ и прохождение 
государственной экспертизы, по 600,00 тысяч рублей на каждый объект.

Ежегодно с 2017 по 2023 годы выделяются средства из местного бюджета на установку 
систем видеонаблюдения по 85,0 тысяч рублей (по 42,5 тысячи рублей для МБОУ «Ермаков-
ская СШ№ 1» и МБОУ «Ермаковская СШ№ 2»). 

В 2022 году для общеобразовательных учреждений района в рамках подпрограммы 2 
«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования» государственной програм-
мы Красноярского края «Развитие образования» выделена краевая субсидия на проведение 
мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности объектов образования. 
На эти средства установлены системы оповещения, видеонаблюдения и наружного освещения 
5 зданий общеобразовательных учреждений: 

- МБОУ «Ермаковская СШ № 1»;
- МБОУ «Ермаковская СШ № 2»;
- МБОУ «Нижнесуэтукская СШ»;
- МБОУ «Семенниковская СОШ»;
- МБОУ «Верхнеусинская СШ».
В 2023 году за счет средств данной субсидии выполнены все требуемые мероприятия по 

обеспечению безопасности и антитеррористической защищенности из перечня рекомендо-
ванных для 4 категория опасности общеобразовательных учреждений, следующих объектов 
образования:

- МБОУ «Ивановская СШ»; 
- МБОУ «Салбинская СОШ»;
- МБОУ «Ойская СШ»; 
- МБОУ «Араданская ОШ» в данных учреждениях только системы оповещения;
- в МБОУ «Танзыбейская СШ» и МБОУ «Мигнинская СШ» системы оповещения, наружного 

освещения и видеонаблюдения.
В 2016 году в Ермаковском районе в рамках государственной программы Российской 

Федерации «Развитие образования» выполнен капитальный ремонт здания МБОУ "Семен-
никовская СОШ".

 В 2019 году выполнен капитального ремонт МБОУ «Араданская ООШ». 
В 2018 году выполнено инструментальное обследование технического состояния МБОУ 

«Жеблахтинская СШ», МБОУ «Мигнинская СШ», МБОУ «Танзыбейская СШ». 
В 2020 году завершилось строительство новой школы на 80 учащихся с дошкольными 

группами на 35 мест в с. Разъезжее. 
В 2023 году в Ермаковском районе в рамках государственной программы Российской 

Федерации «Развитие образования» выполнен капитальный ремонт зданий МБОУ "Мигнинская 
средняя школа" и МБОУ "Танзыбейская средняя школа".

В 2024 году планируется капитальный ремонт МБОУ «Новополтавская СШ». 
В 2024 году на подготовку школ района к новому учебному году в рамках государствен-

ной программы Красноярского края «Развитие образования» выделена краевая субсидия 
на приведение зданий и сооружений общеобразовательных организаций в соответствие с 
требованиями законодательства в сумме 4 млн. 595,00 тысяч рублей и 46,5 тысяч рублей 
средства местного бюджета. На эти средства выполнили:

- аварийное освещение трех зданий на сумму 785,44 т. Рублей (Новоозёрновская ОШ, 
Ойская СШ, Большереченская СШ);

- закупили для пищеблоков четырех школ технологическое оборудование на сумму 1 
301,36 тысяч рублей (Ермаковская СШ № 1, Нижнесуэтукская СШ, Салбинская СОШ, Ива-
новская СШ);

- закупили строительные материалы для ремонта учебных помещений и пищеблока 
Ермаковская СШ № 2 на сумму 2 554,7 тысяч рублей.

В 2024 году в рамках государственной программы Красноярского края «Развитие обра-
зования», впервые, выделена краевая субсидия на приведение зданий и сооружений органи-
заций, реализующих образовательные программы дошкольного образования, в соответствие 
с требованиями законодательства в сумме 3 млн. 140,00 тысяч рублей и 31,8 тысяч рублей 

средства местного бюджета. На эти средства выполнили:
- замену системы пожарной сигнализации в Ермаковском детском саду №4» на сумму 

691,876 тысяч рублей;
- аварийное освещение пяти зданий на сумму 1 145,886 тысяч рублей; (Ермаковские 

детские сады №1, №2, №3, Нижнесуэтукский и Танзыбейский сады);
- ремонт системы канализации здания Ермаковского детского сада №2 на сумму 60,0 

тысяч рублей;
- выборочный ремонт систем отопления Ойский детский сад и Ермаковский детский сад 

№1» на общую сумму 374,0 тысяч рублей;
- закупили строительные материалы для ремонта помещений зданий дошкольных учреж-

дений на сумму 900,038 тысяч рублей (Ермаковские детские сады №2, №3, №4). 
 В 2024 году из средств местного бюджета в рамках муниципальной программы Ерма-

ковского района «Содействие развитию местного самоуправления» выделено 10 млн. 78,7 
тысяч рублей на благоустройство пришкольной территории МБОУ «Мигнинская СШ 

На эти средства выполнены: асфальтовые площадки; водоотведение и ограждение 
пришкольной территории.

Ежегодно из средств местного бюджета выделяются финансовые средства на косме-
тический ремонт зданий образовательных учреждений. В 2024 году на эти цели выделено 1 
010,937 т. рублей. 

В 2024 году на средства местного бюджета приобретено оборудование для систем ви-
деонаблюдения на сумму 89,0 тысяч рублей: 

- МБОУ «Ермаковская СШ№ 1» - 44, 8; 
- МБОУ «Ермаковская СШ№ 2» - 44,8.
В 2024 году на средства местного бюджета по решению районного Совета депутатов 

выполнена огнезащитная обработка кровли здания МБОУ «Танзыбейская СШ» на сумму 99 
тысяч рублей. 

В рамках государственной программы Красноярского края «Содействие развитию мест-
ного самоуправления», в 2024 году выполнены работы по замене оконных блоков МБДОУ 
Ермаковский детский сад №2 комбинированного вида «Родничок» на сумму 3 млн. 581,987 
тысяч рублей, средства выделены министерством финансов Красноярского края.

В 2024 году на средства местного бюджета запланирован I этап, на исполнение судебного 
решения от 22.02.2022 года №2-145/2022 по устранению нарушений санитарного законода-
тельства в помещении спортивного зала МБОУ «Семенниковская СОШ» в сумме 9 502,4 тыс. 
руб. (капитальный ремонт помещений спортивного зала планируется завершить в 2025 году).

 Здание МБОУ «Жеблахтинская СШ» включено в перечень объектов Красноярского края, 
подлежащих строительству. На подготовку проектно-сметной документации на строительство 
нового здания школы в селе Жеблахты на 80 мест запланировано в 2023 году 8 миллионов 
рублей. Годы строительства объекта 2023 – 2025.

В связи с нехваткой учебных кабинетов и полной загруженностью школ в 2 смены, в 
селе Ермаковское, с 2021 года планируется решение вопроса совместно с министерством 
образования Красноярского края о необходимости строительства в с. Ермаковском новой 
школы на 400 мест.

Система дополнительного образования.
Создание условий для модернизации и устойчивого развития системы дополнительного 

образования, обеспечивающих качество услуг 
и разнообразие ресурсов для социальной адаптации, разностороннего развития и са-

мореализации подрастающего поколения, через совершенствование организационно-эконо-
мических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования детей.

Кадровая политика.
Совершенствование кадровой политики через внедрение новых подходов к организа-

ции подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров; укрепление кадрового 
потенциала отрасли введением новой системы оплаты труда, организацию методического 
сопровождения молодых педагогов, поддержку лучших учителей.

4. Механизм реализации мероприятий Программы

Муниципальная программа состоит из подпрограмм. Механизмы реализации мероприятий 
подпрограмм муниципальной программы приведены в паспортах подпрограмм, включенных 
в муниципальную программу.

5. Прогноз конечных результатов Программы

Своевременная и в полном объеме реализация Программы позволит выполнить целевые 
показатели эффективности.

6. Перечень подпрограмм

В рамках муниципальной программы будут реализованы 5 подпрограмм:
Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»;
Подпрограмма 2 «Господдержка детей-сирот, расширение практики применения семей-

ных форм воспитания»;
Подпрограмма 3 «Одаренные дети Ермаковского района»;
Подпрограмма 4 «Организация отдыха, оздоровления детей и подростков»
Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие меро-

приятия».

7. Информация о распределении планируемых расходов

Муниципальная программа состоит из подпрограмм, информация о распределении 
планируемых расходов по подпрограммам с указанием главных распорядителей средств 
районного бюджета, а также по годам реализации Программы приведены в приложении к 
муниципальной программе.

8. Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию 
целей программы с учетом источников финансирования, в том числе местного, краевого и 
федерального бюджетов, а также перечень реализуемых ими мероприятий, в случае участия 
в разработке и реализации программы.

Программа финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования программы составит 10 573 583,20 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 423 157,3 тыс. рублей;
2015 год – 491 277,3 тыс. рублей;
2016 год – 529 783,3 тыс. рублей.
2017 год – 557 465,0 тыс. рублей;
2018 год – 624 677,5 тыс. рублей;
2019 год – 701 423,8 тыс. рублей;
2020 год – 676 628,1 тыс. рублей;
2021 год – 754 027,8 тыс. рублей;
2022 год – 840 585,2 тыс. рублей;
2023 год - 933 084,7 тыс. рублей;
2024 год – 1 036 140,4 тыс. рублей;
2025 год – 1 042 475,00 тыс. рублей;
2026 год – 982 985,70 тыс. рублей;
2027 год – 979 872,10 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета 439 792,6 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 2 639,7 тыс. рублей;
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2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548, 6 тыс. рублей;
2018 год – 7 282,2 тыс. рублей;
2019 год – 750,0 тыс. рублей;
2020 год – 18 103,5 тыс. рублей;
2021 год – 36 372,5 тыс. рублей;
2022 год – 39 813,6 тыс. рублей;
2023 год – 49 407,2 тыс. рублей;
2024 год – 67 314,4 тыс. рублей;
2025 год – 71 992,6 тыс. рублей;
2026 год – 70 065,2 тыс. рублей;
2027 год – 69 564,2 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 6 682 277,6 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 262 007,6 тыс. рублей;
2015 год – 310 809,3 тыс. рублей;
2016 год – 353 768,4 тыс. рублей;
2017 год – 381 829,5 тыс. рублей;
2018 год – 436 992,3 тыс. рублей;
2019 год – 513 516,6 тыс. рублей;
2020 год – 433 003,8 тыс. рублей;
2021 год – 455 738,3 тыс. рублей;
2022 год – 536 940,2 тыс. рублей;
2023 год – 576 177,5 тыс. рублей;
2024 год – 627 192,1 тыс. рублей;
2025 год – 617 407,3 тыс. рублей;
2026 год – 588 721,5 тыс. рублей;
2027 год – 588 173,1 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 3 451 513,0 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 156 897,5 тыс. рублей;
2015 год – 177 828,5 тыс. рублей;
2016 год – 174 328,1 тыс. рублей;
2017 год – 175 086,9 тыс. рублей;
2018 год – 180 403,0 тыс. рублей;
2019 год – 187 157,2 тыс. рублей;
2020 год – 225 520,8 тыс. рублей;
2021 год – 261 917,0 тыс. рублей;
2022 год – 263 831,3 тыс. рублей;
2023 год – 307 500,0 тыс. рублей;
2024 год – 341 633,9 тыс. рублей;
2025 год – 353 075,10 тыс. рублей;
2026 год – 324 199,00 тыс. рублей;
2027 год – 322 134,80 тыс. рублей.

9. Целевые показатели (индикаторы) Программы

Показатель 1: «Отношение численности детей, которым предоставлена возможность 
получать услуги дошкольного, общего и дополнительного образования, к численности детей 
проживающих на территории Ермаковского района, 83,2%», характеризует обеспечение 
законодательно закрепленных гарантий доступности образования. 

Показатель 2: «Увеличение доли детей, оставшихся без попечения родителей, переданных 
в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных 
другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), на-
ходящихся в государственных (муниципальных) учреждениях всех типов на уровне». 

Показатель 3: Увеличение доли детей, участвующих в олимпиадах, конкурсах, мероприя-
тиях, направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих 
способностей до 58% от общего количества обучающихся района (в возрасте от 5 до 18 лет).

Показатель 4: «Увеличение количества детей в возрасте от 7 до 15 лет, охваченных от-
дыхом в учреждениях района.

Показатель 5: «Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления 
и подведомственных учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учрежде-
ний, направленной на эффективное управление отраслью».

10. Реализация и контроль за ходом выполнения программы

10.1. Текущее управление реализацией программы осуществляется ответственным 
исполнителем программы.

Ответственный исполнитель программы несет ответственность за ее реализацию, дости-
жение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, 
выделяемых на выполнение программы.

10.2. Ответственным исполнителем программы осуществляется:
- отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, 

реализуемых ответственным исполнителем;
- координация деятельности соисполнителей программы в ходе реализации отдельных 

мероприятий программы и мероприятий подпрограмм;
- непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы 

и мероприятий подпрограмм, реализуемых ответственным исполнителем;
- подготовка отчетов о реализации программы.
10.3. Соисполнителем программы осуществляется:

- отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, 
реализуемых соисполнителем;

- координация исполнения отдельных мероприятий программы и мероприятий подпро-
грамм, мониторинг их реализации;

- непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы 
и мероприятий подпрограмм;

- подготовка отчетов о реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий 
подпрограмм и направление их ответственному исполнителю.

10.4. Реализация отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм 
осуществляется посредством заключения контрактов (договоров) на поставки товаров, 
выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации, бюджетных ассигнований на капитальные вло-
жения, реализации мер государственной и муниципальной поддержки и в иных формах в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

10.5. Ответственный исполнитель для обеспечения мониторинга и анализа хода реа-
лизации программы организует ведение и представление ежеквартальной отчетности (за 
первый, второй и третий кварталы).

Соисполнители программы по запросу ответственного исполнителя программы пред-
ставляют информацию о реализации подпрограмм и отдельных мероприятий программы, 
реализуемых соисполнителем, в сроки и по форме, установленной ответственным исполни-
телем программы.

10.6. Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем 
программы одновременно в отдел планирования и эконмического развития администрации 
Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района еже-
квартально не позднее 10-го числа второго месяца, следующего за отчетным.

10.7. Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным ис-
полнителем программы с учетом информации, полученной от соисполнителей программы.

Согласованный с соисполнителями программы годовой отчет представляется одно-
временно в отдел планирования и эконмического развития администрации Ермаковского 
района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 марта года, 
следующего за отчетным.

Годовой отчет содержит:
- информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую ка-

чественные и количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое 
состояние;

- сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных меро-
приятий программы и подпрограмм с обоснованием отклонений по показателям, плановые 
значения по которым не достигнуты;

- информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях 
данных показателей, которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и 
фактически достигнутые значения показателей;

- информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереали-
зованных или реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

- описание результатов реализации отдельных мероприятий программы и подпрограмм 
в отчетном году;

 - перечень нереализованных или реализованных частично подпрограмм и отдельных 
мероприятий программ (из числа предусмотренных к реализации в отчетном году) с указа-
нием причин их реализации не в полном объеме;

- анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, подпрограмм 
на реализацию программы и анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реали-
зацию);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных 
средств на реализацию отдельных мероприятий программы и подпрограмм с указанием 
плановых и фактических значений (с расшифровкой по главным распорядителям средств 
районного бюджета, подпрограммам, отдельным мероприятиям программы, а также по годам 
реализации программы);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных 
средств на реализацию программы с указанием плановых и фактических значений;

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных 
средств на реализацию программы с указанием плановых и фактических значений расшиф-
ровку финансирования по объектам недвижимого имущества муниципальной собственности 
Ермаковского района, подлежащим строительству, реконструкции, техническому перевоору-
жению или приобретению, включенным в программу;

- информацию об объемах бюджетных ассигнований, фактически направленных на реа-
лизацию научной, научно-технической и инновационной деятельности;

- информацию о планируемых значениях и фактически достигнутых значениях сводных 
показателей муниципальных заданий;

- конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе 
информацию о сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, 
а также анализ результативности бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

- результаты оценки эффективности реализации программы.
По отдельным запросам отдела планирования и экономического развития администрации 

Ермаковского района, финансового управления Ермаковского района ответственным испол-
нителем и соисполнителями программы представляется дополнительная и (или) уточненная 
информация о ходе реализации программы.

10.9. Годовой отчет в срок до 1 июня года, следующего за отчетным, подлежит разме-
щению на сайте управления образования администрации Ермаковского района.

Приложение № 2
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «11» февраля 2025 г. № 71-п

Приложение № 1
к Паспорту муниципальной  программы

«Развитие образования Ермаковского района»

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программ, подпрограммам муниципальной программы

Статус (муни-
ципальная про-
грамма)

Наименование программы, под-
программы

Наименование ГРБС Код бюджетной 
классификации

Расходы (тыс. руб.), годы
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 009 0702 6310090970 Х  -  - 

1
7
,2

 

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  17,2 

 009 0702 63100L0970 Х   

1
7
,7

 

     -  -  -  -  -  -  -  17,7 

 079 0701 63100L0271 Х      

1
0
,0

 

 -  -  -  -  -  -  -  -  10,0 

 079 0709 6310080610 Х

1
1
 1

3
5
,7

 

1
1
 1

6
2
,7

 

3
 4

3
0
,4

 

4
 7

0
7
,6

 

5
 2

0
7
,9

 

5
 0

0
6
,4

 

6
 3

5
7
,5

 

6
 8

7
2
,4

 

7
 6

8
6
,4

0
 

9
 3

0
5
,5

 

9
 8

2
9
,4

 

1
0
 8

4
5
,0

 

9
 4

7
2
,6

 

9
 4

7
2
,6

  110 492,1 

 079 0702 6310093910 Х  - 

2
0
,3

 

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  20,3 

 079 0702 6310093980 Х       -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 079 0702 631R373980 Х  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

1
,0

 

 -  -  -  -  1,0 

 079 0702 631R373980 Х      

1
,0

 

1
,0

 

 -  -  -  -  -  -  -  2,0 

 079 0703 6310080530 Х  -  - 

2
0
,0

 

2
0
,0

 

 -  -  -  -  -  -  - 

2
0
,0

 

2
0
,0

 

2
0
,0

 

 100,0 

 079 0702 6310080530 Х

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

2
0
,0

0

2
0
,0

0

0
,0

0  - 

2
0
,0

0
 

2
1
,1

 

2
0
,0

  -  -  -  101,1 

 079 0702 6310090270 Х  - 

7
,0

 

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  7,0 

 079 0709 6330085300 Х

1
5
1
,9

 

1
0
6
,2

 

1
3
2
,5

 

1
2
8
,4

 

1
1
8
,6

 

1
1
8
,6

 

1
2
8
,4

 

1
1
2
,7

 

1
2
8
,4

0
 

1
2
5
,6

  -  -  -  -  1 251,3 
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 079 0709 6330085310 Х  -  - 

1
5
,0

 

2
3
,5

 

3
3
,3

 

3
3
,3

  -  -  -  - 

2
3
,5

 

2
2
6
,6

 

2
3
,5

 

2
3
,5

  402,2 

 079 0707 6340085890 Х

7
3
0
,0

 

8
0
1
,3

 

8
0
1
,3

 

8
3
5
,6

 

1
 1

4
4
,7

 

1
 1

9
5
,7

 

6
5
4
,1

 

5
6
1
,1

 

1 
0
3
3
,3

0
 

 -  -  -  -  -  7 757,1 

 079 0709 6340085890 Х          

1
 1

4
5
,7

 

 -  -  -  -  1 145,7 

 079 0707 6340095820 Х

1
,8

 

1
,8

 

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  3,6 

 079 0707 6340093970 Х  -  - 

1
 0

4
3
,0

 

1
 0

4
4
,9

 

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  2 087,9 

 079 0707 6340095830 Х

2
9
0
,3

 

3
0
9
,3

 

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  599,6 

 079 0709 6350093910 Х  - 

3
0
,4

 

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  30,4 

 079 0709 6350080210 Х

5
 2

2
9
,5

 

4
 0

4
6
,8

 

4
 1

3
6
,7

 

3
 9

2
2
,4

 

3
 7

8
4
,7

 

4
 3

0
0
,8

 

4
 0

4
2
,1

 

4
 9

6
0
,9

 

5
 6

0
1
,7

0
 

5
 8

6
8
,0

 

6
 8

0
8
,2

 

6
 6

6
2
,7

 

6
 4

4
1
,4

 

6
 4

4
1
,4

  72 247,3 

 079 0709 6350080270 Х

1
 8

9
0
,4

 

1
 2

4
8
,6

 

1
 2

8
7
,2

 

1
 4

8
7
,2

 

1
 2

5
9
,0

 

1
 1

1
7
,6

 

1
 6

1
6
,5

 

1
 4

7
3
,7

 

1
 5

3
4
,3

0
 

1
 9

2
0
,5

 

2
 0

3
9
,2

 

2
 1

5
7
,6

 

2
 0

2
8
,9

 

2
 0

2
8
,9

  23 089,6 

 079 0709 6350090210 Х     

2
9
1
,5

 

9
1
5
,7

 

 -  -  -  -  -  -  -  -  1 207,2 

 079 0709 6350080650 Х

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

1
2
0
0
,0

0  -  - 

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

 1 200,0 

 079 0702 6350093980 Х

0
,0

0

0
,0

0

1
,6

0

3
,4

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0  -  -  -  -  -  -  -  5,0 

 079 0702 6310080540 Х

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

4
0
0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

2
7
0
,2

  -  -  -  -  -  -  670,2 

 079 0702 6310080550 Х
0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

2
5
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0  -  -  -  -  -  -  -  25,0 

 079 0702 6310090210 Х

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

5
5
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0  -  -  -  -  -  -  -  55,0 

 079 0709 6350080610 Х

1
1
 7

0
1
,6

 

1
3
 7

2
4
,3

 

1
4
 8

4
5
,8

 

1
5
 1

1
2
,1

 

1
4
 9

0
3
,8

 

1
4
 3

0
1
,5

 

1
7
 2

8
0
,0

 

1
9
 4

6
9
,5

 

2
0
 1

3
1
,2

0
 

2
3
 8

4
9
,1

 

2
4
 0

6
1
,8

 

2
7
 3

0
9
,3

 

3
1
 8

3
9
,4

 

3
1
 8

3
9
,4

  280 368,8 

 079 0701 63100L0270 Х

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

9
,3

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0  -  -  -  -  -  -  -  9,3 

 009 0702 6310085710 Х

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

3
2
,4

0

2
3
,6

0

0
,0

0

0
,0

0

 -  -  -  -  -  -  -  56,0 

 079 0707 6340096490 Х

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

1
0
2
4
,9

0

1
0
8
1
,9

0

0
,0

0

4
5
0
,4

0

5
6
2
,2

0
  - 

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

 3 119,4 

 079 0709 6340096490 Х          

6
2
2
,6

 

8
0
7
,3

0

8
7
7
,7

0

8
7
7
,7

0

8
7
7
,7

0  4 063,0 

 079 0702 6310094300 Х      

0
,0

0  

3
2
,5

  -  -  -  -  -  -  32,5 

  079  0702  63100S5590 Х         - 

2
0
8
,2

0
 

1
5
3
,8

 

1
5
3
,7

  -  -  -  515,7 

 079 0702 631Е151690 Х       

0
,0

0

2
5
,9

0

6
4
,6

0
  - 

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

 90,5 

 079 0702 631Е151720 Х       

0
,0

0

  

4
2
,4

 

6
6
,6

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

 109,0 

 079 0709 631Е452100 Х       

4
2
,5

0

0
,0

0

 -  - 

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

 42,5 

 079 0701 63100S5820 Х            

3
1
,8

0

3
1
,8

0

3
1
,8

0  95,4 

 079 1003 63100S5830             

4
,6

0

4
,6

0

4
,6

0  13,8 

 079 1003 6310074420 Х       

0
,0

0

0
,0

0  -  - 

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0  - 

 079 0702 63100S5210 Х          

1
5
,1

 

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0  15,1 

 079 0702 63100S4700 Х          

3
0
1
,6

 

     301,6 

 079 1003 63100L3040 Х       

5
,5

0

1
2
,5

0

1
2
,6

0
 

1
1
,2

 

1
3
,2

0

1
2
,0

0

1
1
,0

0

1
0
,7

0  88,7 

Подпрограмма 1 "Развитие 
дошкольного, общего и допол-
нительного образования детей"

всего расходное обязательство 
по программе

Х Х Х Х

3
8
9
 1

8
2
,8

 

4
6
0
 3

5
9
,5

 

4
9
4
 7

5
3
,9

 

5
2
0
 7

3
8
,5

 

5
7
3
 8

7
5
,9

 

6
4
7
 2

4
9
,4

 

6
2
4
 8

4
9
,0

 

6
8
8
 9

8
1
,5

 

7
7
4
 1

0
5
,8

0
 

8
7
8
 5

4
2
,2

 

9
7
6
 7

7
2
,1

 

9
7
4
 1

3
2
,9

 

9
1
3
 0

9
2
,4

 

9
1
0
 7

0
9
,0

  9 827 344,9 

в том числе по ГРБС: Х Х Х Х

3
8
9
 1

8
2
,8

 

4
6
0
 3

5
9
,5

 

4
9
4
 7

5
3
,9

 

5
2
0
 7

3
8
,5

 

5
7
3
 8

7
5
,9

 

6
4
7
 2

4
9
,4

 

6
2
4
 8

4
9
,0

 

6
8
8
 9

8
1
,5

 

7
7
4
 1

0
5
,8

0
 

8
7
8
 5

4
2
,2

 

9
7
6
 7

7
2
,1

 

9
7
4
 1

3
2
,9

 

9
1
3
 0

9
2
,4

 

9
1
0
 7

0
9
,0

  9 827 344,9 
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 009 Х Х Х  -  - 

1
8
 4

9
1
,1

 

1
7
 8

5
7
,0

 

5
 5

6
4
,9

 

3
3
 3

6
9
,8

 

1
 0

6
7
,1

 

4
 0

4
1
,0

 

4
 4

4
7
,0

0
 

1
0
 6

6
1
,6

 

8
 8

0
3
,4

  -  -  -  104 302,9 

 079 Х Х Х

3
8
3
 2

1
2
,5

 

4
5
4
 4

3
9
,6

 

4
7
6
 2

6
2
,8

 

5
0
2
 8

8
1
,5

 

5
6
8
 3

1
1
,0

 

6
1
3
 8

7
9
,6

 

6
2
0
 5

4
2
,1

 

6
3
7
 1

1
0
,3

 

7
6
9
 6

5
8
,8

0
 

8
6
7
 8

8
0
,6

 

9
6
7
 9

6
8
,7

 

9
7
4
 1

3
2
,9

 

9
1
3
 0

9
2
,4

 

9
1
0
 7

0
9
,0

  9 660 081,8 

 888 Х Х Х

5
 9

7
0
,3

 

5
 9

1
9
,9

 

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  11 890,2 

федеральный бюджет Х Х Х Х  - 

6
9
4
,0

 

1
 6

8
6
,7

 

5
4
8
,6

 

 - 

7
5
0
,0

 

1
4
 1

1
5
,1

 

3
6
 3

7
2
,5

 

3
9
 8

1
3
,6

0
 

4
9
 4

0
7
,2

 

6
7
 3

1
4
,4

 

7
1
 9

9
2
,6

 

7
0
 0

6
5
,2

 

6
9
 5

6
4
,2

  422 324,1 

 079 0702 631E250970 Х   

1
 6

8
6
,7

 

    -  -  -  -  -     1 686,7 

 009 0702 631E250980 Х          

2
 8

0
8
,3

 

     2 808,3 

 079 0702 6310050270 Х  

6
9
4
,0

 

      -  -  -  -  -  -  -  694,0 

 009 0701 63100R0270 Х    

3
6
0
,5

 

    -  -  -  -  -  -  -  360,5 

 079 0701 63100R0270 Х    

1
8
8
,1

 

    -  -  -  -  -  -  -  188,1 

 079 0701 63100L0271 Х      

7
5
0
,0

 

         750,0 

 079 0702 63100L7502           

8
 8

7
5
,5

 

     8 875,5 

 079 0702 631Е151690 Х        

2
 4

3
5
,6

 

6
 0

7
6
,4

0
 

 -  -  -  -  -  8 512,0 

 079 0702 631Е151720           

3
 9

7
9
,5

 

3
 7

7
2
,3

 

    7 751,8 

 079 0702 631Ю455590 Х            

8
6
4
,5

 

 -  -  864,5 

 079 0702 631Ю650500 Х            

1
 2

8
9
,0

 

1
 2

8
9
,0

 

1
 2

8
9
,0

 

 3 867,0 

 079 0702 631Ю651790 Х            

3
 9

5
7
,9

 

3
 8

4
6
,9

 

3
 7

4
2
,5

 

 11 547,3 

 079 0709 631Е452100 Х                - 

 079 0709 631Е452100 Х                - 

 079 0702 6310053030 Х       

1
0
 0

3
8
,4

 

2
6
 6

4
7
,6

 

2
6
 8

0
1
,4

0
 

2
6
 5

0
3
,5

  -  -  -  -  89 990,9 

 079 0702 63100L3030 Х           

4
9
 2

0
4
,0

 

    49 204,0 

 079 0702 631Ю653030 Х            

5
3
 9

0
2
,8

 

5
3
 9

0
2
,8

 

5
3
 9

0
2
,8

 

 161 708,4 

 079 0702 631EВ51790 Х          

2
4
2
,8

 

4
 6

0
9
,8

 

    4 852,6 

 079 0702 63102R0500 Х           

4
2
7
,5

 

    427,5 

 079 1003 63100L3040 Х       

4
 0

7
6
,7

0
0
 

7
 2

8
9
,3

 

6
 9

3
5
,8

0
 

6
 9

9
7
,6

 

8
 9

7
4
,4

 

1
1
 9

7
8
,4

 

1
1
 0

2
6
,5

 

1
0
 6

2
9
,9

  67 908,6 

 079 1003 63100L3041 Х           

3
2
6
,4

 

    326,4 

краевой бюджет Х Х Х Х

2
5
2
 2

8
0
,9

 

3
0
2
 1

0
5
,7

 

3
4
1
 0

0
2
,2

 

3
6
7
 6

6
0
,5

 

4
1
6
 0

3
3
,4

 

4
8
2
 4

0
7
,3

 

4
0
8
 9

7
6
,7

 

4
1
8
 9

2
0
,3

 

4
9
9
 4

5
2
,0

0
 

5
5
5
 1

6
6
,5

 

6
0
1
 5

6
3
,8

 

5
8
6
 2

9
9
,1

 

5
6
0
 0

3
9
,1

 

5
6
0
 2

2
0
,9

  6 352 128,4 

 079 0701 6310075880 Х

3
2
 1

0
7
,3

 

4
7
 0

7
4
,4

 

5
5
 4

5
3
,6

 

5
5
 2

3
6
,9

 

6
4
 0

5
4
,5

 

5
7
 5

9
3
,6

 

4
7
 3

3
7
,9

 

5
2
 0

8
0
,7

 

4
9
 6

7
0
,3

0
 

5
6
 0

3
4
,5

 

6
5
 7

1
6
,2

 

6
6
 9

7
1
,0

 

6
6
 9

7
1
,0

 

6
6
 9

7
1
,0

  783 272,9 

 079 0701 6310074080 Х  -  - 

1
8
 2

2
7
,6

 

2
0
 4

7
3
,4

 

2
4
 2

7
3
,1

 

2
1
 7

3
0
,5

 

2
1
 9

1
4
,3

0
 

2
2
 2

1
1
,0

0
 

2
7
 9

1
0
,8

0
 

3
2
 8

3
2
,5

 

3
2
 6

9
7
,0

0
 

3
5
 7

0
5
,5

0
 

3
5
 7

0
5
,5

0
 

3
5
 7

0
5
,5

0
 

 329 386,7 

079 0701 6310075580 Х

2
 5

1
7
,7

 

2
 5

0
9
,4

 

      -        5 027,1 

079 0701 63100S5680 Х            -  -  -  -  - 

 079 1003 6310075540 Х

1
9
6
,3

 

2
5
2
,2

 

3
5
6
,4

 

3
3
0
,0

 

3
1
6
,8

 

2
7
7
,8

 

2
3
9
,9

 

3
4
8
,5

 

6
0
4
,5

0
 

5
0
3
,8

 

7
0
8
,5

 

5
2
2
,6

 

5
2
2
,6

 

5
2
2
,6

  5 702,5 
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 079 1003 6310053040 Х        -         - 

 009 0702 6310074300 Х        - 

3
 2

1
8
,1

 

       3 218,1 

 079 1003 63100L3040 Х       

1
 3

5
8
,9

0
0
 

2
 5

6
5
,4

 

3
 6

3
7
,8

0
 

3
 7

6
0
,7

 

3
 6

6
5
,5

     14 988,3 

 079 0702 631Ю455590 Х            

5
5
,2

 

 -  -  55,2 

 079 0702 631Ю651790 Х            

2
5
2
,6

 

4
2
7
,4

 

6
0
9
,2

 

 1 289,2 

 079 1003 63100L3041 Х           

1
3
3
,3

     133,3 

 079 1004 6310075560 Х

1
 6
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7
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0
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1
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1
 1
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6
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1
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2
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  27 494,5 

 079 0702 63100S5590 Х         

3
 9

5
4
,7

0
 

2
 9

2
2
,9

      6 877,6 

 009 0702 6310075620 Х      

2
5
 1

6
6
,5

 

         25 166,5 

 079 0702 63100S5630 Х   

2
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 6

9
7
,5

 

1
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5
,0

 

4
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7
,0
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7
2
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0
,0

 

3
 5

2
3
,7

0
 

4
 5

9
5
,0

 

4
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5
,0
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 4

0
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,0
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 4

0
9
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 4

0
9
,0

  45 598,3 

 009 0702 63100S5630 Х     

7
9
6
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 - 

1
 0

6
7
,1

  

  
0
2
6
,3

0
 

      2 889,9 

 079 0702 63100L7502           

3
 6

2
5
,2

 

     3 625,2 

 079 0709 6310008530 Х         

1
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0
 

6
6
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,6

 

1
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2
,9
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 6 260,9 

 079 0702 6310075640 Х
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1
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6
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8
 4

3
7
,5

 

1
0
 2

4
7
,3

 

1
5
 3

3
3
,9

 

1
5
 3

3
3
,9

 

1
4
 6

0
3
,7

  218 351,1 

 009 Х Х Х   

9
 0

2
7
,9

 

1
0
 3

5
9
,7

 

1
4
 5

4
4
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2
3
 4

4
5
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1
8
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2
9
,1
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9
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4
5
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2
4
 7

9
6
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8
 4

3
7
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1
0
 2

4
7
,3

 

1
5
 3

3
3
,9

 

1
5
 3

3
3
,9

 

1
4
 6

0
3
,7

  194 505,5 

 079 Х Х Х

1
0
 0

1
6
,3

 

6
 5

4
7
,1

  - 

7
 2

8
2
,2

  -  -  -        23 845,6 

федеральный бюджет Х Х Х Х

4
 2

5
2
,2

 

1
 9

4
5
,7

 

 -  - 

7
 2

8
2
,2

 

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  13 480,1 

 009 1004 6320050820  

4
 2

5
2
,2

 

1
 9

4
5
,7

 

             6 197,9 

 009 1004 63200R0820      

7
 2

8
2
,2

 

          7 282,2 

краевой бюджет Х Х Х Х

5
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6
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4
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9
 0
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1
0
 3

5
9
,7

 

1
4
 5

4
4
,6

 

2
3
 4

4
5
,6

 

1
8
 7

2
9
,1

 

2
9
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1
0
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1
5
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3
3
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5
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3
3
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1
4
 6

0
3
,7

  204 871,0 

 009 1004 6320075870 Х

5
 7

6
4
,1

 

4
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0
1
,4

 

  -  -    -        10 365,5 
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9
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2
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1
0
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5
9
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1
4
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4
4
,6

 

  

4
 1

1
0
,0

 

1
 4

2
1
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0
 

 -  -     39 463,7 
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2
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1
8
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2
5
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3
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2
3
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5
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 4

3
7
,5
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0
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4
7
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1
5
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3
3
,9

 

1
5
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3
3
,9

 

1
4
 6

0
3
,7

  155 041,8 

районный бюджет Х Х Х Х   -  -  -     -        - 

 Х Х Х Х         -        - 

 Х Х Х Х         -        - 

Подпрограмма 3 "Одаренные 
дети Ермаковского района"

всего расходное обязательство 
по программе

Х Х Х Х

1
5
1
,9

 

1
0
6
,2

 

1
4
7
,5

 

1
5
1
,9

 

1
5
1
,9

 

1
5
1
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2
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1
2
8
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1
2
5
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2
3
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2
2
6
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2
3
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2
3
,5

 

 1 653,5 

в том числе по ГРБС: Х Х Х Х

1
5
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1
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1
4
7
,5

 

1
5
1
,9

 

1
5
1
,9

 

1
5
1
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2
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2
,7

 

1
2
8
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0
 

1
2
5
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2
3
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2
2
6
,6

 

2
3
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2
3
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 1 653,5 

 079 Х Х Х
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1
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1
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4
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5
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5
1
,9
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5
1
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2
8
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1
2
,7

 

1
2
8
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5
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3
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2
2
6
,6

 

2
3
,5

 

2
3
,5

  1 653,5 

федеральный бюджет Х Х Х Х       -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

краевой бюджет Х Х Х Х         -  -  -  -  -  -  -  - 

районный бюджет Х Х Х Х

1
5
1
,9

 

1
0
6
,2

 

1
4
7
,5

 

1
5
1
,9

 

1
5
1
,9

 

1
5
1
,9

 

1
2
8
,4

 

1
1
2
,7

 

1
2
8
,4

0
 

1
2
5
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2
3
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2
2
6
,6

 

2
3
,5

 

2
3
,5

 

 1 653,5 



18
 079 0709 6330085300 Х

1
5
1
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1
0
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1
3
2
,5

 

1
2
8
,4

 

1
1
8
,6

 

1
1
8
,6

 

1
2
8
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1
1
2
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1
2
8
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1
2
5
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  -  -    1 251,3 

 079 0709 6330085310 Х   

1
5
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2
3
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3
3
,3

 

3
3
,3

   -  -  - 

2
3
,5

 

2
2
6
,6

 

2
3
,5

 

2
3
,5

  402,2 

Подпрограмма 4 "Организация 
отдыха и оздоровления детей и 
подростков"

всего расходное обязательство 
по программе

Х Х Х Х

3
 4

9
4
,5

 

3
 6

2
9
,0

 

4
 2

5
5
,1

 

4
 2

8
7
,7

 

5
 1

6
5
,1

 

5
 3

9
3
,8

 

6
5
4
,1

 

5
 6

6
3
,2

 

6
 8

9
6
,4

0
 

8
 4

0
0
,4

 

7
 5

1
0
,6

 

8
 0

2
6
,7

 

8
 0

2
6
,7

 

8
 0

2
6
,7

  79 430,0 

в том числе по ГРБС: Х Х Х Х

3
 4
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3
 6
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5
5
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4
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7
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 1
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5
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5
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6
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9
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8
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0
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7
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1
0
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8
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2
6
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8
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2
6
,7

 

8
 0

2
6
,7

  79 430,0 

 079 Х Х Х

3
 4

9
4
,5

 

3
 6

2
9
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4
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5
5
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4
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8
7
,7

 

5
 1

6
5
,1

 

5
 3

9
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6
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9
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8
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0
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7
 5

1
0
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8
 0

2
6
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8
 0

2
6
,7

 

8
 0

2
6
,7

  79 430,0 

федеральный бюджет Х Х Х Х         -        - 

краевой бюджет Х Х Х Х

2
 4

7
2
,4

 

2
 5

1
6
,6

 

2
 4

1
0
,8

 

2
 4

0
7
,2

 

2
 9

9
5
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3
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1
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4
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5
1
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5
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0
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6
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3
2
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6
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0
3
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7
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4
9
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7
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4
9
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7
 1

4
9
,0

  60 653,7 

079 0707 6340075820 Х

1
 7

9
5
,2

 

1
 7

9
5
,2

 

 -  -  -  -  -  -        3 590,4 

079 0707 6340073970 Х   

2
 4

1
0
,8

 

2
 4

0
7
,2

 

 -  -  -  -        4 818,0 

 079 0707 6340075830 Х

6
7
7
,2

 

7
2
1
,4

 

 -  -  -  -  -  -        1 398,6 

 079 0707 6340076490 Х     

2
 9

9
5
,5

 

3
 1

1
6
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  - 

4
 6

5
1
,7

 

5
 3

0
0
,9

0
 

      16 064,3 

 079 0709 6340076490           

6
 6

3
2
,1

 

6
 7

0
3
,3

 

7
 1

4
9
,0

 

7
 1

4
9
,0

 

7
 1

4
9
,0

 

 34 782,4 

районный бюджет Х Х Х Х
1
 0

2
2
,1

 

1
 1

1
2
,4

 

1
 8

4
4
,3

 

1
 8

8
0
,5
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 1
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9
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1
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6
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7
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7
7
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  18 776,3 

079 0707 6340085890 Х
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8
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8
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5
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1
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4
4
,7

 

1
 1

9
5
,7
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5
4
,1

 

5
6
1
,1

 

1
 0

3
3
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      7 757,1 

079 0709 6340085890           

1
 1

4
5
,7

 

 -  -    1 145,7 

 079 0707 6340095820 Х

1
,8

 

1
,8

 

  -  -  -   -        3,6 

 079 0707 6340093970 Х   

1
 0

4
3
,0

 

1
 0

4
4
,9

 

 -  -  -  -        2 087,9 

 079 0707 6340096490 Х     

1
 0

2
4
,9

 

1
 0

8
1
,9

 

 - 

4
5
0
,4

 

5
6
2
,2

0
       3 119,4 

 079 0709 6340096490           

6
2
2
,6

 

8
0
7
,3

 

8
7
7
,7

 

8
7
7
,7

 

8
7
7
,7

 

 4 063,0 

 079 0707 6340095830 Х

2
9
0
,3

 

3
0
9
,3

 

  -  -  -   -        599,6 

Подпрограмма 5 «Обеспечение 
реализации муниципальной 
программы и прочие меропри-
ятия»

всего расходное обязательство 
по программе

Х Х Х Х

2
0
 3

1
1
,7

 

2
0
 6

3
5
,7

 

2
1
 5

9
8
,8

 

2
1
 9

2
7
,2

 

2
3
 6

5
7
,8

 

2
5
 1

8
3
,1

 

3
2
 2

6
7
,5

 

2
9
 6

2
4
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3
4
 6

5
8
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3
7
 5

7
9
,0

 

4
1
 5

8
6
,9

 

4
4
 7

5
4
,9

 

4
6
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0
9
,2

 

4
6
 5

0
9
,2

  446 803,7 

в том числе по ГРБС: Х Х Х Х
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1
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0
 6

3
5
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1
 5
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8
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 2
1
 9

2
7
,2

 

 2
3
 6
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7
,8
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5
 1

8
3
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2
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1
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4
4
 7

5
4
,9
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4
6
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0
9
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0
 

4
6
 5

0
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,2

0
 

 446 803,7 

 079 Х Х Х

 2
0
 3

1
1
,7

 

 2
0
 6

3
5
,7

 

 2
1
 5

9
8
,8

 

 2
1
 9

2
7
,2

 

 2
3
 6

5
7
,8

 

 2
5
 1

8
3
,1

 

 3
2
 2

6
7
,5

 

 2
9
 6

2
4
,7

 

3
4
 6

5
8
,0

0
 

 3
7
 5

7
9
,0

 

 4
1
 5

8
6
,9

 

 4
4
 7

5
4
,9

 

 4
6
 5

0
9
,2

 

 4
6
 5

0
9
,2

 

 446 803,7 

федеральный бюджет Х Х Х Х       - 

 3
 9

8
8
,4

 

        3 988,4 

 079 0709 635Е452100 Х       

 3
 9

8
8
,4

 

        3 988,4 

краевой бюджет Х Х Х Х

 1
 4

9
0
,2

 

 1
 5

8
5
,6

 

 1
 3

2
7
,5

 

 1
 4

0
2
,1

 

 3
 4

1
8
,8

 

 4
 5

4
7
,5

 

 5
 2

9
8
,0

 

 3
 7

2
0
,6

 

 7
 3

9
0
,8

0
 

 5
 9

4
1
,4

 

 8
 6

7
7
,7

 

 8
 6

2
5
,3

 

 6
 1

9
9
,5

 

 6
 1

9
9
,5

  65 824,5 

 079 0709 6350075520 Х

 1
 2

4
0
,2

 

 1
 2

6
3
,6

 

 1
 2

8
0
,1

 

 1
 2

8
0
,1
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 0

8
3
,0

 

 3
 0

6
7
,4

 

 3
 4

4
5
,0

 

 3
 7

2
0
,6

 

 4
 1

5
6
,2

0
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 0

1
0
,2

 

 6
 1

2
5
,0

 

 6
 1

9
9
,5

 

 6
 1

9
9
,5

 

 6
 1

9
9
,5

  51 269,9 

 079 0709 6350010210 Х

 2
5
0
,0

 

 2
7
8
,3

 

 4
1
,4

 

 7
4
,7

 

 4
3
2
,8

 

 9
8
2
,9

 

 -         2 060,1 

 079 0709 6350010230 Х      

 1
9
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         19,6 

 079 0709 6350010310 Х    

 4
1
,0

 

 3
3
,3

 

 1
8
,8

 

 -         93,1 

 079 0709 6350073910 Х  

 4
3
,7

       -        43,7 



19
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 - 

 079 0709 63500М7240 Х         

2
 9

5
9
,7

0
 

1
2
3
,7

 

4
7
2
,5

 

3
0
0
,0

 

 -  -  3 855,9 

 079 0709 6350010340 Х         

2
7
4
,9

0
       274,9 

 079 0702 6350073980 Х   

6
,0

 

6
,3

 

    -        12,3 
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2
7
6
,3

 

         276,3 

 079 0709 6350010380 Х      

1
8
2
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 -         182,5 

 079 0709 635Е452100 Х       

2
0
9
,9
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 079 0709 6350010350 Х       

1
4
5
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        145,5 

 079 0709 6350010360 Х       

1
 2

5
3
,3

 

        1 253,3 

 079 0709 6350010400 Х     

1
8
7
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 079 0709 6350010470 Х     

6
8
2
,7

 

   -        682,7 

 079 0709 6350010490 Х       

2
4
4
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 079 0709 63500T7240           

8
0
7
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2
 0

8
0
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2
 1

2
5
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 -  -  5 013,5 

районный бюджет Х Х Х Х
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4
0
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0
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  376 990,8 

079 0709 6350093910 Х  

3
0
,4

 

      -        30,4 
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1
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    -        5,0 
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5
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2
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4
 0

4
6
,8

 

4
 1
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3
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3
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8
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4
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6
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6
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6
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6
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6
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4
1
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  72 247,3 

079 0709 6350090210 Х     - 

2
9
1
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9
1
5
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4
2
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0
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0
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 079 0709 6350080610 Х
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3
1
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3
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  280 368,8 

Приложение № 3
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «11» февраля 2025 г. № 71-п

Приложение №  2
к Паспорту  муниципальной  программы

«Развитие образования Ермаковского района»

Перечень целевых показателей и показателей  результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

№
 п

/п

Цель, целевые индикаторы и результативности 
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д
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и
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2
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период 

2028 2030

Цель: Обеспечение высокого качества образования, соответствующего потребностям граждан и перспективным задачам развития экономики Ермаковского района, поддержка детей-си-
рот, детей, оставшихся без попечения родителей, отдых и оздоровление детей в летний период

Задача: Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей, 
в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья

1 Отношение численности детей, которым предостав-
лена возможность получать услуги дошкольного, об-
щего и дополнительного образования, к численности 
детей проживающих на территории Ермаковского 
района, %

Ед. Отчетные данные 
отдела общего, до-
школьного и дополни-
тельного образования, 
воспитания

55,1 55,4 53 71,2 64,1 82,1 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2

Задача: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без 
попечения родителей, а также лицам из их числа

2 Увеличение доли детей, оставшихся без попечения 
родителей, переданных в приемные семьи, на усы-
новление (удочерение), под опеку (попечительство), 
охваченных другими формами семейного устрой-
ства (семейные детские дома, патронатные семьи), 
находящихся в государственных (муниципальных) 
учреждениях всех типов на уровне

тыс. 
руб.

Отчетные данные от-
дела опеки и попечи-
тельства

54,73 54,73 77 77 77 77 77 77 77 77 77 77 77 77 77 77

Задача: Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки интеллектуально, художественно и спортивно одарённых детей
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3 Доля детей, участвующих в олимпиадах, конкурсах, 

мероприятиях, направленных на выявление и разви-
тие у обучающихся интеллектуальных и творческих 
способностей - 57% от общего количества обучаю-
щихся района (в возрасте от 5 до 18 лет);

% Отчетные данные МБУ 
«Ермаковский ИМЦ»

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Задача: Организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости школьников в летний период, детей дошкольного возраста

6 Увеличение количества детей в возрасте от 7 до 15 
лет, охваченных отдыхом в учреждениях района, %

% Отчетные данные 
отдела общего, до-
школьного и дополни-
тельного образования, 
воспитания

27,8 27,8 27,8 49,7 49,7 48 51 51 51 51 51 51 51 51 51 51

Задача: Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и подведомственных учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направ-
ленной на эффективное управление отраслью

9 Организация деятельности отраслевого органа 
местного самоуправления и подведомственных уч-
реждений, обеспечивающих деятельность образова-
тельных учреждений, направленной на эффективное 
управление отраслью

% Отчетные данные 
Управления образо-
вания администрации 
Ермаковского района

98 99 97,4 99 99 99 99 99 99 99 99 99 99 99 99 99
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Цель: Обеспечение высокого качества образования, соответствующего потребностям граждан и перспективным задачам развития экономики Ермаковского района, поддержка детей-си-
рот, детей, оставшихся без попечения родителей, отдых и оздоровление детей в летний период

Задача: Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей, 
в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья

1 Отношение численности детей, которым предоставлена возможность получать 
услуги дошкольного, общего и дополнительного образования, к численности 
детей проживающих на территории Ермаковского района, %

Ед. 64,1 82,1 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2

Задача: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без 
попечения родителей, а также лицам из их числа 

2 Увеличение доли детей, оставшихся без попечения родителей, переданных в 
приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), 
охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские 
дома, патронатные семьи), находящихся в государственных (муниципальных) 
учреждениях всех типов

тыс. 
руб.

77 77 77 77 77 77 77 77 77 77 77 77

Задача: Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки интеллектуально, художественно и спортивно одарённых детей

3 Доля детей, участвующих в олимпиадах, конкурсах, мероприятиях, направлен-
ных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих 
способностей - 57% от общего количества обучающихся района (в возрасте 
от 5 до 18 лет);

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Задача: Организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости школьников в летний период, детей дошкольного возраста

6 Увеличение количества детей в возрасте от 7 до 15 лет, охваченных отдыхом 
в учреждениях района, %

% 49,7 48 51 51 51 51 51 51 51 51 51 51

Задача: Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и подведомственных учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направ-
ленной на эффективное управление отраслью

9 Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и 
подведомственных учреждений, обеспечивающих деятельность образова-
тельных учреждений, направленной на эффективное управление отраслью

% 99 99 99 99 99 99 99 99 99 99 99 99

Приложение № 5
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «11» февраля 2025 г. № 71-п

Приложение № 4
к Паспорту  муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»

Подпрограмма 1
«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и допол-
нительного образования детей»

Наименование муниципальной программы, в рам-
ках которой реализуется подпрограмма

«Развитие образования в Ермаковском 
районе»

Исполнитель подпрограммы Управление образования администрации 
Ермаковского района

Соисполнители программы Отдел культуры администрации Ермаков-
ского района;
МКУ «Ермаковский центр капитального 
строительства» администрации Ермаков-
ского района

Главные распорядители бюджетных средств, 
ответственные за реализацию мероприятий 
подпрограммы

Управление образования администрации 
Ермаковского района

Цель и задачи подпрограммы Цель: Создание в системе дошкольного, 
общего и дополнительного образования 
равных возможностей для современного 
качественного образования, позитивной 
социализации детей.

Задачи: 
- обеспечение гарантированного получе-
ния доступного качественного образова-
ния в соответствии с государственными 
стандартами и запросами общества;
- развитие материально-технической 
базы образовательных учреждений для 
создания условий, обеспечивающих 
комфортность и безопасность при осу-
ществлении образовательного процесса;
- формирование доступной образова-
тельной среды для детей с ограничен-
ными возможностями здоровья, обучаю-
щимся  по адаптированным общеобразо-
вательным программам, в инклюзивных 
условиях и в отдельных (коррекционных 
классах);
- создание условия для повышения 
квалификации и профессионального 
развития педагогических и руководящих 
работников муниципальной системы 
образования, реализация комплекса 
социальных и моральных мер поощрения 
для повышения статуса педагогических 
работников;
- обеспечение функционирования си-
стемы персонифицированного финан-
сирования через формирование и ис-
полнение муниципального социального 
заказа, обеспечивающей свободу выбора 
образовательных программ, равенство 
доступа к дополнительному образованию 
за счет средств бюджетной системы, 
легкость и оперативность смены осваи-
ваемых образовательных программ.
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Целевые индикаторы подпрограммы - численность детей, посещающих до-

школьные образовательные учреждения, 
включая посещающих школы-детские 
сады, группы дошкольного образования 
при школах и т.д. возможно увеличится с 
943 в 2017 г. до 1045 до 2023г., возможно 
уменьшится до 831 к 2030 г.;
- доля обучающихся, освоивших основ-
ную общеобразовательную программу и 
получивших документы государственного 
образца об освоении основных образова-
тельных программ в общей численности 
выпускников основных общеобразова-
тельных организаций с 2014 по 2030 г. 
сохранится на уровне 100 %;
- доля выпускников муниципальных 
общеобразовательных организаций, не 
сдавших единый государственный экза-
мен, в общей численности выпускников 
муниципальных общеобразовательных 
организаций с 2014 по 2030 г. сохранится 
на уровне не выше 1 %;
- доля муниципальных общеобразова-
тельных организаций, соответствующих 
современным требованиям обучения, 
в общем количестве муниципальных 
общеобразовательных организаций с 
2014 по 2030 г. сохранится на уровне не 
ниже 90 %;
- доля муниципальных общеобразова-
тельных организаций, соответствующих 
требованиям в области создания условий 
доступности инвалидам в общем коли-
честве муниципальных общеобразова-
тельных организаций к 2030 г. составит 
не менее 15%;
- доля муниципальных образовательных 
организаций, реализующих программы 
общего образования, здания которых 
находятся в аварийном состоянии или 
требуют капитального ремонта, в общем 
количестве муниципальных образова-
тельных организаций, реализующих про-
граммы общего образования изменится 
с 27,8 % в 2014 г. до 33,3 % в 2030 г.;
- доля педагогических и руководящих 
работников, своевременно прошедших 
переподготовку и повышение квали-
фикации, в том числе работающих по 
адаптированным общеобразовательным 
программам, от общего числа нуждаю-
щихся в данной услуге увеличится с 98 
% в 2014 г. до 100 % в 2030 г.;
- доля педагогов, принявших участие в 
районных мероприятиях, направленных 
на повышение педагогического мастер-
ства увеличится с 44 % в 2014 г. до 48 
% в 2030 г.;
- доля детей и молодежи, занимающихся 
дополнительным образованием сохра-
нится на уровне не ниже 75 %.

Сроки реализации подпрограммы 2014-2030 годы 

Объемы и источники финансирования подпро-
граммы

Подпрограмма финансируется за счет 
средств федерального, краевого и мест-
ного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы 
составит 9 827 344,9 тыс. рублей, в том 
числе:
2014 год – 389 182,8 тыс. рублей;
2015 год – 460 359,5 тыс. рублей;
2016 год – 494 753,9 тыс. рублей;
2017 год – 520 738,5 тыс. рублей;
2018 год – 573 875,9 тыс. рублей;
2019 год – 647 249,4 тыс. рублей;
2020 год – 624 849,0 тыс. рублей;
2021 год – 688 981,5 тыс. рублей;
2022 год – 774 105,8 тыс. рублей;
2023 год – 878 542,2 тыс. рублей;
2024 год – 945 329,5 тыс. рублей;
2025 год – 974 132,9 тыс. рублей;
2026 год – 913 092,4 тыс. рублей;
2026 год – 910 709,0 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета 
составит 422 324,1 тыс. рублей, в том 
числе по годам:
2015 год – 694,0 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548,6 тыс. рублей;
2019 год – 750,0 тыс. рублей;
2020 год – 14 115,1 тыс. рублей;
2021 год – 36 372,5 тыс. рублей;
2022 год – 39 813,6 тыс. рублей;
2023 год – 49 407,2 тыс. рублей;
2024 год – 51 853,1 тыс. рублей;
2025 год – 71 992,6 тыс. рублей;
2026 год – 70 065,2 тыс. рублей;
2027 год – 69 564,2 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета соста-
вит 6 352 128,4 тыс. рублей, в том числе 
по годам:
2014 год – 252 280,9 тыс. рублей;
2015 год – 302 105,7 тыс. рублей;
2016 год – 341 002,2 тыс. рублей;
2017 год – 367 660,5 тыс. рублей;
2018 год – 416 033,4 тыс. рублей;
2019 год – 482 407,3 тыс. рублей;

2020 год – 408 976,7 тыс. рублей;
2021 год – 418 920,3 тыс. рублей;
2022 год – 499 452,0 тыс. рублей;
2023 год – 555 166,5 тыс. рублей;
2024 год – 588 510,7 тыс. рублей;
2025 год – 586 299,1 тыс. рублей;
2026 год – 560 039,1 тыс. рублей;
2027 год – 560 220,9 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета 
составит 3 052 892,4 тыс. рублей, в том 
числе по годам:
2014 год – 136 901,9 тыс. рублей;
2015 год – 157 559, 8 тыс. рублей;
2016 год – 152 065,0 тыс. рублей;
2017 год – 152 529,4 тыс. рублей;
2018 год – 157 482,5 тыс. рублей;
2019 год – 164 092,1 тыс. рублей;
2020 год – 201 757,2 тыс. рублей;
2021 год – 233 688,7 тыс. рублей;
2022 год – 234 840,2 тыс. рублей;
2023 год – 273 968,5 тыс. рублей;
2024 год – 304 965,7 тыс. рублей;
2025 год – 315 841,02 тыс. рублей;
2026 год – 282 988,1 тыс. рублей;
2027 год – 280 923,9 тыс. рублей.

Система организации контроля за исполнением 
подпрограммы

Администрация Ермаковского района;
Управление образования администрации 
Ермаковского района;
Финансовое управление администрации 
Ермаковского района

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
В 2024-2025 учебном году сеть образовательных учреждений Ермаковского района:
- 8 дошкольных образовательных учреждений;
- 18 образовательных учреждений; 
- 3 учреждения дополнительного образования детей.
При этом текущий момент характеризуется процессами, которые стимулируют образова-

тельные учреждения к реализации всех видов образовательных программ в одном учреждении.
Причиной этого является потребность общества в доступных и качественных образова-

тельных услугах. Ограниченность финансовых, кадровых ресурсов побуждает к оптимизации 
использования площадей помещений, энерго- и трудозатрат, концентрации материальных 
ресурсов. 

В предстоящие годы продолжится повышение эффективности системы образования Ер-
маковского района. В этих целях утвержден план мероприятий («дорожная карта») «Изменения 
в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования в 
Ермаковском районе».

На начало 2024 – 2025 учебного года на территории района функционирует 8 дошкольных 
образовательных учреждений и 12 дошкольных групп. Общее количество мест в учрежде-
ниях, реализующих программы дошкольного образования, по состоянию на 01.01.2024 года 
составляет 813. Получают дошкольное образование 781 ребенок, из них 1 ребенка в группе 
кратковременного пребывания. Доля детей, получающих образовательную услугу, составляет 
71,6 %.

На 01.01.2024 в районе в очереди для определения в детские сады состоит 25 детей в 
возрасте от 0 до 3 лет. 

В системе общего образования в 2024 – 2025 учебном году действует 15 учреждений 
и 3 филиала, в которых обучается 2644 учащихся. 100 % детей обучаются в учреждениях с 
оборудованными предметными кабинетами, с организацией школьного питания, с условиями 
для занятий физической культурой. 

Специальное образование для детей с ограниченными возможностями осуществляется 
общеобразовательными учреждениями. В 2024-2025 учебном году 158 детей обучаются по 
адаптированным программам, 19 детей обучаются на дому. Не во всех учреждениях детям 
с ограниченными возможностями обеспечивается необходимый уровень психолого-ме-
дико-социального сопровождения, что является проблемой. В настоящее время во всех 
образовательных учреждениях реализуется Концепция развития инклюзивного образования 
в Красноярском крае до 2025 г.

Для обеспечения подвозом нуждающихся детей в школы района, в 2024-2025 учебном 
году, в общеобразовательной системе работает 14 автобусов, обеспечивающих безопасную 
перевозку 747 учащихся.

Все обучающиеся с первого по одиннадцатый класс общеобразовательных учреждений 
района обеспечены необходимыми бесплатными учебниками.

Во всех школах организовано горячее питание. Бесплатным горячим питанием обеспе-
чены 100% обучающихся начальных классов.

Все уровни общеобразовательных учреждений района обеспечены комплектами муль-
тимедийного оборудования для проведения обучения с использованием электронных обра-
зовательных ресурсов.

В 2024 - 2025 учебном году сеть образовательных учреждений Ермаковского района 
включает 3 учреждения дополнительного образования, в них обучаются 1312 ребенка (Ланс- 
390, СЮТ- 402, ЦДО- 520).

Системой дополнительного образования от 5 до 18 лет, на 1 октября охвачено 1585 
ребенка проживающих на территории Ермаковского района. 

С октября 2020 года в районе введено персонифицированное финансирование допол-
нительного образования в учреждениях дополнительного образования. С 1 сентября 2023 
г. система персонифицированного финансирования реализуется через формирование и 
исполнение муниципального социального заказа.

Вместе с тем, одной из наиболее острых проблем для системы образования остается 
высокий уровень изношенности, несоответствие современным требованиям, либо отсутствие 
инфраструктуры для массовых занятий физической культурой и спортом в образовательных 
учреждениях района. Для решения проблемы выполнены и запланированы следующие ме-
роприятия:

- в 2016 году выполнен капитальный ремонт спортивного зала МБОУ «Ермаковская 
СШ№ 1»;

- в 2021 году выполнен капитальный ремонт спортивного зала МБОУ «Танзыбейская 
средняя школа»;

- в 2023 выполнен капитальный ремонт спортивного зала в МБОУ «Ермаковская СШ№ 2».
Далее в порядке приоритетности планируется проведение капитального ремонта спор-

тивных залов следующих  общеобразовательных учреждений района:
1. МБОУ «Семенниковская СОШ» - 2024 год;
2. МБОУ «Нижнесуэтукская СШ» - 2025 год;
3. МБОУ «Верхнеусинская  СШ» - 2026 год.
Для участия в краевой программе капитального ремонта спортивных залов в 2023 году 

на средства местного бюджета запланировано выполнение проектных работ и прохождение 
государственной экспертизы, по 600,00 тысяч рублей на каждый объект.

Ежегодно с 2017 по 2023 годы выделяются средства из местного бюджета на установку 
систем видеонаблюдения по 85,0 тысяч рублей (по 42,5 тысячи рублей для МБОУ «Ермаков-
ская СШ№ 1» и МБОУ «Ермаковская СШ№ 2»). 
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«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования» государственной програм-
мы Красноярского края «Развитие образования» выделена краевая субсидия на проведение 
мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности объектов образования. 
На эти средства установлены системы оповещения, видеонаблюдения и наружного освещения 
5 зданий общеобразовательных учреждений: 

- МБОУ «Ермаковская СШ № 1»;
- МБОУ «Ермаковская СШ № 2»;
- МБОУ «Нижнесуэтукская СШ»;
- МБОУ «Семенниковская СОШ»;
- МБОУ «Верхнеусинская СШ».
В 2023 году за счет средств данной субсидии выполнены все требуемые мероприятия по 

обеспечению безопасности и антитеррористической защищенности из перечня рекомендо-
ванных для 4 категория опасности общеобразовательных учреждений, следующих объектов 
образования:

- МБОУ «Ивановская СШ» 
- МБОУ «Салбинская СОШ» 
- МБОУ «Ойская СШ» 
- МБОУ «Араданская ОШ» в данных учреждениях только системы оповещения.
- в МБОУ «Танзыбейская СШ» и МБОУ «Мигнинская СШ» системы оповещения, наружного 

освещения и видеонаблюдения.
В 2016 году в Ермаковском районе в рамках государственной программы Российской 

Федерации «Развитие образования» выполнен капитальный ремонт здания МБОУ "Семен-
никовская СОШ".

В 2019 году выполнен капитального ремонт МБОУ «Араданская ООШ». 
В 2018 году выполнено инструментальное обследование технического состояния МБОУ 

«Жеблахтинская СШ», МБОУ «Мигнинская СШ», МБОУ «Танзыбейская СШ». 
В 2020 году завершилось строительство новой школы на 80 учащихся с дошкольными 

группами на 35 мест в с. Разъезжее. 
В 2023 году в Ермаковском районе в рамках государственной программы Российской 

Федерации «Развитие образования» выполнен капитальный ремонт зданий МБОУ "Мигнинская 
средняя школа" и МБОУ "Танзыбейская средняя школа". 

 В 2024 году на подготовку школ района к новому учебному году в рамках государствен-
ной программы Красноярского края «Развитие образования» выделена краевая субсидия 
на приведение зданий и сооружений общеобразовательных организаций в соответствие с 
требованиями законодательства в сумме 4 млн. 595,00 тысяч рублей и 46,5 тысяч рублей 
средства местного бюджета. На эти средства выполнили:

- аварийное освещение трех зданий на сумму 785,44 т. рублей (Новоозёрновская ОШ, 
Ойская СШ, Большереченская СШ);

- закупили для пищеблоков четырех школ технологическое оборудование на сумму 1 
301,36 тысяч рублей (Ермаковская СШ № 1, Нижнесуэтукская СШ, Салбинская СОШ, Ива-
новская СШ);

- закупили строительные материалы для ремонта учебных помещений и пищеблока 
Ермаковская СШ № 2 на сумму 2 554,7 тысяч рублей.

В 2024 году в рамках государственной программы Красноярского края «Развитие обра-
зования», впервые, выделена краевая субсидия на приведение зданий и сооружений органи-
заций, реализующих образовательные программы дошкольного образования, в соответствие 
с требованиями законодательства в сумме 3 млн. 140,00 тысяч рублей и 31,8 тысяч рублей 
средства местного бюджета. На эти средства выполнили:

- замену системы пожарной сигнализации в Ермаковском детском саду №4» на сумму 
691,876 тысяч рублей;

- аварийное освещение пяти зданий на сумму 1 145,886 тысяч рублей; (Ермаковские 
детские сады №1, №2, №3, Нижнесуэтукский и Танзыбейский сады);

- ремонт системы канализации здания Ермаковского детского сада №2 на сумму 60,0 
тысяч рублей;

- выборочный ремонт систем отопления Ойский детский сад и Ермаковский детский сад 
№1» на общую сумму 374,0 тысяч рублей;

- закупили строительные материалы для ремонта помещений зданий дошкольных учреж-
дений на сумму 900,038 тысяч рублей (Ермаковские детские сады №2, №3, №4). 

В 2024 году из средств местного бюджета в рамках муниципальной программы Ермаков-
ского района «Содействие развитию местного самоуправления» выделено 10 млн. 78,7 тысяч 
рублей на благоустройство пришкольной территории МБОУ «Мигнинская СШ. 

На эти средства выполнены: асфальтовые площадки; водоотведение и ограждение 
пришкольной территории.

Ежегодно из средств местного бюджета выделяются финансовые средства на косме-
тический ремонт зданий образовательных учреждений. В 2024 году на эти цели выделено 1 
010,937 т. рублей. 

В 2024 году на средства местного бюджета приобретено оборудование для систем ви-
деонаблюдения на сумму 89,0 тысяч рублей: 

- МБОУ «Ермаковская СШ№ 1» - 44, 8; 
- МБОУ «Ермаковская СШ№ 2» - 44,8.
В 2024 году на средства местного бюджета по решению районного Совета депутатов 

выполнена огнезащитная обработка кровли здания МБОУ «Танзыбейская СШ» на сумму 99 
тысяч рублей. 

В рамках государственной программы Красноярского края «Содействие развитию мест-
ного самоуправления», в 2024 году выполнены работы по замене оконных блоков МБДОУ 
Ермаковский детский сад №2 комбинированного вида «Родничок» на сумму 3 млн. 581,987 
тысяч рублей, средства выделены министерством финансов Красноярского края.

В 2024 году на средства местного бюджета запланирован I этап, на исполнение судебного 
решения от 22.02.2022 года №2-145/2022 по устранению нарушений санитарного законода-
тельства в помещении спортивного зала МБОУ «Семенниковская СОШ» в сумме 9 502,4 тыс. 
руб. (капитальный ремонт помещений спортивного зала планируется завершить в 2025 году) 

Здание МБОУ «Жеблахтинская СШ» включено в перечень объектов Красноярского края, 
подлежащих строительству. На подготовку проектно-сметной документации на строительство 
нового здания школы в селе Жеблахты на 80 мест запланировано в 2023 году 8 миллионов 
рублей. Годы строительства объекта 2023 – 2025.

В связи с нехваткой учебных кабинетов и полной загруженностью школ в 2 смены, в 
селе Ермаковское, с 2021 года планируется решение вопроса совместно с министерством 
образования Красноярского края о необходимости строительства в с. Ермаковском новой 
школы на 400 мест. 

Одним из условий предоставления качественного образования, соответствующего 
потребностям общества, на всех его уровнях является наличие кадров, обеспечивающих 
такое качество образования. Анализ данных о влиянии качества преподавания на уровень 
успеваемости школьников показывает, что качество труда учителя влияет на успеваемость 
учеников в большей степени, чем другие факторы, в том числе социально-экономический 
статус семьи, уровень оснащенности школы и пр. 

Качество подготовки педагогов, отбор кадров для преподавательской деятельности и 
статус педагога – ключевые цели кадровой политики. В муниципальной системе образова-
ния трудится 654 педагогических работника. Аттестованы на 1 и высшую квалификацион-
ные категории 55%, 45% педагогов повысили свою квалификацию за год. Для содействия 
повышению качества дошкольного, общего и дополнительного образования детей в рамках 
современной образовательной политики работает методическая служба управления обра-
зования администрации Ермаковского района. Основная цель её деятельности — создание 
условий для профессионального развития и повышения мастерства педагогических работ-
ников. В рамках сетевого взаимодействия в районной образовательной системе созданы и 
эффективно работают методические структуры и сообщества, проводятся общерайонные 
мероприятия, реализуются проекты и программы. Образовательный ценз педагогических 

работников достаточно высок: высшее образование имеют 418 работников, что составляет 
63 %. Анализ ситуации с образовательным цензом выявляет проблему, относящуюся больше 
к дошкольному образованию, где на должностях воспитателей работают люди других педа-
гогических специальностей. 

Вызывает тревогу возрастной ценз педагогических работников. Доля работников пред-
пенсионного и пенсионного возраста составляет более 40%. При этом молодых специалистов, 
пришедших в школы в этом году - 0,005% (3 человека). Очевиден разрыв. Из приведенных 
данных выявляются проблемы и системные трудности, связанные со старением кадров, слабой 
закрепляемостью молодых специалистов, большим количеством вакансий. Следует отметить, 
что данные проблемы характерны для всех уровней образования – от муниципалитетов до 
края. На сегодняшний день система образования не является привлекательной для молодых 
специалистов, которые не видят в этой отрасли перспектив роста и развития, возможности 
решить материальные проблемы, например, приобрести жилье. Острой проблемой является 
нехватка жилья для педагогических работников.

Ключевыми задачами кадровой политики являются создание системы условий для 
привлечения, закрепления, профессионального развития и поддержки педагогических и 
управленческих кадров системы образования Ермаковского района.

2.2. Механизм реализации подпрограммы.
Реализацию мероприятий подпрограммы осуществляют образовательные организации, 

подведомственные Управлению образования администрации Ермаковского района.
Главным распорядителем бюджетных средств и ответственным исполнителем меропри-

ятий подпрограммы является Управление образования администрации Ермаковского района.
Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств феде-

рального, краевого и районного бюджетов. 
В рамках решения задач подпрограммы реализуются следующие мероприятия:
1.Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений в целях 

исполнения замечаний контрольно-надзорных органов при условии выделения средств из 
краевого бюджета. При условии выделения средств из краевого бюджета на указанные цели, 
выполнение работ, приобретение товаров и услуг для муниципальных нужд осуществляется в 
соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

За счет районного бюджета предусмотрено долевое участие местного бюджета в финан-
сировании указанных расходов. При выделении средств из краевого бюджета, администрация 
Ермаковского района заключает соглашение с министерством образования и науки Красно-
ярского края. Порядок выделения, использования средств устанавливается постановлением 
Правительства Красноярского края и администрации Ермаковского района.

2. Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений за счет 
районного бюджета производится в пределах утвержденных бюджетных ассигнований. 
Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных бюджетных учреждений осу-
ществляется путем финансового обеспечения выполнения муниципального задания в виде 
предоставления субсидий из бюджета Ермаковского района. 

Бюджетные учреждения использует бюджетные средства в соответствии с планом финан-
сово-хозяйственной деятельности, утвержденным Управлением образования администрацией 
Ермаковского района, в рамках муниципальных заданий на оказания муниципальных услуг 
и соглашений о порядке предоставлении субсидий на цели, не связанные с финансовым 
обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (вы-
полнение работ).

 Выполнение работ, приобретение товаров и услуг для муниципальных нужд осуществля-
ется в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 N 44-ФЗ «О контрактной системе 
в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд».

3.Реализация мероприятий, направленных на организацию и проведение учебных сборов 
с юношами 10-х классов осуществляется за счет средств районного бюджета в виде выде-
ления финансовых средств для оплаты продуктов питания.

4. Реализация мероприятий, направленных на организацию системы подготовки и 
проведения краевых контрольных работ, государственной итоговой аттестации, единого 
государственного экзамена в подведомственных учреждениях, осуществляется управле-
нием образования в рамках исполнения установленных функций. Осуществляется подвоз 
учащихся за счет средств местного бюджета. Реализация данного мероприятия направлена 
на обеспечение предоставления государственных гарантий прав граждан на получение об-
щедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 
(полного) общего образования.

5. Реализация мероприятия по выплате вознаграждения за выполнение функций за 
классное руководство в образовательных учреждениях осуществляется за счет средств фе-
дерального и краевого бюджета в соответствии с Постановлением Правительства Российской 
Федерации от 31 декабря 2010 года N 1238 «О порядке распределения и предоставления 
субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на выплату 
денежного вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим 
работникам государственных образовательных учреждений субъектов Российской Феде-
рации и муниципальных образовательных учреждений» и Постановлением Правительства 
Красноярского края от 18 января 2011 года N 7-п «О выплате денежного вознаграждения за 
выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам краевых государ-
ственных и муниципальных образовательных учреждений» при условии софинансирования 
из районного бюджета. 

Расходы осуществляются на основании «Порядка выплаты денежного вознаграждения 
за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных 
образовательных учреждений Ермаковского района» утвержденного постановлением адми-
нистрации Ермаковского района.

6. Реализация мероприятия по выполнению государственных полномочий по обеспечению 
питанием детей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, реализу-
ющих основные образовательные программы осуществляется на основании Закона края от 27 
декабря 2005 года N 17-4377 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных 
районов и городских округов края государственными полномочиями по обеспечению питанием 
детей, обучающихся в муниципальных и негосударственных образовательных учреждениях, 
реализующих основные общеобразовательные программы, без взимания платы». Источником 
является краевой бюджет. Расходы осуществляются на основании «Положения об организации 
питания учащихся в муниципальных образовательных учреждениях Ермаковского района» 
утвержденного постановлением администрации Ермаковского района.

7. Реализация мероприятия по организации на муниципальном уровне комплекса методи-
ческих мероприятий (профессиональных конкурсов, конференций, семинаров), направленных 
на развитие педагогического мастерства осуществляется за счет районного бюджета на ос-
новании приказов, планов и смет о проведении мероприятия, утвержденных руководителем 
управления образования.

8. Основное мероприятие «Обеспечение функционирования системы персонифициро-
ванного финансирования дополнительного образования детей»:

- внедрение и обеспечение функционирования системы персонифицированного финан-
сирования дополнительного образования детей, подразумевающей предоставление детям 
сертификатов дополнительного образования с возможностью использования в рамках системы 
персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.

- методическое и информационное сопровождение поставщиков услуг дополнительного 
образования, независимо от их формы собственности, семей и иных участников системы 
персонифицированного финансирования дополнительного образования детей».

2.3. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Подпрограмма реализуется в соответствии с действующим законодательством Россий-

ской Федерации и Красноярского края. Цели, задачи и основные мероприятия программы 
определены в соответствии с Муниципальной программой «Развитие образования Ермаков-
ского района на 2014–2030 годы». 
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Управление реализацией подпрограммы осуществляет управление образования админи-

страции Ермаковского района, которое обеспечивает согласованность действий по реализации 
подпрограммных мероприятий, целевому, эффективному использованию бюджетных средств, 
осуществляет взаимодействие участников подпрограммы. Механизм реализации программы 
основывается на совершенствовании методов работы Управления образования, учреждений 
дошкольного, общего, дополнительного образования по обеспечению доступности качествен-
ного образования, соответствующего требованиям инновационного развития Ермаковского 
муниципального района.

Исполнители подпрограммных мероприятий несут ответственность за реализацию подпро-
граммы, достижение конечных результатов и эффективное использование средств, выделяемых 
на финансирование мероприятий подпрограммы.

Контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) исполь-
зования средств районного бюджета осуществляет финансовое управление администрации 
Ермаковского района.

Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел пла-
нирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго 
месяца, следующего за отчетным. 

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется управлением образования 
администрации Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной 
с соисполнителями на бумажных носителях и в электронном виде, представляется в отдел 
планирования экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района до 1 марта года, следующего за отчетным. 

Программа носит открытый характер, основывается на демократических принципах, доступна 
для участия в ее совершенствовании и развитии, уточнении форм работы в рамках реализации 
мероприятий.

2.4. Оценка социально-экономической эффективности.
Реализация подпрограммных мероприятий позволит решить поставленные программой 

задачи и достигнуть главной цели: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного 
образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной 
социализации детей, что приведет к следующим социально-экономическим последствиям: 

- увеличиться численность детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения, 
включая посещающих школы-детские сады, группы дошкольного образования при школах и 
т.д. возможно увеличится;

- улучшится качество обучения и увеличится количество обучающихся, освоивших основную 
общеобразовательную программу и получивших документы государственного образца, снизив 
количество выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый 
государственный экзамен;

- увеличится доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих 
современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразователь-
ных организаций;

- увеличится доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих 
требованиям в области создания условий доступности инвалидам в общем количестве муни-
ципальных общеобразовательных организаций;

- улучшится качество педагогических кадров в образовательных учреждениях;
доля детей и молодежи, занимающихся дополнительным образованием сохранится на 

уровне не ниже 75 %, что позволит обеспечить на высоком уровне занятость детей и обеспечит 
высокий уровень физического, психического и нравственного здоровья обучающихся.

Кроме того, исполнение мероприятий направленных на выполнение работ, приобретение 
товаров и услуг в целях исполнения замечаний надзорных органов, позволит снизить долю муни-
ципальных образовательных организаций, реализующих программы общего образования, здания 
которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве 
муниципальных образовательных организаций, реализующих программы общего образования.

Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать организации системы со-
трудничества учреждений, организаций, общественности, для привлечения внимания и финан-
совых вложений в систему образования финансовое управление администрации Ермаковского 
района из различных источников.

2.5. Мероприятия подпрограммы.
Перечень подпрограммных мероприятий приведён в приложении № 2 к настоящей под-

программе.
2.6. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение 

подпрограммы) с указанием источников финансирования.
Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюд-

жетов. 
Объем финансирования подпрограммы составит 9 827 344,9 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 389 182,8 тыс. рублей;
2015 год – 460 359,5 тыс. рублей;
2016 год – 494 753,9 тыс. рублей;
2017 год – 520 738,5 тыс. рублей;
2018 год – 573 875,9 тыс. рублей;
2019 год – 647 249,4 тыс. рублей;
2020 год – 624 849,0 тыс. рублей;
2021 год – 688 981,5 тыс. рублей;
2022 год – 774 105,8 тыс. рублей;
2023 год – 878 542,2 тыс. рублей;
2024 год – 945 329,5 тыс. рублей;
2025 год – 974 132,9 тыс. рублей;
2026 год – 913 092,4 тыс. рублей;
2026 год – 910 709,0 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 422 324,1 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год – 694,0 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548,6 тыс. рублей;
2019 год – 750,0 тыс. рублей;
2020 год – 14 115,1 тыс. рублей;
2021 год – 36 372,5 тыс. рублей;
2022 год – 39 813,6 тыс. рублей;
2023 год – 49 407,2 тыс. рублей;
2024 год – 51 853,1 тыс. рублей;
2025 год – 71 992,6 тыс. рублей;
2026 год – 70 065,2 тыс. рублей;
2027 год – 69 564,2 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 6 352 128,4 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 252 280,9 тыс. рублей;
2015 год – 302 105,7 тыс. рублей;
2016 год – 341 002,2 тыс. рублей;
2017 год – 367 660,5 тыс. рублей;
2018 год – 416 033,4 тыс. рублей;
2019 год – 482 407,3 тыс. рублей;
2020 год – 408 976,7 тыс. рублей;
2021 год – 418 920,3 тыс. рублей;
2022 год – 499 452,0 тыс. рублей;
2023 год – 555 166,5 тыс. рублей;
2024 год – 588 510,7 тыс. рублей;
2025 год – 586 299,1 тыс. рублей;
2026 год – 560 039,1 тыс. рублей;
2027 год – 560 220,9 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 3 052 892,4 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 136 901,9 тыс. рублей;
2015 год – 157 559, 8 тыс. рублей;
2016 год – 152 065,0 тыс. рублей;
2017 год – 152 529,4 тыс. рублей;
2018 год – 157 482,5 тыс. рублей;
2019 год – 164 092,1 тыс. рублей;
2020 год – 201 757,2 тыс. рублей;
2021 год – 233 688,7 тыс. рублей;
2022 год – 234 840,2 тыс. рублей;
2023 год – 273 968,5 тыс. рублей;
2024 год – 304 965,7 тыс. рублей;
2025 год – 315 841,02 тыс. рублей;
2026 год – 282 988,1 тыс. рублей;
2027 год – 280 923,9 тыс. рублей.
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«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы
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  Цель: Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей.

1 Численность детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения, 
включая посещающих школы-детские сады, группы дошкольного образо-
вания при школах 
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2 Доля обучающихся, освоивших основную общеобразовательную программу 
и получивших документы государственного образца об освоении основных 
образовательных программ в общей численности выпускников основных 
общеобразовательных организаций
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3 Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не 
сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпуск-
ников муниципальных общеобразовательных организаций 
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4 Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих 
современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных 
общеобразовательных организаций
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5 Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих 
требованиям в области создания условий доступности инвалидам в общем 
количестве муниципальных общеобразовательных организаций 
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6 Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих програм-
мы общего образования, здания которых находятся в аварийном состоянии 
или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных об-
разовательных организаций, реализующих программы общего образования 
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7 Доля педагогических и руководящих работников, своевременно прошедших 
переподготовку и повышение квалификации, от общего числа нуждающихся 
в данной услуге 
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8 Доля педагогов, принявших участие в районных мероприятиях, направленных 
на повышение педагогического мастерства 
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9 Доля детей и молодежи, занимающихся дополнительным образованием 
составит не ниже 75 %.
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Приложение № 7

к постановлению администрации
Ермаковского района

от «11» февраля 2025 г. № 71-п
Приложение № 2

к подпрограмме 1
«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ п/п Цели, задачи, мероприятия ГРБС Код бюджетной классификации О ж и д а е -
мый  ре -
зультат от 
реализации 
п о д п р о -
граммного 
мероприя-
тия (в на-
туральном 
выражении)ГР
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Цель: Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей 
и оздоровления детей в летний период

Задача № 1 Обеспечить доступность дошкольного образования, соответствующего единому стандарту качества дошкольного образования

1.1 Предоставление субвенций бюджетам муници-
пальных образований на финансовое обеспе-
чение программ дошкольного образования в 
муниципальных образовательных учреждениях 

Управление образо-
вание администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310075880 611
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1.2 Предоставление субвенций бюджетам муници-
пальных образований на финансовое обеспе-
чение программ дошкольного образования в 
муниципальных образовательных учреждениях 

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310074080 611 
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1.3 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310080610 611
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1.4 выплаты младшим воспитателям и помощникам 
воспитателей муниципальных образовательных 
учреждений, реализующих основную общеобра-
зовательную программу дошкольного образова-
ния детей, в рамках подпрограммы.

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310075580 611
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1.5 софинансирование расходов за счет средств 
местного бюджета на выплаты младшим 
воспитателям и помощникам воспитателей 
муниципальных образовательных учреждений, 
реализующих основную общеобразовательную 
программу дошкольного образования детей, в 
рамках подпрограммы.

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310095580 611
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1.6 региональные выплаты и выплаты , обеспечива-
ющие уровень з/платы работников бюджетной 
сферы не ниже размера минимальной з/платы 

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310010210 / 
6310027240

611
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1.7 Финансовое обеспечение (возмещение) расход-
ных обязательств, связанных с увеличением с 1 
июня 2022 года региональных выплат, в рамках 
подпрограммы "Обеспечение реализации муни-
ципальной программы и прочие мероприятия" 
муниципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования Ермаковского района"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310010340 611
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1.8 софинансирование расходов за счет средств 
местного бюджета на выравнивание обеспечен-
ности муниципальных образований 

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310095110 611
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1.9 Предоставление субсидий бюджетам муни-
ципальных образовательных организациях на 
обеспечение выделения денежных средств на 
осуществление присмотра и ухода за детьми -ин-
валидами, детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, в размере родительской 
платы на содержание в муниципальных дошколь-
ных образовательных учреждениях (группах)

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 10 03 6310075540 611
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1.10 персональные выплаты, устанавливаемые 
в целях повышения оплаты труда молодым 
специалистам

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310010310 611
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1.11 Предоставление субсидий бюджетам муници-
пальных образований на выплату компенсации 
части родительской платы за содержание 
ребенка в государственных, муниципальных, 
негосударственных учреждениях, реализующих 
основную общеобразовательную программу 
дошкольного образования 

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 1004 6310075560 320
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1.12 Предоставление субсидий бюджетам муници-
пальных образований на выплату компенсации 
части родительской платы за содержание 
ребенка в государственных, муниципальных, 
негосударственных учреждениях, реализующих 
основную общеобразовательную программу 
дошкольного образования 

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 1004 6310075560 244
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1.13 Средства на повышение минимальных размеров 
оклада, ставок заработной платы работников 
бюджетной сферы края, которым представляются 
региональные выплаты, с 1 октября 2014 г на 10%

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310010210 / 
6310027240
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1.14 Реализация мероприятий в сфере обеспечения 

доступности приоритетных объектов и услуг в 
приоритетных сферах жизнедеятельности инва-
лидов и других маломобильных групп населения 
в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования де-
тей» муниципальной программы Ермаковского 
района «Развитие образования» для МБДОУ 
"Ермаковский детский сад №2 комбинирован-
ного вида"

М у н и ц и п а л ь н о е 
казённое учреждение 
"Ермаковский центр 
капитального строи-
тельства

009 0701 63100R0270 244
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1.15 Реализация мероприятий в сфере обеспечения 
доступности приоритетных объектов и услуг в 
приоритетных сферах жизнедеятельности инва-
лидов и других маломобильных групп населения 
в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования де-
тей» муниципальной программы Ермаковского 
района «Развитие образования» для МБДОУ 
"Ермаковский детский сад №2 комбинирован-
ного вида"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0701 63100R0270 612

   3
1
8
,8

0

          3
1
8
,8

0

1.16 Реализация мероприятий в сфере обеспечения 
доступности приоритетных объектов и услуг в 
приоритетных сферах жизнедеятельности инва-
лидов и других маломобильных групп населения 
в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования де-
тей» муниципальной программы Ермаковского 
района «Развитие образования» для МБДОУ 
"Ермаковский детский сад №2 комбинирован-
ного вида"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0701 63100L0270 612
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1.17 Реализация мероприятий в сфере обеспечения 
доступности приоритетных объектов и услуг в 
приоритетных сферах жизнедеятельности инва-
лидов и других маломобильных групп населения 
в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования де-
тей» муниципальной программы Ермаковского 
района «Развитие образования Ермаковского 
района» для МБДОУ "Ермаковский детский сад 
№ 1 комбинированного вида "Ромашка"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0701 63100L0271 612
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1.18 Средства на повышение размеров оплаты труда 
работников бюджетной сферы Красноярского 
края с 1 января 2018 года на 4 процента, в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310010470 611
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1.19 Софинансирование региональных выплат и 
выплат , обеспечивающих уровень з/платы ра-
ботников бюджетной сферы не ниже размера 
минимальной з/платы (минимального размера 
оплаты труда), в рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310090210 611

 5
0
,0

0

3
2
,0

0

 1
 4

6
4
,8

0

4
 9

9
8
,6

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

    6
 5

4
5
,4

0

1.20 Средства на повышение минимальных разме-
ров окладов (должностных окладов), ставок 
заработной платы работников бюджетной 
сферы края, которым предоставляется регио-
нальная выплата, и выплату заработной платы 
отдельным категориям работников бюджетной 
сферы края в части, соответствующей размерам 
заработной платы, установленным для целей 
расчета региональной выплаты, в связи с по-
вышением размеров их оплаты труда, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310010230 611
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1.21 Частичное финансирование (возмещение) 
расходов на региональные выплаты и выплаты, 
обеспечивающие уровень заработной платы 
работников бюджетной сферы не ниже размера 
минимальной заработной платы (минимального 
размера оплаты труда), в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, общего и дополни-
тельного образования детей» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие 
образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310010490 611
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1.22 Частичная компенсация расходов на регио-
нальные выплаты и выплаты, обеспечивающие 
уровень заработной платы работников бюд-
жетной сферы не ниже размера минимальной 
заработной платы (минимального размера 
оплаты труда) в рамках подпрограммы "Разви-
тие дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей" муниципальной программы 
Ермаковского района "Развитие образования 
Ермаковского района"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0701 63100T7240 611
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1.23 Приведение зданий и сооружений организаций, 
реализующих образовательные программы 
дошкольного образования, в соответствие 
с требованиями законодательства, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования Ермаковского района»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0701 63100S5820 612
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1.24 Приведение зданий и сооружений организаций, 
реализующих образовательные программы 
дошкольного образования, в соответствие 
с требованиями законодательства, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования Ермаковского района»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 63100S5820 612
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1.25 Проведение мероприятий, направленных на 

обеспечение безопасного участия детей в 
дорожном движении, в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, общего и дополни-
тельного образования детей» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие 
образования Ермаковского района»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0701 631R373980 612
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1.26 Финансовое обеспечение расходов на уве-
личение размеров оплаты труда отдельным 
категориям работников бюджетной сферы Крас-
ноярского края в рамках подпрограммы «Разви-
тие дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010320 611
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 1
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1.27 Финансовое обеспечение расходов на уве-
личение размеров оплаты труда отдельным 
категориям работников бюджетной сферы Крас-
ноярского края в рамках подпрограммы «Разви-
тие дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310010320 611
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1.28 Финансовое обеспечение расходов на уве-
личение размеров оплаты труда отдельным 
категориям работников бюджетной сферы Крас-
ноярского края в рамках подпрограммы «Разви-
тие дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010320 611
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Итого по задаче 1
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Задача № 2. Обеспечить условия и качество обучения, соответствующие федеральным государственным стандартам начального общего, основного общего, среднего общего образования

2.1 выплаты младшим воспитателям и помощникам 
воспитателей муниципальных образовательных 
учреждений, реализующих основную общеобра-
зовательную программу дошкольного образова-
ния детей, в рамках подпрограммы.

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310075580 611
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2.2 региональные выплаты и выплаты , обеспечива-
ющие уровень з/платы работников бюджетной 
сферы не ниже размера минимальной з/платы 

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010210 / 
6310027240

611
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2.3 Финансовое обеспечение (возмещение) расход-
ных обязательств, связанных с увеличением с 1 
июня 2022 года региональных выплат, в рамках 
подпрограммы "Обеспечение реализации муни-
ципальной программы и прочие мероприятия" 
муниципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования Ермаковского района"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010340 611
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2.4 Софинансирование по региональныеые выплаты 
и выплаты , обеспечивающие уровень з/платы 
работников бюджетной сферы не ниже размера 
минимальной з/платы 

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310090210 611
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2.5 финансовое обеспечение государственных 
гарантий прав граждан на получение общедо-
ступного и бесплатного начального общего, 
основного общего, среднего общего образо-
вания в муниципальных общеобразовательных 
организациях

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310075640 611
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2.6 финансовое обеспечение государственных 
гарантий прав граждан на получение общедо-
ступного и бесплатного начального общего, 
основного общего, среднего общего образо-
вания в муниципальных общеобразовательных 
организациях

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310074090 611
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2.7 финансовое обеспечение государственных 
гарантий прав граждан на получение общедо-
ступного и бесплатного начального общего, 
основного общего, среднего общего образо-
вания в муниципальных общеобразовательных 
организациях

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310075880 611
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2.8 финансовое обеспечение государственных гаран-
тий прав граждан на получение общедоступного 
и бесплатного начального общего, основного 
общего, среднего общего образования в муни-
ципальных общеобразовательных организациях

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310074080  611 
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2.9 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310080610 611
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2.10 Создание и обеспечение функционирования 
центров образования естественно-научной и 
технологической направленностей в общеоб-
разовательных организациях, расположенных 
в сельской местности и малых городах, за 
счет средств краевого бюджета, в рамках под-
программы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования Ермаковского района»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 63100S5980 612
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2.11 Софинансирование за счет средств местного 

бюджета на создание и обеспечение функци-
онирования центров образования естествен-
но-научной и технологической направленностей 
в общеобразовательных организациях, располо-
женных в сельской местности и малых городах, 
за счет средств краевого бюджета, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования Ермаковского района»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 63100S5980 611
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2.12 Предоставление субвенций бюджетам муни-
ципальных образований на обеспечение пита-
нием детей с ограниченными возможностями 
здоровья, детей из малообеспеченных семей, 
обучающихся в муниципальных общеобразова-
тельных учреждениях

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 1003 6310075660 611
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2.13 Софинансирование расходов за счет средств 
местного бюджета на региональные выплаты и 
выплаты, обеспечивающие уровень заработной 
платы работников бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной заработной платы (ми-
нимального размера оплаты труда), в рамках 
подпрограммы "Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей" муни-
ципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310090210 611
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2.14 Софинансирование на проведение капитального 
ремонта зданий общеобразовательных учрежде-
ний построенных за счет средств краевого бюд-
жета и введенных в эксплуатацию после 2009 г

М у н и ц и п а л ь н о е 
казённое учреждение 
"Ермаковский центр 
капитального строи-
тельства

888 0702 6310094250 243
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2.15 Субсидии на проведение капитального ремонта 
зданий общеобразовательных учреждений по-
строенных за счет средств краевого бюджета и 
введенных в эксплуатацию после 2009 г

М у н и ц и п а л ь н о е 
казённое учреждение 
"Ермаковский центр 
капитального строи-
тельства

888 0702 6310074250 243
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2.16 Проведение капитального ремонта спортив-
ных залов школ, расположенных в сельской 
местности, для создания условий для занятий 
физической культурой и спортом в рамках под-
программы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

М у н и ц и п а л ь н о е 
казённое учреждение 
"Ермаковский центр 
капитального строи-
тельства

079 0702 631E250970 612
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2.17 Проведение капитального ремонта спортив-
ных залов школ, расположенных в сельской 
местности, для создания условий для занятий 
физической культурой и спортом в рамках под-
программы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

М у н и ц и п а л ь н о е 
казённое учреждение 
"Ермаковский центр 
капитального строи-
тельства

009 0702 63100R0970 243
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2.18 Реализация мероприятий по модернизации 
школьных систем образования в рамках под-
программы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования Ермаковского района»

Управление образо-
вание администрации 
Ермаковского района

079 0702 63100L7502  

         1
2
 6

2
7
,0

0

    1
2
 6

2
7
,0

0

2.19 Софинансирование за счет средств местного 
бюджета на проведение капитального ремон-
та спортивных залов школ, расположенных в 
сельской местности, для создания условий 
для занятий физической культурой и спортом в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

М у н и ц и п а л ь н о е 
казённое учреждение 
"Ермаковский центр 
капитального строи-
тельства

009 0702 63100L0970 243

  1
7
,7

0

           1
7
,7

0

2.20 Софинансирование за счет средств местного 
бюджета на проведение капитального ремон-
та спортивных залов школ, расположенных в 
сельской местности, для создания условий 
для занятий физической культурой и спортом в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

М у н и ц и п а л ь н о е 
казённое учреждение 
"Ермаковский центр 
капитального строи-
тельства

009 0702 6310090970 243

  1
7
,2

0

           1
7
,2

0

2.21 Капитальный ремонт здания МБОУ "Семенни-
ковская СОШ" в рамках подпрограммы «Разви-
тие дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования»

М у н и ц и п а л ь н о е 
казённое учреждение 
"Ермаковский центр 
капитального строи-
тельства

009 0702 6310083040 243

  1
5
 0

0
0
,0

0

1
1
 1

5
3
,5

0

          2
6
 1

5
3
,5

0

2.22 Средства на повышение минимальных разме-
ров окладов (должностных окладов), ставок 
заработной платы работников бюджетной 
сферы края, которым предоставляется регио-
нальная выплата, и выплату заработной платы 
отдельным категориям работников бюджетной 
сферы края в части, соответствующей размерам 
заработной платы, установленным для целей 
расчета региональной выплаты, в связи с по-
вышением размеров их оплаты труда, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010230 611

     9
0
9
,6

0

        9
0
9
,6

0

2.23 Средства на повышение минимальных размеров 
оклада, ставок заработной платы работников 
бюджетной сферы края, которым представля-
ются региональные выплаты, с 1 октября 2014 
г на 10%

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010210 / 
6310027240

611

5
0
,5

0

       6
8
1
,6

0

     7
3
2
,1

0

2.24 персональные выплаты, устанавливаемые 
в целях повышения оплаты труда молодым 
специалистам

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010310 611

 1
,7

0

            1
,7

0
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2.25 Оснащение автобусов, осуществляющих пере-

возки учащихся в образовательные организа-
ции , средствами контроля, обеспечивающими 
непрерывную, некорректируемую регистрацию 
информации о скорости, маршруте движения 
транспортных средств, о режиме труда и отдыха 
водителей транспортных средств (тахографами)

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310073910 612

 1
7
4
,6

0

            1
7
4
,6

0

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.26 Софинансирование оснащение автобусов, осу-
ществляющих перевозки учащихся в образова-
тельные организации , средствами контроля, 
обеспечивающими непрерывную, некорректи-
руемую регистрацию информации о скорости, 
маршруте движения транспортных средств, о 
режиме труда и отдыха водителей транспортных 
средств (тахографами)

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310093910 612

 2
0
,3

0

            2
0
,3

0

2.27 Софинансирование мероприятий государ-
ственной программы РФ "Доступная среда" на 
2011-2015 годы 

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310090270 612

 7
,0

0

            7
,0

0

2.28 Разработка проектно-сметной документации, в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310080540 612

   4
0
0
,0

0

   0
,0

0

      4
0
0
,0

0

2.29 Получение экспертизы на разработку проек-
тно-сметной документации, в рамках подпро-
граммы «Развитие дошкольного, общего и 
дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310080550 612

   2
5
,0

0

          2
5
,0

0

2.30 Осуществление (возмещение) расходов, на-
правленных на развитие и повышение качества 
работы муниципальных учреждений, предостав-
ление новых муниципальных услуг, повышение 
их качества в рамках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного об-
разования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования» 
для МБОУ" Мигнинская СОШ"

М у н и ц и п а л ь н о е 
казённое учреждение 
"Ермаковский центр 
капитального строи-
тельства

009 0702 63100S8400 
(6310078400)

240

   6
 0

0
0
,0

0

4
 6

7
4
,2

0

7
 8

7
7
,6

0

2
 0

0
3
,9

0

4
 0

0
0
,0

0

3
 4

2
0
,7

0

     2
7
 9

7
6
,4

0

2.31 Софинансирование за счет средств местного 
бюджета субсидии на осуществление (возме-
щение) расходов, направленных на развитие 
и повышение качества работы муниципальных 
учреждений, предоставление новых муници-
пальных услуг, повышение их качества в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

009 0702 63100S8400 
(6310098400)

240

   6
0
,0

0

7
0
,6

0

3
4
,0

0

2
0
,8

0

4
1
,0

0

0
,0

0

     2
2
6
,4

0

2.32 Проведение проверки достоверности определе-
ния сметной стоимости объектов капитального 
строительства, ремонта в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, общего и дополни-
тельного образования детей» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие 
образования»

М у н и ц и п а л ь н о е 
казённое учреждение 
"Ермаковский центр 
капитального строи-
тельства

009 0702 6310085710 240

   3
2
,4

0

2
3
,6

0

         5
6
,0

0

2.33 Проведение реконструкции или капитального 
ремонта зданий муниципальных общеобразо-
вательных организаций Красноярского края в 
рамках подпрограммы "Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования де-
тей" муниципальной программы Ермаковского 
района "Развитие образования" для МБОУ 
"Араданская ООШ"

М у н и ц и п а л ь н о е 
казённое учреждение 
"Ермаковский центр 
капитального строи-
тельства

009 0702 6310075620 410

     2
5
 1

6
6
,5

0

        2
5
 1

6
6
,5

0

2.34 Софинансирование за счет средств местного 
бюджета субсидии на проведение реконструк-
ции или капитального ремонта зданий муни-
ципальных общеобразовательных организаций 
Красноярского края, находящихся в аварийном 
состоянии в рамках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного об-
разования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования» 
для МБОУ "Араданская ООШ"

М у н и ц и п а л ь н о е 
казённое учреждение 
"Ермаковский центр 
капитального строи-
тельства

009 0702 6310095620 410

     2
9
1
,7

0

        2
9
1
,7

0

2.35 Средства на повышение размеров оплаты труда 
работников бюджетной сферы Красноярского 
края с 1 января 2018 года на 4 процента, в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010470 611

    1
 9

5
4
,1

0

         1
 9

5
4
,1

0

2.36  мероприятия государственной программы РФ 
"Доступная среда" на 2011-2015 годы за счет 
средств федерального бюджета 

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310050270 612

 6
9
4
,0

0

   0
,0

0

        6
9
4
,0

0

2.37 Ежемесячное денежное вознаграждение за 
классное руководство педагогическим ра-
ботникам государственных и муниципальных 
общеобразовательных организаций в рамках 
подпрограммы "Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей" муни-
ципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования Ермаковского района"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310053030 611

     0
,0

0

1
0
 0

3
8
,4

0

3
0
 1

1
5
,3

0

2
6
 8

0
1
,4

0

2
6
 5

0
3
,5

0

    9
3
 4

5
8
,6

0

2.38 Ежемесячное денежное вознаграждение за 
классное руководство педагогическим ра-
ботникам государственных и муниципальных 
общеобразовательных организаций, реали-
зующих образовательные программы началь-
ного общего образования, образовательные 
программы основного общего образования, 
образовательные программы среднего общего 
образования, в рамках подпрограммы «Разви-
тие дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования 
Ермаковского района»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 63100L3030 611

          4
9
 2

0
4
,0

0

   4
9
 2

0
4
,0

0
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2.39 Иные межбюджетные трансферты бюджетам 

муниципальных образований на оснащение 
предметных кабинетов общеобразовательных 
организаций средствами обучения и воспитания 
в рамках регионального проекта «Все лучшее 
детям» государственной программы Краснояр-
ского края «Развитие образования» 

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 631Ю455590 244

           9
1
9
,7

0

0
,0

0

0
,0

0

9
1
9
,7

0

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.40 Ежемесячное денежное вознаграждение со-
ветникам директоров по воспитанию и взаи-
модействию с детскими общественными объе-
динениями государственных и муниципальных 
общеобразовательных организаций, профес-
сиональных образовательных организаций в 
рамках регионального проекта «Педагоги и 
наставники» государственной программы Крас-
ноярского края «Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 631Ю650500 611

           1
 2

8
9
,0

0

1
 2

8
9
,0

0

1
 2

8
9
,0

0

3
 8

6
7
,0

0

2.41 Иные межбюджетные трансферты бюджетам му-
ниципальных образований на обеспечение дея-
тельности советников директора по воспитанию 
и взаимодействию с детскими общественными 
объединениями в общеобразовательных органи-
зациях в рамках регионального проекта «Педа-
гоги и наставники» государственной программы 
Красноярского края «Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 631Ю651790 611

           4
 2

1
0
,5

0

4
 2

7
4
,3

0

4
 3

5
1
,7

0

1
2
 8

3
6
,5

0

2.42 Ежемесячное денежное вознаграждение за 
классное руководство педагогическим ра-
ботникам государственных и муниципальных 
общеобразовательных организаций в рамках 
подпрограммы "Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей" муни-
ципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования Ермаковского района"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 631Ю653030 611

           5
3
 9

0
2
,8

0

5
3
 9

0
2
,8

0

5
3
 9

0
2
,8

0

1
6
1
 7

0
8
,4

0

2.43 Проведение мероприятий, направленных на 
обеспечение безопасного участия детей в 
дорожном движении, в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, общего и дополни-
тельного образования детей» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие 
образования Ермаковского района»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310073980 612

     0
,0

0

        0
,0

0

2.44 Софинансирование за счет средств местного 
бюджета субсидии на проведение мероприятий, 
направленных на обеспечение безопасного 
участия детей в дорожном движении, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования Ермаковского района»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310093980 612
     0
,0

0

        0
,0

0

2.45 Проведение мероприятий, направленных на 
обеспечение безопасного участия детей в 
дорожном движении, в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, общего и дополни-
тельного образования детей» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие 
образования Ермаковского района»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 631R373980 612

     4
3
,2

0

4
3
,2

0

       8
6
,4

0

2.46 Средства на повышение с 1 октября 2019 года 
размеров оплаты труда водителей автобусов, осу-
ществляющих перевозку обучающихся, в муници-
пальных учреждениях и работников, относящихся к 
отдельным должностям (профессиям) работников 
(рабочих) культуры, в муниципальных образова-
тельных учреждениях, в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, общего и дополнительно-
го образования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010370 611

     3
1
7
,2

0

        3
1
7
,2

0

2.47 Частичное финансирование (возмещение) расхо-
дов на региональные выплаты и выплаты, обеспе-
чивающие уровень заработной платы работников 
бюджетной сферы не ниже размера минималь-
ной заработной платы (минимального размера 
оплаты труда), в рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010490 611

      6
 9

5
0
,6

0

       6
 9

5
0
,6

0

2.48  Софинансирование расходов на выравнивание 
обеспеченности муниципальных образований 
Красноярского края по реализации ими их 
отдельных расходных обязательств за счет 
средств местного бюджета в рамках подпро-
граммы «Развитие дошкольного, общего и 
дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования Ермаковского района»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310095110 611
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2.49 Содействие развитию налогового потенциала в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310077450 612
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2.50 Создание (обновление) материально-технической 
базы для реализации основных и дополнительных 
общеобразовательных программ цифрового и 
гуманитарных профилей в общеобразовательных 
организациях, расположенных в сельской мест-
ности и малых городах, в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, общего и дополнительно-
го образования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 631E151690 244
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2.51 Создание и обеспечение функционирования цен-
тров образования естественно-научной и техноло-
гической направленностей в общеобразовательных 
организациях, расположенных в сельской мест-
ности и малых городах, в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 631E151690 240
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2.52 Оснащение (обновление материально-тех-

нической базы) оборудованием, средствами 
обучения и воспитания общеобразовательных 
организаций, в том числе осуществляющих 
образовательную деятельность по адапти-
рованным основным общеобразовательным 
программам, в рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и дополнитель-
ного образования детей» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие 
образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 631Е151720 244
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2.53 Частичная компенсация расходов на регио-
нальные выплаты и выплаты, обеспечивающие 
уровень заработной платы работников бюд-
жетной сферы не ниже размера минимальной 
заработной платы (минимального размера 
оплаты труда) в рамках подпрограммы "Разви-
тие дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей" муниципальной программы 
Ермаковского района "Развитие образования 
Ермаковского района"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 63100T7240 611
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2.54 Создание условий для оснащения (обновле-
ния материально-технической базы) оборудо-
ванием, средствами обучения и воспитания 
общеобразовательных организаций, в том 
числе осуществляющих образовательную 
деятельность по адаптированным основным 
общеобразовательным программам, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, об-
щего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского 
района «Развитие образования Ермаковского 
района»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 63100S5210 612
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2.55 Обновление материально-технической базы 
для организации учебно-исследовательской, 
научно-практической, творческой деятельно-
сти, занятий физической культурой и спортом 
в образовательных организациях, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования Ермаковского района»

М у н и ц и п а л ь н о е 
казённое учреждение 
"Ермаковский центр 
капитального строи-
тельства

009 0702 631Е250980 240
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2.56 Осуществление (возмещение) расходов, на-
правленных на развитие и повышение качества 
работы муниципальных учреждений, предостав-
ление новых муниципальных услуг, повышение 
их качества в рамках подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного об-
разования детей" муниципальной программы 
Ермаковского района "Развитие образования"

М у н и ц и п а л ь н о е 
казённое учреждение 
"Ермаковский центр 
капитального строи-
тельства

009 0702 63100S8400 240
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2.57 Осуществление (возмещение) расходов, на-
правленных на развитие и повышение качества 
работы муниципальных учреждений, предостав-
ление новых муниципальных услуг, повышение 
их качества в рамках подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного об-
разования детей" муниципальной программы 
Ермаковского района "Развитие образования"

М у н и ц и п а л ь н о е 
казённое учреждение 
"Ермаковский центр 
капитального строи-
тельства

009 0701 63100S8400 240
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2.58 Обеспечение деятельности советников ди-
ректора по воспитанию и взаимодействию с 
детскими общественными объединениями в 
общеобразовательных организациях в рамках 
подпрограммы "Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей" муни-
ципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования Ермаковского района"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 631EВ51790 611
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2.59 Ежемесячное денежное вознаграждение советни-
кам директоров по воспитанию и взаимодействию 
с детскими общественными объединениями 
государственных и муниципальных общеобразо-
вательных организаций, профессиональных об-
разовательных организаций в рамках комплекса 
процессных мероприятий «Создание в системе 
дошкольного, общего и дополнительного обра-
зования равных возможностей для современного 
качественного образования, позитивной соци-
ализации детей» государственной программы 
Красноярского края  «Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 63102R0500 611
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2.60 Создание условий для оснащения (обновления 
материально-технической базы) оборудо-
ванием, средствами обучения и воспитания 
общеобразовательных организаций, в том 
числе осуществляющих образовательную 
деятельность по адаптированным основным 
общеобразовательным программам, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 63100S5210 611
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2.61 Организация и обеспечение бесплатным питани-
ем обучающихся с ограниченными возможностя-
ми здоровья в муниципальных образовательных 
организациях, в рамках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного об-
разования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования 
Ермаковского района»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 1003 63100S5830 611
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2.62 Создание условий для предоставления горячего 
питания обучающимся общеобразовательных 
организаций, в рамках подпрограммы «Разви-
тие дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования 
Ермаковского района»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 63100S4700 612
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Итого по задаче 2
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Задача № 3. Обеспечить поступательное развитие краевой системы дополнительного образования, в том числе за счет разработки и реализации современных образовательных программ, 
дистанционных и сетевых форм их реализации

3.1 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310080610 611
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3.2 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310080610 611
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3.3 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310080610 614
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3.4 Персонифицированное финансирование до-
полнительного образования детей, в рамках 
подпрограммы "Развитие дошкольного, обще-
го и дополнительного детей" муниципальной 
программы Ермаковского района "Развитие 
образования Ермаковского района"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310080650 611
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3.5 Персонифицированное финансирование до-
полнительного образования детей, в рамках 
подпрограммы "Развитие дошкольного, обще-
го и дополнительного детей" муниципальной 
программы Ермаковского района "Развитие 
образования Ермаковского района"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310080650 614
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3.6 Персонифицированное финансирование до-
полнительного образования детей, в рамках 
подпрограммы "Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного детей" муниципальной про-
граммы Ермаковского района "Развитие обра-
зования Ермаковского района" Гранты в форме 
субсидий бюджетным учреждениям

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310080650 613
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3.7 Персонифицированное финансирование до-
полнительного образования детей, в рамках 
подпрограммы "Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного детей" муниципальной про-
граммы Ермаковского района "Развитие обра-
зования Ермаковского района" Гранты в форме 
субсидий бюджетным учреждениям

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310080650 615
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3.8 Персонифицированное финансирование до-
полнительного образования детей, в рамках 
подпрограммы "Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного детей" муниципальной про-
граммы Ермаковского района "Развитие обра-
зования Ермаковского района" Гранты в форме 
субсидий автономным учреждениям

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310080650 623
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3.9 Персонифицированное финансирование до-
полнительного образования детей, в рамках 
подпрограммы "Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного детей" муниципальной про-
граммы Ермаковского района "Развитие обра-
зования Ермаковского района" Гранты в форме 
субсидий автономным учреждениям

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310080650 625
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3.10 Персонифицированное финансирование до-

полнительного образования детей, в рамках 
подпрограммы "Развитие дошкольного, обще-
го и дополнительного детей" муниципальной 
программы Ермаковского района "Развитие 
образования Ермаковского района" Субсидии 
(гранты в форме субсидий), не подлежащие 
казначейскому сопровождению

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310080650 633
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3.11 Персонифицированное финансирование до-
полнительного образования детей, в рамках 
подпрограммы "Развитие дошкольного, обще-
го и дополнительного детей" муниципальной 
программы Ермаковского района "Развитие 
образования Ермаковского района" Субсидии 
(гранты в форме субсидий), не подлежащие 
казначейскому сопровождению

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310080650 635
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3.12 Персонифицированное финансирование до-
полнительного образования детей, в рамках 
подпрограммы "Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного детей" муниципальной про-
граммы Ермаковского района "Развитие образо-
вания Ермаковского района" Субсидии (гранты 
в форме субсидий) на финансовое обеспечение 
затрат в связи с производством (реализацией) 
товаром, выполнением работ, оказанием услуг, 
не подлежащих казначейскому сопровождению.

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310080650 813

       0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

  0
,0

0

3.13 Персонифицированное финансирование до-
полнительного образования детей, в рамках 
подпрограммы "Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного детей" муниципальной про-
граммы Ермаковского района "Развитие образо-
вания Ермаковского района" Субсидии (гранты 
в форме субсидий) на финансовое обеспечение 
затрат в связи с производством (реализацией) 
товаром, выполнением работ, оказанием услуг, 
не подлежащих казначейскому сопровождению.

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310080650 816

         0
,0

0

2
0
0
,0

0

   2
0
0
,0

0

3.14 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений в рамках под-
программы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования Ермаковского района»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 1102 6310080610 611

     1
4
2
,3

0

        1
4
2
,3

0
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3.15 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

подведомственных учреждений в рамках под-
программы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования Ермаковского района»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 1103 6310080610 611

          1
5
8
,9

0

   1
5
8
,9

0

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.16 региональные выплаты и выплаты , обеспечива-
ющие уровень з/платы работников бюджетной 
сферы не ниже размера минимальной з/платы 

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010210 / 
6310027240

611

2
8
0
,1

0

4
5
,6

0

 2
6
3
,8

0

          5
8
9
,5

0

3.17 региональные выплаты и выплаты , обеспечива-
ющие уровень з/платы работников бюджетной 
сферы не ниже размера минимальной з/платы 

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310010210 / 
6310027240

611

    1
 4

3
5
,1

0

2
 3

8
5
,4

0

0
,0

0

 2
 3

1
9
,5

0

     6
 1

4
0
,0

0

3.18 Финансовое обеспечение (возмещение) расход-
ных обязательств, связанных с увеличением с 1 
июня 2022 года региональных выплат, в рамках 
подпрограммы "Обеспечение реализации му-
ниципальной программы и прочие мероприя-
тия" муниципальной программы Ермаковского 
района "Развитие образования Ермаковского 
района"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310010340 611

        4
7
9
,4

0

     4
7
9
,4

0

3.19 Софинансирование региональных выплат и 
выплат, обеспечивающие уровень заработной 
платы работников бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной заработной платы (ми-
нимального размера оплаты труда), в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310090210 611

    7
6
8
,4

0

1
 2

7
3
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

    2
 0

4
1
,4

0

3.20 Софинансирование по региональные выплаты 
и выплаты , обеспечивающие уровень з/платы 
работников бюджетной сферы не ниже размера 
минимальной з/платы 

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310090210 611

 4
4
,0

0

            4
4
,0

0

3.21 Субсидии бюджетным учреждениям на проведе-
ние работ в общеобразовательных организациях 
с целью приведения зданий и сооружений в 
соответствие с требованиями законодательства 
в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 63100S5630 612

  2
 5

5
5
,3

0

2
 6

9
7
,5

0

1
 7

2
5
,0

0

4
 3

6
7
,0

0

1
 5

7
2
,9

0

3
 7

4
0
,0

0

3
 5

2
3
,6

0

4
 5

9
5
,0

0

4
 5

9
5
,0

0

5
 4

0
9
,0

0

5
 4

0
9
,0

0

5
 4

0
9
,0

0

4
5
 5

9
8
,3

0

3.22 Субсидии бюджетным учреждениям на развитие 
инфраструктуры общеобразовательных учреж-
дений за счёт средств краевого бюджета, в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

М у н и ц и п а л ь н о е 
казённое учреждение 
"Ермаковский центр 
капитального строи-
тельства

009 0702 63100S5630 240

    7
9
6
,5

0

0
,0

0

1
 0

6
7
,1

0

 1
 0

2
6
,3

0

     2
 8

8
9
,9

0

3.23 Софинансирование за счёт средств местного 
бюджета к субсидии бюджетным учреждениям 
на проведение работ в общеобразовательных 
организациях с целью приведения зданий и 
сооружений в соответствие с требованиями 
законодательства в рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 63100S5630 612

  2
5
,4

0

2
7
,0

0

2
5
,3

0

2
6
2
,1

0

2
6
,7

0

3
7
,8

0

4
6
,1

0

4
6
,5

4
6
,5

0

5
4
,6

0

5
4
,6

0

5
4
,6

0

7
0
7
,2

0

3.24 Расходы на проведение мероприятий по обе-
спечению антитеррористической защищенности 
объектов образования в рамках подпрограммы 
"Развитие дошкольного, общего и дополни-
тельного образования детей" муниципальной 
программы Ермаковского района "Развитие 
образования"

Управление образо-
вание администрации 
Ермаковского района

079 0702 63100S5590 612

        4
 1

6
2
,9

0

3
 0

7
6
,7

0

1
5
3
,7

0

   7
 3

9
3
,3

0

3.25 Модернизация материально-технической базы 
организаций дополнительного образования с 
целью создания новых мест для реализации 
дополнительных общеразвивающих программ, 
в рамках подпрограммы «Развитие дошколь-
ного, общего и дополнительного образования 
детей» муниципальной программы Ермаковского 
района «Развитие образования Ермаковского 
района»

Управление образо-
вание администрации 
Ермаковского района

079 0703 63100S5600 612

        2
 1

0
0
,3

0

     2
 1

0
0
,3

0

3.26 Расходы на увеличение охвата детей, обучаю-
щихся по дополнительным общеразвивающим 
программам в рамках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного об-
разования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образо-
вание администрации 
Ермаковского района

079 0703 63100S5680 612

        1
 0

2
0
,0

0

2
 3

1
0
,6

0

2
 0

5
9
,1

0

   5
 3

8
9
,7

0

3.27 Обеспечение образовательных организаций 
материально-технической базой для внедре-
ния цифровой образовательной среды за счет 
средств краевого бюджета в рамках подпро-
граммы "Развитие дошкольного, общего и до-
полнительного образования детей" муниципаль-
ной программы Ермаковского района "Развитие 
образования Ермаковского района"

Управление образо-
вание администрации 
Ермаковского района

079 0702 631E415810 244

     0
,0

0

 0
,0

0

      0
,0

0

3.28 персональные выплаты, устанавливаемые 
в целях повышения оплаты труда молодым 
специалистам

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010310 611

6
4
,7

0

9
1
,2

0

9
2
,4

0

4
1
,1

0

          2
8
9
,4

0

3.29 персональные выплаты, устанавливаемые 
в целях повышения оплаты труда молодым 
специалистам

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310010310 611

    1
8
,7

0

         1
8
,7

0

3.30 Модернизация материально-технической базы 
муниципальных образовательных учреждений 
дополнительного образования детей техни-
ческой направленности : станций детского ( 
юношеского) технического творчества ( науч-
но-технического, юных техников), победителей 
конкурсного отбора , проведенного в 2013 году , 
в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского райо-
на « Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 631002514 612

1
 4

6
6
,8

0

             1
 4

6
6
,8

0
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3.24 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

подведомственных учреждений
Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310080610 621

7
 7

7
4
,4

0

8
 0

0
5
,3

0

2
 7

3
9
,5

0

0
,0

0

0
,0

0

         1
8
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1
9
,2

0
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3.25 Региональные выплаты и выплаты , обеспечива-
ющие уровень з/платы работников бюджетной 
сферы не ниже размера минимальной з/платы 

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310010210 / 
6310027240

621

2
0
2
,1

0

5
4
9
,4

0

      9
7
9
,5

0

     1
 7

3
1
,0

0

3.26 Персональные выплаты, устанавливаемые 
в целях повышения оплаты труда молодым 
специалистам

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010310 621

3
9
,9

0

2
8
,7

0

            6
8
,6

0

3.27 Региональные выплаты и выплаты , обеспечива-
ющие уровень з/платы работников бюджетной 
сферы не ниже размера минимальной з/платы 

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010210 / 
6310027240

611

2
0
,9

0

 8
,2

0

 3
4
2
,1

0

9
2
4
,4

0

0
,0

0

 2
5
3
,8

0

     1
 5

4
9
,4

0

3.28 Финансовое обеспечение (возмещение) расход-
ных обязательств, связанных с увеличением с 1 
июня 2022 года региональных выплат, в рамках 
подпрограммы "Обеспечение реализации муни-
ципальной программы и прочие мероприятия" 
муниципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования Ермаковского района"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010340 611

        2
5
5
,4

0

     2
5
5
,4

0

3.31 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310080610 611

1
1
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5
4
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0

   3
1
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0

         8
5
,2

0

3.32 Организация и проведение ежегодного конкурса 
"Безопасное колесо"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310080530  612 

  2
0
,0

0

2
0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

   2
0
,0

0
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0

2
0
,0

0

1
0
0
,0

0

3.33 Организация и проведение ежегодного конкурса 
"Безопасное колесо"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310080530  612 

    2
0
,0

0

2
0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

2
0
,0

0

2
1
,1

0

2
0
,0

0

   1
0
1
,1

0

Средства на повышение минимальных размеров 
оклада, ставок заработной платы работников 
бюджетной сферы края, которым представля-
ются региональные выплаты, с 1 октября 2014 
г на 10%

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010210 / 
6310027240

621

6
4
,7

0

  5
2
,5

0

          1
1
7
,2

0

3.34 Средства на повышение размеров оплаты труда 
отдельным категориям работников бюджетной 
сферы края, в том числе для которых указами 
Президента Российской Федерации пред-
усмотрено повышение оплаты труда, в рамках 
подпрограммы "Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей" муни-
ципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010420 611

   6
9
1
,8

0

          6
9
1
,8

0

3.35 Средства на повышение размеров оплаты тру-
да методистов муниципальных методических 
кабинетов (центров) сферы "Образование", 
созданных в виде муниципальных учреждений 
или являющихся структурными подразделени-
ями муниципальных учреждений либо органов 
местного самоуправления муниципальных 
образований Красноярского края, в рамках 
подпрограммы "Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей" муни-
ципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010450 611

   2
3
3
,0

0

          2
3
3
,0

0

3.36 Средства на повышение размеров оплаты труда 
работников бюджетной сферы Красноярского 
края с 1 января 2018 года на 4 процента, в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310010470 611

    2
9
4
,8

0

         2
9
4
,8

0

3.37 Средства на повышение размеров оплаты труда 
работников бюджетной сферы Красноярского 
края с 1 января 2018 года на 4 процента, в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010470 611

    0
,0

0

         0
,0

0

3.38 Средства на увеличение размеров оплаты тру-
да педагогических работников муниципальных 
учреждений дополнительного образования, 
реализующих программы дополнительного об-
разования детей, и непосредственно осущест-
вляющих тренировочный процесс работников 
муниципальных спортивных школ, спортивных 
школ олимпийского резерва, реализующих 
программы спортивной подготовки, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310010480 611

    0
,0

0

1
 7

5
9
,4

0

1
 8

7
9
,4

0

       3
 6

3
8
,8

0

3.39 Средства на повышение минимальных размеров 
оклада, ставок заработной платы работников 
бюджетной сферы края, которым представля-
ются региональные выплаты, с 1 октября 2014 
г на 10%

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010210 / 
6310027240

611

2
6
,5

0

    0
,0

0

  6
7
6
,8

0

     7
0
3
,3

0

3.40 Частичное финансирование (возмещение) 
расходов на повышение с 1 октября 2020 года 
размеров оплаты труда отдельным категориям 
работников бюджетной сферы Красноярско-
го края в рамках подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного об-
разования детей" муниципальной программы 
Ермаковского района "Развитие образования 
Ермаковского района"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010350 611

      1
7
7
,2

0

       1
7
7
,2

0



34
Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310010350 611

      2
9
,9

0

       2
9
,9

0  
 
 
 
 
 
 
 
 

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010350 611

      3
0
,7

0

       3
0
,7

0

3.41 Частичное финансирование (возмещение) 
расходов на повышение с 1 июня 2020 года 
размеров оплаты труда отдельным категориям 
работников бюджетной сферы Красноярско-
го края в рамках подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного об-
разования детей" муниципальной программы 
Ермаковского района "Развитие образования 
Ермаковского района"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310010360 611

      6
2
4
,4

0

       6
2
4
,4

0

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010360 611

      3
5
2
,9

0

       3
5
2
,9

0

3.42 Субсидии бюджетам муниципальных обра-
зований Красноярского края на частичное 
финансирование (возмещение) расходов на 
повышение с 1 июня 2020 года размеров оплаты 
труда отдельным категориям работников бюд-
жетной сферы Красноярского края, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310010360 611

     0
,0

0

2
1
1
,7

0

       2
1
1
,7

0

3.43 Софинансирование региональных выплат и 
выплат, обеспечивающие уровень заработной 
платы работников бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной заработной платы (ми-
нимального размера оплаты труда), в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310090210 611

    2
8
2
,7

0

5
9
2
,5

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

    8
7
5
,2

0

3.44 Обеспечение государственных гарантий реа-
лизации прав на получение общедоступного 
и бесплатного начального общего, основного 
общего, среднего общего образования в муни-
ципальных общеобразовательных организациях, 
находящихся на территории края, обеспечение 
дополнительного образования детей в муници-
пальных общеобразовательных организациях, 
находящихся на территории края, за исключе-
нием обеспечения деятельности администра-
тивно-хозяйственного, учебно-вспомогатель-
ного персонала и иных категорий работников 
образовательных организаций, участвующих в 
реализации общеобразовательных программ 
в соответствии с федеральными государствен-
ными образовательными стандартами, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования Ермаковского района»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310075640 611

     1
0
 3

1
9
,3

0

1
0
 2

3
9
,6

0

9
 6

0
1
,8

0

9
 7

1
1
,4

0

1
2
 8

6
1
,5

0

1
1
 7

8
1
,9

0

1
2
 5

1
6
,4

0

1
2
 5

1
6
,4

0

1
2
 5

1
6
,4

0

1
0
2
 0

6
4
,7

0

3.45 Средства на повышение с 1 октября 2019 года 
на 4,3 процента заработной платы работни-
ков бюджетной сферы Красноярского края за 
исключением заработной платы отдельных 
категорий работников, увеличение оплаты 
труда которых осуществляется в соответствии 
с указами Президента Российской Федера-
ции, предусматривающими мероприятия по 
повышению заработной платы, а также в связи 
с увеличением региональных выплат и (или) 
выплат, обеспечивающих уровень заработной 
платы работников бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной заработной платы (ми-
нимального размера оплаты труда), в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310010380 611

     9
8
,4

0

        9
8
,4

0

3.46 Средства на повышение с 1 октября 2019 года 
на 4,3 процента заработной платы работни-
ков бюджетной сферы Красноярского края за 
исключением заработной платы отдельных 
категорий работников, увеличение оплаты 
труда которых осуществляется в соответствии 
с указами Президента Российской Федера-
ции, предусматривающими мероприятия по 
повышению заработной платы, а также в связи 
с увеличением региональных выплат и (или) 
выплат, обеспечивающих уровень заработной 
платы работников бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной заработной платы (ми-
нимального размера оплаты труда), в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010380 611

     3
0
,5

0

        3
0
,5

0

3.47 Средства на повышение минимальных разме-
ров окладов (должностных окладов), ставок 
заработной платы работников бюджетной 
сферы края, которым предоставляется регио-
нальная выплата, и выплату заработной платы 
отдельным категориям работников бюджетной 
сферы края в части, соответствующей размерам 
заработной платы, установленным для целей 
расчета региональной выплаты, в связи с по-
вышением размеров их оплаты труда, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310010230 611

     6
5
,0

0

        6
5
,0

0
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3.48 Средства на повышение минимальных разме-

ров окладов (должностных окладов), ставок 
заработной платы работников бюджетной 
сферы края, которым предоставляется регио-
нальная выплата, и выплату заработной платы 
отдельным категориям работников бюджетной 
сферы края в части, соответствующей размерам 
заработной платы, установленным для целей 
расчета региональной выплаты, в связи с по-
вышением размеров их оплаты труда, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010230 611

     1
7
,7

0

        1
7
,7

0

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.49 Средства на повышение с 1 октября 2019 года 
размеров оплаты труда водителей автобусов, 
осуществляющих перевозку обучающихся, в 
муниципальных учреждениях и работников, 
относящихся к отдельным должностям (про-
фессиям) работников (рабочих) культуры, в 
муниципальных образовательных учреждениях, 
в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310010370 611

     2
1
,2

0

        2
1
,2

0

3.50 Частичное финансирование (возмещение) 
расходов на региональные выплаты и выплаты, 
обеспечивающие уровень заработной платы 
работников бюджетной сферы не ниже размера 
минимальной заработной платы (минимального 
размера оплаты труда), в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, общего и дополни-
тельного образования детей» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие 
образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 6310010490 611

      4
6
3
,1

0

       4
6
3
,1

0

3.51 Частичное финансирование (возмещение) 
расходов на региональные выплаты и выплаты, 
обеспечивающие уровень заработной платы 
работников бюджетной сферы не ниже размера 
минимальной заработной платы (минимального 
размера оплаты труда), в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, общего и дополни-
тельного образования детей» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие 
образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010490 611

      2
0
1
,9

0

       2
0
1
,9

0

3.52 Субсидии бюджетам муниципальных обра-
зований Красноярского края на частичное 
финансирование (возмещение) расходов на 
повышение с 1 июня 2020 года размеров оплаты 
труда отдельным категориям работников бюд-
жетной сферы Красноярского края, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010360 611

      2
1
6
,9

0

       2
1
6
,9

0

3.53 Софинансирование за счет средств местного 
бюджета по созданию в общеобразовательных 
организациях, расположенных в сельской мест-
ности и малых городах, условий для занятия 
физической культурой и спортом , в рамках 
подпрограммы "Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей" муни-
ципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

009 0702 6310094300 244

      0
,0

0

0
,0

0

      0
,0

0

3.54 Создание в общеобразовательных организа-
циях, расположенных в сельской местности и 
малых городах, условий для занятия физической 
культурой и спортом , в рамках подпрограммы 
"Развитие дошкольного, общего и дополни-
тельного образования детей" муниципальной 
программы Ермаковского района "Развитие 
образования"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

009 0702 6310074300 244

      4
0
3
,2

0

0
,0

0

      4
0
3
,2

0

3.55 Финансовое обеспечение (возмещение) рас-
ходов, связанных с предоставлением мер 
социальной поддержки в сфере дошкольного 
и общего образования детям из семей лиц, 
принимающих участие в специальной военной 
операции, в рамках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного об-
разования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования 
Ермаковского района»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310008530 611

        1
9
3
,8

0

6
6
3
,6

0

1
 3

4
4
,8

0

1
 3

5
2
,9

0

1
 3

5
2
,9

0

1
 3

5
2
,9

0

6
 2

6
0
,9

0

3.56 Софинансирование организации и обеспечения 
обучающихся по образовательным программам 
начального общего образования в муници-
пальных образовательных организациях, за 
исключением обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья, бесплатным горячим 
питанием, предусматривающим наличие горяче-
го блюда, не считая горячего напитка, в рамках 
подпрограммы "Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей" муни-
ципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования Ермаковского района"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 1003 63100L3040 612

      5
 4

4
1
,1

0

9
 8

6
7
,2

0

1
0
 5

8
6
,2

0

1
0
 7

6
9
,5

0

1
2
 6

5
3
,1

0

1
1
 9

9
0
,4

0

1
1
 0

3
7
,5

0

1
0
 6

4
0
,6

0

8
2
 9

8
5
,6

0

3.57 Софинансирование организации и обеспечения 
обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья по образовательным программам на-
чального общего образования в муниципальных 
образовательных организациях бесплатным го-
рячим питанием, предусматривающим наличие 
горячего блюда, не считая горячего напитка, в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 1003 63100L3041 612

          4
5
9
,7

0

   4
5
9
,7

0
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3.58 Частичная компенсация расходов на регио-

нальные выплаты и выплаты, обеспечивающие 
уровень заработной платы работников бюд-
жетной сферы не ниже размера минимальной 
заработной платы (минимального размера 
оплаты труда) в рамках подпрограммы "Разви-
тие дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей" муниципальной программы 
Ермаковского района "Развитие образования 
Ермаковского района"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 63100T7240 611

         8
1
8
,8

0

4
 5

1
7
,8

0

2
 8

7
5
,8

0

  8
 2

1
2
,4

0

 

3.59 Частичная компенсация расходов на повышение 
оплаты труда отдельным категориям работ-
ников бюджетной сферы Красноярского края, 
для которых указами Президента Российской 
Федерации предусмотрено повышение опла-
ты труда в рамках подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного об-
разования детей" муниципальной программы 
Ермаковского района "Развитие образования 
Ермаковского района"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0703 63100U7240 611

         1
 4

5
7
,3

0

    1
 4

5
7
,3

0

 

3.60 Частичная компенсация расходов на регио-
нальные выплаты и выплаты, обеспечивающие 
уровень заработной платы работников бюд-
жетной сферы не ниже размера минимальной 
заработной платы (минимального размера 
оплаты труда) в рамках подпрограммы "Разви-
тие дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей" муниципальной программы 
Ермаковского района "Развитие образования 
Ермаковского района"

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709 63100T7240 611
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Приложение № 8
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «11» февраля 2025 г. № 71-п

Приложение № 5
к Паспорту  муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»

Подпрограмма 2
«Господдержка детей-сирот,

расширение практики применения семейных форм воспитания»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Господдержка детей-сирот, расширение 
практики применения семейных форм вос-
питания»

Наименование муниципальной программы, в 
рамках которой реализуется подпрограмма

«Развитие образования в Ермаковском рай-
оне»

Ответственный исполнитель Управление образования администрации 
Ермаковского района 

Цели и задачи подпрограммы Цель: Развитие семейных форм воспитания 
детей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей, оказание государственной 
поддержки детям-сиротам и детям, остав-
шимся без попечения родителей, а также 
лицам из их числа.
Задачи:
- обеспечить реализацию мероприятий, на-
правленных на развитие в Ермаковском райо-
не семейных форм воспитания детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей;
- обеспечить сопровождение замещающих 
семей, уделив особое внимание семьям, 
воспитывающим детей с особенностями в 
развитии;
- обеспечить своевременную постановку на 
учет министерства образования Краснояр-
ского края детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, нуждающихся в 
предоставлении им жилого помещения;
- обеспечить своевременное снятие с учета 
министерства образования Красноярского 
края детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей и лиц из их числа, обе-
спеченных жилыми помещениями.

Целевые индикаторы подпрограммы - доли числа детей-сирот и детей, оставших-
ся без попечения родителей, переданных в 
замещающие семьи, от числа выявленных 
детей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей;
- количество детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, и лиц из их числа, 
состоящих на учете на получение жилого 
помещения в возрасте от 14 лет до 23 лет 
и старше;
- численность лиц из числа детей-сирот, 
детей, оставшихся без попечения родителей, 
от 18 лет до 23 лет и старше, имеющих и не 
реализовавших своевременно право на обе-
спечение жилыми помещениями.

Сроки реализации подпрограммы 2014–2030 годы без деления на этапы

Объемы и источники финансирования под-
программы

Подпрограмма финансируется за счет 
средств федерального и краевого бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы со-
ставит 218 351,1 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 10 016,3 тыс. рублей;
2015 год – 6 547,1 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 21 826,8 тыс. рублей;
2019 год – 23 445,6 тыс. рублей;
2020 год – 18 729,1 тыс. рублей;
2021 год – 29 645,7 тыс. рублей;
2022 год – 24 796,6 тыс. рублей;
2023 год – 8 437,5 тыс. рублей;
2024 год – 10 247,3 тыс. рублей;
2025 год – 15 333,9 тыс. рублей;
2026 год – 15 333,9 тыс. рублей;
2027 год – 14 603,7 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета со-
ставит 13 480,1 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 945,7 тыс. рублей;
2018 год – 7 282,2 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 
204 871,0 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 5 764,1 тыс. рублей;
2015 год – 4 601,4 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 14 544,6 тыс. рублей;
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2019 год – 23 445,6 тыс. рублей;
2020 год – 18 729,1 тыс. рублей;
2021 год – 29 645,7 тыс. рублей;
2022 год – 24 796,6 тыс. рублей;
2023 год – 8 437,5 тыс. рублей;
2024 год – 10 247,3 тыс. рублей;
2025 год – 15 333,9 тыс. рублей;
2026 год – 15 333,9 тыс. рублей;
2027 год – 14 603,7 тыс. рублей.

Система организации контроля за исполне-
нием подпрограммы

Управление образования администрации 
Ермаковского района;
Финансовое управление администрации Ер-
маковского района

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
На 01.01.2023 г. на учете органа опеки и попечительства в Ермаковском районе 173 несо-

вершеннолетних из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, все дети 
воспитываются в замещающих семьях, под опекой (попечительством) и в приемных семьях.

При незначительном снижении числа выявленных детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, приоритетным направлением деятельности органа опеки и попечи-
тельства является устройство детей-сирот, детей оставшихся без попечения родителей в 
семьи граждан на воспитание в установленных семейным законодательством Российской 
Федерации формах. Формой опеки, которой отдается в настоящее время предпочтение 
гражданами, является приемная семья. В основном в семьи принимаются дети дошкольного 
или младшего школьного возраста, не имеющие значительные отклонения в здоровье.

Дети, не устроенные на семейные формы воспитания, помещаются под надзор и вос-
питываются в Краевых государственных казенных учреждениях для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей расположенных на территории Красноярского края.

В 2022 году выявлено и поставлено на учет органа опеки и попечительства 10 несовер-
шеннолетних оставшихся без попечения родителей (в 2021 - 15) из них 9 детей переданы в 
замещающие семьи (в 2021 - 10). 

В 2022 году поставлены на учет министерства образования Красноярского края 16 не-
совершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет (в 2021-14), не имеющих закрепленного за 
ними жилья и нуждающихся в предоставлении им жилого помещения, снято с учета, в связи 
с предоставлением жилого помещения 14 лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей достигших возраста 18 лет и старше (в 2021- 8).

Разработка данной подпрограммы обусловлена необходимостью разрешения вышепе-
речисленных проблем с целью реализации приоритетного права каждого ребенка жить и 
воспитываться в семье, упорядочить соблюдение мер социальной поддержки детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей.

2.2. Основная цель, задачи и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Цель: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попе-

чения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся 
без попечения родителей, а также лицам из их числа.

Задачи:
- обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в Ермаковском рай-

оне семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 
- обеспечить сопровождение замещающих семей, уделив особое внимание семьям, 

воспитывающим детей с особенностями в развитии;
- обеспечить своевременную постановку на учет министерства образования Красно-

ярского края детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, нуждающихся в 
предоставлении им жилого помещения;

- обеспечить своевременное снятие с учета министерства образования Красноярского 
края детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и лиц из их числа, обеспе-
ченных жилыми помещениями.

Срок выполнения подпрограммы: 2022-2030 годы.
Перечень целевых индикаторов подпрограммы представлен в приложении № 2 к под-

программе.
2.2. Механизм реализации подпрограммы.
Реализация подпрограммы осуществляется Управлением образования администрации 

Ермаковского района в соответствии с Законом Красноярского края от 20.12.2007 № 4-1089 
«О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов 
края государственными полномочиями по организации и осуществлению деятельности по 
опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних»

2.3. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Управление реализацией подпрограммы и ее контроль осуществляет Управление образо-

вания администрации Ермаковского района, которое несет ответственность за ее выполнение 

и целевое использование средств.
Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств краевого 

и федерального бюджетов. 
Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляют финансовое управление 

администрации Ермаковского района.
Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел пла-

нирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго 
месяца, следующего за отчетным. 

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется управлением образования 
администрации Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной 
с соисполнителями на бумажных носителях и в электронном виде, представляется в отдел 
планирования экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района до 1 марта текущего года, следующего за 
отчетным. 

2.4. Оценка социально-экономической эффективности.
Оценка социально-экономической эффективности проводится Управлением образования 

администрации Ермаковского района. 
Обязательным условием эффективности программы является успешное выполнение целе-

вых индикаторов и показателей подпрограммы, а также мероприятий в установленные сроки.
Основные критерии социальной эффективности подпрограммы:
- увеличение доли числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

переданных в замещающие семьи, от числа выявленных детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей;

- сокращение количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
и лиц из их числа, состоящих на учете на получение жилого помещения, 166 человека на 
01.01.2020 г. в возрасте от 14 лет до 23 лет и старше (2019 – 162 человек);

- сокращение численности детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, 
а также лиц из их числа по состоянию на начало финансового года, имеющих и не реализо-
вавших своевременно право на обеспечение жилыми помещениями. 

2.5. Мероприятия подпрограммы.
Перечень подпрограммных мероприятий приведён в Приложении № 2 к настоящей 

подпрограмме.
2.6. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение 

подпрограммы).
Объем финансирования подпрограммы составит 218 351,1 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 10 016,3 тыс. рублей;
2015 год – 6 547,1 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 21 826,8 тыс. рублей;
2019 год – 23 445,6 тыс. рублей;
2020 год – 18 729,1 тыс. рублей;
2021 год – 29 645,7 тыс. рублей;
2022 год – 24 796,6 тыс. рублей;
2023 год – 8 437,5 тыс. рублей;
2024 год – 10 247,3 тыс. рублей;
2025 год – 15 333,9 тыс. рублей;
2026 год – 15 333,9 тыс. рублей;
2027 год – 14 603,7 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 13 480,1 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 945,7 тыс. рублей;
2018 год – 7 282,2 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 204 871,0 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 5 764,1 тыс. рублей;
2015 год – 4 601,4 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 14 544,6 тыс. рублей;
2019 год – 23 445,6 тыс. рублей;
2020 год – 18 729,1 тыс. рублей;
2021 год – 29 645,7 тыс. рублей;
2022 год – 24 796,6 тыс. рублей;
2023 год – 8 437,5 тыс. рублей;
2024 год – 10 247,3 тыс. рублей;
2025 год – 15 333,9 тыс. рублей;
2026 год – 15 333,9 тыс. рублей;
2027 год – 14 603,7 тыс. рублей.
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Приложение № 1
к подпрограмме 2

«Господдержка детей-сирот,
расширение практики применения семейных форм воспитания»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы
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Цель: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без 
попечения родителей, а также лицам из их числа

1 Доли числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения ро-
дителей, переданных в замещающие семьи, от числа выявленных 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

% 0,02 Гос. стат. отчет-
ность
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2 Количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения роди-
телей, и лиц из их числа, состоящих на учете на получение жилого 
помещения в возрасте от 14 лет до 23 лет и старше

чел. 0,02 Ведомственная 
отчетность
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3 Численность лиц из числа детей-сирот, детей, оставшихся без 
попечения родителей, от 18 лет до 23 лет и старше, имеющих и 
не реализовавших своевременно право на обеспечение жилыми 
помещениями
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отчетность
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Приложение № 10

к постановлению администрации
Ермаковского района

от «11» февраля 2025 г. № 71-п
Приложение № 2

к подпрограмме 2
«Господдержка детей-сирот,

расширение практики применения семейных форм воспитания»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ п/п Цели, задачи, мероприятия ГРБС Код бюджетной класси-
фикации

Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый резуль-
тат от реализации 
подпрограммного 
мероприятия (в нату-
ральном выражении)

ГРБС ЦСР ВР

2
0
1
4
 г

о
д

2
0
1
5
 г

о
д

2
0
1
6
 г

о
д

2
0
1
7
 г

о
д

2
0
1
8
 г

о
д

2
0
1
9
 г

о
д

2
0
2
0
 г

о
д

2
0
2
1
 г

о
д

2
0
2
2
 г

о
д

2
0
2
3
 г

о
д

2
0
2
4
 г

о
д

2
0
2
5
 г

о
д

2
0
2
6
 г

о
д

2
0
2
7
 г

о
д

И
то

го
 н

а
 

п
е
р
и
о
д

Цель: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без 
попечения родителей, а также лицам из их числа

Задача № 1. Создать условия, отвечающие современным требованиям для содержания и воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в обра-
зовательных учреждениях

1.1 Предоставление субвенций бюджетам муни-
ципальных образований на осуществление 
государственных полномочий по решению 
вопросов социальной поддержки детей-си-
рот и детей, оставшихся без попечения 
родителей

                  

н
е
т 

вл
о
ж

е
н
и
й
 

 

1.2 Проведение мероприятий, позволяющих 
детям-сиротам и детям, оставшимся без 
попечения родителей, проявить себя

                  

н
е
т 

вл
о
ж

е
н
и
й
 

Проведено 3 меро-
приятия с численно-
стью участников 530 
ежегодно

1.3 Финансирование расходов на питание и 
одежду для детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, содержащихся в 
негосударственных образовательных учреж-
дениях края

                  

 н
е
т 

вл
о
ж

е
н
и
й
 

Обеспечено финан-
сирование расходов 
на 70 детей-сирот и 
детей, оставшихся 
без попечения роди-
телей

1.4 Обеспечение бесплатного проезда детей-си-
рот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, лиц из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родите-
лей, обучающихся за счет средств краевого 
бюджета или местных бюджетов в имеющих 
государственную аккредитацию образова-
тельных учреждениях, расположенных на 
территории Красноярского края, на город-
ском, пригородном, в сельской местности на 
внутрирайонном транспорте (кроме такси), 
а также один раз в год к месту жительства 
и обратно к месту учебы (Закон края от 2 
ноября 2000 года № 12-961 «О защите прав 
ребенка»)

                   -  

Итого по задаче 1      -  -  -            -  

Задача № 2. Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в Ермаковском районе семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

2.1 Проведение мероприятий с участием семей, 
воспитывающих детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей

                   - Проведено 2 меро-
приятия 

2.2 Обеспечение содержания детей на патро-
натном воспитании

                   - Осуществлено:
выплаты на матери-
альное обеспечение 
детей, находящихся 
на патронатном вос-
питании,
выплаты вознаграж-
дения патронатным 
воспитателям

2.3 Выплаты патронатному воспитателю                    - 

2.4 Выплата единовременного пособия при 
всех формах устройства детей, лишенных 
родительского попечения, в семью

        -            - Единовременную вы-
плату при устройстве 
ребенка на воспита-
ние в семью 

2.5 Выплата единовременного пособия при 
усыновлении детей старше семи лет

                   - Усыновление детей 
старше семи лет еже-
годно

244                - 

Итого по задаче 2
 

     -  -  -            -  

Задача № 3. Обеспечить приобретение жилых помещений для их предоставления по договору найма детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, и лицам из их числа

3.1 Предоставление субвенций бюджетам му-
ниципальных образований на приобретение 
жилых помещений в муниципальную соб-
ственность, перевод их в специализирован-
ный жилищный фонд и предоставление по 
договорам найма лицам из числа детей-си-
рот и детей, оставшихся без попечения 
родителей краевой бюджет

управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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Приобретены жилых 
помещений для де-
тей-сирот и детей, 
оставшихся без попе-
чения родителей

3.2 Предоставление субвенций бюджетам му-
ниципальных образований на приобретение 
жилых помещений в муниципальную соб-
ственность, перевод их в специализирован-
ный жилищный фонд и предоставление по 
договорам найма лицам из числа детей-си-
рот и детей, оставшихся без попечения 
родителей федеральный бюджет

управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.3 Предоставление субвенций бюджетам му-
ниципальных образований на приобретение 
жилых помещений в муниципальную соб-
ственность, перевод их в специализирован-
ный жилищный фонд и предоставление по 
договорам найма лицам из числа детей-си-
рот и детей, оставшихся без попечения 
родителей федеральный бюджет

Муниципальное казённое 
учреждение "Ермаков-
ский центр капитального 
строительства
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3.4 Предоставление субвенций бюджетам му-

ниципальных образований на приобретение 
жилых помещений в муниципальную соб-
ственность, перевод их в специализирован-
ный жилищный фонд и предоставление по 
договорам найма лицам из числа детей-си-
рот и детей, оставшихся без попечения 
родителей краевой бюджет

Муниципальное казённое 
учреждение "Ермаков-
ский центр капитального 
строительства
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3.5 Обеспечение жилыми помещениями де-
тей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей, лиц из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей 
(в соответствии с Законом края от 24 дека-
бря 2009 года № 9-4225), за счет средств 
краевого бюджета в рамках подпрограммы 
«Поддержка детей-сирот, расширение 
практики применения семейных форм вос-
питания» муниципальной программы Ер-
маковского района «Развитие образования 
Ермаковского района»

Муниципальное казённое 
учреждение "Ермаков-
ский центр капитального 
строительства
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Итого по задаче 3
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Всего по подпрограмме
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Приложение № 11
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «11» февраля 2025 г. № 71-п

Приложение № 6
к Паспорту  муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»

Подпрограмма 3
«Одарённые дети Ермаковского района»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Одарённые дети Ермаковского района»

 Наименование муниципальной программы, 
в рамках которой реализуется подпрограмма 

«Развитие образования в Ермаковском рай-
оне» 

Ответственный исполнитель Управление образования администрации 
Ермаковского района;
Муниципальное бюджетное учреждение «Ер-
маковский информационно-методический 
центр»

Главные распорядители бюджетных средств, 
ответственные за реализацию мероприятий 
подпрограммы

Управление образования администрации 
Ермаковского района

Цель и задачи подпрограммы муниципальной 
программы

Цель: Создание условий для выявления, со-
провождения и поддержки интеллектуально, 
художественно и спортивно одарённых детей
Задачи:
- создать муниципальную систему по коорди-
нации работы с одарёнными детьми; 
- создать систему материального стимули-
рования одаренных детей и высокомотиви-
рованных школьников за высокие результаты 
в сфере образования, спорта, культуры и 
искусства, а также социально-значимой де-
ятельности;
- обеспечить возможность участия одарённых 
детей и высокомотивированных школьников 
в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 
турнирах, интенсивных школах за пределами 
района и края;
- способствовать развитию системы подго-
товки и повышения квалификации кадров, 
работающих с одарёнными детьми;
- обеспечить постоянное научно-методи-
ческое, психолого-педагогическое сопро-
вождение деятельности образовательных 
учреждений по выявлению и поддержке 
одарённых детей;
- обеспечить дальнейшее развитие системы 
дистанционного образования для поддержки 
работы с одарёнными детьми по повышению 
доступности образовательных услуг;
- способствовать организации летних про-
фильных смен, интенсивных школ, выездных 
семинаров, научно-практических конферен-
ций..

Целевые индикаторы и показатели - доля обучающихся в районе, охваченными 
формами работы с одаренными детьми – 59% 
от общего количества обучающихся района;
- доля детей, получивших возможность уча-
стия в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях, 
турнирах за пределами района – 33% общего 
количества обучающихся района;

- увеличение доли педагогов, владеющих 
современными приёмами и методами выяв-
ления, развития и сопровождения одаренных 
детей – 37% от общего количества педагогов 
района;
- увеличение доли родителей, владеющих 
современными приёмами и методами выяв-
ления, развития и сопровождения одаренных 
детей – 39%.

Сроки реализации подпрограммы 2014–2030 годы без деления на этапы

Объемы и источники финансирования Подпрограмма финансируется за счёт 
средств районного бюджета. 
Объём финансирования подпрограммы со-
ставит 1 653,5 тыс. рублей:
2014 год – 151,9 тыс. рублей;
2015 год – 106,2 тыс. рублей; 
2016 год – 147,5 тыс. рублей;
2017 год – 151,9 тыс. рублей; 
2018 год – 151,9 тыс. рублей; 
2019 год – 151,9 тыс. рублей;
2020 год – 128,4 тыс. рублей;
2021 год – 112,7 тыс. рублей;
2022 год – 128,4 тыс. рублей;
2023 год – 125,6 тыс. рублей;
2024 год – 23,5 тыс. рублей;
2025 год – 226,6 тыс. рублей.
2026 год – 23,5 тыс. рублей;
2027 год – 23,5 тыс. рублей.

Система организации контроля за исполне-
нием муниципальной подпрограммы

Администрация Ермаковского района;
Финансовое управление администрации Ер-
маковского района;
Управление образования администрации 
Ермаковского района. 

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
Работа с одарёнными и высокомотивированными детьми признана одним из приоритетных 

направлений в образовании на государственном уровне, которые отражены в национальном 
проекте «Образование» и региональном проекте «Успех каждого ребенка». Это связано с 
тем, что в условиях развития новых технологий резко возрос спрос на людей, обладающих 
нестандартным мышлением, умеющих ставить и решать новые задачи. Для работы с одарён-
ными детьми в районе необходимо создание подпрограммы, которая приведёт к появлению 
новообразований в работе с одарёнными детьми. 

Подпрограмма «Одарённые дети Ермаковского района» охватывает главные аспекты 
воспитания и обучения одарённых детей в условиях муниципальных образовательных уч-
реждений, намечает перспективы, определяет приоритеты развития работы с одарёнными 
детьми, содержит конкретные мероприятия по достижению поставленных целей. Подпро-
граммой предусмотрена внедрение диагностик одарённости в практику педагогов, орга-
низация и проведение мероприятий направленных на выявление и развитие и поддержку 
детской одаренности, развитие системы непрерывного образования, которое включает в 
себя повышение квалификации педагогических кадров в работе с одарёнными и высокомо-
тивированными детьми. 

Реализация мероприятий программы позволяет создать ценностное и деятельностное 
пространство, важное для развития и саморазвития детей. Она предусматривает различные 
мероприятия, благодаря которым школьники могут узнать много нового и интересного, по-
лучить материальную поддержку, реализоваться как личности:

- традиционное районное мероприятие «Премия Ученик года» объединило одарённых и 
высокомотивированных школьников;

- традиционно лучшие выпускники района, на мероприятии «Премия выпускник» получают 
денежное поощрение;

- ежегодно проводится школьный и муниципальный этап всероссийской олимпиады 
школьников, обеспечивается участие обучающихся района в региональном этапе олимпиады;

- для детей дошкольного возраста организуются мероприятия: «Фейерверк опытов», «Я 
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готов учиться в школе»; 

- ежегодно проводится научно-практическая конференция «Неделя науки» (далее НПК), 
«Научный поиск. От идеи к проекту», а так же районный конкурс «Первые шаги в науку» (1-4 
классы);

- обеспечивается участие одаренных и высокомотивированных школьников в перечневых 
конкурсных мероприятиях регионального и федерального уровней, интенсивных интеллек-
туальных школах.

Это позволяет каждому заинтересованному школьнику совершить пробы в исследова-
тельской деятельности, приобрести опыт публичных выступлений.

Данные мероприятия направлены на выявление и поддержку одаренных детей, сти-
мулирование исследовательской деятельности обучающихся, повышение научного уровня 
исследовательских работ школьников, стремящихся совершенствовать свои знания в опре-
деленной научной области, развивать свои интеллектуальные способности, приобретать 
умения и навыки учебно-исследовательской и опытно-экспериментальной деятельности под 
руководством учителей и других специалистов на базе школы. 

Мероприятия, проводимые с одаренными детьми в районе, освещаются средствами 
массовой информации - районной газетой «Нива», в социальных сетях. Наряду с публикаци-
ями статей в газетах, вся информация о проведенных мероприятиях выставляется на сайте 
управления образования администрации Ермаковского района, а также на сайтах образо-
вательных учреждений.

В целях поддержки родителей одаренных детей в образовательных учреждениях района 
проводятся общешкольные и классные родительские собрания, на которых поднимаются 
вопросы одаренности у детей. А так же при желании родители таких детей в любое время 
при необходимости могут обратиться за помощью к психологам, которые работают в учреж-
дениях района.

2.2. Механизм реализации подпрограммы.
Подпрограмма «Одарённые дети Ермаковского район» рассматривается как комплекс 

мероприятий, направленных на выявление, поддержку и сопровождение одаренных и высо-
комотивированных школьников, а также детей дошкольного возраста, сфере образования, 
спорта, культуры и искусства, а также социально-значимой деятельности. 

Подпрограмма призвана обеспечивать комплексность всех методов и форм работы с 
одарёнными детьми на всех этапах их возрастного развития и обучения (детский сад – школа 
– дополнительное образование). Реализация такого подхода будет способствовать развитию 
системы непрерывного образования. 

Реалистичность подпрограммы обеспечена:
- максимально эффективным использованием кадрового потенциала образовательных 

учреждений, учреждений дополнительного образования;
- привлечением к работе по подпрограмме высококвалифицированных специалистов выс-

ших и средне-специальных учебных заведений для  выполнения отдельных этапов программы;
- координацией деятельности районных образовательных организаций в работе по 

данному направлению. 
Подпрограмма предусматривает четыре основных направления:
- научное: участие в совместных мероприятиях с ведущими ВУЗами Красноярского края, 

Минусинским Межрайонным ресурсным центром южных территорий Красноярского края по 
работе с одарёнными детьми; 

- методическое: апробация и внедрение научных разработок в образовательную практику 
образовательных, а также переподготовку кадров;

- организационное: формирование муниципальной системы интеграции и координации 
деятельности учреждений для развития одарённости в сферах образования, культуры и спорта; 
активизация работы с родителями одарённых и талантливых детей;

- нормативно-правовое: обеспечение прав, свобод, социальной и информационной 

поддержки одарённых детей для регулирования данной деятельности. 
Все направления строятся на единой основе и общих принципах, предусматривающих 

развитие одарённого ребенка через адекватные методы психологической, педагогической 
и социальной поддержки.

2.3. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Управление реализацией подпрограммы осуществляет управление образования админи-

страции Ермаковского района, которое несет ответственность за выполнение ее мероприятий 
и целевое использование средств и методисты муниципального бюджетного учреждения 
«Ермаковский информационно-методический центр». 

Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет управление образования 
администрации Ермаковского района.

Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел пла-
нирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго 
месяца, следующего за отчетным.

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется управлением образования 
администрации Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной 
с соисполнителями на бумажных носителях и в электронном виде, представляется в отдел 
планирования экономического развития администрации Ермаковского района до 1 марта 
года, следующего за отчетным. 

2.4. Оценка эффективности реализации подпрограммных мероприятий.
Реализация подпрограммных мероприятий позволит обеспечить:
- увеличение доли обучающихся в районе, охваченными формами работы с одаренными 

детьми;
- увеличение доли детей, получивших возможность участия в конкурсах, олимпиадах, 

соревнованиях, турнирах за пределами района;
- увеличение доли педагогов, владеющих современными приёмами и методами выявле-

ния, развития и сопровождения одаренных детей;
- увеличение доли родителей, владеющих современными приёмами и методами выяв-

ления, развития и сопровождения одаренных детей.
2.5. Мероприятия подпрограммы.
Перечень подпрограммных мероприятий приведён в приложении № 2 к настоящей 

подпрограмме.
2.6. Расходные обязательства.
Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств местного бюджета приложение 

№ 2 к настоящей подпрограмме.
Объём финансирования подпрограммы составит 1 653,5 тыс. рублей:
2014 год – 151,9 тыс. рублей;
2015 год – 106,2 тыс. рублей; 
2016 год – 147,5 тыс. рублей;
2017 год – 151,9 тыс. рублей;
2018 год – 151,9 тыс. рублей;
2019 год – 151,9 тыс. рублей;
2020 год – 128,4 тыс. рублей;
2021 год – 112,7 тыс. рублей;
2022 год – 128,4 тыс. рублей;
2023 год – 125,6 тыс. рублей;
2024 год – 23,5 тыс. рублей;
2025 год – 226,6 тыс. рублей;
2026 год – 23,5 тыс. рублей;
2027 год – 23,5 тыс. рублей.

 
Приложение № 12

к постановлению администрации
Ермаковского района

от «11» февраля 2025 г. № 71-п
Приложение № 1

к подпрограмме 3
«Одарённые дети Ермаковского района»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ 
п/п

Цель, целевые индикаторы ед. из-
мерения

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026-2030 
годы

Цель: Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки интеллектуально, художественно и спортивно одарённых детей

1 доля обучающихся в районе, 
охваченных формами работы с 
одаренными детьми

% 25% 30% 35% 40% 50% 55% 55% 57% 57% 58% 58% 59% 59%

2 доля обучающихся, получивших 
возможность участия в конкурсах, 
олимпиадах, соревнованиях, тур-
нирах за пределами района

% 18% 20% 21% 23% 25% 28% 28% 30% 31% 32% 32% 33% 33%

3 доля педагогов, владеющих со-
временными приёмами и ме-
тодами выявления, развития и 
сопровождения одаренных детей

% 15% 20% 25% 28% 30% 32% 32% 34% 35% 36% 36% 37% 37%

4 доля родителей, владеющих 
современными приёмами и ме-
тодами выявления, развития и 
сопровождения одаренных детей 

% 13% 15% 20% 25% 30% 35% 35% 37% 38% 39% 39% 39% 39%
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Приложение № 2
к подпрограмме 3

«Одарённые дети Ермаковского района»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ 
п/п

Цели, задачи, мероприятия ГРБС Код бюджетной 
классификации

Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый ре-
зультат от реализа-
ции подпрограмм-
ного мероприятия 
(в натуральном 
выражении)
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Итого на период

Цель: Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки интеллектуально, художественно и спортивно одарённых детей

Задача № 1.Создать муниципальную систему по координации работы с одарёнными детьми; 

1 назначение кураторов по работе с 
одаренными детьми и высокомоти-
вированными школьниками в каждом 
общеобразовательном учреждении 

        -   -          без вливания де-
нежных средств 

создание системы 
работы с одарен-
ными детьми
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Итого по задаче 1       -  -   -           -  

Задача № 2. Создать систему материального стимулирования одаренных детей и высокомотивированных школьников за высокие результаты в сфере образования, спорта, культуры и 
исскуства, а также социально-значимой деятельности. 

2.1 поощрение и стимулирование одарен-
ных детей

Управление обра-
зования админи-
страции Ермаков-
ского района
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2.2. организация летних профильных смен, 
интенсивных школ, выездных семина-
ров, научно-практических конферен-
ций с участием профессорско-пре-
подавательского состава ВУЗов и 
ССУЗов Красноярского края 
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Итого по задаче 2
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1 653,50

Задача № 3. Обеспечить возможность участия одаренных детей и высокомотивированных школьников в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, турнирах, интенсивных школах за пре-
делами района и края. 

3 стимулирование одаренных детей за 
участие в региональных, российских и 
международных конкурсах

 

                  

без вливания де-
нежных средств 

профориентаци-
онная направлен-
ность

Задача № 4 Способствовать развитию системы подготовки и повышения квалификации кадров, работающих с одарёнными детьми

4 повышение квалификации педагогов, 
работающих с одаренными детьми и 
высокомотивированными школьниками 

 

                  

без вливания де-
нежных средств 

профессиональ-
ный рост педагогов 
для выстраивания 
индивидуальной 
лестницы успехов 
одаренных детей

Задача № 5 Обеспечить постоянное научно-методическое, психолого-педагогическое сопровождение деятельности образовательных учреждений по выявлению и поддержке одарённых 
детей

5 работа районного методического 
объединения психологов и психоло-
гов и районного профессионального 
сообщества кураторов по работе с 
одаренными и высокомотивированны-
ми школьниками

 

                  

без вливания де-
нежных средств 

психологическое 
сопровождение 
одаренных детей и 
родителей

Задача № 6 Обеспечить дальнейшее развитие системы дистационного образования для поддержки работы с одарёнными детьми по повышению доступности образовательных услуг

6 доступность участия одаренных детей 
в онлайн конференциях, диспутах, 
предметных олимпиадах

 

                  

без вливания де-
нежных средств 

надпредметное об-
разование учащих-
ся, подготовка к 
итоговой государ-
ственной аттеста-
ции выпускников 
школ района

Задача № 7 Способствовать привлечению преподавательского состава высших учебных заведений Красноярского края для организации летних профильных смен, интенсивных школ, 
выездных семинаров, научно-практических конференций

7 организация летних профильных 
смен, интенсивных школ, выездных 
семинаров, научно-практических кон-
ференций 

Управление обра-
зования админи-
страции Ермаков-
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Приложение № 14
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «11» февраля 2025 г. № 71-п

Приложение № 7
к Паспорту  муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»

Подпрограмма 4
«Организация отдыха и оздоровления детей и подростков»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Организация отдыха и оздоровления детей и под-
ростков»

Наименование муниципальной про-
граммы, в рамках которой реализу-
ется подпрограмма

«Развитие образования в Ермаковском районе» 

Ответственный исполнитель Управление образования администрации Ермаков-
ского района

Соисполнители подпрограммы Администрация Ермаковского района;
Муниципальные образовательные учреждения;
КГКУ «Центр занятости населения» Ермаковского 
района;
Органы местного самоуправления

Цель и задачи подпрограммы Цель: Организация полноценного отдыха, оздоровле-
ния, занятости школьников в летний период, детей 
дошкольного возраста круглогодично.
Задачи:
- обеспечение информационно-методического сопро-
вождения отдыха детей, их оздоровления и занятости;

- организация деятельности оздоровительных лагерей 
с дневным пребыванием детей на базе образователь-
ных учреждений района;
- выделение бесплатных путевок в загородные оздо-
ровительные лагеря;
- обеспечение занятости подростков, через создание 
рабочих мест;
- обеспечение отдыха детей в стационарном пала-
точном лагере.

Целевые индикаторы и показатели 
подпрограммы 

- доля оздоровленных детей школьного возраста, 
включенных в различные формы отдыха, в общем 
количестве детей школьного возраста;
- ежегодный охват отдыхом и оздоровлением детей 
в лагерях с дневным пребыванием детей;
- ежегодный охват подростков в возрасте 14-18 лет, 
устроенных на временную занятость в общем числе 
подростков района.

Сроки реализации подпрограммы 2014–2030 годы без деления на этапы

Объемы и источники финансирова-
ния подпрограммы 

Общий объем бюджетных ассигнований на реали-
зацию подпрограммы 79 430,0 тыс. рублей, в том 
числе, по годам:
2014 год – 3 494,5 тыс. рублей;
2015год – 3 629,0 тыс. рублей;
2016год – 4 255,1 тыс. рублей;
2017год – 4 287,7 тыс. рублей;
2018 год – 5 165,1 тыс. рублей;
2019 год – 5 393,8 тыс. рублей;
2020 год - 654,1 тыс. рублей;
2021 год – 5 663,2 тыс. рублей;
2022 год – 6 896,4 тыс. рублей;
2023 год – 8 400,4 тыс. рублей;
2024 год – 7 510,6 тыс. рублей;
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2025 год – 8 026,7 тыс. рублей;
2026 год – 8 026,7 тыс. рублей;
2027 год – 8 026,7 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета 60 653,7 тыс. руб., 
в том числе по годам:
2014 год – 2 472,4 тыс. рублей;
2015 год – 2 516,6 тыс. рублей;
2016 год – 2 410,8 тыс. рублей;
2017 год – 2 407,2 тыс. рублей;
2018 год - 2 995,5 тыс. рублей;
2019 год – 3 116,2 тыс. рублей;
2021 год – 4 651,7 тыс. рублей;
2022 год – 5 300,9 тыс. рублей;
2023 год – 6 632,1 тыс. рублей;
2024 год – 6 703,3 тыс. рублей;
2025 год – 7 149,0 тыс. рублей;
2026 год – 7 149,0 тыс. рублей;
2027 год – 7 149,0 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета 18 776,3 тыс. 
рублей, в том числе по годам:
2014 год – 1 022,1 тыс. рублей;
2015 год – 1 112,4 тыс. рублей;
2016 год – 1 844, 3 тыс. рублей;
2017 год – 1 880,5 тыс. рублей;
2018 год – 2 169,6 тыс. рублей;
2019 год – 2 277,6 тыс. рублей;
2020 год - 654,1 тыс. рублей;
2021 год – 1 011,5 тыс. рублей;
2022 год – 1 595,5 тыс. рублей;
2023 год – 1 768,3 тыс. рублей;
2024 год – 807,3 тыс. рублей;
2025 год – 877,7 тыс. рублей;
2026 год – 877,7 тыс. рублей.
2027 год – 877,7 тыс. рублей.

Система организации контроля за 
исполнением подпрограммы

Управление образования администрации Ермаков-
ского района. 
Финансовое управление администрации Ермаков-
ского района. 

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в каникулярный период 

и детей дошкольного возраста круглогодично является одной из важнейших задач админи-
страции Ермаковского района, управления образования, здравоохранения, социальной защиты 
населения, образовательных учреждений, сельских администраций, КГКУ «Центра занятости 
населения» Ермаковского района. В селах района увеличивается количество детей, находя-
щихся в трудной жизненной ситуации и социально-опасном положении, которые нуждаются 
в особой поддержке, в организованном отдыхе, оздоровлении и занятости. Оставшиеся без 
внимания дети в каникулярный период, особенно в неблагополучных семьях, совершают раз-
личного рода правонарушения, разрушают свое здоровье, поэтому необходимо организаци-
онными формами работы формировать у детей здоровый образ жизни, духовно-нравственную 
культуру, правовое самосознание, создать условия для обеспечения безопасности жизни и 
здоровья детей, предупреждения детского травматизма, реализации мер по профилактике 
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

Эти меры отражены в Законе Красноярского края от 07.07.2009 № 8-3618 "Об обеспе-
чении прав детей на отдых, оздоровление и занятость в Красноярском крае".

 Поставленные задачи по вовлечению в отдых, оздоровления, занятость детей района, 
особенно находящихся в трудной жизненной ситуации и находящихся в социально-опасном 
положении позволят снизить правонарушения среди несовершеннолетних, сохранить и раз-
вить инфраструктуру детского отдыха и оздоровления, занятости в районе. 

2.2. Механизм реализации подпрограммы.
Реализацию мероприятий подпрограммы осуществляет управление образование адми-

нистрации Ермаковского района.
Главным распорядителем бюджетных средств и ответственным исполнителем меропри-

ятий подпрограммы является управление образование администрации Ермаковского района 
(приложение № 1) к настоящей подпрограмме.

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств краевого 
и районного бюджетов.

Для реализации подпрограммы создан оргкомитет, в который входят: администрация 
района, работники отраслевых управлений и отделов, выстраивается диалог с такими ведом-
ствами как: Министерством образования и науки Красноярского края, КГКУ «Центр занятости 
населения» Ермаковского района, сельскими администрациями, руководителями предпри-
ятий, индивидуальными предпринимателями. Исполнителями мероприятий подпрограммы 
являются учреждения образования, КГКУ «Центр занятости населения» Ермаковского района, 
сельские администрации. 

В реализации подпрограммных мероприятий участвуют работники образования, КГКУ 

«Центр занятости населения Ермаковского района», деятельность которых направлена на 
организацию работы с населением, в том числе, с детьми. Взаимодействие учреждений, 
ведомств, социальных партнеров, общественности будет способствовать реализации по-
ставленных задач и достижения цели программы.

2.3. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Управление реализацией подпрограммы осуществляет управление образования админи-

страции Ермаковского района, которое несет ответственность за выполнение ее мероприятий 
и целевое использование средств. Контроль за ходом реализации подпрограммы осущест-
вляют финансовое управление администрации Ермаковского района.

Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел пла-
нирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго 
месяца, следующего за отчетным.

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется управлением образования 
администрации Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной 
с соисполнителями на бумажных носителях и в электронном виде, представляется в отдел 
планирования экономического развития администрации Ермаковского района до 1 марта 
года, следующего за отчетным. 

2.4. Оценка социально-экономической эффективности.
Реализация подпрограммных мероприятий позволит:
- ежегодно охватить организованными формами отдыха, оздоровления, занятости от 87% 

до 91 % детей района школьного возраста, и 100% (от посещаемости детей дошкольного 
учреждения) детей дошкольного возраста; 

- сократить число правонарушений несовершеннолетних;
- увеличить охват всеми формами отдыха, оздоровления и занятости в свободное от 

учебы время числа детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать организации системы 

сотрудничества учреждений, организаций, общественности, для привлечения внимания и 
финансовых вложений в отдых, оздоровление, занятость детей и подростков из различных 
бюджетных и внебюджетных источников. 

2.5. Мероприятия подпрограммы.
Перечень подпрограммных мероприятий приведён в приложении № 2 к настоящей 

подпрограмме.
2.6. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение 

подпрограммы) с указанием источников финансирования.
Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 79 430,0 тыс. 

рублей, в том числе, по годам:
2014 год – 3 494,5 тыс. рублей;
2015год – 3 629,0 тыс. рублей;
2016год – 4 255,1 тыс. рублей;
2017год – 4 287,7 тыс. рублей;
2018 год – 5 165,1 тыс. рублей;
2019 год – 5 393,8 тыс. рублей;
2020 год - 654,1 тыс. рублей;
2021 год – 5 663,2 тыс. рублей;
2022 год – 6 896,4 тыс. рублей;
2023 год – 8 400,4 тыс. рублей;
2024 год – 7 510,6 тыс. рублей;
2025 год – 8 026,7 тыс. рублей;
2026 год – 8 026,7 тыс. рублей;
2027 год – 8 026,7 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета 60 653,7 тыс. руб., в том числе по годам:
2014 год – 2 472,4 тыс. рублей;
2015 год – 2 516,6 тыс. рублей;
2016 год – 2 410,8 тыс. рублей;
2017 год – 2 407,2 тыс. рублей;
2018 год - 2 995,5 тыс. рублей;
2019 год – 3 116,2 тыс. рублей;
2021 год – 4 651,7 тыс. рублей;
2022 год – 5 300,9 тыс. рублей;
2023 год – 6 632,1 тыс. рублей;
2024 год – 6 703,3 тыс. рублей;
2025 год – 7 149,0 тыс. рублей;
2026 год – 7 149,0 тыс. рублей;
2027 год – 7 149,0 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета 18 776,3 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 1 022,1 тыс. рублей;
2015 год – 1 112,4 тыс. рублей;
2016 год – 1 844, 3 тыс. рублей;
2017 год – 1 880,5 тыс. рублей;
2018 год – 2 169,6 тыс. рублей;
2019 год – 2 277,6 тыс. рублей;
2020 год - 654,1 тыс. рублей;
2021 год – 1 011,5 тыс. рублей;
2022 год – 1 595,5 тыс. рублей;
2023 год – 1 768,3 тыс. рублей;
2024 год – 807,3 тыс. рублей;
2025 год – 877,7 тыс. рублей;
2026 год – 877,7 тыс. рублей.
2027 год – 877,7 тыс. рублей.

 

Приложение № 15
к постановлению администрации

Ермаковского района
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Приложение № 1
к подпрограмме 4

«Организация отдыха и оздоровления детей и подростков»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ 
п/п

Цель, целевые индикаторы Единица 
измере-
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Цель: Организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости школьников в летний период, детей дошкольного возраста круглогодично.

Задача № 1 Обеспечить информационно - методическое сопровождение отдыха детей, их оздоровления и занятости

1.1 Доля оздоровленных детей школьного возраста, включенных в различные формы отдыха, в 
общем количестве детей школьного возраста
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1.2 Ежегодный охват отдыхом и оздоровлением детей в оздоровительных лагерях с дневным 
пребыванием детей

чел. 
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1.3  Ежегодный охват подростков в возрасте 14-18 лет, устроенных на временную занятость в 

общем числе подростков района
чел. 
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Приложение № 16
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «11» февраля 2025 г. № 71-п

Приложение № 2
к подпрограмме 4

«Организация отдыха и оздоровления детей и подростков»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ п/п Цели, задачи, мероприятия ГРБС Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый ре-
зультат от ре-
ализации под-
программного 
мероприятия 
(в натуральном 
выражении)
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Цель: Организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости школьников в летний период, детей дошкольного возраста круглогодично

Задача № 1 Обеспечить информационно-методическое сопровождение отдыха детей, их оздоровления и занятости

1.1 Организация работы межведомствен-
ной комиссии по организации отдыха, 
оздоровления и занятости детей.

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района
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буется 

П о д г о т о в к а 
н о р м а т и в -
но-правовой 
базы летнего 
отдыха. Рабо-
та комиссии по 
распределению 
путевок в заго-
родные лагеря 
на безвозмезд-
ной основе , 
мониторинг де-
ятельности оз-
доровительных 
учреждений на 
территории му-
ниципального 
образования

1.2 Проведение межведомственных се-
минаров (совещаний), по вопросам 
организации отдыха и оздоровления 
детей, руководителей оздоровитель-
ных учреждений района) 

Администрация Ерма-
ковского района

 х х х

  х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 

не тре-
буется 

Проведение 
для руководи-
телей загород-
ных оздорови-
тельных лаге-
рей не менее 
2 семинаров 
ежегодно

1.3 Мониторинг эффективности деятель-
ности оздоровительных учреждений, 
находящихся на территории района

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

 х х х

  х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 

не тре-
буется 

Ежедневный 
м о н и т о р и н г 
д е я т е л ь н о -
сти лагерей с 
дневным пре-
быванием де-
тей, загород-
ных лагерей, 
находящихся 
на территории 
Ермаковского 
района, других 
форм отдыха, 
оздоровления и 
занятости детей 
и подростков 

Задача № 2 Обеспечить организацию деятельности оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей на базе образовательных учреждений района и детей дошкольного возраста 
круглогодично

2.1 Расходы на оплату стоимости набора 
продуктов питания районный бюджет

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0707

6
3
4
0
0
9
5
8
2
0 610

1
,8

1
,8

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

  

3,60 Количество оз-
доровленных 
детей – 790 че-
ловека

2.2 Расходы на оплату стоимости набора 
продуктов питания районный бюджет

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0707

6
3
4
0
0
9
3
9
7
0 610

0  7
4
0
,9

0

7
4
0
,5

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

  

1481,40 Количество оз-
доровленных 
детей – 790 че-
ловека

2.3 Расходы на оплату стоимости набора 
продуктов питания районный бюджет

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0707

6
3
4
0
0
9
6
4
9
0 610

    7
6
9
,5

0

8
6
2
,3

0

0
,0

0

1
4
0
,8

0

1
5
8
,3

0

     

1930,90 Количество оз-
доровленных 
детей – 790 че-
ловека

2.4 Расходы на оплату стоимости набора 
продуктов питания районный бюджет

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709

6
3
4
0
0
9
6
4
9
0 610

         0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

  

0,00 Количество оз-
доровленных 
детей – 790 че-
ловека

2.5 Расходы на оплату стоимости набора 
продуктов питания краевого бюджета

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0707

6
3
4
0
0
7
5
8
2
0 610

1
7
9
5
,2

1
7
9
5
,2

0

 -
 

   -
 

        

3590,40 Количество оз-
доровленных 
детей – 790 че-
ловека

2.6 Расходы на оплату стоимости набора 
продуктов питания краевого бюджета

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0707

6
3
4
0
0
7
3
9
7
0

610

0   1
 7

2
7
,8

 

 1
 7

2
8
,2

 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

      

3456,00 Количество оз-
доровленных 
детей – 790 че-
ловека
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2.7 Расходы на оплату стоимости набора 

продуктов питания краевого бюджета
Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0707

6
3
4
0
0
7
6
4
9
0 610

0     1
 7

9
5
,5

 

 1
 9

9
2
,0

 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

  

3787,50 Количество оз-
доровленных 
детей – 790 че-
ловека

2.8 Расходы на оплату стоимости набора 
продуктов питания краевого бюджета

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709

6
3
4
0
0
7
6
4
9
0

           3
 8

1
1
,1

 

 3
 6

6
5
,7

 

 3
 8

5
2
,7

 

 3
 8

5
2
,7

 

 3
 8

5
2
,7

 

1
9
0
3
4
,9

0

Количество оз-
доровленных 
детей – 790 че-
ловека

2.9 Расходы на оплату оздоровления де-
тей дошкольного возраста

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0707

6
3
4
0
0
8
5
8
9
0

6
1
0

6
0
0

6
0
1
,4

0

6
5
4
,2

0

6
5
4
,1

0

7
7
7
,4

0

7
1
5
,2

0

6
5
4
,1

0

5
1
6
,1

0

5
2
6
,1

0

     

5698,60 Дети, посеща-
ющие дошколь-
ное учрежде-
ние, получают 
фрукты и соки 
ежедневно

2.10 Расходы на оплату оздоровления де-
тей дошкольного возраста

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709

6
3
4
0
0
8
5
8
9
0

          6
5
4
,1

0

0
,0

0

0
,0

0

  

654,10 Дети, посеща-
ющие дошколь-
ное учрежде-
ние, получают 
фрукты и соки 
ежедневно

2.11 Организация досуга детей в лагерях 
с дневным пребыванием детей по 
образовательным программам лагеря

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

 х х х

х  х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

 х
 

  

0,00 На базе всех 
общеобразова-
тельных учреж-
дений во время 
летнего сезона 
должны реа-
лизовываться 
образователь-
ные программы 
лагерей с днев-
ным пребыва-
нием детей

2.12 Организация отдыха детей школьного 
возраста в стационарном палаточном 
лагере.

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0707

6
3
4
0
0
8
5
8
9
0

6
1
0

1
3
0

1
5
5
,0

 

1
0
2
,2

 

1
5
0
,2

 

3
4
9
,0

 

4
6
5
,7

 

0
,0

 

0
,0

 

5
0
2
,2

 

     

1854,30 В стационар-
ном палаточном 
лагере на от-
дохнут школь-
ники района в 
количестве 50 
человек

2.13 Организация отдыха детей школьного 
возраста в стационарном палаточном 
лагере.

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709

6
3
4
0
0
8
5
8
9
0

6
1
0

         4
4
7
,0

 

0
,0

 

0
,0

 

  

447,00 В стационар-
ном палаточном 
лагере на от-
дохнут школь-
ники района в 
количестве 50 
человек

Задача № 3 Обеспечить выделение бесплатных путевок в загородные оздоровительные лагеря детям, находящимся в трудной жизненной ситуации

3.1 Расходы на оплату стоимости путевок 
для детей в краевые государственные 
и негосударственные организации от-
дыха, оздоровления и занятости детей, 
зарегистрированные на территории 
Красноярского края, муниципальные 
загородные оздоровительные лагеря 
за счет районного бюджета

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0707

6
3
4
0
0
9
5
8
3
0

610

2
9
0
,3

3
0
9
,3

0
 

 0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

  

599,60 Количество оз-
доровленных 
детей – 65 че-
ловек

3.2 Расходы на оплату стоимости путевок 
для детей в краевые государственные 
и негосударственные организации от-
дыха, оздоровления и занятости детей, 
зарегистрированные на территории 
Красноярского края, муниципальные 
загородные оздоровительные лагеря 
за счет районного бюджета

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0707

6
3
4
0
0
9
3
9
7
0

244

0  3
0
2
,1

0
 

3
0
4
,3

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

  
606,40 Количество оз-

доровленных 
детей – 65 че-
ловек

3.3 Расходы на оплату стоимости путевок 
для детей в краевые государственные 
и негосударственные организации от-
дыха, оздоровления и занятости детей, 
зарегистрированные на территории 
Красноярского края, муниципальные 
загородные оздоровительные лагеря 
за счет районного бюджета

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0707

6
3
4
0
0
9
6
4
9
0

244

    2
5
5
,4

0
 

2
1
9
,6

0
 

0
,0

0
 

3
0
9
,6

0
 

3
6
3
,9

0
 

     

1148,50 Количество оз-
доровленных 
детей – 44 че-
ловек

3.4 Расходы на оплату стоимости путевок 
для детей в краевые государственные 
и негосударственные организации от-
дыха, оздоровления и занятости детей, 
зарегистрированные на территории 
Красноярского края, муниципальные 
загородные оздоровительные лагеря 
за счет районного бюджета

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709

6
3
4
0
0
9
6
4
9
0

244

         6
2
2
,6

0
 

8
0
7
,3

0
 

8
7
7
,7

0
 

8
7
7
,7

0
 

8
7
7
,7

0
 

4063,00 Количество оз-
доровленных 
детей – 44 че-
ловек

3.5 Расходы на оплату стоимости путевок 
для детей в краевые государственные 
и негосударственные организации от-
дыха, оздоровления и занятости детей, 
зарегистрированные на территории 
Красноярского края, муниципальные 
загородные оздоровительные лагеря 
за счет краевого бюджета

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0707

6
3
4
0
0
7
5
8
3
0

244

6
7
7
,2

7
2
1
,4

 

    -
 

        

1398,60 Количество оз-
доровленных 
детей – 65 че-
ловек

3.6 Расходы на оплату стоимости путевок 
для детей в краевые государственные 
и негосударственные организации от-
дыха, оздоровления и занятости детей, 
зарегистрированные на территории 
Красноярского края, муниципальные 
загородные оздоровительные лагеря 
за счет краевого бюджета

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0707

6
3
4
0
0
7
3
9
7
0

244

0   6
8
3
,0

 

 6
7
9
,0

 

          

1362,00 Количество оз-
доровленных 
детей – 65 че-
ловек

3.7 Расходы на оплату стоимости путевок 
для детей в краевые государственные 
и негосударственные организации от-
дыха, оздоровления и занятости детей, 
зарегистрированные на территории 
Красноярского края, муниципальные 
загородные оздоровительные лагеря 
за счет краевого бюджета

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0707

6
3
4
0
0
7
6
4
9
0

2
4
4

0     1
 1

2
0
,1

 

 1
 0

5
9
,9

 

 -
 

 1
 4

2
7
,2

 

 2
 2

8
1
,2

 

     

5888,40  
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3.8 Расходы на оплату стоимости путевок 

для детей в краевые государственные 
и негосударственные организации от-
дыха, оздоровления и занятости детей, 
зарегистрированные на территории 
Красноярского края, муниципальные 
загородные оздоровительные лагеря 
за счет краевого бюджета

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709

6
3
4
0
0
7
6
4
9
0

244

          2
 6

8
6
,3

 

 2
 8

0
2
,6

 

 3
 0

4
7
,2

 

 3
 0

4
7
,2

 

 3
 0

4
7
,2

 

1
4
6
3
0
,5

0

 

3.9 Расходы на выплаты персоналу в це-
лях обеспечения выполнения функций 
государственными (муниципальными) 
органами, казенными учреждениями, 
органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами 

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0707

6
3
4
0
0
7
6
4
9
0

610

     6
1
,0

 

 6
4
,3

 

 -
 

 3
 0

4
7
,2

 

 2
 8

7
4
,9

 

     

6047,40  

3.10 Расходы на выплаты персоналу в це-
лях обеспечения выполнения функций 
государственными (муниципальными) 
органами, казенными учреждениями, 
органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами 

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709

6
3
4
0
0
7
6
4
9
0

610

          1
3
4
,8

 

 1
3
4
,8

 

 1
4
0
,2

 

 1
4
0
,2

 

 1
4
0
,2

 

690,20  

3.11 компенсации стоимости путевок в 
загородные оздоровительные лагеря, 
в санаторно-курортные организации 
(при наличии медицинских показаний), 
расположенные на территории края, 
проезда к месту лечения (отдыха) и 
обратно в случае самостоятельного 
приобретения ими путевок и оплаты 
проезда, тыс. рублей

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0707

6
3
4
0
0
7
6
4
9
0

320

0     1
8
,9

 

 -
 

 -
 

 1
7
7
,3

 

 1
4
4
,8

 

     

341,00  

3.12 компенсации стоимости путевок в 
загородные оздоровительные лагеря, 
в санаторно-курортные организации 
(при наличии медицинских показаний), 
расположенные на территории края, 
проезда к месту лечения (отдыха) и 
обратно в случае самостоятельного 
приобретения ими путевок и оплаты 
проезда, тыс. рублей

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709
6
3
4
0
0
7
6
4
9
0

320

          -
 

 1
0
0
,2

 

 1
0
8
,9

 

 1
0
8
,9

 

 1
0
8
,9

 

426,90 50846,80

3.13 Организация доставки детей из мало-
обеспеченных семей к месту отдыха 
и обратно

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0707

6
3
4
0
0
8
5
8
9
0

240

0 4
4
,9

 

 4
4
,9

 

 3
1
,4

 

 1
8
,3

 

 1
4
,8

 

 -
 

 4
5
,0

 

 4
5
,0

 

     

244,30 Е ж е г о д н ы й 
подвоз детей 
к месту отдыха 
и обратно (65 
человек в заго-
родные лагеря)

3.14 Организация доставки детей из мало-
обеспеченных семей к месту отдыха 
и обратно

Управление образо-
вания администрации 
Ермаковского района

079 0709

6
3
4
0
0
8
5
8
9
0

240

          4
4
,5

 

 -
 

 -
 

  

44,50 Е ж е г о д н ы й 
подвоз детей 
к месту отдыха 
и обратно (65 
человек в заго-
родные лагеря)

Задача № 4. Обеспечить рабочие места для подростков в приоритетном пордке, находящихся в социальноопасном положении

4.1 Предоставление иных межбюджетных 
трансфертов органам местного самоу-
правления поселений на организацию 
трудоустройства несовершеннолетних 

Финансовое управле-
ние администрации 
Ермаковского района

  

 

 

     0         

 Ежегодное тру-
доустройство 
не менее 120 
п о д р о с т к о в 
Ермаковского 
района

 Всего    
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Приложение № 17
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «11» февраля 2025 г. № 71-п

Приложение № 8
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»

Подпрограмма 5
«Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы и 
прочие мероприятия»

Наименование муниципальной 
программы, в рамках которой 
реализуется подпрограмма

«Развитие образования Ермаковского района»

Ответственный исполнитель. Управление образования администрации Ермаковского 
района – главный распорядитель бюджетных средств, 
ответственный исполнитель

Цель подпрограммы муници-
пальной программы 

Создание условий для эффективного управления отраслью 

Задачи подпрограммы муници-
пальной программы 

Организация деятельности отраслевого органа местного 
самоуправления и подведомственных учреждений, обе-
спечивающих деятельность образовательных учреждений, 
направленной на эффективное управление отраслью

Целевые индикаторы и пока-
затели подпрограммы муници-
пальной программы

- исполнение утвержденных бюджетных ассигнований 
составит 100% к 2024 году;
- исполнение муниципального задания муниципальными 
бюджетными, казенными учреждениями составит не менее 
100% к 2024 году;
- муниципальным казенным учреждением «Централизован-
ная бухгалтерия образования по ведению учета в сфере 
образования» составит не менее 100 % к 2024 году.

Сроки реализации подпро-
граммы

2014–2030 годы без деления на этапы

Объемы и источники финанси-
рования подпрограммы

Подпрограмма финансируется за счет средств федераль-
ного, краевого и районного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 446 803,7 
тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 20 311,7 тыс. рублей;
2015 год – 20 635,7 тыс. рублей;
2016 год – 21 598,8 тыс. рублей;
2017 год – 21 927,2 тыс. рублей;
2018 год – 23 657,8 тыс. рублей;
2019 год – 25 183,1 тыс. рублей;
2020 год – 32 267,5 тыс. рублей;
2021 год – 29 624,7 тыс. рублей;
2022 год – 34 658,0 тыс. рублей;
2023 год – 37 579,0 тыс. рублей;
2024 год – 41 586,9 тыс. рублей;
2025 год – 44 754,9 тыс. рублей;
2026 год – 46 509,2 тыс. рублей;
2027 год – 46 509,2 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 3 988,4 
тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2020 год – 3 988,4 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 65 824,5 тыс. 
рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 1 490,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 585,6 тыс. рублей;
2016 год – 1 327,5 тыс. рублей;
2017 год – 1 402,1 тыс. рублей;
2018 год – 3 418,8 тыс. рублей;
2019 год – 4 547,5 тыс. рублей;
2021 год – 3 720,6 тыс. рублей;
2022 год – 7 390,8 тыс. рублей;
2023 год – 5 941,4 тыс. рублей;
2024 год – 8 677,7 тыс. рублей;
2025 год – 8 625,3 тыс. рублей;
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2026 год – 6 199,5 тыс. рублей.
2027 год – 6 199,5 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 376 990,8 
тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 18 821,6 тыс. рублей;
2015 год – 19 050,1 тыс. рублей;
2016 год – 20 271,3 тыс. рублей;
2017 год – 20 525,2 тыс. рублей;
2018 год – 20 239,0 тыс. рублей;
2019 год – 20 635,6 тыс. рублей;
2020 год – 22 981,1 тыс. рублей;
2021 год – 25 904,2 тыс. рублей;
2022 год – 27 267,2 тыс. рублей;
2023 год – 31 637,6 тыс. рублей;
2024 год – 32 909,2 тыс. рублей;
2025 год – 36 129,6 тыс. рублей;
2026 год – 40 309,7 тыс. рублей.
2027 год – 40 309,7 тыс. рублей.

Система организации контроля 
за исполнением подпрограммы

Управление образования администрации Ермаковского 
района;
Финансовое управление администрации Ермаковского 
района.

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки 
подпрограммы.

Обеспечение устойчивого функционирования и развития системы образования рас-
сматривается как приоритетный вопрос муниципальной политики. Образование во многом 
определяет социальную стабильность и динамику экономического развития и является ос-
новой профессиональной и социальной мобильности личности. При этом текущий момент 
характеризуется процессами, которые стимулируют образовательные организации к реали-
зации всех видов образовательных программ в одной организации. Причиной этого является 
потребность общества в доступных и качественных образовательных услугах. Ограниченность 
финансовых, кадровых ресурсов побуждает к оптимизации использования площадей поме-
щений, энерго- и трудозатрат, концентрации материальных ресурсов. 

В предстоящие годы продолжится повышение эффективности системы образования 
Ермаковского района. 

Основные задачи, которые выполняет Управление образования, это:
- обеспечение решения вопросов местного значения в области образования и защиты 

прав несовершеннолетних в соответствии с законодательством Российской Федерации;
- осуществление в пределах своей компетенции отдельных государственных полномо-

чий, переданных органами местного самоуправления Ермаковского района в соответствии с 
федеральными законами и законами Красноярского края, в частности, обеспечение защиты 
прав и законных интересов детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, путем 
выполнения функций органа опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних:

- осуществляет выявление и учет детей-сирот и детей, оставшихся без попечения роди-
телей, а также детей, нуждающихся в помощи государства;

- проводит обследование и готовит заключение об условиях жизни и воспитания ребенка, 
оставшегося без попечения родителей или нуждающегося в помощи государства; 

- обеспечивает устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
в семью, а при отсутствии такой возможности — на полное государственное обеспечение в 
образовательное учреждение, учреждение социальной защиты населения, учреждение здра-
воохранения или другое аналогичное учреждение, обеспечивает последующий контроль за 
условиями их содержания, воспитания и образования независимо от формы устройства детей; 

- предоставляет сведения о детях-сиротах и детях, оставшихся без попечения родителей, 
не устроенных на воспитание в семьи, в региональный банк данных о детях, оставшихся без 
попечения родителей, в порядке и в сроки, установленные законодательством; 

- ведет учет граждан Российской Федерации, желающих усыновить ребенка; 
- ведет учет усыновленных (удочеренных) детей, детей, в отношении которых установлена 

опека или попечительство, переданных на воспитание в приемную семью; 
- осуществляет надзор за деятельностью опекунов и попечителей, приемных родителей, 

оказывает им необходимую помощь в организации воспитания, обучения, медицинского 
обслуживания, отдыха и занятости детей;

- проводит работу по профилактике социального сиротства, жестокого обращения с 
детьми; 

- осуществляет контроль за действиями опекунов и попечителей, управляющих имуще-
ством подопечных; 

- принимает меры по защите жилищных прав подопечных, лиц из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе по обеспечению их жилой площадью 
в случаях, предусмотренных законодательством; 

- на основании ст.79 главы 12 Семейного кодекса Российской Федерации участвует в 
принудительном исполнении судебных решений, связанных с отобранием ребенка и пере-
дачей его другому лицу (лицам); 

- осуществляет иные полномочия в установленной сфере деятельности, предусмотренные 
законодательством Российской Федерации, Красноярского края;

- разработка и реализация в пределах своей компетенции единой стратегии развития 
муниципальной системы образования;

- планирование, организация, регулирование и контроль деятельности расположенных 
на территории Ермаковского района муниципальных казенных учреждений, в отношении 
которых Управление образования выступает главным распорядителем бюджетных средств; 
муниципальных бюджетных учреждений, в отношении которых Управление образования осу-
ществляет функции и полномочия координирующего органа по формированию и финансовому 
обеспечению выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг в целях 
осуществления государственной политики в области образования;

- обеспечение законности, информационной открытости в деятельности Управления 
образования;

- обеспечение предотвращения, выявления и устранения коррупционных проявлений в 
деятельности Управления образования;

- обеспечение контроля за целевым использованием бюджетных средств подведомствен-
ными муниципальными учреждениями.

В целях обеспечения организации квалифицированного финансово – экономического, 
бухгалтерского, хозяйственного обслуживания образовательных учреждений Ермаковского 
района, содействия повышению качества дошкольного, общего и дополнительного об-
разования в условиях модернизации образования, для эффективного функционирования 
образовательных учреждений Ермаковского района, а также для содействия в реализации 
управленческих функций Управления образования в соответствии с действующим законо-
дательством создано муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия 
по ведению учета в сфере образования».

2.2. Основная цель, задачи и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Цель: Создание условий для эффективного управления отраслью.
Задача: Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и под-

ведомственных учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, 
направленной на эффективное управление отраслью.

Срок выполнения программы: 2014-2030 годы без деления на этапы.
Перечень целевых индикаторов подпрограммы представлен в приложении № 1 к насто-

ящей подпрограмме. 

2.3. Механизм реализации подпрограммы.
Реализация подпрограммы осуществляется Управлением образования администрации 

Ермаковского района.
Управление образования администрации Ермаковского района (далее – Управление) 

является отраслевым органом администрации Ермаковского района, осуществляющим 
деятельность по решению вопросов местного значения, а также отдельных государствен-
ных полномочий, переданных органам местного самоуправления в области образования и 
защиты прав несовершеннолетних. Обеспечивает исполнение отдельных государственных 
полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в 
отношении несовершеннолетних.

Управление является юридическим лицом, обладает обособленным имуществом на 
праве оперативного управления, имеет самостоятельный баланс, лицевые и расчетные счета.

Управление образования, как отраслевой орган местного самоуправления, финансиру-
ется за счет средств районного бюджетов, на основании утвержденной бюджетной сметы. 
Финансовое обеспечение расходов специалистов управления образования, выполняющих 
переданные государственные полномочия по опеке и попечительству осуществляется из 
средств краевого бюджета на основании Закона Красноярского края № 3266-1 от 10.07.1992 
г. и утвержденной бюджетной сметы. 

Для ведения бухгалтерского (бюджетного), налогового учёта, финансово-хозяйственной 
деятельности муниципальных образовательных учреждений, подведомственных Управлению 
образования администрации Ермаковского района, а также централизованного хозяйствен-
ного обслуживания образовательных учреждений Ермаковского района, муниципального 
казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия по ведению учета в сфере образо-
вания» и управления образования администрации Ермаковского района, в соответствии с 
законодательством Российской Федерации на договорной основе создано муниципальное 
казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия по ведению учета в сфере образова-
ния» (далее – Учреждение).

Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, обособленное 
имущество, лицевые счета в территориальном органе казначейства. Учреждение осуществляет 
свою деятельность в соответствии с Уставом, утвержденным постановлением администрации 
Ермаковского района и действующим законодательством.

Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется Учредителем, иными уполномо-
ченными органами местного самоуправления Ермаковского района. Управление образования 
администрации Ермаковского района утверждает муниципальное задание для Учреждения в 
соответствии с основными видами деятельности Учреждения. 

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осу-
ществляется в виде субсидий из бюджета Ермаковского района. Учреждение использует 
бюджетные средства в соответствии с бюджетной сметы, утвержденной администрацией 
Ермаковского района. 

Учреждение создано в целях обеспечения организации квалифицированного финан-
сово – экономического, бухгалтерского, хозяйственного обслуживания образовательных 
учреждений Ермаковского района, содействия повышению качества дошкольного, общего 
и дополнительного образования в условиях модернизации образования, для эффективного 
функционирования образовательных учреждений Ермаковского района, а также для со-
действия в реализации управленческих функций управления образования в соответствии с 
действующим законодательством.

Главным распорядителем бюджетных средств на реализацию данных мероприятий яв-
ляется Управление образования администрации Ермаковского района.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Управление реализацией подпрограммы осуществляет Управление образования админи-

страции Ермаковского района, которое несет ответственность за выполнение ее мероприятий 
и целевое использование средств.

Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляют финансовое управление 
администрации Ермаковского района.

Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел пла-
нирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго 
месяца, следующего за отчетным. 

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется Управлением образования 
администрации Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной 
с соисполнителями на бумажных носителях и в электронном виде, представляется в отдел 
планирования экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района до 1 марта года, следующего за отчетным. 

2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
Оценка социально-экономической эффективности проводится Управлением образования 

администрации Ермаковского района, финансовым управлением администрации Ермаков-
ского района. 

Обязательным условием эффективности программы является успешное выполнение целе-
вых индикаторов и показателей подпрограммы, а также мероприятий в установленные сроки.

Ожидаемый результат от реализации подпрограммных мероприятий: 
- повышение эффективности управления отраслью и использования муниципального 

имущества в части вопросов реализации программы, 
- все выпускники образовательных учреждений обеспечены свидетельствами установ-

ленного образца; 
- организация и ведение бухгалтерского и налогового учета и отчетности, на основе 

договорных отношений с образовательными учреждениями;
- разработка и доведение муниципального задания до подведомственных учреждений;
- организация работы по выполнению предписаний органов санэпиднадзора, госпожнад-

зора и госэнергонадзора, а также проведение анализа проделанной в этом направлении 
работы;

- обеспечение своевременной подготовки отчетных материалов в вышестоящие орга-
низации;

- контроль и анализ использования средств;
- при осуществлении образовательными учреждениями хозяйственных операций и их 

целесообразностью, наличием и движением имущества и обязательств, использованием 
материальных, трудовых и финансовых ресурсов в соответствии с утвержденными нормами, 
нормативами и сметами;

- консультирование технического персонала образовательных учреждений, занимающихся 
вопросами хозяйственной деятельности на местах;

- обеспечение безопасных условий перевозок учащихся автобусами на территории 
Ермаковского района по утвержденным маршрутам из сел, не имеющих образовательных 
учреждений в пределах их полномочий;

- контроль за выполнением подрядными организациями работ по капитальному ремонту 
и реконструкции зданий и сооружений образовательных учреждений, соблюдение правил 
техники безопасности и охраны труда;

- участие в проведении проверок технического состояния зданий образовательных 
учреждений, средств коллективной и индивидуальной защиты работников, определении их 
соответствия требованиям нормативно-правовых актов по охране труда;

- контроль за правильным и экономным расходованием средств в соответствии с целе-
вым назначением по утвержденным муниципальным заданиям бюджетных средств и средств, 
полученных за счет внебюджетных источников;

- формирование полной и достоверной информации о хозяйственных процессах и ре-
зультатах деятельности, необходимой для оперативного руководства и управления, а также 
для предоставления пользователям информации;

- проведение инвентаризации имущества и обязательств образовательных учреждений;
- ведение реестра расходных обязательств Управлением образования, подлежащих 

исполнению в пределах утвержденных ему лимитов бюджетных ассигнований;
- начисление и выплата в установленные сроки заработной платы, иных гарантий и 
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компенсаций работникам;

- своевременное проведение расчетов, возникающих в процессе исполнения муници-
пальных заданий с организациями и отдельными физическими лицами;

- предотвращение отрицательных результатов хозяйственной деятельности образова-
тельных учреждений и обеспечение экономии ресурсов.

2.6. Мероприятия подпрограммы.
Мероприятия подпрограммы представлены в приложении № 2 к настоящей подпро-

грамме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение 

подпрограммы)
Финансовое обеспечение реализации подпрограммы осуществляется за счет средств 

федерального, краевого и районного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 446 803,7 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 20 311,7 тыс. рублей;
2015 год – 20 635,7 тыс. рублей;
2016 год – 21 598,8 тыс. рублей;
2017 год – 21 927,2 тыс. рублей;
2018 год – 23 657,8 тыс. рублей;
2019 год – 25 183,1 тыс. рублей;
2020 год – 32 267,5 тыс. рублей;
2021 год – 29 624,7 тыс. рублей;
2022 год – 34 658,0 тыс. рублей;
2023 год – 37 579,0 тыс. рублей;
2024 год – 41 586,9 тыс. рублей;
2025 год – 44 754,9 тыс. рублей;
2026 год – 46 509,2 тыс. рублей;
2027 год – 46 509,2 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 3 988,4 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2020 год – 3 988,4 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 65 824,5 тыс. рублей, в т. ч. по годам:

2014 год – 1 490,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 585,6 тыс. рублей;
2016 год – 1 327,5 тыс. рублей;
2017 год – 1 402,1 тыс. рублей;
2018 год – 3 418,8 тыс. рублей;
2019 год – 4 547,5 тыс. рублей;
2020 год – 5 298,0 тыс. рублей;
2021 год – 3 720,6 тыс. рублей;
2022 год – 7 390,8 тыс. рублей;
2023 год – 5 941,4 тыс. рублей;
2024 год – 8 677,7 тыс. рублей;
2025 год – 8 625,3 тыс. рублей;
2026 год – 6 199,5 тыс. рублей.
2027 год – 6 199,5 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 376 990,8 тыс. рублей, в т. ч. по 

годам:
2014 год – 18 821,6 тыс. рублей;
2015 год – 19 050,1 тыс. рублей;
2016 год – 20 271,3 тыс. рублей;
2017 год – 20 525,2 тыс. рублей;
2018 год – 20 239,0 тыс. рублей;
2019 год – 20 635,6 тыс. рублей;
2020 год – 22 981,1 тыс. рублей;
2021 год – 25 904,2 тыс. рублей;
2022 год – 27 267,2 тыс. рублей;
2023 год – 31 637,6 тыс. рублей;
2024 год – 32 909,2 тыс. рублей;
2025 год – 36 129,6 тыс. рублей;
2026 год – 40 309,7 тыс. рублей.
2027 год – 40 309,7 тыс. рублей.

Приложение № 18
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «11» февраля 2025 г. № 71-п

Приложение № 1
к подпрограмме 5

«Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ 
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Цель: Создание условий для эффективного управления отраслью

1 Исполнение утвержденных бюджетных ассигнований % бухгалтерская 
отчетность 

98 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

2 Наличие просроченной кредиторской задолженности тыс. руб. бухгалтерская 
отчетность 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3 Исполнение муниципального задания Муниципальным 
казенным учреждением "Централизованная бухгалтерия 
по ведению учета в сфере образования".

% бухгалтерская 
отчетность 

0 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

4 Доля бюджетных учреждений от общего числа общеоб-
разовательных учреждений

% статистическая 
отчетность

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

 

Приложение № 19
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «11» февраля 2025 г. № 71-п

Приложение № 2
к подпрограмме 5

«Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ п/п Цели, задачи, мероприятия Наименование 
ГРБС

Код бюджетной 
классификации

Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый результат от реализации 
подпрограммного мероприятия (в на-
туральном выражении)
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Цель: Создание условий для эффективного управления отраслью

Задача 1 Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и подведомственных учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, на-
правленной на эффективное управление отраслью

1 Руководство и управление в сфе-
ре установленных функций ор-
ганов местного самоуправления 
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повышение эффективности управления 
муниципальными финансами и использо-
вания муниципального имущества, в части 
вопросов реализации программы, совер-
шенствование системы оплаты труда.

2 расходы на выплату персоналу 
государственных (муниципаль-
ных) нужд
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3 иные закупки товаров, работ и 
услуг для обеспечения государ-
ственных(муниципальных) нужд
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разования адми-
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повышение эффективности управления 
муниципальными финансами и исполь-
зования муниципального имущества в 
части вопросов реализации программы, 
совершенствование системы оплаты 
труда.Все выпускники муниципальных 
учреждений обеспечены свидетельства-
ми установленного образца.

4 иные закупки товаров, работ и 
услуг для обеспечения государ-
ственных(муниципальных) нужд
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5 иные закупки товаров, работ и 

услуг для обеспечения государ-
ственных(муниципальных) нужд

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района
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6 расходы на выплату персоналу 
государственных (муниципаль-
ных) нужд

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района
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7 Выполнение государственных 
полномочий по организации и 
осуществлению деятельности по 
опеке и попечительству в отноше-
нии несовершеннолетних.
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совершенствование системы оплаты 
труда

8 расходы на выплату персоналу 
государственных (муниципаль-
ных) нужд

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района
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9 иные закупки товаров, работ и 
услуг для обеспечения государ-
ственных(муниципальных) нужд

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района
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10 Оснащение автобусов, осущест-
вляющих перевозки учащихся в 
образовательные организации , 
средствами контроля, обеспечива-
ющими непрерывную, некорректи-
руемую регистрацию информации 
о скорости, маршруте движения 
транспортных средств, о режиме 
труда и отдыха водителей транс-
портных средств (тахографами)

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района
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11 Софинансирование оснащение 
автобусов, осуществляющих 
перевозки учащихся в образова-
тельные организации , средства-
ми контроля, обеспечивающими 
непрерывную, некорректируемую 
регистрацию информации о 
скорости, маршруте движения 
транспортных средств, о режиме 
труда и отдыха водителей транс-
портных средств (тахографами)

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района
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12 Обеспечение деятельности (ока-
зание услуг) подведомственных 
учреждений образования
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разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района
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совершенствование системы оплаты 
труда, обеспечено бухгалтерское об-
служивание 40 учреждений, обеспечено 
услугами по проверке и составлению 
документации для проведения ремонт-
ных работ.

13 расходы на выплату персоналу 
государственных (муниципаль-
ных) нужд

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района
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14 иные закупки товаров, работ и 
услуг для обеспечения государ-
ственных(муниципальных) нужд

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района
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15 иные бюджетные ассигнования управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района
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16 Софинансирование региональных 
выплат и выплат, обеспечиваю-
щие уровень заработной платы 
работников бюджетной сферы 
не ниже размера минимальной 
заработной платы

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709
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17 Софинансирование региональных 
выплат и выплат, обеспечиваю-
щие уровень заработной платы 
работников бюджетной сферы 
не ниже размера минимальной 
заработной платы

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района
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18 региональные выплаты и выпла-
ты, обеспечивающие уровень з/
платы работников бюджетной 
сферы не ниже размера мини-
мальной з/платы.

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района
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19 Финансовое обеспечение (возме-
щение) расходных обязательств, 
связанных с увеличением с 1 июня 
2022 года региональных выплат, в 
рамках подпрограммы "Обеспе-
чение реализации муниципальной 
программы и прочие мероприятия" 
муниципальной программы Ерма-
ковского района "Развитие образо-
вания Ермаковского района"

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района
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20 Региональные выплаты и выпла-

ты, обеспечивающие уровень з/
платы работников бюджетной 
сферы не ниже размера мини-
мальной з/платы.

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района
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63
50

01
02

10
 /
 

6
3
5
0
0
2
7
2
4
0 110

8
6
,7

0

2
5
3
,8

0

4
1
,3

0

6
1
,6

0

3
0
1
,2

0

7
6
2
,7

0

0
,0

0

       1
 5

0
7
,3

0

 

21 Персональные выплаты, уста-
навливаемые в целях повышения 
оплаты труда молодым специа-
листам, персональные выплаты, 
устанавливаемые с учетом опыта 
работы при наличии ученой сте-
пени, почетного звания, нагруд-
ного знака (значка), в рамках 
подпрограммы «Обеспечение 
условий реализации муници-
пальной программы и прочие 
мероприятия» муниципальной 
программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709
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22 Средства на повышение мини-
мальных размеров оклада, ставок 
заработной платы работников 
бюджетной сферы края, которым 
представляются региональные 
выплаты, с 1 октября 2014 г на 10%

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709
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23 Финансовое обеспечение (возме-
щение) расходных обязательств, 
связанных с увеличением с 1 июня 
2022 года региональных выплат, в 
рамках подпрограммы "Обеспе-
чение реализации муниципальной 
программы и прочие мероприятия" 
муниципальной программы Ерма-
ковского района "Развитие образо-
вания Ермаковского района"

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709
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24 Средства на повышение мини-
мальных размеров оклада, ставок 
заработной платы работников 
бюджетной сферы края, которым 
представляются региональные 
выплаты, с 1 октября 2014 г на 
10%

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района
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25 Проведение мероприятий, на-
правленных на обеспечение 
безопасного участия детей в 
дорожном движении, в рамках 
подпрограммы «Обеспечение ус-
ловий реализации муниципальной 
программы и прочие мероприя-
тия» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие 
образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702
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26 Средства на частичное финанси-
рование (возмещение) расходов 
на повышение размеров оплаты 
труда отдельным категориям 
работников бюджетной сферы 
по администрации Ермаковского 
района, в рамках подпрограммы 
"Обеспечение условий реализа-
ции муниципальной программы 
и прочие мероприятия" муници-
пальной программы Ермаковского 
района "Развитие образования"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709
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27 Средства на повышение разме-
ров оплаты труда работников 
бюджетной сферы Красноярского 
края с 1 января 2018 года на 4 
процента, в рамках подпро-
граммы "Обеспечение условий 
реализации муниципальной про-
граммы и прочие мероприятия" 
муниципальной программы Ер-
маковского района "Развитие 
образования"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709
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28 Средства на повышение разме-
ров оплаты труда работников 
бюджетной сферы Красноярского 
края с 1 января 2018 года на 4 
процента, в рамках подпро-
граммы "Обеспечение условий 
реализации муниципальной про-
граммы и прочие мероприятия" 
муниципальной программы Ер-
маковского района "Развитие 
образования"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709
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29 Софинансирование за счет 
средств местного бюджета про-
ведения мероприятий, направлен-
ных на обеспечение безопасного 
участия детей в дорожном дви-
жении, в рамках подпрограммы 
«Обеспечение условий реализа-
ции муниципальной программы 
и прочие мероприятия» муници-
пальной программы Ермаковского 
района «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702
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30 Средства на частичное финанси-
рование (возмещение) расходов 
на повышение размеров оплаты 
труда отдельным категориям 
работников бюджетной сферы 
Красноярского края, в рамках 
подпрограммы "Обеспечение 
реализации муниципальной про-
граммы и прочие мероприятия" 
муниципальной программы Ер-
маковского района «Развитие об-
разования Ермаковского района»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709
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31 Средства на повышение с 1 ок-

тября 2019 года на 4,3 процента 
заработной платы работников 
бюджетной сферы Красноярско-
го края за исключением заработ-
ной платы отдельных категорий 
работников, увеличение оплаты 
труда которых осуществляется в 
соответствии с указами Прези-
дента Российской Федерации, 
предусматривающими меропри-
ятия по повышению заработной 
платы, а также в связи с увели-
чением региональных выплат и 
(или) выплат, обеспечивающих 
уровень заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной за-
работной платы (минимального 
размера оплаты труда), в рамках 
подпрограммы «Обеспечение 
условий реализации муници-
пальной программы и прочие 
мероприятия» муниципальной 
программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709
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32 Средства на повышение с 1 ок-
тября 2019 года на 4,3 процента 
заработной платы работников 
бюджетной сферы Красноярского 
края за исключением заработ-
ной платы отдельных категорий 
работников, увеличение оплаты 
труда которых осуществляется в 
соответствии с указами Прези-
дента Российской Федерации, 
предусматривающими меропри-
ятия по повышению заработной 
платы, а также в связи с увели-
чением региональных выплат и 
(или) выплат, обеспечивающих 
уровень заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной за-
работной платы (минимального 
размера оплаты труда), в рамках 
подпрограммы «Обеспечение ус-
ловий реализации муниципальной 
программы и прочие мероприя-
тия» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие 
образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района
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33 Средства на повышение с 1 ок-
тября 2019 года на 4,3 процента 
заработной платы работников 
бюджетной сферы Краснояр-
ского края за исключением 
заработной платы отдельных 
категорий работников, увели-
чение оплаты труда которых 
осуществляется в соответствии 
с указами Президента Россий-
ской Федерации, предусма-
тривающими мероприятия по 
повышению заработной платы, 
а также в связи с увеличением 
региональных выплат и (или) вы-
плат, обеспечивающих уровень 
заработной платы работников 
бюджетной сферы не ниже раз-
мера минимальной заработной 
платы (минимального размера 
оплаты труда), в рамках подпро-
граммы «Обеспечение условий 
реализации муниципальной 
программы и прочие мероприя-
тия» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие 
образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709
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34 Средства на повышение с 1 ок-
тября 2019 года на 4,3 процента 
заработной платы работников 
бюджетной сферы Краснояр-
ского края за исключением 
заработной платы отдельных 
категорий работников, увели-
чение оплаты труда которых 
осуществляется в соответствии 
с указами Президента Россий-
ской Федерации, предусма-
тривающими мероприятия по 
повышению заработной платы, 
а также в связи с увеличением 
региональных выплат и (или) вы-
плат, обеспечивающих уровень 
заработной платы работников 
бюджетной сферы не ниже раз-
мера минимальной заработной 
платы (минимального размера 
оплаты труда), в рамках подпро-
граммы «Обеспечение условий 
реализации муниципальной 
программы и прочие мероприя-
тия» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие 
образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709
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0
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0
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35 Частичное финансирование (воз-

мещение) расходов на региональ-
ные выплаты и выплаты, обеспе-
чивающие уровень заработной 
платы работников бюджетной 
сферы не ниже размера мини-
мальной заработной платы (мини-
мального размера оплаты труда), 
в рамках подпрограммы «Обеспе-
чение условий реализации муни-
ципальной программы и прочие 
мероприятия» муниципальной 
программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709
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36 Частичное финансирование (воз-
мещение) расходов на региональ-
ные выплаты и выплаты, обеспе-
чивающие уровень заработной 
платы работников бюджетной 
сферы не ниже размера мини-
мальной заработной платы (мини-
мального размера оплаты труда), 
в рамках подпрограммы «Обеспе-
чение условий реализации муни-
ципальной программы и прочие 
мероприятия» муниципальной 
программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709
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,7

0

       6
3
,7

0

 

37 Частичное финансирование (воз-
мещение) расходов на повыше-
ние с 1 октября 2020 года раз-
меров оплаты труда отдельным 
категориям работников бюджет-
ной сферы Красноярского края в 
рамках подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и допол-
нительного образования детей" 
муниципальной программы Ер-
маковского района "Развитие об-
разования Ермаковского района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709

6
3
5
0
0
1
0
3
5
0

611

      1
4
5
,5

0

       1
4
5
,5

0

 

38 Частичное финансирование (воз-
мещение) расходов на повыше-
ние с 01 июня 2020 года размеров 
оплаты труда отдельным кате-
гориям работников бюджетной 
сферы Красноярского края, в 
рамках подпрограммы «Обеспе-
чение условий реализации муни-
ципальной программы и прочие 
мероприятия» муниципальной 
программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709

6
3
5
0
0
1
0
3
6
0

110

      7
9
4
,7

0

       7
9
4
,7

0

 

39 Частичное финансирование (воз-
мещение) расходов на повыше-
ние с 01 июня 2020 года размеров 
оплаты труда отдельным кате-
гориям работников бюджетной 
сферы Красноярского края, в 
рамках подпрограммы «Обеспе-
чение условий реализации муни-
ципальной программы и прочие 
мероприятия» муниципальной 
программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709

6
3
5
0
0
1
0
3
6
0

120

      4
5
8
,6

0

       4
5
8
,6

0

 

40 Внедрение целевой модели циф-
ровой образовательной среды 
в общеобразовательных орга-
низациях и профессиональных 
образовательных организациях, 
в рамках подпрограммы "Обеспе-
чение реализации муниципальной 
программы и прочие мероприя-
тия" муниципальной программы 
Ермаковского района "развитие 
образования Ермаковского рай-
она"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709

6
3
5
Е
4
5
2
1
0
0

240

      4
 2

4
0
,8

0

       4
 2

4
0
,8

0

 

41 Персонифицированное финанси-
рование дополнительного обра-
зования детей, в рамках подпро-
граммы "Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного де-
тей" муниципальной программы 
Ермаковского района "Развитие 
образования Ермаковского рай-
она"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709

6
3
5
0
0
8
0
6
5
0

813

      0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

  0
,0

0

 

42 Персонифицированное финанси-
рование дополнительного обра-
зования детей, в рамках подпро-
граммы "Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного де-
тей" муниципальной программы 
Ермаковского района "Развитие 
образования Ермаковского рай-
она"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709

6
3
5
0
0
8
0
6
5
0

633

      0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

  0
,0

0

 

43 Персонифицированное финанси-
рование дополнительного обра-
зования детей, в рамках подпро-
граммы "Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного де-
тей" муниципальной программы 
Ермаковского района "Развитие 
образования Ермаковского рай-
она"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709

6
3
5
0
0
8
0
6
5
0

623

      0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

  0
,0

0
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44 Частичная компенсация расходов 

на региональные выплаты и вы-
платы, обеспечивающие уровень 
заработной платы работников 
бюджетной сферы не ниже раз-
мера минимальной заработной 
платы (минимального размера 
оплаты труда) в рамках подпро-
граммы "Обеспечение реализа-
ции муниципальной программы 
и прочие мероприятия" муници-
пальной программы Ермаковско-
го района "Развитие образования 
Ермаковского района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709

6
3
5
0
0
T
7
2
4
0

110

         6
9
3
,4

0

2
 0

8
0
,2

0

1
 8

9
1
,6

0

  4
 6

6
5
,2

0

 

45 Частичная компенсация расходов 
на региональные выплаты и вы-
платы, обеспечивающие уровень 
заработной платы работников 
бюджетной сферы не ниже раз-
мера минимальной заработной 
платы (минимального размера 
оплаты труда) в рамках подпро-
граммы "Обеспечение реализа-
ции муниципальной программы 
и прочие мероприятия" муници-
пальной программы Ермаковско-
го района "Развитие образования 
Ермаковского района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709

6
3
5
0
0
T
7
2
4
0

120

         1
1
4
,1

0

 2
3
4
,2

0

  3
4
8
,3

0

 

46 Частичная компенсация расходов 
на повышение оплаты труда от-
дельным категориям работников 
бюджетной сферы Красноярского 
края, в рамках подпрограммы 
"Обеспечение реализации муни-
ципальной программы и прочие 
мероприятия" муниципальной 
программы Ермаковского района 
"Развитие образования Ермаков-
ского района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709

6
3
5
0
0
М

7
2
4
0

120

         1
2
3
,7

0

4
7
2
,5

0

3
0
0
,0

0

0
,0

0

 8
9
6
,2

0

 

Всего по подпрограмме Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 х х х
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2
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3
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5
7
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0

2
5
 1

8
3
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0

3
2
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6
7
,5
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2
9
 6

2
4
,7

0

3
4
 6

5
8
,0

0

3
7
 5

7
9
,0

0

4
1
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8
6
,9

0

4
4
 7

5
4
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0

4
6
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0
9
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0

4
6
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0
9
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0

4
3
8
 3

3
3
,4
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в том числе по ГРБС
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х

х
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Администрация Ермаковского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«17» февраля 2025 года                                                                                       № 77-п

О создании учебно-консультационных пунктов по гражданской обороне и чрезвычайным 
ситуациям в Ермаковском районе 

В целях организации подготовки неработающего населения Ермаковского района к за-
щите от опасностей, возникающих при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, 
а также при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера, в соответствии 
с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 12.02.1998 
г. № 28-ФЗ «О гражданской обороне», Федеральным законом от 21.12.1994 г. № 68-ФЗ «О 
защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного ха-
рактера», постановлением Правительства Российской Федерации от 02.11.2000 г. № 841 «Об 
утверждении Положения о подготовке населения в области гражданской обороны», Указом 
Губернатора Красноярского края от 11.10.2010 г. № 192-уг «Об утверждении Положения об 
организации и ведении гражданской обороны в Красноярском крае», постановлением адми-
нистрации Ермаковского района от 10.10.2021 г. № 481-п «О порядке подготовки и обучения 
населения территории в области защиты от чрезвычайных ситуаций», ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить:
1.1. Положение о учебно-консультационных пунктах по гражданской обороне и чрезвы-

чайным ситуациям согласно приложению № 1.
1.2. Программу подготовки неработающего населения Ермаковского района в области 

гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного ха-
рактера согласно приложению № 2.

2. Создать на базе МБУДО «Ермаковский центр дополнительного образования» учеб-
но-консультационный пункт по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям согласно 
приложению № 3.

3. В срок до 01.05.2025 года:
3.1. Директору МБУДО «Ермаковский центр дополнительного образования»:
3.1.1. Назначить приказом начальника и консультанта учебно-консультационного пункта 

по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям. 
3.1.2. Оборудовать учебно-консультационный пункт по гражданской обороне и чрезвы-

чайным ситуациям.
3.1.3. Направить заявки на подготовку начальника и консультанта учебно-консультаци-

онного пункта по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям в отдел ГО и ЧС админи-
страции Ермаковского района. 

3.1.4. Организовать в учебно-консультационном пункте по гражданской обороне и чрез-
вычайным ситуациям подготовку неработающего населения в соответствии с положением 
о учебно-консультационных пунктах по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям.

3.2. Главному специалисту по работе с интернет ресурсами и развитию информационных 
коммуникаций администрации Ермаковского района организовать работу по доведению до 
населения Ермаковского района информации о создании учебно-консультационного пункта 
по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям на базе МБУДО «Ермаковский центр 
дополнительного образования».

3.3. Начальнику отдела ГО и ЧС администрации Ермаковского района:
3.3.1. Организовать подготовку начальников и консультантов (инструкторов) учебно-кон-

сультационных пунктов по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям в КГКОУ ДПО 
«Институт региональной безопасности».

3.3.2.	 Осуществлять организационно-методическое руководство подготовкой 
неработающего населения в учебно-консультационных пунктах по гражданской обороне и 
чрезвычайным ситуациям.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы 

администрации по оперативному управлению С.М. Абрамова. 
5. Постановление вступает в силу после его официального опубликования. 

Глава района                                                                                    М.А. Виговский
 

Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «17» февраля 2025 г. № 77-п

ПОЛОЖЕНИЕ
об учебно-консультационных пунктах

по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям

1. Общие положения

1.1. Положение об учебно-консультационных пунктах по гражданской обороне и чрезвы-
чайным ситуациям (далее – положение) определяет порядок создания и работы учебно-кон-
сультационный пунктов по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям (далее – УКП) 
на территории Ермаковского района. 

УКП предназначены для проведения мероприятий по подготовке населения Ермаков-
ского района, не занятого в сфере производства и обслуживания (далее – неработающее 
население), к защите от опасностей, возникающих при военных конфликтах или вследствие 
этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера 
(далее – ЧС).

1.2. Цель создания УКП – подготовка неработающего населения в области гражданской 
обороны (далее – ГО) и защиты от ЧС с учетом особенностей территорий.

1.3. Основными задачами УКП являются:
- организация подготовки неработающего населения по разработанным программам 

подготовки;
- выработка у неработающего населения практических навыков действий в условиях ЧС;
- повышение уровня морально-психологического состояния неработающего населения в 

условиях угрозы и возникновения ЧС мирного и военного времени, а также при ликвидации 
их последствий; 

- ознакомление неработающего населения с действующим законодательством в области 
ГО, защиты от ЧС, с правилами поведения при угрозе и возникновении ЧС;

- пропаганда роли, значения, важности и необходимости всех мероприятий ГО и защиты 
от ЧС в современных условиях;

- доведение до неработающего населения сведений о контактных телефонах сил, служб 
и организаций Ермаковского района, оказывающих помощь или консультации по вопросам 
предупреждения и ликвидации ЧС и при несчастных случаях.

1.4. УКП могут создаваться на базе организаций, наиболее часто посещаемых неработа-
ющим населением (домах культуры; муниципальных библиотеках; центрах помощи малоиму-
щим; отделах социальной защиты; отделениях фонда социального страхования; учреждениях 
и центрах социального обслуживания; социально-реабилитационных центрах; учреждениях 
социальной помощи; многофункциональных центрах, жилищно-эксплуатационных и обра-
зовательных организациях, а также в домах отдыха, санаториях и профилакториях и т. п.).

1.5. Количество УКП и их размещение определяется постановлением администрации 
Ермаковского района.

2. Организация работы 

2.1. Общее руководство по подготовке неработающего населения в УКП осуществляют 
Глава Ермаковского района совместно с начальником отдела ГО и ЧС администрации Ер-
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маковского района.

2.2. Руководители организаций, при которых создаются УКП, являются непосредственны-
ми организаторами подготовки неработающего населения по месту жительства. Они обеспе-
чивают организацию работы по созданию УКП, разработку организационных, планирующих, 
учетно-отчетных и вспомогательных документов, оснащение учебно-материальной базой, 
необходимой для осуществления функционирования УКП, а также осуществляют постоянный 
контроль за подготовкой и проведением занятий с внесением соответствующих записей в 
журнал учета занятий.

2.3. Руководитель организации, на базе которой создается УКП, издает приказ, в кото-
ром определяет:

- место расположения УКП (с указанием адреса), помещений, используемых для подго-
товки неработающего населения;

- порядок работы УКП;
- должностные лица УКП и консультанты, привлекаемые для проведения лекций, бесед, 

консультаций, тренировок;
- количество и состав учебных групп;
- время проведения лекций бесед, консультаций, тренировок;
- порядок обеспечения литературой, учебными пособиями и техническими средствами 

обучения;
- другие организационные вопросы.
2.4. В состав УКП могут входить начальник УКП, 1-2 консультанта (инструктора). 
УКП возглавляет начальник УКП, назначаемый приказом руководителя организации, на 

базе которого создан УКП. 
В качестве консультантов выступают работники организации, назначаемые приказом 

руководителя организации, на базе которой создан УКП, и предварительно прошедшие 
подготовку КГКОУ ДПО «Институт региональной безопасности».

2.5. Для сотрудников УКП, работающих по совместительству или на общественных 
началах, обязанности уточняются (разрабатываются применительно к своим штатам) руко-
водителем организации, на базе которой создан УКП. 

3. Организация и проведение подготовки 

3.1. Подготовка неработающего населения осуществляется в течение всего учебного года. 
Наиболее целесообразный срок обучения – с 1 ноября по 31 мая. В другое время проводятся 
консультации и другие мероприятия.

3.2. Работа УКП строится по двум направлениям:
а) создание учебных групп от 10 до 15 человек с учетом возраста, состояния здоровья, 

уровня подготовки обучаемых по вопросам ГО и ЧС. В каждой из групп назначается руко-
водитель группы, который отвечает за оповещение, сбор людей, ведет журнал (лист) учета. 
Продолжительность занятий одной группы 1-2 часа в день.

Основное внимание в ходе проведения учебного процесса уделяется практическим за-
нятиям и тренировкам, в ходе которых отрабатываются действия по сигналам оповещения, 
правила пользования средствами индивидуальной и коллективной защиты, а также вопросы 
организации и проведения эвакуационных мероприятий.

б) консультационная деятельность, в ходе которой людей приглашают на беседу, отве-
чают на интересующие их вопросы, предлагают посмотреть видеофильм, ознакомиться со 
средствами защиты органов дыхания и кожи.

Для проведения занятий по медицинским темам, вопросам психологической подготовки 
рекомендуется привлекать сотрудников учреждений здравоохранения, а для проведения прак-
тических занятий и отработки наиболее сложных тем целесообразно привлекать специалистов 
медицинских учреждений (по согласованию), начальника отдела ГО и ЧС администрации 
Ермаковского района (по согласованию).

3.3. Основным планирующим документом является план работы УКП на текущий год и 
расписание занятий (консультаций), составленное из расчета 9 часов на учебный год.

Темы занятий и количество часов на их изучение определяются с учетом местных условий 
и степени подготовленности обучаемых.

Расписание занятий утверждает руководитель УКП и согласовывает с начальником отдела 
ГО и ЧС администрации Ермаковского района. 

3.4. Подготовка неработающего населения осуществляется также в ходе:
- посещения мероприятий, проводимых по тематике ГО и ЧС (беседы, лекции, вечера 

вопросов и ответов, консультации, показ учебных фильмов и др.);
- участия в учениях и тренировках по ГО и ЧС;
- встреч с участниками ликвидаций последствий ЧС, представителями МЧС России;
- самостоятельного изучения памяток, листовок, пособий и буклетов, прослушивания 

радиопередач и просмотра телепрограмм по тематике ГО и ЧС.
В процессе подготовки основное внимание неработающего населения уделяется:
- выработке правильного представления о ЧС, характерных для места проживания, пред-

ставлению о реальных масштабах последствий, порядке действий в каждом конкретном случае;
- ответственности за свою личную подготовку и подготовку членов семьи к защите от ЧС;
- оказанию первой помощи себе и другим пострадавшим.
3.5. Основные формы подготовки неработающего населения:
- проведение лекций, бесед, консультаций;
- просмотр видеофильмов, прослушивание аудиозаписей;
- самостоятельное изучение памяток, листовок, учебно-методической литературы, ма-

териалов, стендов;
- посещение пропагандистских и агитационных мероприятий по ГО и защите от ЧС; 
- проведение практических занятий.
3.6. Для консультации неработающего населения в области ГО и защиты от ЧС консуль-

тант (инструктор) в УКП должен находиться не менее одного раза в неделю.
3.7. Оборудование и оснащение 
3.7.1. УКП оборудуется в специально отведенном помещении, где есть возможность 

создать необходимые условия для организации учебного процесса. 
3.7.2. УКП может функционировать либо в виде учебного класса, либо в виде учебного 

пункта.
Учебный класс – это помещение вместимостью 15-20 человек, оснащенное технически-

ми средствами обучения (телевизор, компьютер, проектор и т.д.), наглядными и учебными 
пособиями, мебелью (столы, стулья).

Учебный пункт – это часть помещения, которая включает в себя: 
- монитор для трансляции обучающих видеофильмов, видеороликов или презентацион-

ного материала по действиям при ЧС; 
- стол для размещения памяток, листовок, брошюр по действиям при ЧС; 
- наглядные пособия; 
- средства оказания первой помощи. 
Учебно-материальная база УКП включает технические средства обучения, стенды, учебные 

наглядные пособия, учебно-методическую литературу и дидактические материалы. Главное 
требование к ним – наглядность стендов, доступность в понимании демонстрируемых ма-
териалов. У входа в УКП целесообразно разместить вывеску, на видном месте расположить 
распорядок работы, расписание занятий, наглядную агитацию, список ссылок на WEB-страни-
цы, содержащие информационный и обучающий материал по ГО и ЧС различного характера.

Для неработающего населения, желающего заниматься самостоятельно, на УКП необ-
ходимо иметь нормативные правовые и руководящие документы, памятки и наставления, 
учебно-методические пособия, комплекты плакатов и инструкции.

Оформление стендов по гражданской обороне и защите от чрезвычайных ситуаций 
целесообразно выполнять по следующим тематическим разделам:

- информация о вероятных чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера, 
применительно к конкретным условиям, а также об опасностях, возникающих при военных 
конфликтах или вследствие этих конфликтов;

- средства индивидуальной и коллективной защиты;

- порядок действий по сигналу «Внимание всем!» и другим речевым сообщениям.
Тематическое оформление стендов по гражданской обороне и защите от чрезвычайных 

выполняется с использованием плакатов, стендов и других наглядных пособий.
На каждый УКП оформляется паспорт учебно-консультационного пункта по гражданской 

обороне и чрезвычайным ситуациям согласно приложению, к положению об учебно-консуль-
тационных пунктах по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям согласно приложению 
1 к положению.

Для обеспечения работы УКП рекомендуется использовать учебно-материальную базу, 
формируемую в соответствии с письмом МЧС России от 27.02.2020 г. № 11-7-604 «О при-
мерном порядке определения состава учебно-материальной базы».

4. Документация

4.1. В целях организации работы УКП разрабатываются следующие документы:
а) организационные документы:
приказ руководителя организации, при котором создан УКП, об организации его работы, 

в котором определяет место расположения УКП (с указанием адреса), помещений, использу-
емых для подготовки неработающего населения, список должностных лиц УКП, привлекаемых 
для проведения лекций, бесед, консультаций, тренировок;

- обязанности руководителя и консультантов УКП;
- план работы УКП на учебный год;
- распорядок дня работы УКП;
- график дежурства по УКП его сотрудников;
б) планирующие документы:
- программа обучения (с содержанием тем) неработающего населения;
- расписание проводимых мероприятий на УКП.
в) документы по учету подготовки:
- журнал учета посещаемости мероприятий на УКП;
- журнал учета неработающего населения, с указанием адресов, телефонов и старших 

учебных групп, закрепленного за УКП;
- журнал учета населения, обратившегося за консультацией в УКП по вопросам.
г) учебно-методические материалы:
- методические разработки по проведению занятий согласно утвержденной программе;
- планы проведения занятий;
- видеофильмы для просмотра в ходе подготовки населения к действиям в чрезвычайных 

ситуациях;
- памятки, листовки, буклеты и др. материалы для распространения среди населения.

5. Финансирование

5.1. Финансовое обеспечение работы УКП осуществляется за счет средств бюджета 
Ермаковского района. 

 
Приложение № 1

к Положению
об учебно-консультационных пунктах

по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям

Форма паспорта
учебно-консультационного пункта по гражданской обороне

и чрезвычайным ситуациям
_________________________________________________

(№ УКП, адрес)

1. Общие сведения

№ 
п/п

Наименование показателя Значение 
показате-
ля

1. Полное наименование 

2. Почтовый адрес, телефон, факс 

3. Дата создания УКП

4. Уголок гражданской защиты оформлен (дата)

5. Фамилия, имя, отчество начальника УКП

6. Фамилия, имя, отчество консультантов УКП 

7. Дата прохождения обучения:
начальника УКП

консультанта УКП

8. Общая численность неработающего населения, закрепленного за УКП, 
чел. 

9. Наличие оборудованного класса (помещения) да (нет)

10. Вместимость помещения УКП, чел. (наличие столов, стульев)

11. Дата заполнения паспорта 

12. Подпись, должность, контактный телефон лица, ответственного за за-
полнение 

2. Характеристика учебно-материальной базы

2.1. Руководящие и планирующие документы

№ 
п/п

Наименование показателя Значение показателя 
(имеется/не имеется)

1. Постановление администрации Ермаковского района о соз-
дании УКП на территории города 

2. Приказ руководителя организации, при котором создан УКП, 
об организации его работы 

3. План работы УКП на год *

4. Распорядок работы УКП 

5. Расписания занятий и консультаций на год*

6. Журнал учета консультаций (занятий)* 

7. Журнал учета населения, прошедшего обучение на УКП*

8. Программа подготовки неработающего населения*

9. Методические разработки по проведению занятий согласно 
утвержденной программе*

10. Количество и состав учебных групп *

11. План проведения занятий*

*При выборе соответствующего направления в соответствии с п. 3.2 положения 
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2.2. Учебно-материальная база

№ п/п Наименование Значение показателя (име-
ется: с указанием количе-
ства /не имеется)

1. Доска (учебная)

2. Информационно-справочные стенды:
«Нормативные правовые акты по организации обучения 
населения в области гражданской обороны и защиты 
от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 
характера»;

«Чрезвычайные ситуации природного и техногенного 
характера»; 

«Средства индивидуальной защиты»;

«Средства коллективной защиты»; 

«Правила оказания первой помощи»; 

«Действия по сигналам гражданской обороны»;

«Защита населения путем эвакуации»;

«Терроризм – угроза обществу»; 

«Первичные средства пожаротушения» и др.

3. Технические средства обучения:
телевизор;

персональный компьютер или ноутбук;

проектор 

4. Витринное оформление:
противогазы для взрослых

противогазы для детей 

камера защитная детская КЗД-6

респираторы

огнетушители

дозиметры бытовые 

ватно-марлевые повязки 

перевязочный пакет индивидуальный (ППИ)

аптечка индивидуальная КИНГЗ 

бинты, вата, марля и другие материалы для изготов-
ления простейших СИЗ

5. Учебно-методическое обеспечение:
подписка на журналы: 
«Гражданская защита», 
«Военные знания», 
«Пожарное дело», 
«112 Единая служба спасения», «ОБЖ» и др.;

памятки и рекомендации по действиям в чрезвычайных 
ситуациях;
учебно-методическая литература по тематике ГО и ЧС;

видеофильмы по тематике ГО и ЧС

компьютерные программы

Примечание: раздел может корректироваться с учетом фактически имеющихся средств 
обучения.

Начальник УКП ____________________ / _________________________________________________
                                         (подпись) / (фамилия)

 
Приложение № 2

к Положению
об учебно-консультационных пунктах

по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям

«УТВЕРЖДАЮ»

(руководитель организации,
на базе которой создан УКП)

_________________________
(Ф.И.О.)

«____»_____________ 20___г.

Примерный распорядок работы учебно-консультационного пункта

Понедельник с 15.00 до 17.00

Вторник

Среда с 10.00 до 12.00

Пятница

Суббота, воскресенье - выходной

Начальник УКП ____________________ / _________________________________________________
                                               (подпись) / (фамилия)

 
Приложение № 3

к Положению
об учебно-консультационных пунктах

по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям

ЖУРНАЛ
учета подготовки неработающего населения при УКП № _____ Ермаковского района

№ 
п/п
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Приложение № 2
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «17» февраля 2025 г. № 77-п

ПРОГРАММА
подготовки неработающего населения Ермаковского района

в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций
природного и техногенного характера

1. Общие положения

1.1. Программа обучения неработающего населения Ермаковского района в области граж-
данской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 
(далее - программа) является одним из элементов единой системы подготовки населения 
в области гражданской обороны (далее – ГО) и защиты от чрезвычайных ситуаций (далее – 
ЧС) природного и техногенного характера и разработана на основе примерных программ, 
утвержденных МЧС России:

1.2. Цель программы – подготовка неработающего населения (далее - население) в 
области ГО и защиты от ЧС с учетом особенностей территории.

1.3. Задачи программы:
- организация подготовки неработающего населения способам защиты от опасностей, 

возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также при 
угрозе и возникновении ЧС;

- выработка практических навыков по действиям в условиях ЧС мирного и военного 
времени;

- повышение уровня морально-психологического состояния населения в условиях угрозы 
и возникновения ЧС, а также при ликвидации их последствий;

- пропаганда мероприятий, проводимых в области ГО и защиты от ЧС в современных 
условиях.

1.3. По окончании подготовки неработающее население должно:
а) знать:
- права и обязанности граждан в области ГО, основные задачи единой государственной 

системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (РСЧС) по защите населения 
от опасностей мирного времени;

- основные принципы, средства и способы защиты населения от ЧС мирного и военного 
времени;

- основные требования обеспечения пожарной безопасности и правила поведения в 
случае обнаружения пожара;

- порядок действий по сигналу «Внимание всем!» и другим речевым сообщениям орга-
нов, уполномоченных уполномоченные на решение задач в области гражданской обороны;

б) уметь:
- выполнять основные мероприятия по защите населения в случае возникновения опасно-

стей для населения при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при ЧС;
- четко действовать по сигналам оповещения;
- пользоваться средствами коллективной и индивидуальной защиты, изготавливать про-

стейшие средства защиты кожи и органов дыхания;
- подготавливать к защите от радиоактивного, химического и бактериологического зара-

жения свои жилые помещения, продукты питания и воду, проводить частичную санитарную 
обработку;

- оказывать первую помощь в неотложных ситуациях.

2. Примерная тематика проведения занятий (мероприятий) с неработающим населением 

2.1. Наименование тем и количество часов:

№ темы Наименование тем Количество часов, форма 
занятия

1. Нормативно-правовое регулирование по подготовке 
к защите и по защите неработающего населения от 
опасностей, возникающих при военных конфликтах или 
вследствие этих конфликтов, ЧС и пожаров

1 лекция

2. Опасности, возникающие при военных конфликтах или 
вследствие этих конфликтов. Основные мероприятия 
по подготовке к защите и по защите населения от них

1 лекция

3. Классификация и характеристика ЧС природного 
характера. Действия неработающего населения при 
угрозе и возникновении стихийных бедствий, харак-
терных для территории Ермаковского района 

1 лекция

4. Действия неработающего населения в ЧС техноген-
ного характера, возможных на территории области. 
Действия неработающего населения при угрозе или 
совершении террористических актов

2 лекции практическое 
занятие

5. Средства коллективной и индивидуальной защиты 
населения. Простейшие средства защиты органов 
дыхания и кожного покрова

1 лекция, практическое 
занятие

6. Действия неработающего населения при пожаре; в 
условиях негативных и опасных факторов бытового 
характера. Правила поведения в них

1 лекция, практическое 
занятие

7. Оказание первой (доврачебной) помощи 2 лекции, практическое 
занятие

Итого: 9

2.2. Содержание тем занятий:
Тема № 1. Нормативно-правовое регулирование по подготовке к защите и по защите 

неработающего населения от опасностей, возникающих при военных конфликтах или вслед-
ствие этих конфликтов, чрезвычайных ситуаций и пожаров.

Законодательство Российской Федерации в области ГО, защиты населения от чрезвычай-
ных ситуаций природного и техногенного характера и обеспечения пожарной безопасности.

Права и обязанности граждан в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера и пожарной безопасности. Основные обязанно-
сти населения в выполнении мероприятий единой государственной системы предупреждения 
и ликвидации ЧС (РСЧС) и ГО.

Тема № 2. Опасности, возникающие при военных конфликтах или вследствие этих 
конфликтов. Основные мероприятия по подготовке к защите и по защите населения от них.

 Опасности военного характера и присущие им особенности. Поражающие факторы 
ядерного, химического, бактериологического и обычного оружия. 

Сигналы оповещения, порядок передачи сигналов оповещения. Действия населения по 
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предупредительному сигналу «Внимание всем!».

Отработка практических действий по сигналу «Внимание всем!» при нахождении дома, 
на улице, в общественном транспорте. 

Порядок эвакуации, обязанности населения при эвакуации, экстренная и заблаговре-
менная эвакуация.

Тема № 3. Классификация и характеристика чрезвычайных ситуаций природного харак-
тера. Действия неработающего населения при угрозе и возникновении стихийных бедствий, 
характерных для территории Ермаковского района. 

Понятие об опасном природном явлении, стихийном бедствии и источниках чрезвычайных 
ситуаций природного характера. Классификация и характеристика чрезвычайных ситуаций 
природного характера. Лесные и торфяные пожары, ураганы, наводнения, снежные заносы, 
морозы.

Инфекционные заболевания людей, животных и растений. Передача инфекций и их ха-
рактеристика. Противоэпидемические и санитарно-гигиенические мероприятия. Особенности 
осуществления специфических противоэпизоотических мероприятий.

Тема № 4. Действия неработающего населения в чрезвычайных ситуациях техногенного 
характера, возможных на территории области.

Понятие об аварии и катастрофе. Классификация чрезвычайных ситуаций техногенного 
характера и их характеристика.

Аварийно химически опасные вещества (АХОВ): аммиак, хлор и др. Их воздействие 
на организм человека. Действия неработающего населения при оповещении об аварии на 
химически опасном объекте. Возможные варианты (при эвакуации; отсутствие возможности 
эвакуации; выход из зоны заражения). Неотложная помощь при поражении АХОВ.

Опасности, возникающие на транспорте. Порядок действий при авариях на транспорте: 
автомобильном, железнодорожном, водном и воздушном.

Виды террористических актов, их общие и отличительные черты. Правила и порядок 
поведения неработающего населения при угрозе или совершении террористического акта 
(признаки, указывающие на возможность наличия взрывного устройства и действия при об-
наружении взрывного устройства, действия при захвате в заложники и при освобождении, 
другие варианты).

Тема № 5. Средства коллективной и индивидуальной защиты населения. Способы за-
щиты населения.

Средства коллективной и индивидуальной защиты.
Укрытия простейшего типа и их устройство.
Порядок заполнения защитных сооружений и пребывания в них.
Простейшие средства защиты органов дыхания и кожного покрова, их защитные свойства. 

Противогазы, их типы. Правила пользования ими. Порядок изготовления и использования 
ватно-марлевых повязок. 

Тема № 6. Действия неработающего населения при пожаре, в условиях негативных и 
опасных факторов бытового характера. Правила поведения в них.

Общие сведения о пожарах и взрывах, их возникновении и развитии. Основные поража-
ющие факторы. Действия неработающего населения при пожаре и взрыве. 

Правила поведения по обеспечению личной безопасности:
- в местах массового скопления людей;
- на водных объектах;
- при бытовом отравлении;
- при укусе животных;

- при обращении с бытовыми приборами и электричеством;
- содержание домашних животных и поведение с ними на улице.
Способы предотвращения и преодоления паники и панических настроений.
Тема № 7. Оказание первой (доврачебной) помощи.
Оказание самопомощи и взаимопомощи при ранениях, кровотечениях, переломах, ожогах 

и поражении электрическим током, тепловым и солнечным ударом, химически-опасными 
веществами. Основы ухода за больными. 

Способы проведения искусственного дыхания и непрямого массажа сердца.
 

Приложение № 3
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «17» февраля 2025 г. № 77-п

ПЕРЕЧЕНЬ
учебно-консультационных пунктов по гражданской обороне

и чрезвычайным ситуациям

№ УКП Наименование Адрес

Администрация Ермаковского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«18» февраля 2025 года                                                                               № 80-п

Об утверждении реестра муниципальных маршрутов регулярных перевозок на территории 
Ермаковского района

В целях обеспечения пассажирских перевозок на муниципальных маршрутах, повышения 
качества транспортного обслуживания населения, в соответствии с Федеральным законом 
от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации» (в ред. от 13.12.2024 г.), руководствуясь Уставом Ермаковского 
района ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить реестр муниципальных маршрутов регулярных перевозок на территории 
Ермаковского района согласно приложению 1.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за заместителем 
главы администрации района – начальник отдела земельных и имущественных отношений 
Ф.Н. Сунцовым.

3. Постановление вступает в силу после его опубликования.

Глава района                                                                                   М.А. Виговский
 

Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «18» февраля 2025 г. № 80-п

Реестр муниципальных маршрутов регулярных перевозок на 2025 год
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Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«18» февраля 2025 года                                                                               № 83-п

О внесении изменений в постановление администрации Ермаковского района № 363-п от 
8 июня 2020 года «О создании межведомственной комиссии по совершенствованию системы 
налогообложения, укреплению налоговой, бюджетной и платежной дисциплины организациями 
и физическими лицами, действующими на территории Ермаковского района».

В целях совершенствования организации работы по увеличению доходной части бюд-
жета муниципального образования Ермаковский район, укреплению налоговой, бюджетной 
и платежной дисциплины, разработки мероприятий, способствующих пополнению консоли-
дированного районного бюджета, на основании Федерального Закона РФ от 06.10.2003 г. 
№ 131 ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления», руководствуясь 
Уставом Ермаковского района ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменение в постановление администрации Ермаковского района № 363-п от 
8 июня 2020 года «О создании межведомственной комиссии по совершенствованию системы 
налогообложения, укреплению налоговой, бюджетной и платежной дисциплины организаци-
ями и физическими лицами, действующими на территории Ермаковского района», а именно 
Приложение № 2 постановления изложить в редакции согласно приложения к настоящему 
постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Постановление вступает в силу после подписания.

Глава района                                                                                    М.А. Виговский
 

Приложение
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «18» февраля 2025 г. № 83-п

Состав межведомственной комиссии
по совершенствованию системы налогообложения,

укреплению налоговой, бюджетной и платежной дисциплины организациями
и физическими лицами, действующими на территории Ермаковского района

Абрамов С.М.  - заместитель главы администрации района по оперативному управлению, 
председатель комиссии; 

Сунцов Ф.Н. - заместитель главы администрации  района – начальник отдела земельных 
и имущественных отношений, заместитель председателя комиссии;

Азарова А.Е. - начальник отдела планирования и экономического развития администрации 
Ермаковского района, секретарь комиссии;

Члены комиссии:

Дашук А.Ю. - руководитель Межрайонной инспекции ФНС № 10 по Красноярскому краю 
(по согласованию); 

Форсель В.И. - председатель Ермаковского районного Совета депутатов;
Кравченко Н.М. - руководитель финансового управления администрации Ермаковского 

района;
Шильвер Е.Л. - старший государственный налоговый инспектор отдела урегулирования 

задолженности Межрайонной инспекции ФНС № 10 по Красноярскому краю (по согласованию); 
Коняхина И.А. - старший судебный пристав отделения судебных приставов по Ермаков-

скому району (по согласованию);
Главы сельских советов (по согласованию).

Администрация Ермаковского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«19» февраля 2025 года                                                                              № 85-п

Об утверждении Межведомственного плана работы («дорожной карты») по реализации 
федеральной программы «Пушкинская карта» в Ермаковском районе в 2025 году

В соответствии с постановлением Правительства РФ от 08 сентября 2021 г. № 
1521 «О социальной поддержке молодежи в возрасте от 14 до 22 лет для повышения 
доступности организаций культуры» (в редакции постановления от 17.02.2024 г. № 181), 
Межведомственным планом работы (дорожной картой) по реализации программы «Пуш-
кинская карта» в Красноярском крае в 2025 году от 10.02.2025 г., в целях осуществления 
межведомственной координации и контроля реализации федеральной программы «Пуш-
кинская карта» на территории Ермаковского района, на основании Устава Ермаковского 
района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Межведомственный план работы («дорожную карту») по реализации про-
граммы «Пушкинская карта» в Ермаковском районе на 2025 год в соответствии с приложением 
№ 1 к настоящему постановлению.

2. Управлению образования администрации Ермаковского района (И. В. Исакова), МБУ 
«Молодёжный центр «Звёздный» (Е. В. Борнякова) обеспечить в пределах своей компетен-
ции достижение запланированных результатов реализации программы «Пушкинская карта».

3. Отделу культуры администрации Ермаковского района (Ж. А. Верфель) обеспечить 
достижение запланированных результатов реализации программы «Пушкинская карта» в 
учреждениях культуры Ермаковского района и формирование квартальной отчетности по 
выполнению межведомственного плана работы («дорожной карты») по реализации программы 
«Пушкинская карта» в Ермаковском районе в соответствии с приложением № 2 к настоящему 
постановлению.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы 
администрации района по социальным вопросам И. П. Добросоцкую.

5. Постановление вступает в силу после официального опубликования.

Глава района                                                                                  М. А. Виговский
 

Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «19» февраля 2025 г. № 85-п

Межведомственный план работы (дорожная карта)
по реализации федеральной программы «Пушкинская карта» в Ермаковском районе на 2025 год

№ Наименование мероприятия Ожидаемый результат Срок Ответственный 

1. Организация работы по увеличению держате-
лей Пушкинской карты среди целевой аудито-
рии в возрасте 14 лет – 22 года

900 человек, оформивших Пушкинскую карту Декабрь Администрация района

2. Информационное сопровождение программы 
«Пушкинская карта» в районных СМИ

1. Создание постоянной вкладки с информацией о программе «Пуш-
кинская карта» на официальных сайтах администрации Ермаковского 
района, органов управления образования, культуры и их подведом-
ственных учреждений.
2. Публикации в печатных и электронных СМИ по мере поступления 
информационных поводов.
3. Публикации на сайтах и в социальных сетях администраций МО, 
органов управления культуры по мере поступления информационных 
поводов.
4. Регулярные публикации в официальных сообществах учреждений 
культуры – не менее 3 публикаций в месяц.
5. Аудиальное и визуальное информирование о Программе участников 
спортивных соревнований.
6. Аудиальное информирование участников мероприятий (в текстах 
ведущих, размещение/трансляция роликов.)

В течение года Администрация Ермаковского 
района;
Отдел культуры администра-
ции Ермаковского района;
Управление образования ад-
министрации Ермаковского 
района;
МБУ «Молодёжный центр 
«Звёздный».

3. Оформление Пушкинских карт среди учащихся 
общеобразовательных организаций района

Не менее 80 % учащихся в возрасте 14-18 лет В течение года Управление образования ад-
министрации Ермаковского 
района

4. Организация коллективных посещений ме-
роприятий учащимися общеобразовательных 
организаций (оформление коллективной заяв-
ки от группы учащихся не менее 10 человек)

Не менее 20 коллективных посещений в квартал В периоды с января по 
май, с сентября по де-
кабрь

Управление образования ад-
министрации Ермаковского 
района

5. Организация работы по увеличению количе-
ства мероприятий, билеты на которые реали-
зуются по Пушкинской карте

50 % всех мероприятий, на которые реализуются билеты, доступны по 
Пушкинской карте в каждом учреждении культуры

ежемесячно Отдел культуры администра-
ции Ермаковского района

6. Подключение учреждений культуры к програм-
ме Пушкинская карта

Подключение МБУ ДО «Ермаковская детская школа искусств» До 31 марта Отдел культуры администра-
ции Ермаковского района

7. 1. Организация приёма групп учащихся обра-
зовательных организаций для подтверждения 
учетных записей на Едином портале государ-
ственных услуг по предварительной записи;
2. Организация выездных приемов для под-
тверждения учетной записи на Едином портале 
государственных и муниципальных услуг групп 
учащихся в образовательных организациях 
района.

1. Организация приёма в Многофункциональном центре предоставления 
государственных и муниципальных услуг в с. Ермаковском;
2. Организация выездных приемов.

в течение года Управление образования ад-
министрации Ермаковского 
района;
Многофункциональный центр 
предоставления государствен-
ных и муниципальных услуг

8. Организация выездных мероприятий в обще-
образовательных организациях

В 1 квартале – организация процесса модерации общеобразовательных 
организаций - регистрация на платформе «PRO.Культура.РФ» в качестве 
площадки/места.
2 – 4 кварталы – не менее 1 выездного мероприятия учреждения куль-
туры в общеобразовательную организацию.
Работа с ответственными лицами от общеобразовательной организации 
по формированию групп учащихся и графиков посещения.

В периоды с января по 
май, с сентября по де-
кабрь

Отдел культуры администра-
ции Ермаковского района;
Управление образования ад-
министрации Ермаковского 
района.

9. Организация конкурсов в целях мотивации для 
приобретения билетов по Пушкинской карте

Проведение районных конкурсов, а также конкурсов внутри учреждений 
культуры для владельцев Пушкинских карт не менее 1 раза в квартал

ежеквартально Отдел культуры администра-
ции Ермаковского района
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10. Проведение мероприятий с целью повышения 

эффективности реализации программы в пе-
риод сезонных спадов, в том числе:
- заблаговременное открытие продаж билетов;
- проведение мероприятий в зарегистриро-
ванных на портале «PRO.Культура.РФ» летних 
оздоровительных лагерях;
- размещение рекламно-информационных 
материалов и афиш в туристических зонах и 
общественных местах с QR-кодом на события 
осенне-зимнего периода;
- проведение совместных мероприятий с уч-
реждениями культуры другой категории;
- привлечение на площадки музеев тематиче-
ских передвижных выставочных проектов из 
других музеев.

Нивелирование снижения продаж билетов по программе «Пушкинская 
карта»

В период с мая по август Отдел культуры администра-
ции Ермаковского района

Приложение № 2
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «19» февраля 2025 г. № 85-п

Форма отчёта 
________________________________________________________________________________

(наименование муниципального образования)

за период январь-декабрь 2025 года
по выполнению межведомственного плана работы (дорожной карты)

по реализации программы «Пушкинская карта» в Ермаковском районе

№ Наименование мероприятия Ожидаемый результат Срок Отчёт о выполнении

1. Оформление Пушкинских карт 
среди учащихся образователь-
ных учреждений края 

Не менее 80% от числа учащихся в образовательных организациях края 
(школах, профессиональных образовательных учреждениях) в возрасте от 
14 до 22 лет получили Пушкинскую карту.

январь – декабрь Общее количество учащихся образователь-
ных учреждений в возрасте от 14 до 22 лет 
(потенциал):
1 квартал: 
2 квартал: 
3 квартал: 
4 квартал:
Количество учащихся образовательных учреж-
дений и процент (от потенциала) оформивших 
Пушкинскую карту (накопительное значение):
1 квартал:
2 квартал: 
3 квартал: 
4 квартал:
Итого:

2. Информационное сопровожде-
ние программы «Пушкинская 
карта» в краевых и районных 
СМИ

1. Создание постоянной вкладки с информацией о программе «Пушкинская 
карта» на официальных сайтах администраций МО, муниципальных органов 
управления культуры и образования и их подведомственных учреждений 
2. Публикации в печатных и электронных СМИ – по мере поступления ин-
формационных поводов
3. Публикации о Программе на сайтах и в социальных сетях администраций 
МО, муниципальных учреждений культуры – по мере поступления инфор-
мационных поводов
4. Регулярные публикации о Программе в официальных сообществах уч-
реждений культуры – не менее 3 публикаций в месяц
5. Организовано аудиальное и визуальное информирование о Программе 
участников спортивных соревнований.
6. Организовано аудиальное информирование аудитории мероприятия 
(использование информации в текстах ведущих, размещение/ трансляция 
аудиороликов до и (или) после мероприятий.

В течение года Ссылка на постоянную вкладку с информа-
цией о программе «Пушкинская карта» на 
официальном сайте администрации муници-
пального образования -
Ссылка на постоянную вкладку с информа-
цией о программе «Пушкинская карта» на 
официальном сайте муниципального органа 
управления культуры -
Ссылка на постоянную вкладку с информа-
цией о программе «Пушкинская карта» на 
официальном сайте муниципального органа 
управления образования -
Организовано аудиальное информирование 
аудитории мероприятия (использование ин-
формации в текстах ведущих, размещение/
трансляция аудиороликов до и (или) после 
мероприятий – (да/нет)
Информация о количестве публикаций в пе-
чатных, электронных СМИ, на информацион-
ных порталах, на сайтах и в социальных сетях 
администраций муниципальных образований, 
на сайтах и в социальных сетях муниципаль-
ных учреждений культуры
Количество материалов и ссылки на публи-
кации с информацией о месте размещения:
1 квартал: 
2 квартал: 
3 квартал: 
4 квартал: 
Итого:

3. Организация коллективных 
посещений (оформление кол-
лективной заявки от группы 
учащихся не менее 10 чело-
век) мероприятий учащимися 
общеобразовательных органи-
заций и учреждений среднего 
профессионального образова-
ния по Пушкинской карте 

1. Работа с ответственными лицами от образовательных организаций по 
формированию групп учащихся и утверждению графиков посещения.
2. Количество коллективных заявок для муниципальных образований:
- с количеством оформленных Пушкинских карт до 1 000 – не менее 20 
заявок.

В периоды с января 
по май,
с сентября по де-
кабрь

Количество коллективных заявок на мероприя-
тия по Пушкинской карте с указанием общего 
числа участников (количества приобретенных 
билетов по Пушкинской карте):
1 квартал:
Итого за первый квартал: 
2 квартал: 
Итого за два квартала: 
3 квартал: 
Итого за три квартала: 
4 квартал:
Итого за четыре квартала:

4. Организация работы по увели-
чению количества мероприя-
тий, билеты на которые реа-
лизуются по Пушкинской карте

50% всех мероприятий, на которые реализуются билеты, доступны по 
Пушкинской карте по каждому учреждению культуры

В течение года Наименование учреждений культуры с указа-
нием количества всех платных мероприятий, 
на которые осуществляется продажа билетов, 
количества мероприятий, продажа билетов 
на которые осуществляется по Пушкинской 
карте (с указанием процента от общего числа 
платных мероприятий)
1 квартал: 
2 квартал: 
3 квартал: 
4 квартал:

5. Подключение учреждений 
культуры к программе «Пуш-
кинская карта» по плану, со-
гласованному с краевыми 
методическими центрами и 
руководителями учреждений 
культуры

1 квартал: 
МБУДО «Ермаковская ДШИ»

Декабрь Количество и наименования учреждений 
культуры (юридических лиц), подключенных 
к программе «Пушкинская карта» на сегод-
няшний день:
1 квартал: 
2 квартал: 
3 квартал: 
4 квартал:
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6. Организация выездных меро-

приятий в образовательные 
организации

В 1 квартале организация процесса модерации (регистрации на плат-
форме «PRO.Культура.РФ» в качестве площадки/места) образовательных 
учреждений
Начиная со 2 квартала не менее 1 выездного мероприятия учреждения 
культуры в образовательное учреждение в отчетный квартал
Работа с ответственными лицами от образовательных организаций по 
формированию групп учащихся и утверждению графиков посещения

В периоды с января 
по май, с сентября 
по декабрь

Количество и наименование образователь-
ных организаций, зарегистрированных на 
платформе «PRO.Культура.РФ» в качестве 
площадки для проведения мероприятий по 
программе «Пушкинская карта»:
1 квартал: 
2 квартал: 
3 квартал: 
4 квартал:
Количество выездов в образовательные ор-
ганизации с указанием наименования учреж-
дения культуры, организовавшего выездное 
мероприятие:
1 квартал: 
2 квартал: 
3 квартал: 
4 квартал:

7. Организация конкурсов в целях 
мотивации для приобретения 
билетов по Пушкинской карте

Организация районных конкурсов, а также конкурсов в учреждениях культуры 
для владельцев Пушкинских карт не менее 1 раза в квартал

В течение года Количество, формат проведения и наименова-
ние конкурсов (а также ссылка на размещение 
информации о конкурсе), проведенных в му-
ниципальном образовании в целях мотивиро-
вания приобретения билетов по Пушкинской 
карте:
1 квартал: 
2 квартал: 
3 квартал: 
4 квартал:
Итого:

8. Проведение мероприятий с 
целью повышения эффектив-
ности реализации программы 
в период сезонных спадов, в 
том числе: 
– заблаговременное открытие 
продаж билетов;
– проведение мероприятий в 
зарегистрированных на порта-
ле «PRO.Культура.РФ» летних 
оздоровительных лагерях;
– размещение рекламно-ин-
формационных материалов и 
афиш в туристических зонах с 
QR-кодом на события в осен-
не-зимний период;
– проведение совместных 
мероприятий с учреждениями 
культуры другой категории;
– привлечение на площадки 
музеев тематических пере-
движных выставочных проек-
тов из других музеев

Нивелирование снижения продаж билетов по программе «Пушкинская карта» В период с мая по 
август

Наименование, краткое описание и количество 
участников проведенных в муниципальном 
образовании мероприятий с целью повыше-
ния эффективности реализации программы в 
период сезонных спадов:
1 квартал: 
2 квартал: 
3 квартал: 
4 квартал:

Администрация Ермаковского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«21» февраля 2025 года                                                                               № 91-п

О внесении изменений в постановление администрации Ермаковского района от 
31 октября 2013 года № 724-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие 
образования Ермаковского района» 

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, поста-
новлением администрации Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п «Об утверждении 
Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, 
их формировании и реализации» (в редакции от 14.06.2022 г. № 396-п), решением от 
15 декабря 2023 года № 38-247р «О районном бюджете на 2024 год и плановый период 
2025-2027 годов» в редакции от 26.01.2024 г. № 39-248р, от 01.03.2024 г. № 40-254р, 
от 29.03.2024 г. № 41-261в, от 24.05.2024 г. № 42-272р, от 28.06.2024 г. № 43-274в, от 
30.07.2024 г. № 44-280в, от 24.09.2024 г. № 45-281, от 19.12.2025 г. № 47-301р в целях 
обеспечения высокого качества образования, соответствующего потребностям граждан и 
перспективным задачам развития экономики Ермаковского района, поддержка детей-си-
рот, детей, оставшихся без попечения родителей, отдых и оздоровление детей в летний 
период, руководствуясь Уставом Ермаковского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

Внести в постановление администрации Ермаковского района от 31 октября 2013 года 
№ 724-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования Ермаков-
ского района» (далее-Программа) (в редакции от 04.04.2014 г. № 225-п, от 17.04.2014 г. 
№ 274-п, от 27.06.2014 г. № 468-п, от 14.08.2014 г. № 607-п, от 01.10.2014 г. № 762-п, от 
30.10.2014 г. № 869-п, от 04.12.2014 г. № 989-п, от 09.12.2014 г. № 995-п, от 26.02.2015 г. 
№ 89-п, от 03.04.2015 г. № 182-п, от 18.05.2015 г. № 285-п, от 23.07.2015 г. № 468-п, от 
29.09.2015 г. № 628-п, от 30.10.2015 г. № 738-п, от 20.02.2016 г. № 105-п, от 25.03.2016 
г. № 157-п, от 17.05.2016 г. № 270-п, 29.06.2016 г. № 404-п, от 10.08.2016 г. № 502-п, от 
21.10.2016 г. № 659–п, от 31.10.2016 г. № 703-п, от 19.12.2016 г. № 811-п, от 10.03.2017 
г. № 139-п, от 15.05.2017 г. № 301-п, от 14.06.2017 г. № 396-п, от 22.06.2017 г. № 
420-п, от 01.08.2017 г. № 508-п, от 19.10.2017 г. № 739-п. от 31.10.2017 г. № 785-п, от 
22.01.2018 г. № 39-п, от 16.03.2018 г. № 124-п, от 24.04.2018 г. № 189-п, от 13.06.2018 г. 
№ 305-п, от 09.07.2018 г. № 362-п, от 10.07.2018 г. № 363-п, от 12.10.2018 г. № 564-п, от 
31.10.2018 г. № 632-п, от 06.12.2018 г. № 709-п, от 08.02.2019 г. № 61-п, от 18.04.2019 г. 
№ 176-п, от 14.05.2019 г. № 232-п, от 29.07.2019 г. № 383-п, от 31.10.2019 г. № 624-п, от 
13.02.2020 г. № 91-п, от 10.04.2020 г. № 191-п, от 28.05.2020 г. № 343-п, от 02.07.2020 г. 
№ 431-п, от 29.07.2020 г. № 487-п, от 21.08.2020 г. № 555-п, от 18.09.2020 г. № 607-п, от 
28.10.2020 г. № 711-п, от 10.12.2020 г. № 864-п, от 18.12.2020 г. № 954-п, от 12.02.2021 
г. № 77-п, от 16.02.2021 г. № 82-п, от 12.03.2021 г. №132-п, от 08.04.2021 г. № 175-п, от 
02.06.2021 г. № 270-п, от 09.07.2021 г. № 337-п, от 12.07.2021 г. № 342-п, от 21.09.2021 г. 
№ 495-п, от 29.10.2021 г. № 643-п, от 22.12.2021 г. № 827-п, от 25.01.2022 г. № 51-п, от 
28.03.2022 г. № 194-п, от 03.06.2022 г. № 377-п, от 29.09.2022 г. № 632-п, от 31.10.2022 
г. № 785-п, от 23.03.2023 г. № 194-п, от 06.06.2023 г. № 403-п, от 06.07.2023 г. № 464-
п, от 04.10.2023 г. № 778-п, от 30.10.2023 г. № 878-п, от 22.12.2023 г. № 1070-п, от 
09.02.2024 г. № 62-п, от 09.02.2024 г. № 63-п, от 04.06.2024 г. № 277-п, от 25.06.2024 
г. № 335-п, от 30.10.2024 г. № 587-п, от 06.12.2024 г. № 685-п, от 11.02.2025 г. № 71-п) 
следующие изменения:

Программу и приложения к постановлению изложить в новой редакции согласно 
приложениям к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 
главы администрации Ермаковского района по социальным вопросам И.П. Добросоцкую.

3. Постановление вступает в силу с момента его официального опубликования (об-
народования).

Глава района                                                                                   М.А. Виговский
 

Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «21» февраля 2025 г. № 91-п

Муниципальная программа
«Развитие образования в Ермаковском районе»

1. Паспорт муниципальной программы

Наименование муниципальной программы Муниципальная программа «Развитие обра-
зования в Ермаковском районе» 

Основания для разработки муниципальной 
программы

Статья 179 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации;
Постановление администрации Ермаковского 
района №396-п от 14.06.22 г. «Об утвержде-
нии порядка принятия решений о разработке 
муниципальных программ Ермаковского 
района, их информировании и реализации»

Ответственный исполнитель Управление образования администрации 
Ермаковского района

Соисполнители программы Отдел культуры администрации Ермаковского 
района;
МКУ «Ермаковский центр капитального стро-
ительства».

Подпрограммы муниципальной программы, 
отдельные мероприятия программы 

Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного, об-
щего и дополнительного образования детей»
Подпрограмма 2 «Господдержка детей-сирот, 
расширение практики применения семейных 
форм воспитания»;
Подпрограмма 3 «Одаренные дети Ермаков-
ского района»;
Подпрограмма 4 «Организация отдыха, оздо-
ровления детей и подростков»; 
Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации 
муниципальной программы и прочие меро-
приятия».

Цель муниципальной программы Обеспечение высокого качества образования, 
соответствующего потребностям граждан 
и перспективным задачам развития эконо-
мики Ермаковского района, поддержка де-
тей-сирот, детей, оставшихся без попечения 
родителей, отдых и оздоровление детей в 
летний период
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Задачи муниципальной программы 1. Создание в системе дошкольного, обще-

го и дополнительного образования равных 
возможностей для современного качествен-
ного образования, позитивной социализации 
детей, в том числе детей с ограниченными 
возможностями здоровья.
2. Развитие семейных форм воспитания де-
тей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, оказание государственной под-
держки детям-сиротам и детям, оставшимся 
без попечения родителей, а также лицам из 
их числа.
3. Создание условий для выявления, сопро-
вождения и поддержки интеллектуально, 
художественно и спортивно одарённых детей
4. Организация полноценного отдыха, оздо-
ровления, занятости школьников в летний 
период, детей дошкольного возраста.
5. Организация деятельности отраслевого 
органа местного самоуправления и подве-
домственных учреждений, обеспечивающих 
деятельность образовательных учреждений, 
направленной на эффективное управление 
отраслью.

Этапы и сроки реализации муниципальной 
программы

2014-2030 годы без деления на этапы 

Ресурсное обеспечение муниципальной 
программы

Программа финансируется за счет средств 
федерального, краевого и местного бюд-
жетов.
Объем финансирования программы составит 
10 390 192,90 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 423 157,3 тыс. рублей;
2015 год – 491 277,3 тыс. рублей;
2016 год – 529 783,3 тыс. рублей.
2017 год – 557 465,0 тыс. рублей;
2018 год – 624 677,5 тыс. рублей;
2019 год – 701 423,8 тыс. рублей;
2020 год – 676 628,1 тыс. рублей;
2021 год – 754 027,8 тыс. рублей;
2022 год – 840 585,2 тыс. рублей;
2023 год - 933 084,7 тыс. рублей;
2024 год – 1 036 140,4 тыс. рублей;
2025 год – 980 800,10 тыс. рублей;
2026 год – 922 166,70 тыс. рублей;
2027 год – 918 975,70 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета 261 
805,4 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 2 639,7 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548, 6 тыс. рублей;
2018 год – 7 282,2 тыс. рублей;
2019 год – 750,0 тыс. рублей;
2020 год – 18 103,5 тыс. рублей;
2021 год – 36 372,5 тыс. рублей;
2022 год – 39 813,6 тыс. рублей;
2023 год – 49 407,2 тыс. рублей;
2024 год – 67 314,4 тыс. рублей;
2025 год – 11 978,4 тыс. рублей;
2026 год – 11 026,5 тыс. рублей;
2027 год – 10 629,9 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 6 
676 874,5 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 262 007,6 тыс. рублей;
2015 год – 310 809,3 тыс. рублей;
2016 год – 353 768,4 тыс. рублей;
2017 год – 381 829,5 тыс. рублей;
2018 год – 436 992,3 тыс. рублей;
2019 год – 513 516,6 тыс. рублей;
2020 год – 433 003,8 тыс. рублей;
2021 год – 455 738,3 тыс. рублей;
2022 год – 536 940,2 тыс. рублей;
2023 год – 576 177,5 тыс. рублей;
2024 год – 627 192,1 тыс. рублей;
2025 год – 615 746,6 тыс. рублей;
2026 год – 586 941,2 тыс. рублей;
2027 год – 586 211,0 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 
3 451 513,0 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 156 897,5 тыс. рублей;
2015 год – 177 828,5 тыс. рублей;
2016 год – 174 328,1 тыс. рублей;
2017 год – 175 086,9 тыс. рублей;
2018 год – 180 403,0 тыс. рублей;
2019 год – 187 157,2 тыс. рублей;
2020 год – 225 520,8 тыс. рублей;
2021 год – 261 917,0 тыс. рублей;
2022 год – 263 831,3 тыс. рублей;

2023 год – 307 500,0 тыс. рублей;
2024 год – 341 633,9 тыс. рублей;
2025 год – 353 075,10 тыс. рублей;
2026 год – 324 199,00 тыс. рублей;
2027 год – 322 134,80 тыс. рублей.

2. Характеристика текущего состояния в отрасли «Образование» в Ермаковском районе.

Стратегическая цель политики в области образования в Ермаковском районе – это по-
вышение доступности качественного образования современного уровня, соответствующего 
требованиям инновационного развития экономики района и потребностям граждан.

Система образования представлена в Ермаковском районе учреждениями дошкольного, 
общего и дополнительного образования. 

На начало 2024 – 2025 учебного года на территории района функционирует 8 дошкольных 
образовательных учреждений и 12 дошкольных групп. Общее количество мест в учрежде-
ниях, реализующих программы дошкольного образования, по состоянию на 01.01.2024 года 
составляет 813. Получают дошкольное образование 781 ребенок, из них 1 ребенка в группе 
кратковременного пребывания. Доля детей, получающих образовательную услугу, составляет 
71,6 %.

На 01.01.2024 в районе в очереди для определения в детские сады состоит 25 детей в 
возрасте от 0 до 3 лет. 

В системе общего образования в 2024 – 2025 учебном году действует 15 учреждений 
и 3 филиала, в которых обучается 2644 учащихся. 100 % детей обучаются в учреждениях с 
оборудованными предметными кабинетами, с организацией школьного питания, с условиями 
для занятий физической культурой. 

Специальное образование для детей с ограниченными возможностями осуществляется 
общеобразовательными учреждениями. В 2024-2025 учебном году 158 детей обучаются по 
адаптированным программам, 19 детей обучаются на дому. Не во всех учреждениях детям 
с ограниченными возможностями обеспечивается необходимый уровень психолого-меди-
ко-социального сопровождения, что является проблемой. В настоящее время во всех об-
разовательных учреждениях реализуется Концепция развития инклюзивного образования в 
Красноярском крае до 2025 г.

При этом одной из ключевых кадровых проблем является сохранение долгосрочных пе-
дагогических вакансий в общеобразовательных учреждениях района и составляет 4,8% от их 
общего количества. Данная проблема усугубляется положительной динамикой числа учителей 
пенсионного возраста. В настоящее время доля молодых учителей до 30 лет, работающих в 
общеобразовательных учреждениях района, составляет 10,3 %.

В 2024 - 2025 учебном году сеть образовательных учреждений Ермаковского района 
включает 3 учреждения дополнительного образования, в них обучаются 1312 ребенка (Ланс- 
390, СЮТ- 402, ЦДО- 520).

Системой дополнительного образования от 5 до 18 лет, на 1 октября охвачено 1585 
ребенка проживающих на территории Ермаковского района. 

С октября 2020 года в районе введено персонифицированное финансирование допол-
нительного образования в учреждениях дополнительного образования. С 1 сентября 2023 
г. система персонифицированного финансирования реализуется через формирование и 
исполнение муниципального социального заказа.

В целях обеспечения доступности дополнительного образования для детей независимо 
от их социального статуса и места проживания в районной системе образования развивает-
ся практика участия детей в интенсивных школах интеллектуального роста, дистанционных 
программах и проектах.

В районе работает многоуровневая система предъявления результатов образовательной 
деятельности детей (олимпиады, научно – практические конференции, конкурсы, выставки, 
фестивали, спартакиады и т.д.). Постоянно совершенствуется муниципальная система выяв-
ления и развития детской одаренности, основными формами являются:

- организация и проведение школьного и муниципального этапов Всероссийской 
олимпиады школьников, участие команд школьников в региональном этапе Всероссийской 
олимпиады школьников;

- организация и проведение для одаренных детей и высокомотивированных школьников 
конкурсных мероприятий по различным направлениям образовательной деятельности;

- поощрение учащихся общеобразовательных учреждений - победителей и призеров ВОШ;
- организационная работа по выделению стипендии Главы района одаренным детям;
- включения школьников в спортивно-массовые мероприятия, участниками которых 

ежегодно становятся свыше 2000 школьников, в том числе с ограниченными возможностями 
здоровья.

По итогам 9 месяцев 2023 г. на учете отдела опеки и попечительства несовершеннолет-
них состоит 162 несовершеннолетних подопечных, все дети воспитываются в замещающих 
семьях, из них 101 ребенок воспитывается в 35 приемных семьях, 61 ребенок в семьях 46 
семьях опекунов, являющихся родственниками подопечных. 

Выявлено 9 несовершеннолетних, все дети были устроены в замещающие семьи, в 
настоящее время двое из них возвращены на воспитание родителям.  

На учете Министерства образования Красноярского края состоит 151 человек из числа 
детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, прожива-
ющих на территории Ермаковского района, из них 115 достигших 18 лет и нуждающихся в 
обеспечении их жилым помещением.   

Система мероприятий по охране труда определяется на основе всестороннего анализа 
состояния условий и эффективности управления системой охраны труда в образовательных 
учреждениях Ермаковского района, статистической, аналитической информации и предло-
жений, поступивших от органов исполнительной власти субъекта Российской Федерации, 
органов государственного надзора и контроля за соблюдением трудового законодательства, 
работодателей, профессиональных союзов, научных учреждений и организаций, оказывающих 
услуги в сфере охраны труда. Предусматривается реализация скоординированных действий 
по следующим основным направлениям:

- внедрение принципов социального партнерства при реализации в учреждениях, под-
ведомственных органам местного самоуправления; 

- установление в образовательных учреждениях Ермаковского района внутреннего и 
ведомственного контроля за соблюдением требований охраны труда.

Для организации внутреннего контроля с учетом принципов социального партнерства в 
учреждениях создаются комиссии по охране труда. В их состав на паритетной основе входят 
представители работодателя и представители выборного органа работников.

Комиссия по охране труда организует совместные действия работодателя и работников по 
обеспечению требований охраны труда, предупреждению производственного травматизма и 
профессиональных заболеваний, а также организует проведение проверок условий и охраны 
труда на рабочих местах и информирование работников о результатах указанных проверок, 
сбор предложений к разделу коллективного договора (соглашения) об охране труда.

Аттестация рабочих мест является обязательным мероприятием, закрепленная в виде 
обязанности работодателя ст. 212 ТК РФ, она позволяет: 

- получить фактическое представление состояния условий труда на рабочих местах 
для проведения необходимых конкретных мероприятий с целью улучшения и оздоровления 
условий труда;

- получить скидку к страховым тарифам, оплачиваемым организацией по обязательному 
социальному страхованию от несчастных случаев на производстве в зависимости от категории 
организации по степени профессионального риска.

На постоянной основе организовано повышение уровня квалификации работников об-
разовательных учреждений в области «Охрана труда».

Целью данного обучения руководителей и специалистов организаций является приоб-
ретение, усвоение и овладение необходимых знаний правовых основ регулирования отно-
шений в области охраны труда, умение применять их в практической деятельности с целью 
исключения угрозы безопасности жизни и здоровью окружающих посредством обеспечения 
профилактических мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных 
заболеваний.

3. Приоритетными направлениями развития по уровням и видам образования являются:

Система дошкольного образования.
В настоящее время обеспечено финансированием 813 мест, в том числе в рамках целевой 

программы «Развитие сети дошкольных образовательных учреждений». В группах полного 
дня получают дошкольное образование 781 ребенок, кроме этого 1 ребенок посещают группу 
кратковременного пребывания. 

Для улучшения и развития материально-технической базы учреждений общего образо-
вания района выполнены и планируются следующие мероприятия. 

Система общего образования.
Повышение доступности и качества образования, в том числе переход на федеральные 

государственные образовательные стандарты, внедрение системы оценки качества общего 
образования, развитие материально-технической базы учреждений общего образования, 
использование современных информационных и коммуникационных технологий. 

В 2019 году три общеобразовательных учреждения оборудованы модульными санитар-
ными узлами (МБОУ «Большереченская СОШ», МБОУ «Новополтавская СШ», МБОУ «Нижне-
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усинская НОШ»). 

За счет средств бюджета субъекта Российской Федерации выполнены капитальные 
ремонты по замене оконных блоков в следующих учреждениях:

- в 2018 году в здании МБОУ «Танзыбейская СШ»; 
- в 2019 году в здании МБОУ «Ойская СШ»;
- в 2020 году в здании филиала МБОУ «Ермаковская СШ №2» «Новоозёрновская ОШ»;
- в 2022 году в здании МБОУ «Нижнесуэтукская СШ». 
В 2023 году, в рамках государственной программы Красноярского края «Содействие 

развитию местного самоуправления», будут выполнены строительные работы по размещение 
двух дошкольных групп на 35 мест в МБОУ «Григорьевская СШ им. А.А. Воловика» на сумму 7 
млн. 424,802 тысяч рублей, средства выделены министерством финансов Красноярского края. 

В 2023 году выделена субсидия в рамках государственной программы Красноярского 
края «Развитие образования» на 	 приобретение технологического оборудования школьных 
пищеблоков пяти учреждений в сумме 5 730 200,00 рублей и 301 600,00 рублей софинанси-
рование из средств местного бюджета, а именно;

- МБОУ «Ермаковская СШ № 1» - 1 725,62 т. рублей;
- «Ермаковская СШ № 2» - 1 720,620 т. рублей;
- МБОУ «Танзыбейская СШ» - 859,600 т. рублей; 
- МБОУ «Мигнинская СШ» - 863,200 т. рублей;
- МБОУ «Верхнеусинская СШ» - 862,760 т. рублей.
Ежегодно в бюджете района предусмотрено софинансирование в размере 1 процента 

краевой субсидии бюджету Ермаковского района на проведение работ в общеобразователь-
ных организациях с целью приведения зданий и сооружений в соответствие требованиям 
надзорных органов. 

 Общий размер Субсидии, предоставляемой из краевого бюджета:
- в 2020 году – 2 640,0 тысяч рублей;
- в 2021 году – 3 740,0 тысяч рублей;
- в 2022 году – 4 550,0 тысяч рублей;
- в 2023 году – 4 595,0 тысяч рублей;
Вместе с тем, одной из наиболее острых проблем для системы образования остается 

высокий уровень изношенности, несоответствие современным требованиям, либо отсутствие 
инфраструктуры для массовых занятий физической культурой и спортом в образовательных 
учреждениях района. Для решения проблемы выполнены и запланированы следующие ме-
роприятия:

- в 2016 году выполнен капитальный ремонт спортивного зала МБОУ «Ермаковская 
СШ№ 1»; 

- в 2021 году выполнен капитальный ремонт спортивного зала МБОУ «Танзыбейская 
средняя школа»; 

- в 2023 выполнен капитальный ремонт спортивного зала в МБОУ «Ермаковская СШ№ 2». 
Далее в порядке приоритетности планируется проведение капитального ремонта спор-

тивных залов следующих  общеобразовательных учреждений района:
1. МБОУ «Семенниковская СОШ» - 2024 год;
2. МБОУ «Нижнесуэтукская СШ» - 2025 год;
3. МБОУ «Верхнеусинская  СШ» - 2026 год.
Для участия в краевой программе капитального ремонта спортивных залов в 2023 году 

на средства местного бюджета запланировано выполнение проектных работ и прохождение 
государственной экспертизы, по 600,00 тысяч рублей на каждый объект.

Ежегодно с 2017 по 2023 годы выделяются средства из местного бюджета на установку 
систем видеонаблюдения по 85,0 тысяч рублей (по 42,5 тысячи рублей для МБОУ «Ермаков-
ская СШ№ 1» и МБОУ «Ермаковская СШ№ 2»). 

В 2022 году для общеобразовательных учреждений района в рамках подпрограммы 2 
«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования» государственной програм-
мы Красноярского края «Развитие образования» выделена краевая субсидия на проведение 
мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности объектов образования. 
На эти средства установлены системы оповещения, видеонаблюдения и наружного освещения 
5 зданий общеобразовательных учреждений: 

- МБОУ «Ермаковская СШ № 1»;
- МБОУ «Ермаковская СШ № 2»;
- МБОУ «Нижнесуэтукская СШ»;
- МБОУ «Семенниковская СОШ»;
- МБОУ «Верхнеусинская СШ». 
В 2023 году за счет средств данной субсидии выполнены все требуемые мероприятия по 

обеспечению безопасности и антитеррористической защищенности из перечня рекомендо-
ванных для 4 категория опасности общеобразовательных учреждений, следующих объектов 
образования:

- МБОУ «Ивановская СШ»; 
- МБОУ «Салбинская СОШ»;
- МБОУ «Ойская СШ»; 
- МБОУ «Араданская ОШ» в данных учреждениях только системы оповещения;
- в МБОУ «Танзыбейская СШ» и МБОУ «Мигнинская СШ» системы оповещения, наружного 

освещения и видеонаблюдения.
В 2016 году в Ермаковском районе в рамках государственной программы Российской 

Федерации «Развитие образования» выполнен капитальный ремонт здания МБОУ "Семен-
никовская СОШ".

В 2019 году выполнен капитального ремонт МБОУ «Араданская ООШ». 
В 2018 году выполнено инструментальное обследование технического состояния МБОУ 

«Жеблахтинская СШ», МБОУ «Мигнинская СШ», МБОУ «Танзыбейская СШ». 
В 2020 году завершилось строительство новой школы на 80 учащихся с дошкольными 

группами на 35 мест в с. Разъезжее. 
В 2023 году в Ермаковском районе в рамках государственной программы Российской 

Федерации «Развитие образования» выполнен капитальный ремонт зданий МБОУ "Мигнинская 
средняя школа" и МБОУ "Танзыбейская средняя школа".

В 2024 году планируется капитальный ремонт МБОУ «Новополтавская СШ». 
В 2024 году на подготовку школ района к новому учебному году в рамках государствен-

ной программы Красноярского края «Развитие образования» выделена краевая субсидия 
на приведение зданий и сооружений общеобразовательных организаций в соответствие с 
требованиями законодательства в сумме 4 млн. 595,00 тысяч рублей и 46,5 тысяч рублей 
средства местного бюджета. На эти средства выполнили:

- аварийное освещение трех зданий на сумму 785,44 т. рублей (Новоозёрновская ОШ, 
Ойская СШ, Большереченская СШ);

- закупили для пищеблоков четырех школ технологическое оборудование на сумму 1 
301,36 тысяч рублей (Ермаковская СШ № 1, Нижнесуэтукская СШ, Салбинская СОШ, Ива-
новская СШ);

- закупили строительные материалы для ремонта учебных помещений и пищеблока 
Ермаковская СШ № 2 на сумму 2 554,7 тысяч рублей.

В 2024 году в рамках государственной программы Красноярского края «Развитие обра-
зования», впервые, выделена краевая субсидия на приведение зданий и сооружений органи-
заций, реализующих образовательные программы дошкольного образования, в соответствие 
с требованиями законодательства в сумме 3 млн. 140,00 тысяч рублей и 31,8 тысяч рублей 
средства местного бюджета. На эти средства выполнили:

- замену системы пожарной сигнализации в Ермаковском детском саду №4» на сумму 
691,876 тысяч рублей;

- аварийное освещение пяти зданий на сумму 1 145,886 тысяч рублей; (Ермаковские 
детские сады №1, №2, №3, Нижнесуэтукский и Танзыбейский сады);

- ремонт системы канализации здания Ермаковского детского сада №2 на сумму 60,0 
тысяч рублей;

- выборочный ремонт систем отопления Ойский детский сад и Ермаковский детский сад 

№1» на общую сумму 374,0 тысяч рублей;
- закупили строительные материалы для ремонта помещений зданий дошкольных учреж-

дений на сумму 900,038 тысяч рублей (Ермаковские детские сады №2, №3, №4). 
 В 2024 году из средств местного бюджета в рамках муниципальной программы Ерма-

ковского района «Содействие развитию местного самоуправления» выделено 10 млн. 78,7 
тысяч рублей на благоустройство пришкольной территории МБОУ «Мигнинская СШ 

На эти средства выполнены: асфальтовые площадки; водоотведение и ограждение 
пришкольной территории.

Ежегодно из средств местного бюджета выделяются финансовые средства на косме-
тический ремонт зданий образовательных учреждений. В 2024 году на эти цели выделено 1 
010,937 т. рублей. 

В 2024 году на средства местного бюджета приобретено оборудование для систем ви-
деонаблюдения на сумму 89,0 тысяч рублей: 

- МБОУ «Ермаковская СШ№ 1» - 44, 8; 
- МБОУ «Ермаковская СШ№ 2» - 44,8.
В 2024 году на средства местного бюджета по решению районного Совета депутатов 

выполнена огнезащитная обработка кровли здания МБОУ «Танзыбейская СШ» на сумму 99 
тысяч рублей. 

В рамках государственной программы Красноярского края «Содействие развитию мест-
ного самоуправления», в 2024 году выполнены работы по замене оконных блоков МБДОУ 
Ермаковский детский сад №2 комбинированного вида «Родничок» на сумму 3 млн. 581,987 
тысяч рублей, средства выделены министерством финансов Красноярского края.

В 2024 году на средства местного бюджета запланирован I этап, на исполнение судебного 
решения от 22.02.2022 года №2-145/2022 по устранению нарушений санитарного законода-
тельства в помещении спортивного зала МБОУ «Семенниковская СОШ» в сумме 9 502,4 тыс. 
руб. (капитальный ремонт помещений спортивного зала планируется завершить в 2025 году).

Здание МБОУ «Жеблахтинская СШ» включено в перечень объектов Красноярского края, 
подлежащих строительству. На подготовку проектно-сметной документации на строительство 
нового здания школы в селе Жеблахты на 80 мест запланировано в 2023 году 8 миллионов 
рублей. Годы строительства объекта 2023 – 2025.

В связи с нехваткой учебных кабинетов и полной загруженностью школ в 2 смены, в 
селе Ермаковское, с 2021 года планируется решение вопроса совместно с министерством 
образования Красноярского края о необходимости строительства в с. Ермаковском новой 
школы на 400 мест.

Система дополнительного образования.
Создание условий для модернизации и устойчивого развития системы дополнительного 

образования, обеспечивающих качество услуг 
и разнообразие ресурсов для социальной адаптации, разностороннего развития и са-

мореализации подрастающего поколения, через совершенствование организационно-эконо-
мических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования детей.

Кадровая политика.
Совершенствование кадровой политики через внедрение новых подходов к организа-

ции подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров; укрепление кадрового 
потенциала отрасли введением новой системы оплаты труда, организацию методического 
сопровождения молодых педагогов, поддержку лучших учителей.

4. Механизм реализации мероприятий Программы.

Муниципальная программа состоит из подпрограмм. Механизмы реализации мероприятий 
подпрограмм муниципальной программы приведены в паспортах подпрограмм, включенных 
в муниципальную программу.

5. Прогноз конечных результатов Программы.

Своевременная и в полном объеме реализация Программы позволит выполнить целевые 
показатели эффективности.

6. Перечень подпрограмм.

В рамках муниципальной программы будут реализованы 5 подпрограмм:
Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»;
Подпрограмма 2 «Господдержка детей-сирот, расширение практики применения семей-

ных форм воспитания»;
Подпрограмма 3 «Одаренные дети Ермаковского района»;
Подпрограмма 4 «Организация отдыха, оздоровления детей и подростков»
Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие меро-

приятия».

7. Информация о распределении планируемых расходов.

Муниципальная программа состоит из подпрограмм, информация о распределении 
планируемых расходов по подпрограммам с указанием главных распорядителей средств 
районного бюджета, а также по годам реализации Программы приведены в приложении к 
муниципальной программе.

8. Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию 
целей программы с учетом источников финансирования, в том числе местного, краевого и 
федерального бюджетов, а также перечень реализуемых ими мероприятий, в случае участия 
в разработке и реализации программы.

Программа финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования программы составит 10 390 192,90 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 423 157,3 тыс. рублей;
2015 год – 491 277,3 тыс. рублей;
2016 год – 529 783,3 тыс. рублей.
2017 год – 557 465,0 тыс. рублей;
2018 год – 624 677,5 тыс. рублей;
2019 год – 701 423,8 тыс. рублей;
2020 год – 676 628,1 тыс. рублей;
2021 год – 754 027,8 тыс. рублей;
2022 год – 840 585,2 тыс. рублей;
2023 год - 933 084,7 тыс. рублей;
2024 год – 1 036 140,4 тыс. рублей;
2025 год – 980 800,10 тыс. рублей;
2026 год – 922 166,70 тыс. рублей;
2027 год – 918 975,70 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета 261 805,4 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 2 639,7 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548, 6 тыс. рублей;
2018 год – 7 282,2 тыс. рублей;
2019 год – 750,0 тыс. рублей;
2020 год – 18 103,5 тыс. рублей;
2021 год – 36 372,5 тыс. рублей;
2022 год – 39 813,6 тыс. рублей;
2023 год – 49 407,2 тыс. рублей;
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2024 год – 67 314,4 тыс. рублей;
2025 год – 11 978,4 тыс. рублей;
2026 год – 11 026,5 тыс. рублей;
2027 год – 10 629,9 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 6 676 874,5 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 262 007,6 тыс. рублей;
2015 год – 310 809,3 тыс. рублей;
2016 год – 353 768,4 тыс. рублей;
2017 год – 381 829,5 тыс. рублей;
2018 год – 436 992,3 тыс. рублей;
2019 год – 513 516,6 тыс. рублей;
2020 год – 433 003,8 тыс. рублей;
2021 год – 455 738,3 тыс. рублей;
2022 год – 536 940,2 тыс. рублей;
2023 год – 576 177,5 тыс. рублей;
2024 год – 627 192,1 тыс. рублей;
2025 год – 615 746,6 тыс. рублей;
2026 год – 586 941,2 тыс. рублей;
2027 год – 586 211,0 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 3 451 513,0 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 156 897,5 тыс. рублей;
2015 год – 177 828,5 тыс. рублей;
2016 год – 174 328,1 тыс. рублей;
2017 год – 175 086,9 тыс. рублей;
2018 год – 180 403,0 тыс. рублей;
2019 год – 187 157,2 тыс. рублей;
2020 год – 225 520,8 тыс. рублей;
2021 год – 261 917,0 тыс. рублей;
2022 год – 263 831,3 тыс. рублей;
2023 год – 307 500,0 тыс. рублей;
2024 год – 341 633,9 тыс. рублей;
2025 год – 353 075,10 тыс. рублей;
2026 год – 324 199,00 тыс. рублей;
2027 год – 322 134,80 тыс. рублей.

9. Целевые показатели (индикаторы) Программы.

Показатель 1: «Отношение численности детей, которым предоставлена возможность 
получать услуги дошкольного, общего и дополнительного образования, к численности детей 
проживающих на территории Ермаковского района, 83,2%», характеризует обеспечение 
законодательно закрепленных гарантий доступности образования. 

Показатель 2: «Увеличение доли детей, оставшихся без попечения родителей, переданных 
в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных 
другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), 
находящихся в государственных (муниципальных) учреждениях всех типов на уровне». 

Показатель 3: Увеличение доли детей, участвующих в олимпиадах, конкурсах, мероприя-
тиях, направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих 
способностей до 58% от общего количества обучающихся района (в возрасте от 5 до 18 лет).

Показатель 4: «Увеличение количества детей в возрасте от 7 до 15 лет, охваченных 
отдыхом в учреждениях района.

Показатель 5: «Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и 
подведомственных учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, 
направленной на эффективное управление отраслью».

10. Реализация и контроль за ходом выполнения программы.

10.1. Текущее управление реализацией программы осуществляется ответственным 
исполнителем программы.

Ответственный исполнитель программы несет ответственность за ее реализацию, дости-
жение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, 
выделяемых на выполнение программы.

10.2. Ответственным исполнителем программы осуществляется:
- отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, 

реализуемых ответственным исполнителем;
- координация деятельности соисполнителей программы в ходе реализации отдельных 

мероприятий программы и мероприятий подпрограмм;
- непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы 

и мероприятий подпрограмм, реализуемых ответственным исполнителем;
- подготовка отчетов о реализации программы.
10.3. Соисполнителем программы осуществляется:
- отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, 

реализуемых соисполнителем;
- координация исполнения отдельных мероприятий программы и мероприятий подпро-

грамм, мониторинг их реализации;

- непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы 
и мероприятий подпрограмм;

- подготовка отчетов о реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий 
подпрограмм и направление их ответственному исполнителю.

10.4. Реализация отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм 
осуществляется посредством заключения контрактов (договоров) на поставки товаров, 
выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации, бюджетных ассигнований на капитальные вло-
жения, реализации мер государственной и муниципальной поддержки и в иных формах в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

10.5. Ответственный исполнитель для обеспечения мониторинга и анализа хода реа-
лизации программы организует ведение и представление ежеквартальной отчетности (за 
первый, второй и третий кварталы).

Соисполнители программы по запросу ответственного исполнителя программы пред-
ставляют информацию о реализации подпрограмм и отдельных мероприятий программы, 
реализуемых соисполнителем, в сроки и по форме, установленной ответственным исполни-
телем программы.

10.6. Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем 
программы одновременно в отдел планирования и эконмического развития администрации 
Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района еже-
квартально не позднее 10-го числа второго месяца, следующего за отчетным.

10.7. Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным ис-
полнителем программы с учетом информации, полученной от соисполнителей программы.

Согласованный с соисполнителями программы годовой отчет представляется одно-
временно в отдел планирования и эконмического развития администрации Ермаковского 
района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 марта года, 
следующего за отчетным.

Годовой отчет содержит:
- информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую ка-

чественные и количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое 
состояние;

- сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных меро-
приятий программы и подпрограмм с обоснованием отклонений по показателям, плановые 
значения по которым не достигнуты;

- информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях 
данных показателей, которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и 
фактически достигнутые значения показателей;

- информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереали-
зованных или реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

- описание результатов реализации отдельных мероприятий программы и подпрограмм 
в отчетном году;

 - перечень нереализованных или реализованных частично подпрограмм и отдельных 
мероприятий программ (из числа предусмотренных к реализации в отчетном году) с указа-
нием причин их реализации не в полном объеме;

- анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, подпрограмм 
на реализацию программы и анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реали-
зацию);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных 
средств на реализацию отдельных мероприятий программы и подпрограмм с указанием 
плановых и фактических значений (с расшифровкой по главным распорядителям средств 
районного бюджета, подпрограммам, отдельным мероприятиям программы, а также по годам 
реализации программы);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных 
средств на реализацию программы с указанием плановых и фактических значений;

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных 
средств на реализацию программы с указанием плановых и фактических значений расшиф-
ровку финансирования по объектам недвижимого имущества муниципальной собственности 
Ермаковского района, подлежащим строительству, реконструкции, техническому перевоору-
жению или приобретению, включенным в программу;

- информацию об объемах бюджетных ассигнований, фактически направленных на реа-
лизацию научной, научно-технической и инновационной деятельности;

- информацию о планируемых значениях и фактически достигнутых значениях сводных 
показателей муниципальных заданий;

- конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе 
информацию о сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, 
а также анализ результативности бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

- результаты оценки эффективности реализации программы.
По отдельным запросам отдела планирования и экономического развития администрации 

Ермаковского района, финансового управления Ермаковского района ответственным испол-
нителем и соисполнителями программы представляется дополнительная и (или) уточненная 
информация о ходе реализации программы.

10.9. Годовой отчет в срок до 1 июня года, следующего за отчетным, подлежит разме-
щению на сайте управления образования администрации Ермаковского района.
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Приложение № 1
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программ, подпрограммам муниципальной программы
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7
2
,4

 

 7
 6

8
6
,4

0
 

 9
 3

0
5
,5

 

 9
 8

2
9
,4

 

 1
0
 8

4
5
,0

 

 9
 4

7
2
,6

 

 9
 4

7
2
,6

  110 492,1 

 

0
7
9

0
7
0
2 6310093910

Х   2
0
,3

 

      -
 

      

 20,3 

 

0
7
9

0
7
0
2 6310093980

Х       -
 

        

 - 

 

0
7
9

0
7
0
1 631R373980

Х           1
,0

 

    

 1,0 

 

0
7
9

0
7
0
2 631R373980

Х       1
,0

 

 1
,0

 

       

 2,0 

 

0
7
9

0
7
0
2 6310080530

Х    2
0
,0

 

 2
0
,0

 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

    2
0
,0

 

 2
0
,0

 

 2
0
,0

 

 100,0 

 

0
7
9

0
7
0
3 6310080530

Х      2
0
,0

 

 2
0
,0

 

  -
 

 2
0
,0

0
 

 2
1
,1

 

 2
0
,0

 

   

 101,1 

 

0
7
9

0
7
0
2 6310080540

Х     4
0
0
,0

 

    2
7
0
,2

 

      

 670,2 

 

0
7
9

0
7
0
2 6310080550

Х     2
5
,0

 

          

 25,0 

 

0
7
9

0
7
0
2 6310090210

Х     5
5
,0

 

    -
 

      

 55,0 

 

0
7
9

0
7
0
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Х   7
,0

 

   -
 

 -
 

 -
 

 -
 

      

 7,0 

  

0
7
9

0
7
0
1 63100L0270

Х     9
,3

 

    -
 

      
 9,3 

  

0
0
9

0
7
0
2 6310085710

Х     3
2
,4

 

 2
3
,6

 

   -
 

      

 56,0 

  

  

 

Х               

 - 

  

0
0
9

0
7
0
2 6310094300

Х       -
 

  3
2
,5

 

      

 32,5 

  

0
7
9

0
7
0
2 6310095110

Х        3
6
,0

 

 -
 

 6
6
,2

0
 

 -
 

 -
 

 -
 

  

 102,2 

  

0
7
9

0
7
0
2 631Е151690

Х         2
5
,9

 

 6
4
,6

0
 

 -
 

 -
 

 -
 

  

 90,5 

  

0
7
9

0
7
0
2 631Е151720

Х           4
2
,4

 

 6
6
,6

 

   

 109,0 

  

0
7
9

0
7
0
9 631Е452100

Х        -
 

       

 - 

  

0
7
9

0
7
0
2

63100S5590

Х          2
0
8
,2

0
 

 1
5
3
,8

 

 1
5
3
,7

 

   

 515,7 

  

0
0
9

0
7
0
2

63100S8400

Х           1
 5

2
5
,0

 

    

 1 525,0 

  

0
7
9

1
0
0
3 6310074420

Х               

 - 

  

0
7
9

1
0
0
3

63100L3040

Х        5
,5

 

 1
2
,5

 

 1
2
,6

0
 

 1
1
,2

 

1
3
,2

0
 

1
2
,0

0
 

1
1
,0

0
 

1
0
,7

0
  88,7 

  

0
7
9

0
7
0
2 63100S5980

Х         1
2
,1

 

      

 12,1 

  

0
7
9

0
7
0
2 63100S5210

Х           1
5
,1

 

    

 15,1 

  

0
7
9

0
7
0
2

63100S4700

Х           3
0
1
,6

 

    

 301,6 



77
  

0
7
9

0
7
0
2 631Е415810

Х         2
8
,3

 

      

 28,3 

Подпрограмма 2 «Господдержка 
детей-сирот, расширение практики 
применения семейных форм вос-
питания"»

всего расходное обя-
зательство по про-
грамме

Х Х

Х

Х  1
0
 0

1
6
,3

 

 6
 5

4
7
,1

 

 9
 0

2
7
,9

 

 1
0
 3

5
9
,7

 

 2
1
 8

2
6
,8

 

 2
3
 4

4
5
,6

 

 1
8
 7

2
9
,1

 

 2
9
 6

4
5
,7

 

 2
4
 7

9
6
,6

0
 

 8
 4

3
7
,5

 

 1
0
 2

4
7
,3

 

 1
5
 3

3
3
,9

 

 1
5
 3

3
3
,9

 

 1
4
 6

0
3
,7

  218 351,1 

в том числе по ГРБС:

Х Х

Х

Х  1
0
 0

1
6
,3

 

 6
 5

4
7
,1

 

 9
 0

2
7
,9

 

 1
0
 3

5
9
,7

 

 2
1
 8

2
6
,8

 

 2
3
 4

4
5
,6

 

 1
8
 7

2
9
,1

 

 2
9
 6

4
5
,7

 

 2
4
 7

9
6
,6

0
 

 8
 4

3
7
,5

 

 1
0
 2

4
7
,3

 

 1
5
 3

3
3
,9

 

 1
5
 3

3
3
,9

 

 1
4
 6

0
3
,7

  218 351,1 

 

0
0
9

Х

Х

Х    9
 0

2
7
,9

 

 1
0
 3

5
9
,7

 

 1
4
 5

4
4
,6

 

 2
3
 4

4
5
,6

 

 1
8
 7

2
9
,1

 

 2
9
 6

4
5
,7

 

 2
4
 7

9
6
,6

0
 

 8
 4

3
7
,5

 

 1
0
 2

4
7
,3

 

 1
5
 3

3
3
,9

 

 1
5
 3

3
3
,9

 

 1
4
 6

0
3
,7

  194 505,5 

 

0
7
9

Х

Х

Х  1
0
 0

1
6
,3

 

 6
 5

4
7
,1

 

 -
 

 7
 2

8
2
,2

 

 -
 

 -
 

 -
 

      

 23 845,6 

федеральный бюджет

Х Х

Х

Х  4
 2

5
2
,2

 

 1
 9

4
5
,7

 

 -
 

 -
 

 7
 2

8
2
,2

 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 13 480,1 

 

0
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1
0
0
4

6320050820

  4
 2

5
2
,2
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 9

4
5
,7

 

            

 6 197,9 

 
0
0
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1
0
0
4

63200R0820

      7
 2

8
2
,2

 

         

 7 282,2 

краевой бюджет

Х Х

Х

Х  5
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6
4
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0
1
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 0

2
7
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0
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5
9
,7
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4
 5

4
4
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4
5
,6
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8
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2
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9
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4
5
,7
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4
 7

9
6
,6

0
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 4

3
7
,5
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0
 2

4
7
,3

 

 1
5
 3

3
3
,9
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5
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3
3
,9
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4
 6

0
3
,7

  204 871,0 

 

0
0
9

1
0
0
4
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Х  5
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6
4
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 6

0
1
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  -
 

 -
 

   -
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1
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5
9
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 1
4
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4
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 1

1
0
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 4

2
1
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0
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 -
 

   

 39 463,7 
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3
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2
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5
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3
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3
 3

7
5
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0
 

 8
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3
7
,5
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0
 2

4
7
,3
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5
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3
3
,9
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5
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3
3
,9
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4
 6

0
3
,7

  155 041,8 

районный бюджет

Х Х

Х

Х   -
 

 -
 

 -
 

    -
 

      

 - 

 

Х Х

Х

Х         -
 

      

 - 

 

Х Х

Х

Х         -
 

      

 - 

Подпрограмма 3 "Одаренные дети 
Ермаковского района"

всего расходное обя-
зательство по про-
грамме Х Х

Х

Х  1
5
1
,9

 

 1
0
6
,2

 

 1
4
7
,5

 

 1
5
1
,9

 

 1
5
1
,9

 

 1
5
1
,9

 

 1
2
8
,4

 

 1
1
2
,7

 

 1
2
8
,4

0
 

 1
2
5
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 2
3
,5

 

 2
2
6
,6

 

 2
3
,5

 

 2
3
,5

  1 653,5 

в том числе по ГРБС:

Х Х

Х

Х  1
5
1
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0
6
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 1
4
7
,5

 

 1
5
1
,9

 

 1
5
1
,9
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5
1
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2
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1
2
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 1
2
8
,4
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 1
2
5
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 2
3
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 2
2
6
,6
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3
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3
,5

  1 653,5 

 

0
7
9

Х

Х

Х  1
5
1
,9

 

 1
0
6
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4
7
,5

 

 1
5
1
,9

 

 1
5
1
,9

 

 1
5
1
,9

 

 1
2
8
,4

 

 1
1
2
,7

 

 1
2
8
,4

0
 

 1
2
5
,6

 

 2
3
,5

 

 2
2
6
,6

 

 2
3
,5

 

 2
3
,5

  1 653,5 

федеральный бюджет

Х Х

Х

Х       -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 - 

краевой бюджет

Х Х

Х

Х         -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 - 

районный бюджет

Х Х

Х

Х  1
5
1
,9

 

 1
0
6
,2

 

 1
4
7
,5

 

 1
5
1
,9

 

 1
5
1
,9

 

 1
5
1
,9

 

 1
2
8
,4

 

 1
1
2
,7

 

 1
2
8
,4

0
 

 1
2
5
,6

 

 2
3
,5

 

 2
2
6
,6

 

 2
3
,5

 

 2
3
,5

  1 653,5 

 

0
7
9

0
7
0
9

6330085300

Х  1
5
1
,9

 

 1
0
6
,2

 

 1
3
2
,5

 

 1
2
8
,4

 

 1
1
8
,6

 

 1
1
8
,6

 

 1
2
8
,4

 

 1
1
2
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2
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,4

0
 

 1
2
5
,6
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 -
 

  

 1 251,3 
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7
9
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7
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5
,0
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3
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3
,3
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3
,3

 

  -
 

 -
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 2
3
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 2
2
6
,6

 

 2
3
,5

 

 2
3
,5

  402,2 

Подпрограмма 4 "Организация 
отдыха и оздоровления детей и 
подростков"

всего расходное обя-
зательство по про-
грамме

Х Х

Х

Х  3
 4

9
4
,5

 

 3
 6

2
9
,0

 

 4
 2

5
5
,1

 

 4
 2

8
7
,7

 

 5
 1

6
5
,1

 

 5
 3

9
3
,8

 

 6
5
4
,1

 

 5
 6

6
3
,2

 

 6
 8

9
6
,4

0
 

 8
 4

0
0
,4

 

 7
 5

1
0
,6

 

 8
 0

2
6
,7

 

 8
 0

2
6
,7

 

 8
 0

2
6
,7

  79 430,0 

в том числе по ГРБС:

Х Х

Х

Х  3
 4

9
4
,5

 

 3
 6

2
9
,0

 

 4
 2

5
5
,1

 

 4
 2

8
7
,7

 

 5
 1

6
5
,1

 

 5
 3

9
3
,8

 

 6
5
4
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 6

6
3
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 8

9
6
,4

0
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 4
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0
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 5

1
0
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 0

2
6
,7
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 0

2
6
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 8
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2
6
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  79 430,0 

 

0
7
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Х

Х
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 4

9
4
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 6

2
9
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 2

5
5
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8
7
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6
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 3

9
3
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5
4
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6
3
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9
6
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0
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 4

0
0
,4
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 5

1
0
,6

 

 8
 0

2
6
,7
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 0

2
6
,7

 

 8
 0

2
6
,7

  79 430,0 

федеральный бюджет

Х Х

Х

Х         -
 

      

 - 

краевой бюджет

Х Х

Х

Х  2
 4

7
2
,4

 

 2
 5

1
6
,6

 

 2
 4

1
0
,8

 

 2
 4

0
7
,2

 

 2
 9

9
5
,5

 

 3
 1

1
6
,2

 

 -
 

 4
 6

5
1
,7

 

 5
 3

0
0
,9

0
 

 6
 6

3
2
,1

 

 6
 7

0
3
,3

 

 7
 1

4
9
,0

 

 7
 1

4
9
,0

 

 7
 1

4
9
,0

  60 653,7 

0
7
9

0
7
0
7

6340075820

Х  1
 7

9
5
,2

 

 1
 7

9
5
,2

 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

      

 3 590,4 



78
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7
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0
7

6340073970
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 4

1
0
,8

 

2
 4

0
7
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 -
 

 -
 

 -
 

      

 4 818,0 

 

0
7
9

0
7
0
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Х 6
7
7
,2
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2
1
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 -
 

 -
 

 -
 

 -
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 1 398,6 

 

0
7
9

0
7
0
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 9

9
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3
 1

1
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4
 6

5
1
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5
 3
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0
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0
 

     

 16 064,3 

 

0
7
9

0
7
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          6
 6

3
2
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6
 7

0
3
,3

 

7
 1

4
9
,0

 

7
 1

4
9
,0

 

7
 1

4
9
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 34 782,4 

районный бюджет

Х Х

Х

Х 1
 0

2
2
,1

 

1
 1

1
2
,4

 

1
 8

4
4
,3

 

1
 8

8
0
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2
 1

6
9
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2
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7
,6

 

6
5
4
,1

 

1
 0

1
1
,5

 

1
 5

9
5
,5

0
 

1
 7

6
8
,3

 

8
0
7
,3

 

 8
7
7
,7

 

8
7
7
,7

 

8
7
7
,7

 

 18 776,3 

0
7
9

0
7
0
7

6340085890

Х  7
3
0
,0
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0
1
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0
1
,3
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3
5
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 1

4
4
,7

 

 1
 1

9
5
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5
4
,1
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6
1
,1
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 0

3
3
,3

0
 

     

 7 757,1 

0
7
9

0
7
0
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6340085890

           1
 1

4
5
,7

 

 -
 

 -
 

  

 1 145,7 

 

0
7
9

0
7
0
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Х  1
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 1
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  -
 

 -
 

 -
 

  -
 

      

 3,6 
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 0
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 -
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 -
 

      

 2 087,9 

 

0
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Х      1
 0

2
4
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 0

8
1
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 4
5
0
,4
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6
2
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0
 

     

 3 119,4 

 

0
7
9

0
7
0
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           6
2
2
,6

 

 8
0
7
,3
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7
7
,7

 

 8
7
7
,7
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7
7
,7

 

 4 063,0 

 

0
7
9

0
7
0
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Х  2
9
0
,3

 

 3
0
9
,3

 

  -
 

 -
 

 -
 

  -
 

      

 599,6 

Подпрограмма 5 «Обеспечение реа-
лизации муниципальной программы 
и прочие мероприятия»

всего расходное обя-
зательство по про-
грамме

Х Х

Х

Х  2
0
 3

1
1
,7

 

 2
0
 6

3
5
,7

 

 2
1
 5

9
8
,8

 

 2
1
 9

2
7
,2

 

 2
3
 6

5
7
,8

 

 2
5
 1

8
3
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 3
2
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6
7
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9
 6

2
4
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 3
4
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5
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0
 

 3
7
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7
9
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1
 5

8
6
,9

 

 4
4
 7

5
4
,9

 

 4
6
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0
9
,2

 

 4
6
 5

0
9
,2

  446 803,7 

в том числе по ГРБС:

Х Х

Х

Х  2
0
 3

1
1
,7
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0
 6

3
5
,7

 

 2
1
 5

9
8
,8

 

 2
1
 9

2
7
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 2
3
 6
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7
,8
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5
 1
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3
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3
2
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9
 6
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0
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4
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5
8
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7
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7
9
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4
1
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6
,9
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4
4
 7

5
4
,9

0
 

4
6
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0
9
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0
 

4
6
 5
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0
 

 446 803,7 
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9

Х

Х
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0
 3

1
1
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0
 6

3
5
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 2
1
 5

9
8
,8

 

 2
1
 9

2
7
,2
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3
 6

5
7
,8
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5
 1

8
3
,1

 

 3
2
 2

6
7
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 2
9
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2
4
,7

 

 3
4
 6

5
8
,0

0
 

 3
7
 5

7
9
,0

 

 4
1
 5

8
6
,9

 

 4
4
 7

5
4
,9

 

 4
6
 5

0
9
,2

 

 4
6
 5

0
9
,2

  446 803,7 

федеральный бюджет

Х Х

Х

Х       -
 

 3
 9

8
8
,4

 

       

 3 988,4 

 

0
7
9

0
7
0
9

635Е452100

Х        3
 9

8
8
,4

 

       

 3 988,4 

краевой бюджет
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Х
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 3

2
7
,5

 

 1
 4
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9
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 1
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0
7
9

0
7
0
9 6350010310

Х     4
1
,0

 

 3
3
,3

 

 1
8
,8

 

 -
 

       

 93,1 
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Приложение № 3
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «21» февраля 2025 г. № 91-п

Приложение № 2
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»

Перечень целевых показателей и показателей  результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

№
  
п
/п

Цель, целевые индикаторы и результативности 
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Цель: Обеспечение высокого качества образования, соответствующего потребностям граждан и перспективным задачам развития экономики Ермаковского района, поддержка детей-си-
рот, детей, оставшихся без попечения родителей, отдых и оздоровление детей в летний период

Задача: Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей, 
в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья

1 Отношение численности детей, которым предо-
ставлена возможность получать услуги дошколь-
ного, общего и дополнительного образования, к 
численности детей проживающих на территории 
Ермаковского района, % Е

д
.

Отчетные данные отдела общего, 
дошкольного и дополнительного 
образования, воспитания
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Задача: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без 
попечения родителей, а также лицам из их числа

2 Увеличение доли детей, оставшихся без по-
печения родителей, переданных в приемные 
семьи, на усыновление (удочерение), под опеку 
(попечительство), охваченных другими формами 
семейного устройства (семейные детские дома, 
патронатные семьи), находящихся в государствен-
ных (муниципальных) учреждениях всех типов на 
уровне ты

с.
 р

уб
.
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Задача: Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки интеллектуально, художественно и спортивно одарённых детей

3 Доля детей, участвующих в олимпиадах, конкур-
сах, мероприятиях, направленных на выявление и 
развитие у обучающихся интеллектуальных и твор-
ческих способностей - 57% от общего количества 
обучающихся района (в возрасте от 5 до 18 лет); %

Отчетные данные МБУ «Ермаков-
ский ИМЦ»
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Задача: Организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости школьников в летний период, детей дошкольного возраста

6 Увеличение количества детей в возрасте от 7 до 15 
лет, охваченных отдыхом в учреждениях района, %

%
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Задача: Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и подведомственных учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, на-
правленной на эффективное управление отраслью

9 Организация деятельности отраслевого органа 
местного самоуправления и подведомственных 
учреждений, обеспечивающих деятельность 
образовательных учреждений, направленной на 
эффективное управление отраслью %

Отчетные данные Управления 
образования администрации 
Ермаковского района

9
8

9
9

9
7
,4

9
9

9
9

9
9

9
9

9
9

9
9

9
9

9
9

9
9

9
9

9
9

9
9

9
9



80
Приложение № 4

к постановлению администрации
Ермаковского района

от «21» февраля 2025 г. № 91-п
Приложение № 3

к Паспорту муниципальной программы
«Развитие образования Ермаковского района»

Значение целевых показателей на долгосрочный период

№ п/п Цель, целевые индикаторы и результативности 
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Цель: Обеспечение высокого качества образования, соответствующего потребностям граждан и перспективным задачам развития экономики Ермаковского района, поддержка детей-си-
рот, детей, оставшихся без попечения родителей, отдых и оздоровление детей в летний период

Задача: Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей, 
в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья

1 Отношение численности детей, которым предоставлена возмож-
ность получать услуги дошкольного, общего и дополнительного 
образования, к численности детей проживающих на территории 
Ермаковского района, % Е

д
.

64,1 82,1 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2

Задача: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без 
попечения родителей, а также лицам из их числа 

2 Увеличение доли детей, оставшихся без попечения родителей, 
переданных в приемные семьи, на усыновление (удочерение), 
под опеку (попечительство), охваченных другими формами семей-
ного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), 
находящихся в государственных (муниципальных) учреждениях 
всех типов ты

с.
 р

уб
.

77 77 77 77 77 77 77 77 77 77 77 77

Задача: Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки интеллектуально, художественно и спортивно одарённых детей

3 Доля детей, участвующих в олимпиадах, конкурсах, мероприятиях, 
направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллек-
туальных и творческих способностей - 57% от общего количества 
обучающихся района (в возрасте от 5 до 18 лет); %

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Задача: Организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости школьников в летний период, детей дошкольного возраста

6 Увеличение количества детей в возрасте от 7 до 15 лет, охвачен-
ных отдыхом в учреждениях района, % %

49,7 48 51 51 51 51 51 51 51 51 51 51

Задача: Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и подведомственных учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направ-
ленной на эффективное управление отраслью

9 Организация деятельности отраслевого органа местного само-
управления и подведомственных учреждений, обеспечивающих 
деятельность образовательных учреждений, направленной на 
эффективное управление отраслью %

99 99 99 99 99 99 99 99 99 99 99 99

Приложение № 5
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «21» февраля 2025 г. № 91-п

Приложение № 4
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»

Подпрограмма 1
«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и дополнитель-
ного образования детей»

Наименование муниципальной програм-
мы, в рамках которой реализуется под-
программа

«Развитие образования в Ермаковском районе»

Исполнитель подпрограммы Управление образования администрации Ерма-
ковского района

Соисполнители программы Отдел культуры администрации Ермаковского 
района;
МКУ «Ермаковский центр капитального строи-
тельства» администрации Ермаковского района

Главные распорядители бюджетных 
средств, ответственные за реализацию 
мероприятий подпрограммы

Управление образования администрации Ерма-
ковского района

Цель и задачи подпрограммы Цель: Создание в системе дошкольного, об-
щего и дополнительного образования равных 
возможностей для современного качественного 
образования, позитивной социализации детей.
Задачи:
- обеспечение гарантированного получения 
доступного качественного образования в со-
ответствии с государственными стандартами и 
запросами общества;
- развитие материально-технической базы обра-
зовательных учреждений для создания условий, 
обеспечивающих комфортность и безопасность 
при осуществлении образовательного процесса;
- формирование доступной образовательной 
среды для детей с ограниченными возможностя-
ми здоровья, обучающимся  по адаптированным 
общеобразовательным программам, в инклю-
зивных условиях и в отдельных (коррекционных 
классах);
- создание условия для повышения квалифика-
ции и профессионального развития педагогиче-
ских и руководящих работников муниципальной 
системы образования, реализация комплекса 
социальных и моральных мер поощрения для 
повышения статуса педагогических работников;

- обеспечение функционирования системы 
персонифицированного финансирования через 
формирование и исполнение муниципального 
социального заказа, обеспечивающей свободу 
выбора образовательных программ, равенство 
доступа к дополнительному образованию за счет 
средств бюджетной системы, легкость и опера-
тивность смены осваиваемых образовательных 
программ.

Целевые индикаторы подпрограммы - численность детей, посещающих дошкольные 
образовательные учреждения, включая посеща-
ющих школы-детские сады, группы дошкольного 
образования при школах и т.д. возможно увели-
чится с 943 в 2017 г. до 1045 до 2023г., возможно 
уменьшится до 831 к 2030 г.;
- доля обучающихся, освоивших основную 
общеобразовательную программу и получив-
ших документы государственного образца об 
освоении основных образовательных программ 
в общей численности выпускников основных 
общеобразовательных организаций с 2014 по 
2030 г. сохранится на уровне 100 %;
- доля выпускников муниципальных общеобра-
зовательных организаций, не сдавших единый 
государственный экзамен, в общей численности 
выпускников муниципальных общеобразователь-
ных организаций с 2014 по 2030 г. сохранится 
на уровне не выше 1 %;
- доля муниципальных общеобразовательных 
организаций, соответствующих современным 
требованиям обучения, в общем количестве 
муниципальных общеобразовательных органи-
заций с 2014 по 2030 г. сохранится на уровне 
не ниже 90 %;
- доля муниципальных общеобразовательных 
организаций, соответствующих требованиям 
в области создания условий доступности ин-
валидам в общем количестве муниципальных 
общеобразовательных организаций к 2030 г. 
составит не менее 15%.
Доля муниципальных образовательных органи-
заций, реализующих программы общего обра-
зования, здания которых находятся в аварийном 
состоянии или требуют капитального ремонта, 
в общем количестве муниципальных образова-
тельных организаций, реализующих программы 
общего образования изменится с 27,8 % в 2014 
г. до 33,3 % в 2030 г.;
- доля педагогических и руководящих работни-
ков, своевременно прошедших переподготовку и 
повышение квалификации, в том числе работаю-
щих по адаптированным общеобразовательным 
программам, от общего числа нуждающихся в 
данной услуге увеличится с 98 % в 2014 г. до 
100 % в 2030 г.;
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- доля педагогов, принявших участие в районных 
мероприятиях, направленных на повышение 
педагогического мастерства увеличится с 44 % 
в 2014 г. до 48 % в 2030 г.;
- доля детей и молодежи, занимающихся допол-
нительным образованием сохранится на уровне 
не ниже 75 %.

Сроки реализации подпрограммы 2014-2030 годы 

Объемы и источники финансирования 
подпрограммы

Подпрограмма финансируется за счет средств 
федерального, краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 
9 643 954,6 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 389 182,8 тыс. рублей;
2015 год – 460 359,5 тыс. рублей;
2016 год – 494 753,9 тыс. рублей;
2017 год – 520 738,5 тыс. рублей;
2018 год – 573 875,9 тыс. рублей;
2019 год – 647 249,4 тыс. рублей;
2020 год – 624 849,0 тыс. рублей;
2021 год – 688 981,5 тыс. рублей;
2022 год – 774 105,8 тыс. рублей;
2023 год – 878 542,2 тыс. рублей;
2024 год – 945 329,5 тыс. рублей;
2025 год – 912 458,0 тыс. рублей;
2026 год – 852 273,4 тыс. рублей;
2026 год – 849 812,6 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 
244 336,9 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год – 694,0 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548,6 тыс. рублей;
2019 год – 750,0 тыс. рублей;
2020 год – 14 115,1 тыс. рублей;
2021 год – 36 372,5 тыс. рублей;
2022 год – 39 813,6 тыс. рублей;
2023 год – 49 407,2 тыс. рублей;
2024 год – 51 853,1 тыс. рублей;
2025 год – 11 978,4 тыс. рублей;
2026 год – 11 026,5 тыс. рублей;
2027 год – 10 629,9 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 6 
346 725,3 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 252 280,9 тыс. рублей;
2015 год – 302 105,7 тыс. рублей;
2016 год – 341 002,2 тыс. рублей;
2017 год – 367 660,5 тыс. рублей;
2018 год – 416 033,4 тыс. рублей;
2019 год – 482 407,3 тыс. рублей;
2020 год – 408 976,7 тыс. рублей;
2021 год – 418 920,3 тыс. рублей;
2022 год – 499 452,0 тыс. рублей;
2023 год – 555 166,5 тыс. рублей;
2024 год – 588 510,7 тыс. рублей;
2025 год – 584 638,4 тыс. рублей;
2026 год – 558 258,8 тыс. рублей;
2027 год – 558 258,8 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 
3 052 892,4 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 136 901,9 тыс. рублей;
2015 год – 157 559, 8 тыс. рублей;
2016 год – 152 065,0 тыс. рублей;
2017 год – 152 529,4 тыс. рублей;
2018 год – 157 482,5 тыс. рублей;
2019 год – 164 092,1 тыс. рублей;
2020 год – 201 757,2 тыс. рублей;
2021 год – 233 688,7 тыс. рублей;
2022 год – 234 840,2 тыс. рублей;
2023 год – 273 968,5 тыс. рублей;
2024 год – 304 965,7 тыс. рублей;
2025 год – 315 841,02 тыс. рублей;
2026 год – 282 988,1 тыс. рублей;
2027 год – 280 923,9 тыс. рублей.

Система организации контроля за испол-
нением подпрограммы

Администрация Ермаковского района;
Управление образования администрации Ерма-
ковского района;
Финансовое управление администрации Ерма-
ковского района

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
В 2024-2025 учебном году сеть образовательных учреждений Ермаковского района:
- 8 дошкольных образовательных учреждений;
- 18 образовательных учреждений; 
- 3 учреждения дополнительного образования детей.
При этом текущий момент характеризуется процессами, которые стимулируют образова-

тельные учреждения к реализации всех видов образовательных программ в одном учреждении.
Причиной этого является потребность общества в доступных и качественных образова-

тельных услугах. Ограниченность финансовых, кадровых ресурсов побуждает к оптимизации 
использования площадей помещений, энерго- и трудозатрат, концентрации материальных 
ресурсов. 

В предстоящие годы продолжится повышение эффективности системы образования Ер-
маковского района. В этих целях утвержден план мероприятий («дорожная карта») «Изменения 
в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования в 
Ермаковском районе».

На начало 2024 – 2025 учебного года на территории района функционирует 8 дошкольных 
образовательных учреждений и 12 дошкольных групп. Общее количество мест в учрежде-
ниях, реализующих программы дошкольного образования, по состоянию на 01.01.2024 года 
составляет 813. Получают дошкольное образование 781 ребенок, из них 1 ребенка в группе 
кратковременного пребывания. Доля детей, получающих образовательную услугу, составляет 
71,6 %.

На 01.01.2024 в районе в очереди для определения в детские сады состоит 25 детей в 
возрасте от 0 до 3 лет. 

В системе общего образования в 2024 – 2025 учебном году действует 15 учреждений 
и 3 филиала, в которых обучается 2644 учащихся. 100 % детей обучаются в учреждениях с 
оборудованными предметными кабинетами, с организацией школьного питания, с условиями 
для занятий физической культурой. 

Специальное образование для детей с ограниченными возможностями осуществляется 
общеобразовательными учреждениями. В 2024-2025 учебном году 158 детей обучаются по 
адаптированным программам, 19 детей обучаются на дому. Не во всех учреждениях детям 

с ограниченными возможностями обеспечивается необходимый уровень психолого-меди-
ко-социального сопровождения, что является проблемой. В настоящее время во всех об-
разовательных учреждениях реализуется Концепция развития инклюзивного образования в 
Красноярском крае до 2025 г.

Для обеспечения подвозом нуждающихся детей в школы района, в 2024-2025 учебном 
году, в общеобразовательной системе работает 14 автобусов, обеспечивающих безопасную 
перевозку 747 учащихся.

Все обучающиеся с первого по одиннадцатый класс общеобразовательных учреждений 
района обеспечены необходимыми бесплатными учебниками.

Во всех школах организовано горячее питание. Бесплатным горячим питанием обеспе-
чены 100% обучающихся начальных классов.

Все уровни общеобразовательных учреждений района обеспечены комплектами муль-
тимедийного оборудования для проведения обучения с использованием электронных обра-
зовательных ресурсов.

В 2024 - 2025 учебном году сеть образовательных учреждений Ермаковского района 
включает 3 учреждения дополнительного образования, в них обучаются 1312 ребенка (Ланс- 
390, СЮТ- 402, ЦДО- 520).

Системой дополнительного образования от 5 до 18 лет, на 1 октября охвачено 1585 
ребенка проживающих на территории Ермаковского района. 

С октября 2020 года в районе введено персонифицированное финансирование допол-
нительного образования в учреждениях дополнительного образования. С 1 сентября 2023 
г. система персонифицированного финансирования реализуется через формирование и 
исполнение муниципального социального заказа.

Вместе с тем, одной из наиболее острых проблем для системы образования остается 
высокий уровень изношенности, несоответствие современным требованиям, либо отсутствие 
инфраструктуры для массовых занятий физической культурой и спортом в образовательных 
учреждениях района. Для решения проблемы выполнены и запланированы следующие ме-
роприятия:

- в 2016 году выполнен капитальный ремонт спортивного зала МБОУ «Ермаковская 
СШ№ 1»; 

- в 2021 году выполнен капитальный ремонт спортивного зала МБОУ «Танзыбейская 
средняя школа»; 

- в 2023 выполнен капитальный ремонт спортивного зала в МБОУ «Ермаковская СШ№ 2». 
Далее в порядке приоритетности планируется проведение капитального ремонта спор-

тивных залов следующих  общеобразовательных учреждений района:
1. МБОУ «Семенниковская СОШ» - 2024 год;
2. МБОУ «Нижнесуэтукская СШ» - 2025 год;
3. МБОУ «Верхнеусинская  СШ» - 2026 год.
Для участия в краевой программе капитального ремонта спортивных залов в 2023 году 

на средства местного бюджета запланировано выполнение проектных работ и прохождение 
государственной экспертизы, по 600,00 тысяч рублей на каждый объект.

Ежегодно с 2017 по 2023 годы выделяются средства из местного бюджета на установку 
систем видеонаблюдения по 85,0 тысяч рублей (по 42,5 тысячи рублей для МБОУ «Ермаков-
ская СШ№ 1» и МБОУ «Ермаковская СШ№ 2»). 

В 2022 году для общеобразовательных учреждений района в рамках подпрограммы 2 
«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования» государственной програм-
мы Красноярского края «Развитие образования» выделена краевая субсидия на проведение 
мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности объектов образования. 
На эти средства установлены системы оповещения, видеонаблюдения и наружного освещения 
5 зданий общеобразовательных учреждений: 

- МБОУ «Ермаковская СШ № 1»;
- МБОУ «Ермаковская СШ № 2»;
- МБОУ «Нижнесуэтукская СШ»;
- МБОУ «Семенниковская СОШ»;
- МБОУ «Верхнеусинская СШ». 
В 2023 году за счет средств данной субсидии выполнены все требуемые мероприятия по 

обеспечению безопасности и антитеррористической защищенности из перечня рекомендо-
ванных для 4 категория опасности общеобразовательных учреждений, следующих объектов 
образования:

- МБОУ «Ивановская СШ» 
- МБОУ «Салбинская СОШ» 
- МБОУ «Ойская СШ» 
- МБОУ «Араданская ОШ» в данных учреждениях только системы оповещения.
- в МБОУ «Танзыбейская СШ» и МБОУ «Мигнинская СШ» системы оповещения, наружного 

освещения и видеонаблюдения.
В 2016 году в Ермаковском районе в рамках государственной программы Российской 

Федерации «Развитие образования» выполнен капитальный ремонт здания МБОУ "Семен-
никовская СОШ".

В 2019 году выполнен капитального ремонт МБОУ «Араданская ООШ». 
В 2018 году выполнено инструментальное обследование технического состояния МБОУ 

«Жеблахтинская СШ», МБОУ «Мигнинская СШ», МБОУ «Танзыбейская СШ». 
В 2020 году завершилось строительство новой школы на 80 учащихся с дошкольными 

группами на 35 мест в с. Разъезжее. 
В 2023 году в Ермаковском районе в рамках государственной программы Российской 

Федерации «Развитие образования» выполнен капитальный ремонт зданий МБОУ "Мигнинская 
средняя школа" и МБОУ "Танзыбейская средняя школа". 

В 2024 году на подготовку школ района к новому учебному году в рамках государствен-
ной программы Красноярского края «Развитие образования» выделена краевая субсидия 
на приведение зданий и сооружений общеобразовательных организаций в соответствие с 
требованиями законодательства в сумме 4 млн. 595,00 тысяч рублей и 46,5 тысяч рублей 
средства местного бюджета. На эти средства выполнили:

- аварийное освещение трех зданий на сумму 785,44 т. рублей (Новоозёрновская ОШ, 
Ойская СШ, Большереченская СШ);

- закупили для пищеблоков четырех школ технологическое оборудование на сумму 1 
301,36 тысяч рублей (Ермаковская СШ № 1, Нижнесуэтукская СШ, Салбинская СОШ, Ива-
новская СШ);

- закупили строительные материалы для ремонта учебных помещений и пищеблока 
Ермаковская СШ № 2 на сумму 2 554,7 тысяч рублей.

В 2024 году в рамках государственной программы Красноярского края «Развитие обра-
зования», впервые, выделена краевая субсидия на приведение зданий и сооружений органи-
заций, реализующих образовательные программы дошкольного образования, в соответствие 
с требованиями законодательства в сумме 3 млн. 140,00 тысяч рублей и 31,8 тысяч рублей 
средства местного бюджета. На эти средства выполнили:

- замену системы пожарной сигнализации в Ермаковском детском саду №4» на сумму 
691,876 тысяч рублей;

- аварийное освещение пяти зданий на сумму 1 145,886 тысяч рублей; (Ермаковские 
детские сады №1, №2, №3, Нижнесуэтукский и Танзыбейский сады);

- ремонт системы канализации здания Ермаковского детского сада №2 на сумму 60,0 
тысяч рублей;

- выборочный ремонт систем отопления Ойский детский сад и Ермаковский детский сад 
№1» на общую сумму 374,0 тысяч рублей;

- закупили строительные материалы для ремонта помещений зданий дошкольных учреж-
дений на сумму 900,038 тысяч рублей (Ермаковские детские сады №2, №3, №4). 

В 2024 году из средств местного бюджета в рамках муниципальной программы Ермаков-
ского района «Содействие развитию местного самоуправления» выделено 10 млн. 78,7 тысяч 
рублей на благоустройство пришкольной территории МБОУ «Мигнинская СШ. 

На эти средства выполнены: асфальтовые площадки; водоотведение и ограждение 
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пришкольной территории.

Ежегодно из средств местного бюджета выделяются финансовые средства на косме-
тический ремонт зданий образовательных учреждений. В 2024 году на эти цели выделено 1 
010,937 т. рублей. 

В 2024 году на средства местного бюджета приобретено оборудование для систем ви-
деонаблюдения на сумму 89,0 тысяч рублей: 

- МБОУ «Ермаковская СШ№ 1» - 44, 8; 
- МБОУ «Ермаковская СШ№ 2» - 44,8.
В 2024 году на средства местного бюджета по решению районного Совета депутатов 

выполнена огнезащитная обработка кровли здания МБОУ «Танзыбейская СШ» на сумму 99 
тысяч рублей. 

В рамках государственной программы Красноярского края «Содействие развитию мест-
ного самоуправления», в 2024 году выполнены работы по замене оконных блоков МБДОУ 
Ермаковский детский сад №2 комбинированного вида «Родничок» на сумму 3 млн. 581,987 
тысяч рублей, средства выделены министерством финансов Красноярского края.

В 2024 году на средства местного бюджета запланирован I этап, на исполнение судебного 
решения от 22.02.2022 года №2-145/2022 по устранению нарушений санитарного законода-
тельства в помещении спортивного зала МБОУ «Семенниковская СОШ» в сумме 9 502,4 тыс. 
руб. (капитальный ремонт помещений спортивного зала планируется завершить в 2025 году) 

Здание МБОУ «Жеблахтинская СШ» включено в перечень объектов Красноярского края, 
подлежащих строительству. На подготовку проектно-сметной документации на строительство 
нового здания школы в селе Жеблахты на 80 мест запланировано в 2023 году 8 миллионов 
рублей. Годы строительства объекта 2023 – 2025.

В связи с нехваткой учебных кабинетов и полной загруженностью школ в 2 смены, в 
селе Ермаковское, с 2021 года планируется решение вопроса совместно с министерством 
образования Красноярского края о необходимости строительства в с. Ермаковском новой 
школы на 400 мест. 

Одним из условий предоставления качественного образования, соответствующего 
потребностям общества, на всех его уровнях является наличие кадров, обеспечивающих 
такое качество образования. Анализ данных о влиянии качества преподавания на уровень 
успеваемости школьников показывает, что качество труда учителя влияет на успеваемость 
учеников в большей степени, чем другие факторы, в том числе социально-экономический 
статус семьи, уровень оснащенности школы и пр. 

Качество подготовки педагогов, отбор кадров для преподавательской деятельности и 
статус педагога – ключевые цели кадровой политики. В муниципальной системе образова-
ния трудится 654 педагогических работника. Аттестованы на 1 и высшую квалификацион-
ные категории 55%, 45% педагогов повысили свою квалификацию за год. Для содействия 
повышению качества дошкольного, общего и дополнительного образования детей в рамках 
современной образовательной политики работает методическая служба управления обра-
зования администрации Ермаковского района. Основная цель её деятельности — создание 
условий для профессионального развития и повышения мастерства педагогических работ-
ников. В рамках сетевого взаимодействия в районной образовательной системе созданы и 
эффективно работают методические структуры и сообщества, проводятся общерайонные 
мероприятия, реализуются проекты и программы. Образовательный ценз педагогических 
работников достаточно высок: высшее образование имеют 418 работников, что составляет 
63 %. Анализ ситуации с образовательным цензом выявляет проблему, относящуюся больше 
к дошкольному образованию, где на должностях воспитателей работают люди других педа-
гогических специальностей. 

Вызывает тревогу возрастной ценз педагогических работников. Доля работников пред-
пенсионного и пенсионного возраста составляет более 40%. При этом молодых специалистов, 
пришедших в школы в этом году - 0,005% (3 человека). Очевиден разрыв. Из приведенных 
данных выявляются проблемы и системные трудности, связанные со старением кадров, слабой 
закрепляемостью молодых специалистов, большим количеством вакансий. Следует отметить, 
что данные проблемы характерны для всех уровней образования – от муниципалитетов до 
края. На сегодняшний день система образования не является привлекательной для молодых 
специалистов, которые не видят в этой отрасли перспектив роста и развития, возможности 
решить материальные проблемы, например, приобрести жилье. Острой проблемой является 
нехватка жилья для педагогических работников.

Ключевыми задачами кадровой политики являются создание системы условий для 
привлечения, закрепления, профессионального развития и поддержки педагогических и 
управленческих кадров системы образования Ермаковского района.

2.2. Механизм реализации подпрограммы.
Реализацию мероприятий подпрограммы осуществляют образовательные организации, 

подведомственные Управлению образования администрации Ермаковского района.
Главным распорядителем бюджетных средств и ответственным исполнителем меропри-

ятий подпрограммы является Управление образования администрации Ермаковского района.
Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств феде-

рального, краевого и районного бюджетов. 
В рамках решения задач подпрограммы реализуются следующие мероприятия:
1. Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений в целях 

исполнения замечаний контрольно-надзорных органов при условии выделения средств из 
краевого бюджета. При условии выделения средств из краевого бюджета на указанные цели, 
выполнение работ, приобретение товаров и услуг для муниципальных нужд осуществляется в 
соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

За счет районного бюджета предусмотрено долевое участие местного бюджета в финан-
сировании указанных расходов. При выделении средств из краевого бюджета, администрация 
Ермаковского района заключает соглашение с министерством образования и науки Красно-
ярского края. Порядок выделения, использования средств устанавливается постановлением 
Правительства Красноярского края и администрации Ермаковского района.

2. Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений за счет 
районного бюджета производится в пределах утвержденных бюджетных ассигнований. 
Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных бюджетных учреждений осу-
ществляется путем финансового обеспечения выполнения муниципального задания в виде 
предоставления субсидий из бюджета Ермаковского района. 

Бюджетные учреждения использует бюджетные средства в соответствии с планом финан-
сово-хозяйственной деятельности, утвержденным Управлением образования администрацией 
Ермаковского района, в рамках муниципальных заданий на оказания муниципальных услуг 
и соглашений о порядке предоставлении субсидий на цели, не связанные с финансовым 
обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (вы-
полнение работ).

Выполнение работ, приобретение товаров и услуг для муниципальных нужд осуществля-
ется в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 N 44-ФЗ «О контрактной системе в 
сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

3. Реализация мероприятий, направленных на организацию и проведение учебных сбо-
ров с юношами 10-х классов осуществляется за счет средств районного бюджета в виде 
выделения финансовых средств для оплаты продуктов питания.

4. Реализация мероприятий, направленных на организацию системы подготовки и 
проведения краевых контрольных работ, государственной итоговой аттестации, единого 
государственного экзамена в подведомственных учреждениях, осуществляется управле-
нием образования в рамках исполнения установленных функций. Осуществляется подвоз 
учащихся за счет средств местного бюджета. Реализация данного мероприятия направлена 
на обеспечение предоставления государственных гарантий прав граждан на получение об-
щедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 
(полного) общего образования.

5. Реализация мероприятия по выплате вознаграждения за выполнение функций за 
классное руководство в образовательных учреждениях осуществляется за счет средств фе-

дерального и краевого бюджета в соответствии с Постановлением Правительства Российской 
Федерации от 31 декабря 2010 года N 1238 «О порядке распределения и предоставления 
субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на выплату 
денежного вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим 
работникам государственных образовательных учреждений субъектов Российской Феде-
рации и муниципальных образовательных учреждений» и Постановлением Правительства 
Красноярского края от 18 января 2011 года N 7-п «О выплате денежного вознаграждения за 
выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам краевых государ-
ственных и муниципальных образовательных учреждений» при условии софинансирования 
из районного бюджета.

Расходы осуществляются на основании «Порядка выплаты денежного вознаграждения 
за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных 
образовательных учреждений Ермаковского района» утвержденного постановлением адми-
нистрации Ермаковского района.

6. Реализация мероприятия по выполнению государственных полномочий по обеспечению 
питанием детей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, реализу-
ющих основные образовательные программы осуществляется на основании Закона края от 27 
декабря 2005 года N 17-4377 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных 
районов и городских округов края государственными полномочиями по обеспечению питанием 
детей, обучающихся в муниципальных и негосударственных образовательных учреждениях, 
реализующих основные общеобразовательные программы, без взимания платы». Источником 
является краевой бюджет. Расходы осуществляются на основании «Положения об организации 
питания учащихся в муниципальных образовательных учреждениях Ермаковского района» 
утвержденного постановлением администрации Ермаковского района.

7. Реализация мероприятия по организации на муниципальном уровне комплекса методи-
ческих мероприятий (профессиональных конкурсов, конференций, семинаров), направленных 
на развитие педагогического мастерства осуществляется за счет районного бюджета на ос-
новании приказов, планов и смет о проведении мероприятия, утвержденных руководителем 
управления образования.

8. Основное мероприятие «Обеспечение функционирования системы персонифициро-
ванного финансирования дополнительного образования детей»:

- внедрение и обеспечение функционирования системы персонифицированного финан-
сирования дополнительного образования детей, подразумевающей предоставление детям 
сертификатов дополнительного образования с возможностью использования в рамках системы 
персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.

- методическое и информационное сопровождение поставщиков услуг дополнительного 
образования, независимо от их формы собственности, семей и иных участников системы 
персонифицированного финансирования дополнительного образования детей».

2.3. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Подпрограмма реализуется в соответствии с действующим законодательством Россий-

ской Федерации и Красноярского края. Цели, задачи и основные мероприятия программы 
определены в соответствии с Муниципальной программой «Развитие образования Ермаков-
ского района на 2014–2030 годы». 

Управление реализацией подпрограммы осуществляет управление образования адми-
нистрации Ермаковского района, которое обеспечивает согласованность действий по реали-
зации подпрограммных мероприятий, целевому, эффективному использованию бюджетных 
средств, осуществляет взаимодействие участников подпрограммы. Механизм реализации 
программы основывается на совершенствовании методов работы Управления образования, 
учреждений дошкольного, общего, дополнительного образования по обеспечению доступно-
сти качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития 
Ермаковского муниципального района.

Исполнители подпрограммных мероприятий несут ответственность за реализацию 
подпрограммы, достижение конечных результатов и эффективное использование средств, 
выделяемых на финансирование мероприятий подпрограммы.

Контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) исполь-
зования средств районного бюджета осуществляет финансовое управление администрации 
Ермаковского района.

Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел пла-
нирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго 
месяца, следующего за отчетным. 

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется управлением образования 
администрации Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной 
с соисполнителями на бумажных носителях и в электронном виде, представляется в отдел 
планирования экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района до 1 марта года, следующего за отчетным. 

Программа носит открытый характер, основывается на демократических принципах, 
доступна для участия в ее совершенствовании и развитии, уточнении форм работы в рамках 
реализации мероприятий.

2.4. Оценка социально-экономической эффективности.
Реализация подпрограммных мероприятий позволит решить поставленные программой 

задачи и достигнуть главной цели: создание в системе дошкольного, общего и дополни-
тельного образования равных возможностей для современного качественного образования, 
позитивной социализации детей, что приведет к следующим социально-экономическим 
последствиям: 

- увеличиться численность детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения, 
включая посещающих школы-детские сады, группы дошкольного образования при школах и 
т.д. возможно увеличится;

- улучшится качество обучения и увеличится количество обучающихся, освоивших основ-
ную общеобразовательную программу и получивших документы государственного образца, 
снизив количество выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не 
сдавших единый государственный экзамен;

- увеличится доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих 
современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразова-
тельных организаций;

- увеличится доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих 
требованиям в области создания условий доступности инвалидам в общем количестве му-
ниципальных общеобразовательных организаций;

- улучшится качество педагогических кадров в образовательных учреждениях;
- доля детей и молодежи, занимающихся дополнительным образованием сохранится на 

уровне не ниже 75 %, что позволит обеспечить на высоком уровне занятость детей и обе-
спечит высокий уровень физического, психического и нравственного здоровья обучающихся.

Кроме того, исполнение мероприятий направленных на выполнение работ, приобретение 
товаров и услуг в целях исполнения замечаний надзорных органов, позволит снизить долю 
муниципальных образовательных организаций, реализующих программы общего образова-
ния, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в 
общем количестве муниципальных образовательных организаций, реализующих программы 
общего образования.

Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать организации системы 
сотрудничества учреждений, организаций, общественности, для привлечения внимания и 
финансовых вложений в систему образования финансовое управление администрации Ер-
маковского района из различных источников.

2.5. Мероприятия подпрограммы.
Перечень подпрограммных мероприятий приведён в приложении № 2 к настоящей 

подпрограмме.
2.6. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение 

подпрограммы) с указанием источников финансирования.
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Приложение № 6
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «21» февраля 2025 г. № 91-п

Приложение № 1
к подпрограмме 1

«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ п/п Цель, целевые индикаторы

Е
д

и
н
и
ц
а
 
и
з
-

м
е
р
е
н
и
я

источник
 информации

2
0
1
2
 г

о
д

2
0
1
3
 г

о
д

2
0
1
4
 г

о
д

2
0
1
5
 г

о
д

2
0
1
6
 г

о
д

2
0
1
7
 г

о
д

2
0
1
8
 г

о
д

2
0
1
9
 г

о
д

2
0
2
0
 г

о
д

2
0
2
1
 г

о
д

2
0
2
2
 г

о
д

2
0
2
3
 г

о
д

2
0
2
4
 г

о
д

2
0
2
5
 г

о
д

2
0
2
6
 г

о
д

2
0

2
7

-
2

0
3

0
 

го
д
ы

  Цель: Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации 
детей.

1 Численность детей, посещающих 
дошкольные образовательные уч-
реждения, включая посещающих 
школы-детские сады, группы до-
школьного образования при школах 

чел. ведомственная отчет-
ность

720 751 843 897 966 943 943 1038 1038 1038 1045 1045 764 764 813 813

2 Доля обучающихся, освоивших 
основную общеобразовательную 
программу и получивших документы 
государственного образца об ос-
воении основных образовательных 
программ в общей численности 
выпускников основных общеобра-
зовательных организаций

% ведомственная отчет-
ность

99,5 98,7 98,8 98,9 99 99 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

3 Доля выпускников муниципальных 
общеобразовательных организаций, 
не сдавших единый государствен-
ный экзамен, в общей численности 
выпускников муниципальных обще-
образовательных организаций 

% ведомственная отчет-
ность

9,0 7,0 6,0 6,0 6,0 6,0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0

4 Доля муниципальных общеобразо-
вательных организаций, соответ-
ствующих современным требова-
ниям обучения, в общем количестве 
муниципальных общеобразователь-
ных организаций

% ведомственная отчет-
ность

23,8 43,3 52 52 52 85 90 90 90 90 90 90 90 90 90 90

5 Доля муниципальных общеобразо-
вательных организаций, соответ-
ствующих требованиям в области 
создания условий доступности 
инвалидам в общем количестве му-
ниципальных общеобразовательных 
организаций 

% ведомственная отчет-
ность

      5,5 5,5 5,5 5,5 5,5 5,5 5,5 5,5 5,5 15

6 Доля муниципальных образова-
тельных организаций, реализующих 
программы общего образования, 
здания которых находятся в ава-
рийном состоянии или требуют 
капитального ремонта, в общем ко-
личестве муниципальных образова-
тельных организаций, реализующих 
программы общего образования 

% ведомственная отчет-
ность

27,8 27,8 27,8 27,8 22,2 22,2 16,7 16,7 38,8 37,5 31,3 31,3 31,3 31,3 31,3 33,3

7 Доля педагогических и руководящих 
работников, своевременно прошед-
ших переподготовку и повышение 
квалификации, от общего числа 
нуждающихся в данной услуге 

% ведомственная отчет-
ность

97 97,5 98 99 99 99 99 99 99 99 100 100 100 100 100 100

8 Доля педагогов, принявших участие 
в районных мероприятиях, направ-
ленных на повышение педагогиче-
ского мастерства 

% ведомственная отчет-
ность

15 18 25 29 35 44 45 47 47 47 47 47 47 47 47 48

9 Доля детей и молодежи, занимаю-
щихся дополнительным образовани-
ем составит не ниже 75 %.

% ведомственная отчет-
ность

75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75

Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого и местного 
бюджетов. 

Объем финансирования подпрограммы составит 9 643 954,6 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 389 182,8 тыс. рублей;
2015 год – 460 359,5 тыс. рублей;
2016 год – 494 753,9 тыс. рублей;
2017 год – 520 738,5 тыс. рублей;
2018 год – 573 875,9 тыс. рублей;
2019 год – 647 249,4 тыс. рублей;
2020 год – 624 849,0 тыс. рублей;
2021 год – 688 981,5 тыс. рублей;
2022 год – 774 105,8 тыс. рублей;
2023 год – 878 542,2 тыс. рублей;
2024 год – 945 329,5 тыс. рублей;
2025 год – 912 458,0 тыс. рублей;
2026 год – 852 273,4 тыс. рублей;
2026 год – 849 812,6 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 244 336,9 тыс. рублей, в том числе по 

годам:
2015 год – 694,0 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548,6 тыс. рублей;
2019 год – 750,0 тыс. рублей;
2020 год – 14 115,1 тыс. рублей;
2021 год – 36 372,5 тыс. рублей;
2022 год – 39 813,6 тыс. рублей;
2023 год – 49 407,2 тыс. рублей;
2024 год – 51 853,1 тыс. рублей;
2025 год – 11 978,4 тыс. рублей;
2026 год – 11 026,5 тыс. рублей;
2027 год – 10 629,9 тыс. рублей.

за счет средств краевого бюджета составит 6 346 725,3 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 252 280,9 тыс. рублей;
2015 год – 302 105,7 тыс. рублей;
2016 год – 341 002,2 тыс. рублей;
2017 год – 367 660,5 тыс. рублей;
2018 год – 416 033,4 тыс. рублей;
2019 год – 482 407,3 тыс. рублей;
2020 год – 408 976,7 тыс. рублей;
2021 год – 418 920,3 тыс. рублей;
2022 год – 499 452,0 тыс. рублей;
2023 год – 555 166,5 тыс. рублей;
2024 год – 588 510,7 тыс. рублей;
2025 год – 584 638,4 тыс. рублей;
2026 год – 558 258,8 тыс. рублей;
2027 год – 558 258,8 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 3 052 892,4 тыс. рублей, в том числе по 

годам:
2014 год – 136 901,9 тыс. рублей;
2015 год – 157 559, 8 тыс. рублей;
2016 год – 152 065,0 тыс. рублей;
2017 год – 152 529,4 тыс. рублей;
2018 год – 157 482,5 тыс. рублей;
2019 год – 164 092,1 тыс. рублей;
2020 год – 201 757,2 тыс. рублей;
2021 год – 233 688,7 тыс. рублей;
2022 год – 234 840,2 тыс. рублей;
2023 год – 273 968,5 тыс. рублей;
2024 год – 304 965,7 тыс. рублей;
2025 год – 315 841,02 тыс. рублей;
2026 год – 282 988,1 тыс. рублей;
2027 год – 280 923,9 тыс. рублей.
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Приложение № 7

к постановлению администрации
Ермаковского района

от «21» февраля 2025 г. № 91-п
Приложение № 2

к подпрограмме 1
«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ 
п/п
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Ожидаемый резуль-
тат от реализации 
подпрограммного 
мероприятия (в на-
туральном выраже-
нии)

Цель: Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей 
и оздоровления детей в летний период

Задача № 1 Обеспечить доступность дошкольного образования, соответствующего единому стандарту качества дошкольного образования

1.1 Предоставление субвенций бюджетам муниципальных 
образований на финансовое обеспечение программ 
дошкольного образования в муниципальных образова-
тельных учреждениях 

Управление образование 
администрации Ермаков-
ского района
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943 детей получат 
услуги дошкольного 
образования

1.2 Предоставление субвенций бюджетам муниципальных 
образований на финансовое обеспечение программ 
дошкольного образования в муниципальных образова-
тельных учреждениях 

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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1.3 Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведом-
ственных учреждений

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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1.4 выплаты младшим воспитателям и помощникам вос-
питателей муниципальных образовательных учрежде-
ний, реализующих основную общеобразовательную 
программу дошкольного образования детей, в рамках 
подпрограммы.

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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1.5 софинансирование  расходов за счет средств местного 
бюджета на выплаты младшим воспитателям и помощ-
никам воспитателей муниципальных образовательных 
учреждений, реализующих основную общеобразова-
тельную программу дошкольного образования детей, 
в рамках подпрограммы.

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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1.6 региональные выплаты и выплаты , обеспечивающие 
уровень з/платы работников  бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной з/платы 

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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1.7 Финансовое обеспечение (возмещение) расходных обя-
зательств, связанных с увеличением с 1 июня 2022 года 
региональных выплат, в рамках подпрограммы "Обеспе-
чение реализации муниципальной программы и прочие 
мероприятия" муниципальной программы Ермаковского 
района "Развитие образования Ермаковского района"

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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1.8 софинансирование  расходов за счет средств местного 
бюджета на выравнивание обеспеченности   муници-
пальных образований 

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
1

6
3
1
0
0
9
5
1
1
0

6
1
1

2
3
,6

0

3
2
,9

0

4
0
,0

0

4
1
,0

0

3
6
,0

0

4
0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

  2
1
3
,5

0

 

1.9 Предоставление субсидий бюджетам муниципальных 
образовательных организациях на обеспечение выде-
ления денежных средств на  осуществление присмотра 
и ухода за  детьми -инвалидами, детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, в размере ро-
дительской платы на  содержание в муниципальных 
дошкольных образовательных учреждениях (группах)

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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Без взимания ро-
дительской платы 
в муниципальных 
дошкольных обра-
зовательных учреж-
дениях (группах) 
будет содержаться 
24  ребенка в 2017 
году и 24 ребенка в 
2018-2020 годах

1.10 персональные выплаты, устанавливаемые в целях повы-
шения оплаты труда молодым специалистам

Управление образования 
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1.13 Средства на повышение минимальных размеров оклада, 
ставок заработной платы работников бюджетной сферы 
края, которым представляются региональные выплаты, 
с 1 октября 2014 г на 10%

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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1.18 Средства на повышение размеров оплаты труда работни-
ков бюджетной сферы Красноярского края с 1 января 2018 
года на 4 процента, в рамках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного образования 
детей» муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»
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администрации Ермаков-
ского района
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1.19 Софинансирование региональных выплат и выплат , обе-
спечивающих уровень з/платы работников  бюджетной 
сферы не ниже размера минимальной з/платы (мини-
мального размера оплаты труда),  в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, общего и дополнительного обра-
зования детей» муниципальной программы Ермаковского 
района «Развитие образования»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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1.20 Средства на повышение минимальных размеров окладов 

(должностных окладов), ставок заработной платы работ-
ников бюджетной сферы края, которым предоставляется 
региональная выплата, и выплату заработной платы от-
дельным категориям работников бюджетной сферы края 
в части, соответствующей размерам заработной платы, 
установленным для целей расчета региональной выпла-
ты, в связи с повышением размеров их оплаты труда, в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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1.21 Частичное финансирование (возмещение) расходов на 
региональные выплаты и выплаты, обеспечивающие 
уровень заработной платы работников бюджетной 
сферы не ниже размера минимальной заработной 
платы (минимального размера оплаты труда), в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и до-
полнительного образования детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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1.22 Частичная компенсация расходов на региональные вы-
платы и выплаты, обеспечивающие уровень заработной 
платы работников бюджетной сферы не ниже размера 
минимальной заработной платы (минимального раз-
мера оплаты труда) в рамках подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного образования 
детей" муниципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования Ермаковского района"

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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1.26 Финансовое обеспечение расходов на увеличение раз-
меров оплаты труда отдельным категориям работников 
бюджетной сферы Красноярского края в рамках подпро-
граммы «Развитие дошкольного, общего и дополнитель-
ного образования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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1.27 Финансовое обеспечение расходов на увеличение раз-
меров оплаты труда отдельным категориям работников 
бюджетной сферы Красноярского края в рамках подпро-
граммы «Развитие дошкольного, общего и дополнитель-
ного образования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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1.28 Финансовое обеспечение расходов на увеличение раз-
меров оплаты труда отдельным категориям работников 
бюджетной сферы Красноярского края в рамках подпро-
граммы «Развитие дошкольного, общего и дополнитель-
ного образования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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2.1 выплаты младшим воспитателям и помощникам вос-
питателей муниципальных образовательных учрежде-
ний, реализующих основную общеобразовательную 
программу дошкольного образования детей, в рамках 
подпрограммы.

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
2

6
3
1
0
0
7
5
5
8
0

6
1
1

2
9
9
,1

0

3
6
2
,2

0

   0
,0

0

        6
6
1
,3

0

 

2.2 региональные выплаты и выплаты , обеспечивающие 
уровень з/платы работников  бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной з/платы 

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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2.3 Финансовое обеспечение (возмещение) расходных обя-
зательств, связанных с увеличением с 1 июня 2022 года 
региональных выплат, в рамках подпрограммы "Обеспе-
чение реализации муниципальной программы и прочие 
мероприятия" муниципальной программы Ермаковского 
района "Развитие образования Ермаковского района"

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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2.4 Софинансирование по региональные выплаты и выплаты 
, обеспечивающие уровень з/платы работников  бюд-
жетной сферы не ниже размера минимальной з/платы 

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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2.5 финансовое обеспечение государственных гарантий 
прав граждан на получение общедоступного и бесплат-
ного начального общего, основного общего, среднего 
общего образования в муниципальных общеобразова-
тельных организациях

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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чат услуги образо-
вания ежегодно в   
муниципальных об-
щеобразовательных 
учреждениях;

2.6 финансовое обеспечение государственных гарантий 
прав граждан на получение общедоступного и бесплат-
ного начального общего, основного общего, среднего 
общего образования в муниципальных общеобразова-
тельных организациях

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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2.7 финансовое обеспечение государственных гарантий 
прав граждан на получение общедоступного и бесплат-
ного начального общего, основного общего, среднего 
общего образования в муниципальных общеобразова-
тельных организациях

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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2.8 финансовое обеспечение государственных гарантий 
прав граждан на получение общедоступного и бесплат-
ного начального общего, основного общего, среднего 
общего образования в муниципальных общеобразова-
тельных организациях

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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2.9 Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведом-
ственных учреждений

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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2.11 Софинансирование за счет средств местного бюджета 
на создание и обеспечение функционирования центров 
образования естественно-научной и технологической 
направленностей в общеобразовательных организа-
циях, расположенных в сельской местности и малых 
городах, за счет средств краевого бюджета, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и 
дополнительного образования детей» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие образова-
ния Ермаковского района»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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2.12 Предоставление субвенций бюджетам муниципальных 

образований на обеспечение питанием детей с огра-
ниченными возможностями здоровья, детей из мало-
обеспеченных семей, обучающихся в муниципальных 
общеобразовательных учреждениях

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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2061 ребенок из ма-
лообеспеченных се-
мей получают бес-
платное школьное 
питание

2.13 Софинансирование расходов за счет средств местного 
бюджета на региональные выплаты и выплаты, обе-
спечивающие уровень заработной платы работников 
бюджетной сферы не ниже размера минимальной 
заработной платы (минимального размера оплаты тру-
да), в рамках подпрограммы "Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей" муни-
ципальной программы Ермаковского района "Развитие 
образования"

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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2.22 Средства на повышение минимальных размеров окла-
дов (должностных окладов), ставок заработной платы 
работников бюджетной сферы края, которым предо-
ставляется региональная выплата, и выплату заработной 
платы отдельным категориям работников бюджетной 
сферы края в части, соответствующей размерам за-
работной платы, установленным для целей расчета 
региональной выплаты, в связи с повышением размеров 
их оплаты труда, в рамках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного образования 
детей» муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»
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2.23 Средства на повышение минимальных размеров оклада, 
ставок заработной платы работников бюджетной сферы 
края, которым представляются региональные выплаты, 
с 1 октября 2014 г на 10%

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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2.24 персональные выплаты, устанавливаемые в целях повы-
шения оплаты труда молодым специалистам

Управление образования 
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2.35 Средства на повышение размеров оплаты труда ра-
ботников бюджетной сферы Красноярского края с 1 
января 2018 года на 4 процента, в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» муниципальной программы Ерма-
ковского района «Развитие образования»

Управление образования 
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ского района
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2.37 Ежемесячное денежное вознаграждение за классное ру-
ководство педагогическим работникам государственных 
и муниципальных общеобразовательных организаций в 
рамках подпрограммы "Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей" муниципальной 
программы Ермаковского района "Развитие образова-
ния Ермаковского района"

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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2.38 Ежемесячное денежное вознаграждение за классное ру-
ководство педагогическим работникам государственных 
и муниципальных общеобразовательных организаций, 
реализующих образовательные программы начального 
общего образования, образовательные программы 
основного общего образования, образовательные 
программы среднего общего образования, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и 
дополнительного образования детей» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие образова-
ния Ермаковского района»
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2.42 Средства на повышение с 1 октября 2019 года размеров 
оплаты труда водителей автобусов, осуществляющих 
перевозку обучающихся, в муниципальных учреждениях 
и работников, относящихся к отдельным должностям 
(профессиям) работников (рабочих) культуры, в му-
ниципальных образовательных учреждениях, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и до-
полнительного образования детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
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2.43 Частичное финансирование (возмещение) расходов на 
региональные выплаты и выплаты, обеспечивающие 
уровень заработной платы работников бюджетной 
сферы не ниже размера минимальной заработной 
платы (минимального размера оплаты труда), в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и до-
полнительного образования детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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2.44  Софинансирование расходов на выравнивание обеспе-
ченности муниципальных образований Красноярского 
края по реализации ими их отдельных расходных обя-
зательств за счет средств местного бюджета в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и 
дополнительного образования детей» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие образова-
ния Ермаковского района»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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2.49 Частичная компенсация расходов на региональные вы-
платы и выплаты, обеспечивающие уровень заработной 
платы работников бюджетной сферы не ниже размера 
минимальной заработной платы (минимального раз-
мера оплаты труда) в рамках подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного образования 
детей" муниципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования Ермаковского района"

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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2.54 Обеспечение деятельности советников директора по 
воспитанию и взаимодействию с детскими обществен-
ными объединениями в общеобразовательных органи-
зациях в рамках подпрограммы "Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей" муни-
ципальной программы Ермаковского района "Развитие 
образования Ермаковского района"

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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2.55 Ежемесячное денежное вознаграждение советникам 

директоров по воспитанию и взаимодействию с детски-
ми общественными объединениями государственных 
и муниципальных общеобразовательных организаций, 
профессиональных образовательных организаций в 
рамках комплекса процессных мероприятий «Создание 
в системе дошкольного, общего и дополнительного 
образования равных возможностей для современного 
качественного образования, позитивной социализации 
детей» государственной программы Красноярского края 
«Развитие образования» 

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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2.56 Создание условий для оснащения (обновления матери-
ально-технической базы) оборудованием, средствами 
обучения и воспитания общеобразовательных органи-
заций, в том числе осуществляющих образовательную 
деятельность по адаптированным основным общеоб-
разовательным программам, в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» муниципальной программы Ерма-
ковского района «Развитие образования»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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2.57 Организация и обеспечение бесплатным питанием об-
учающихся с ограниченными возможностями здоровья 
в муниципальных образовательных организациях, в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие образова-
ния Ермаковского района»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.1 Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведом-
ственных учреждений

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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2059 человек полу-
чат услуги допол-
нительного обра-
зования ежегодно 
в  муниципальных 
образовательных 
учреждениями до-
полнительного об-
разования детей

3.2 Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведом-
ственных учреждений

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.3 Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведом-
ственных учреждений

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.4 Персонифицированное финансирование дополни-
тельного образования детей, в рамках подпрограммы 
"Развитие дошкольного, общего и дополнительного 
детей" муниципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования Ермаковского района"

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.5 Персонифицированное финансирование дополни-
тельного образования детей, в рамках подпрограммы 
"Развитие дошкольного, общего и дополнительного 
детей" муниципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования Ермаковского района"

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.7 Персонифицированное финансирование дополни-
тельного образования детей, в рамках подпрограммы 
"Развитие дошкольного, общего и дополнительного 
детей" муниципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования Ермаковского района" Гранты в 
форме субсидий бюджетным учреждениям

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.9 Персонифицированное финансирование дополни-
тельного образования детей, в рамках подпрограммы 
"Развитие дошкольного, общего и дополнительного 
детей" муниципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования Ермаковского района" Гранты в 
форме субсидий автономным учреждениям

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.11 Персонифицированное финансирование дополни-
тельного образования детей, в рамках подпрограммы 
"Развитие дошкольного, общего и дополнительного 
детей" муниципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования Ермаковского района" Субсидии 
(гранты в форме субсидий), не подлежащие казначей-
скому сопровождению

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.13 Персонифицированное финансирование дополнитель-
ного образования детей, в рамках подпрограммы "Раз-
витие дошкольного, общего и дополнительного детей" 
муниципальной программы Ермаковского района "Раз-
витие образования Ермаковского района"  Субсидии 
(гранты в форме субсидий) на финансовое обеспечение 
затрат в связи с производством (реализацией) товаром, 
выполнением работ, оказанием услуг, не подлежащих 
казначейскому сопровождению.

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.14 Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведом-
ственных учреждений в рамках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного образования 
детей» муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования Ермаковского района»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.15 Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведом-
ственных учреждений в рамках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного образования 
детей» муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования Ермаковского района»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.16 региональные выплаты и выплаты , обеспечивающие 
уровень з/платы работников  бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной з/платы 

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.17 региональные выплаты и выплаты , обеспечивающие 

уровень з/платы работников  бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной з/платы 

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.18 Финансовое обеспечение (возмещение) расходных обя-
зательств, связанных с увеличением с 1 июня 2022 года 
региональных выплат, в рамках подпрограммы "Обеспе-
чение реализации муниципальной программы и прочие 
мероприятия" муниципальной программы Ермаковского 
района "Развитие образования Ермаковского района"

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.19 Софинансирование региональных выплат и выплат, 
обеспечивающие уровень заработной платы работни-
ков бюджетной сферы не ниже размера минимальной 
заработной платы (минимального размера оплаты тру-
да), в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района «Развитие 
образования»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.20 Софинансирование по региональные выплаты и выплаты 
, обеспечивающие уровень з/платы работников  бюд-
жетной сферы не ниже размера минимальной з/платы 

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.28 персональные выплаты, устанавливаемые в целях повы-
шения оплаты труда молодым специалистам

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.29 персональные выплаты, устанавливаемые в целях повы-
шения оплаты труда молодым специалистам

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.27 Региональные выплаты и выплаты , обеспечивающие 
уровень з/платы работников  бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной з/платы 

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.28 Финансовое обеспечение (возмещение) расходных обя-
зательств, связанных с увеличением с 1 июня 2022 года 
региональных выплат, в рамках подпрограммы "Обеспе-
чение реализации муниципальной программы и прочие 
мероприятия" муниципальной программы Ермаковского 
района "Развитие образования Ермаковского района"

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.31 Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведом-
ственных учреждений

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
1
0
0
8
0
6
1
0

6
1
1

1
1
 1

3
5
,7

0

1
1
 1

6
2
,7

0

3
 4

3
0
,4

0

4
 7

0
7
,6

0

5
 2

0
7
,9

0

5
 0

0
6
,4

0

6
 3

5
7
,5

0

6
 8

7
2
,4

0

7
 6

8
6
,4

0

9
 3

0
5
,5

0

9
 8

2
9
,4

0

1
0
 8

4
5
,0

0

9
 4

7
2
,6

4

9
 4

7
2
,6

4

1
1
0
 4

9
2
,1

8

повышение интел-
лектуального уровня 
ежегодно с числен-
ностью  2040 школь-
ников 

3.34 Средства на повышение размеров оплаты труда отдель-
ным категориям работников бюджетной сферы края, в 
том числе для которых указами Президента Российской 
Федерации предусмотрено повышение оплаты труда, в 
рамках подпрограммы "Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей" муниципальной 
программы Ермаковского района "Развитие образо-
вания"

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
2

6
3
1
0
0
1
0
4
2
0

6
1
1

   6
9
1
,8

0

          6
9
1
,8

0

 

3.35 Средства на повышение размеров оплаты труда методи-
стов муниципальных методических кабинетов (центров) 
сферы "Образование", созданных в виде муниципаль-
ных учреждений или являющихся структурными подраз-
делениями муниципальных учреждений либо органов 
местного самоуправления муниципальных образований 
Красноярского края, в рамках подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного образования 
детей" муниципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования"

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
1
0
0
1
0
4
5
0

6
1
1

   2
3
3
,0

0

          2
3
3
,0

0

 

3.36 Средства на повышение размеров оплаты труда ра-
ботников бюджетной сферы Красноярского края с 1 
января 2018 года на 4 процента, в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» муниципальной программы Ерма-
ковского района «Развитие образования»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
3

6
3
1
0
0
1
0
4
7
0

6
1
1

    2
9
4
,8

0

         2
9
4
,8

0

 

3.37 Средства на повышение размеров оплаты труда ра-
ботников бюджетной сферы Красноярского края с 1 
января 2018 года на 4 процента, в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» муниципальной программы Ерма-
ковского района «Развитие образования»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
1
0
0
1
0
4
7
0

6
1
1

    0
,0

0

         0
,0

0

 

3.38 Средства на увеличение размеров оплаты труда педаго-
гических работников муниципальных учреждений допол-
нительного образования, реализующих программы до-
полнительного образования детей, и непосредственно 
осуществляющих тренировочный процесс работников 
муниципальных спортивных школ, спортивных школ 
олимпийского резерва, реализующих программы спор-
тивной подготовки, в рамках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного образования 
детей» муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
3

6
3
1
0
0
1
0
4
8
0

6
1
1

    0
,0

0

1
 7

5
9
,4

0

1
 8

7
9
,4

0

       3
 6

3
8
,8

0

 

3.39 Средства на повышение минимальных размеров оклада, 
ставок заработной платы работников бюджетной сферы 
края, которым представляются региональные выплаты, 
с 1 октября 2014 г на 10%

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
1
0
0
1
0
2
1
0
 /
 

6
3
1
0
0
2
7
2
4
0

6
1
1

2
6
,5

0

    0
,0

0

  6
7
6
,8

0

     7
0
3
,3

0

 

3.40 Частичное финансирование (возмещение) расходов на 
повышение с 1 октября 2020 года размеров оплаты тру-
да отдельным категориям работников бюджетной сферы 
Красноярского края в рамках подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного образования 
детей" муниципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования Ермаковского района"

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
2

6
3
1
0
0
1
0
3
5
0

6
1
1

      1
7
7
,2

0

       1
7
7
,2

0
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  Управление образования 

администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
3

6
3
1
0
0
1
0
3
5
0

6
1
1

      2
9
,9

0

       2
9
,9

0

 

  Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
1
0
0
1
0
3
5
0

6
1
1

      3
0
,7

0

       3
0
,7

0

 

3.41 Частичное финансирование (возмещение) расходов на 
повышение с 1 июня 2020 года размеров оплаты труда 
отдельным категориям работников бюджетной сферы 
Красноярского края в рамках подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного образования 
детей" муниципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования Ермаковского района"

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
1

6
3
1
0
0
1
0
3
6
0

6
1
1

      6
2
4
,4

0

       6
2
4
,4

0

 

  Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
2

6
3
1
0
0
1
0
3
6
0

6
1
1

      3
5
2
,9

0

       3
5
2
,9

0

 

3.42 Субсидии бюджетам муниципальных образований 
Красноярского края на частичное финансирование 
(возмещение) расходов на повышение с 1 июня 2020 
года размеров оплаты труда отдельным категориям 
работников бюджетной сферы Красноярского края, в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
3

6
3
1
0
0
1
0
3
6
0

6
1
1

     0
,0

0

2
1
1
,7

0

       2
1
1
,7

0

 

3.43 Софинансирование региональных выплат и выплат, 
обеспечивающие уровень заработной платы работни-
ков бюджетной сферы не ниже размера минимальной 
заработной платы (минимального размера оплаты тру-
да), в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» муни-
ципальной программы Ермаковского района «Развитие 
образования»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
1
0
0
9
0
2
1
0

6
1
1

    2
8
2
,7

0

5
9
2
,5

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

    8
7
5
,2

0

 

3.44 Обеспечение государственных гарантий реализации 
прав на получение общедоступного и бесплатного на-
чального общего, основного общего, среднего общего 
образования в муниципальных общеобразователь-
ных организациях, находящихся на территории края, 
обеспечение дополнительного образования детей в 
муниципальных общеобразовательных организациях, 
находящихся на территории края, за исключением 
обеспечения деятельности административно-хозяй-
ственного, учебно-вспомогательного персонала и иных 
категорий работников образовательных организаций, 
участвующих в реализации общеобразовательных 
программ в соответствии с федеральными государ-
ственными образовательными стандартами, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и 
дополнительного образования детей» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие образова-
ния Ермаковского района»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
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1
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1
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 0
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,7

0

 

3.45 Средства на повышение с 1 октября 2019 года на 4,3 про-
цента заработной платы работников бюджетной сферы 
Красноярского края за исключением заработной платы 
отдельных категорий работников, увеличение оплаты тру-
да которых осуществляется в соответствии с указами Пре-
зидента Российской Федерации, предусматривающими 
мероприятия по повышению заработной платы, а также в 
связи с увеличением региональных выплат и (или) выплат, 
обеспечивающих уровень заработной платы работников 
бюджетной сферы не ниже размера минимальной зара-
ботной платы (минимального размера оплаты труда),  в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
3

6
3
1
0
0
1
0
3
8
0

6
1
1

     9
8
,4

0

        9
8
,4

0

 

3.46 Средства на повышение с 1 октября 2019 года на 4,3 про-
цента заработной платы работников бюджетной сферы 
Красноярского края за исключением заработной платы 
отдельных категорий работников, увеличение оплаты тру-
да которых осуществляется в соответствии с указами Пре-
зидента Российской Федерации, предусматривающими 
мероприятия по повышению заработной платы, а также в 
связи с увеличением региональных выплат и (или) выплат, 
обеспечивающих уровень заработной платы работников 
бюджетной сферы не ниже размера минимальной зара-
ботной платы (минимального размера оплаты труда), в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
1
0
0
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0
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0

6
1
1

     3
0
,5

0

        3
0
,5

0

 

3.47 Средства на повышение минимальных размеров окла-
дов (должностных окладов), ставок заработной платы 
работников бюджетной сферы края, которым предо-
ставляется региональная выплата, и выплату заработной 
платы отдельным категориям работников бюджетной 
сферы края в части, соответствующей размерам за-
работной платы, установленным для целей расчета 
региональной выплаты, в связи с повышением размеров 
их оплаты труда, в рамках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного образования 
детей» муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
3

6
3
1
0
0
1
0
2
3
0

6
1
1

     6
5
,0

0

        6
5
,0

0

 

3.48 Средства на повышение минимальных размеров окладов 
(должностных окладов), ставок заработной платы работ-
ников бюджетной сферы края, которым предоставляется 
региональная выплата, и выплату заработной платы от-
дельным категориям работников бюджетной сферы края 
в части, соответствующей размерам заработной платы, 
установленным для целей расчета региональной выпла-
ты, в связи с повышением размеров их оплаты труда, в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
1
0
0
1
0
2
3
0

6
1
1

     1
7
,7

0

        1
7
,7

0
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3.49 Средства на повышение с 1 октября 2019 года размеров 

оплаты труда водителей автобусов, осуществляющих 
перевозку обучающихся, в муниципальных учреждениях 
и работников, относящихся к отдельным должностям 
(профессиям) работников (рабочих) культуры, в му-
ниципальных образовательных учреждениях, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и до-
полнительного образования детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
3

6
3
1
0
0
1
0
3
7
0

6
1
1

     2
1
,2

0

        2
1
,2

0

 

3.50 Частичное финансирование (возмещение) расходов на 
региональные выплаты и выплаты, обеспечивающие 
уровень заработной платы работников бюджетной 
сферы не ниже размера минимальной заработной 
платы (минимального размера оплаты труда), в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и до-
полнительного образования детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
3

6
3
1
0
0
1
0
4
9
0

6
1
1

      4
6
3
,1

0

       4
6
3
,1

0

 

3.51 Частичное финансирование (возмещение) расходов на 
региональные выплаты и выплаты, обеспечивающие 
уровень заработной платы работников бюджетной 
сферы не ниже размера минимальной заработной 
платы (минимального размера оплаты труда), в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и до-
полнительного образования детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского района «Развитие образования»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
1
0
0
1
0
4
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0

6
1
1

      2
0
1
,9

0

       2
0
1
,9

0

 

3.52 Субсидии бюджетам муниципальных образований 
Красноярского края на частичное финансирование 
(возмещение) расходов на повышение с 1 июня 2020 
года размеров оплаты труда отдельным категориям 
работников бюджетной сферы Красноярского края, в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования детей» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие образо-
вания»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
9

6
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1
0
0
1
0
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0
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1
6
,9

0

       2
1
6
,9

0

 

3.55 Финансовое обеспечение (возмещение) расходов, свя-
занных с предоставлением мер социальной поддержки 
в сфере дошкольного и общего образования детям 
из семей лиц, принимающих участие в специальной 
военной операции, в рамках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного образования 
детей» муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования Ермаковского района»

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
1
0
0
0
8
5
3
0
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1
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0
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0
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0
2
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0

 

3.58 Частичная компенсация расходов на региональные вы-
платы и выплаты, обеспечивающие уровень заработной 
платы работников бюджетной сферы не ниже размера 
минимальной заработной платы (минимального раз-
мера оплаты труда) в рамках подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного образования 
детей" муниципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования Ермаковского района"

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.59 Частичная компенсация расходов на повышение оплаты 
труда отдельным категориям работников бюджетной 
сферы Красноярского края, для которых указами Пре-
зидента Российской Федерации предусмотрено повы-
шение оплаты труда в рамках подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного образования 
детей" муниципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования Ермаковского района"

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.60 Частичная компенсация расходов на региональные вы-
платы и выплаты, обеспечивающие уровень заработной 
платы работников бюджетной сферы не ниже размера 
минимальной заработной платы (минимального раз-
мера оплаты труда) в рамках подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного образования 
детей" муниципальной программы Ермаковского района 
"Развитие образования Ермаковского района"

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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Приложение № 8
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «21» февраля 2025 г. № 91-п

Приложение № 5
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»

Подпрограмма 2
«Господдержка детей-сирот,

расширение практики применения семейных форм воспитания»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Господдержка детей-сирот, расширение практики при-
менения семейных форм воспитания»

Наименование муниципальной 
программы, в рамках которой 
реализуется подпрограмма

«Развитие образования в Ермаковском районе»

Ответственный исполнитель Управление образования администрации Ермаковского 
района 

Цели и задачи подпрограммы Цель: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание 
государственной поддержки детям-сиротам и детям, 
оставшимся без попечения родителей, а также лицам 
из их числа.
Задачи:
- обеспечить реализацию мероприятий, направленных 
на развитие в Ермаковском районе семейных форм 
воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей;
- обеспечить сопровождение замещающих семей, уде-
лив особое внимание семьям, воспитывающим детей с 
особенностями в развитии;
- обеспечить своевременную постановку на учет мини-
стерства образования Красноярского края детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, нуждаю-
щихся в предоставлении им жилого помещения;

- обеспечить своевременное снятие с учета министер-
ства образования Красноярского края детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей и лиц из их 
числа, обеспеченных жилыми помещениями.

Целевые индикаторы подпро-
граммы

- доли числа детей-сирот и детей, оставшихся без по-
печения родителей, переданных в замещающие семьи, 
от числа выявленных детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей;
- количество детей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей, и лиц из их числа, состоящих на учете 
на получение жилого помещения в возрасте от 14 лет 
до 23 лет и старше;
- численность лиц из числа детей-сирот, детей, остав-
шихся без попечения родителей, от 18 лет до 23 лет и 
старше, имеющих и не реализовавших своевременно 
право на обеспечение жилыми помещениями.

Сроки реализации подпрограммы 2014–2030 годы без деления на этапы

Объемы и источники финансиро-
вания подпрограммы

Подпрограмма финансируется за счет средств феде-
рального и краевого бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 218 
351,1 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 10 016,3 тыс. рублей;
2015 год – 6 547,1 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 21 826,8 тыс. рублей;
2019 год – 23 445,6 тыс. рублей;
2020 год – 18 729,1 тыс. рублей;
2021 год – 29 645,7 тыс. рублей;
2022 год – 24 796,6 тыс. рублей;
2023 год – 8 437,5 тыс. рублей;
2024 год – 10 247,3 тыс. рублей;
2025 год – 15 333,9 тыс. рублей;
2026 год – 15 333,9 тыс. рублей;
2027 год – 14 603,7 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 13 480,1 
тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
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2015 год – 1 945,7 тыс. рублей;
2018 год – 7 282,2 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 204 871,0 
тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 5 764,1 тыс. рублей;
2015 год – 4 601,4 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 14 544,6 тыс. рублей;
2019 год – 23 445,6 тыс. рублей;
2020 год – 18 729,1 тыс. рублей;
2021 год – 29 645,7 тыс. рублей;
2022 год – 24 796,6 тыс. рублей;
2023 год – 8 437,5 тыс. рублей;
2024 год – 10 247,3 тыс. рублей;
2025 год – 15 333,9 тыс. рублей;
2026 год – 15 333,9 тыс. рублей;
2027 год – 14 603,7 тыс. рублей

Система организации контроля за 
исполнением подпрограммы

Управление образования администрации Ермаковского 
района;
Финансовое управление администрации Ермаковского 
района

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
На 01.01.2023 г. на учете органа опеки и попечительства в Ермаковском районе 173 несо-

вершеннолетних из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, все дети 
воспитываются в замещающих семьях, под опекой (попечительством) и в приемных семьях.

При незначительном снижении числа выявленных детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, приоритетным направлением деятельности органа опеки и попечи-
тельства является устройство детей-сирот, детей оставшихся без попечения родителей в 
семьи граждан на воспитание в установленных семейным законодательством Российской 
Федерации формах. Формой опеки, которой отдается в настоящее время предпочтение 
гражданами, является приемная семья. В основном в семьи принимаются дети дошкольного 
или младшего школьного возраста, не имеющие значительные отклонения в здоровье.

Дети, не устроенные на семейные формы воспитания, помещаются под надзор и вос-
питываются в Краевых государственных казенных учреждениях для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей расположенных на территории Красноярского края.

В 2022 году выявлено и поставлено на учет органа опеки и попечительства 10 несовер-
шеннолетних оставшихся без попечения родителей (в 2021 - 15) из них 9 детей переданы в 
замещающие семьи (в 2021 - 10). 

В 2022 году поставлены на учет министерства образования Красноярского края 16 не-
совершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет (в 2021-14), не имеющих закрепленного за 
ними жилья и нуждающихся в предоставлении им жилого помещения, снято с учета, в связи 
с предоставлением жилого помещения 14 лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей достигших возраста 18 лет и старше (в 2021- 8).

Разработка данной подпрограммы обусловлена необходимостью разрешения вышепе-
речисленных проблем с целью реализации приоритетного права каждого ребенка жить и 
воспитываться в семье, упорядочить соблюдение мер социальной поддержки детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей.

2.2. Основная цель, задачи и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Цель: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попе-

чения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся 
без попечения родителей, а также лицам из их числа.

Задачи:
- обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в Ермаковском рай-

оне семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 
- обеспечить сопровождение замещающих семей, уделив особое внимание семьям, 

воспитывающим детей с особенностями в развитии;
- обеспечить своевременную постановку на учет министерства образования Красно-

ярского края детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, нуждающихся в 
предоставлении им жилого помещения;

- обеспечить своевременное снятие с учета министерства образования Красноярского 
края детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и лиц из их числа, обеспе-
ченных жилыми помещениями.

Срок выполнения подпрограммы: 2022-2030 годы.
Перечень целевых индикаторов подпрограммы представлен в приложении № 2 к под-

программе.
2.2. Механизм реализации подпрограммы.
Реализация подпрограммы осуществляется Управлением образования администрации 

Ермаковского района в соответствии с Законом Красноярского края от 20.12.2007 № 4-1089 
«О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов 
края государственными полномочиями по организации и осуществлению деятельности по 

опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних»
2.3. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Управление реализацией подпрограммы и ее контроль осуществляет Управление образо-

вания администрации Ермаковского района, которое несет ответственность за ее выполнение 
и целевое использование средств.

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств краевого 
и федерального бюджетов. 

Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляют финансовое управление 
администрации Ермаковского района.

Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел пла-
нирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго 
месяца, следующего за отчетным. 

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется управлением образования 
администрации Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной 
с соисполнителями на бумажных носителях и в электронном виде, представляется в отдел 
планирования экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района до 1 марта текущего года, следующего за 
отчетным. 

2.4. Оценка социально-экономической эффективности.
Оценка социально-экономической эффективности проводится Управлением образования 

администрации Ермаковского района. 
Обязательным условием эффективности программы является успешное выполнение целе-

вых индикаторов и показателей подпрограммы, а также мероприятий в установленные сроки.
Основные критерии социальной эффективности подпрограммы:
- увеличение доли числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

переданных в замещающие семьи, от числа выявленных детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей;

- сокращение количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
и лиц из их числа, состоящих на учете на получение жилого помещения, 166 человека на 
01.01.2020 г. в возрасте от 14 лет до 23 лет и старше (2019 – 162 человек);

- сокращение численности детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, 
а также лиц из их числа по состоянию на начало финансового года, имеющих и не реализо-
вавших своевременно право на обеспечение жилыми помещениями. 

2.5. Мероприятия подпрограммы.
Перечень подпрограммных мероприятий приведён в Приложении № 2 к настоящей 

подпрограмме.
2.6. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение 

подпрограммы).
Объем финансирования подпрограммы составит 218 351,1 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 10 016,3 тыс. рублей;
2015 год – 6 547,1 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 21 826,8 тыс. рублей;
2019 год – 23 445,6 тыс. рублей;
2020 год – 18 729,1 тыс. рублей;
2021 год – 29 645,7 тыс. рублей;
2022 год – 24 796,6 тыс. рублей;
2023 год – 8 437,5 тыс. рублей;
2024 год – 10 247,3 тыс. рублей;
2025 год – 15 333,9 тыс. рублей;
2026 год – 15 333,9 тыс. рублей;
2027 год – 14 603,7 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит
13 480,1 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 945,7 тыс. рублей;
2018 год – 7 282,2 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 204 871,0 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 5 764,1 тыс. рублей;
2015 год – 4 601,4 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 14 544,6 тыс. рублей;
2019 год – 23 445,6 тыс. рублей;
2020 год – 18 729,1 тыс. рублей;
2021 год – 29 645,7 тыс. рублей;
2022 год – 24 796,6 тыс. рублей;
2023 год – 8 437,5 тыс. рублей;
2024 год – 10 247,3 тыс. рублей;
2025 год – 15 333,9 тыс. рублей;
2026 год – 15 333,9 тыс. рублей;
2027 год – 14 603,7 тыс. рублей

 

Приложение № 9
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «21» февраля 2025 г. № 91-п

Приложение № 1
к подпрограмме 2

«Господдержка детей-сирот,
расширение практики применения семейных форм воспитания»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ 
п/п

Цель, целевые индикаторы Единица измерения Вес 
показателя
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Цель: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без 
попечения родителей, а также лицам из их числа

1 Доли числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, переданных в замещающие семьи, от числа выявлен-
ных детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
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2 Количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, и лиц из их числа, состоящих на учете на получение 
жилого помещения в возрасте от 14 лет до 23 лет и старше
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3 Численность лиц из числа детей-сирот, детей, оставшихся без 
попечения родителей, от 18 лет до 23 лет и старше, имеющих и 
не реализовавших своевременно право на обеспечение жилыми 
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Приложение № 10

к постановлению администрации
Ермаковского района

от «21» февраля 2025 г. № 91-п
Приложение № 2

к подпрограмме 2
«Господдержка детей-сирот,

расширение практики применения семейных форм воспитания»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ 
п/п

Цели, задачи, мероприятия ГРБС Код бюджетной класси-
фикации

Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый ре-
зультат от ре-
ализации под-
программного 
мероприятия (в 
натуральном вы-
ражении)

ГРБС ЦСР
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Цель: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без 
попечения родителей, а также лицам из их числа

Задача № 1. Создать условия, отвечающие современным требованиям для содержания и воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в обра-
зовательных учреждениях

1.1 Предоставление субвенций бюджетам 
муниципальных образований на осущест-
вление государственных полномочий по 
решению вопросов социальной поддерж-
ки детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей

  
                 н

е
т 
вл

о
ж

е
н
и
й
 

 

1.2 Проведение мероприятий, позволяющих 
детям-сиротам и детям, оставшимся без 
попечения родителей, проявить себя

  

                 н
е
т 

вл
о
ж

е
-

н
и
й
 

Проведено 3 
мероприятия с 
численностью 
участников 530 
ежегодно

1.3 Финансирование расходов на питание и 
одежду для детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей, содер-
жащихся в негосударственных образова-
тельных учреждениях края

  

                 н
е
т 

вл
о
ж

е
н
и
й
 Обеспечено фи-

нансирование 
расходов на 70 
детей-сирот и 
детей, остав-
шихся без попе-
чения родителей

1.4 Обеспечение бесплатного проезда де-
тей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей, лиц из числа детей-си-
рот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, обучающихся за счет средств 
краевого бюджета или местных бюджетов 
в имеющих государственную аккреди-
тацию образовательных учреждениях, 
расположенных на территории Краснояр-
ского края, на городском, пригородном, 
в сельской местности на внутрирайонном 
транспорте (кроме такси), а также один 
раз в год к месту жительства и обратно к 
месту учебы (Закон края от 2 ноября 2000 
года № 12-961 «О защите прав ребенка»)

  

                 -
 

 

Итого по задаче 1      -
 

 -
 

 -
 

           -
 

 

Задача № 2. Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в Ермаковском районе семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

2.1 Проведение мероприятий с участием се-
мей, воспитывающих детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей

  

                 -
 

Проведено 2 ме-
роприятия 

2.2 Обеспечение содержания детей на патро-
натном воспитании

  

                 -
 

Осуществлено:
выплаты на ма-
териальное обе-
спечение детей, 
находящихся 
на патронатном 
в о с п и т а н и и , 
выплаты возна-
граждения па-
тронатным вос-
питателям

2.3 Выплаты патронатному воспитателю                    -
 

2.4 Выплата единовременного пособия при 
всех формах устройства детей, лишенных 
родительского попечения, в семью

  

      -
 

           -
 

Единовремен-
ную выплату 
при устройстве 
ребенка на вос-
питание в семью 

2.5 Выплата единовременного пособия при 
усыновлении детей старше семи лет

  

                 -
 

Усыновление 
детей старше 
семи лет еже-
годно

244

               -
 

Итого по задаче 2   

   -
 

 -
 

 -
 

           -
 

 

Задача № 3. Обеспечить приобретение жилых помещений для их предоставления по договору найма детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, и лицам из их числа

3.1 Предоставление субвенций бюджетам 
муниципальных образований на приобре-
тение жилых помещений в муниципальную 
собственность, перевод их в специали-
зированный жилищный фонд и предо-
ставление по договорам найма лицам из 
числа детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей краевой бюджет

управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района
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Приобретены 
жилых поме-
щений для де-
тей-сирот и де-
тей, оставшихся 
без попечения 
родителей



93
3.2 Предоставление субвенций бюджетам 

муниципальных образований на приобре-
тение жилых помещений в муниципальную 
собственность, перевод их в специализи-
рованный жилищный фонд и предоставле-
ние по договорам найма лицам из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без по-
печения родителей федеральный бюджет

управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района
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3.3 Предоставление субвенций бюджетам 
муниципальных образований на приобре-
тение жилых помещений в муниципальную 
собственность, перевод их в специализи-
рованный жилищный фонд и предоставле-
ние по договорам найма лицам из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без по-
печения родителей федеральный бюджет

Муниципальное 
казённое учрежде-
ние "Ермаковский 
центр капитального 
строительства

009
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3.4 Предоставление субвенций бюджетам 
муниципальных образований на приобре-
тение жилых помещений в муниципальную 
собственность, перевод их в специали-
зированный жилищный фонд и предо-
ставление по договорам найма лицам из 
числа детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей краевой бюджет

Муниципальное 
казённое учрежде-
ние "Ермаковский 
центр капитального 
строительства
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3.5 Обеспечение жилыми помещениями де-
тей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей, лиц из числа детей-си-
рот и детей, оставшихся без попечения 
родителей (в соответствии с Законом края 
от 24 декабря 2009 года № 9-4225), за 
счет средств краевого бюджета в рамках 
подпрограммы «Поддержка детей-сирот, 
расширение практики применения семей-
ных форм воспитания» муниципальной 
программы Ермаковского района «Разви-
тие образования Ермаковского района»

Муниципальное 
казённое учрежде-
ние "Ермаковский 
центр капитального 
строительства
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Итого по задаче 3   
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Всего по подпрограмме   
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 в том числе по ГРБС  079
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Приложение № 11
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «21» февраля 2025 г. № 91-п

Приложение № 6
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»

Подпрограмма 3
«Одарённые дети Ермаковского района»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Одарённые дети Ермаковского района»

Наименование муниципальной про-
граммы, в рамках которой реализуется 
подпрограмма 

«Развитие образования в Ермаковском районе» 

Ответственный исполнитель Управление образования администрации Ерма-
ковского района;
Муниципальное бюджетное учреждение «Ерма-
ковский информационно-методический центр»

Главные распорядители бюджетных 
средств, ответственные за реализацию 
мероприятий подпрограммы

Управление образования администрации Ерма-
ковского района

Цель и задачи подпрограммы муници-
пальной программы

Цель: Создание условий для выявления, сопро-
вождения и поддержки интеллектуально, художе-
ственно и спортивно одарённых детей
Задачи:
- создать муниципальную систему по координации 
работы с одарёнными детьми;
- создать систему материального стимулирова-
ния одаренных детей и высокомотивированных 
школьников за высокие результаты в сфере об-
разования, спорта, культуры и искусства, а также 
социально-значимой деятельности;
- обеспечить возможность участия одарённых 
детей и высокомотивированных школьников в 
конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, турнирах, 
интенсивных школах за пределами района и края;
- способствовать развитию системы подготовки 
и повышения квалификации кадров, работающих 
с одарёнными детьми;
- обеспечить постоянное научно-методическое, 
психолого-педагогическое сопровождение дея-
тельности образовательных учреждений по выяв-
лению и поддержке одарённых детей;

- обеспечить дальнейшее развитие системы 
дистанционного образования для поддержки 
работы с одарёнными детьми по повышению 
доступности образовательных услуг;
- способствовать организации летних про-
фильных смен, интенсивных школ, выездных 
семинаров, научно-практических конференций.

Целевые индикаторы и показатели - доля обучающихся в районе, охваченными 
формами работы с одаренными детьми – 59% 
от общего количества обучающихся района;
- доля детей, получивших возможность уча-
стия в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях, 
турнирах за пределами района – 33% общего 
количества обучающихся района;
- увеличение доли педагогов, владеющих со-
временными приёмами и методами выявления, 
развития и сопровождения одаренных детей – 
37% от общего количества педагогов района;
- увеличение доли родителей, владеющих со-
временными приёмами и методами выявления, 
развития и сопровождения одаренных детей 
– 39%.

Сроки реализации подпрограммы 2014–2030 годы без деления на этапы

Объемы и источники финансирования Подпрограмма финансируется за счёт средств 
районного бюджета. 
Объём финансирования подпрограммы составит 
1 653,5 тыс. рублей:
2014 год – 151,9 тыс. рублей;
2015 год – 106,2 тыс. рублей;
2016 год – 147,5 тыс. рублей;
2017 год – 151,9 тыс. рублей;
2018 год – 151,9 тыс. рублей;
2019 год – 151,9 тыс. рублей;
2020 год – 128,4 тыс. рублей;
2021 год – 112,7 тыс. рублей;
2022 год – 128,4 тыс. рублей;
2023 год – 125,6 тыс. рублей;
2024 год – 23,5 тыс. рублей;
2025 год – 226,6 тыс. рублей;
2026 год – 23,5 тыс. рублей;
2027 год – 23,5 тыс. рублей.

Система организации контроля за испол-
нением муниципальной подпрограммы

Администрация Ермаковского района;
Финансовое управление администрации Ерма-
ковского района;
Управление образования администрации Ерма-
ковского района.
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2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
Работа с одарёнными и высокомотивированными детьми признана одним из 

приоритетных направлений в образовании на государственном уровне, которые 
отражены в национальном проекте «Образование» и региональном проекте «Успех 
каждого ребенка». Это связано с тем, что в условиях развития новых технологий 
резко возрос спрос на людей, обладающих нестандартным мышлением, умеющих 
ставить и решать новые задачи. Для работы с одарёнными детьми в районе необ-
ходимо создание подпрограммы, которая приведёт к появлению новообразований в 
работе с одарёнными детьми. 

Подпрограмма «Одарённые дети Ермаковского района» охватывает главные аспекты 
воспитания и обучения одарённых детей в условиях муниципальных образовательных уч-
реждений, намечает перспективы, определяет приоритеты развития работы с одарёнными 
детьми, содержит конкретные мероприятия по достижению поставленных целей. Подпро-
граммой предусмотрена внедрение диагностик одарённости в практику педагогов, орга-
низация и проведение мероприятий направленных на выявление и развитие и поддержку 
детской одаренности, развитие системы непрерывного образования, которое включает в 
себя повышение квалификации педагогических кадров в работе с одарёнными и высокомо-
тивированными детьми. 

Реализация мероприятий программы позволяет создать ценностное и деятельностное 
пространство, важное для развития и саморазвития детей. Она предусматривает различные 
мероприятия, благодаря которым школьники могут узнать много нового и интересного, по-
лучить материальную поддержку, реализоваться как личности:

- традиционное районное мероприятие «Премия Ученик года» объединило одарённых и 
высокомотивированных школьников;

- традиционно лучшие выпускники района, на мероприятии «Премия выпускник» получают 
денежное поощрение;

- ежегодно проводится школьный и муниципальный этап всероссийской олимпиады 
школьников, обеспечивается участие обучающихся района в региональном этапе олимпиады;

- для детей дошкольного возраста организуются мероприятия: «Фейерверк опытов», «Я 
готов учиться в школе»; 

- ежегодно проводится научно-практическая конференция «Неделя науки» (далее НПК), 
«Научный поиск. От идеи к проекту», а так же районный конкурс «Первые шаги в науку» (1-4 
классы);

- обеспечивается участие одаренных и высокомотивированных школьников в перечневых 
конкурсных мероприятиях регионального и федерального уровней, интенсивных интеллек-
туальных школах.

Это позволяет каждому заинтересованному школьнику совершить пробы в исследова-
тельской деятельности, приобрести опыт публичных выступлений.

Данные мероприятия направлены на выявление и поддержку одаренных детей, сти-
мулирование исследовательской деятельности обучающихся, повышение научного уровня 
исследовательских работ школьников, стремящихся совершенствовать свои знания в опре-
деленной научной области, развивать свои интеллектуальные способности, приобретать 
умения и навыки учебно-исследовательской и опытно-экспериментальной деятельности под 
руководством учителей и других специалистов на базе школы. 

Мероприятия, проводимые с одаренными детьми в районе, освещаются средствами 
массовой информации - районной газетой «Нива», в социальных сетях. Наряду с публикаци-
ями статей в газетах, вся информация о проведенных мероприятиях выставляется на сайте 
управления образования администрации Ермаковского района, а также на сайтах образо-
вательных учреждений.

В целях поддержки родителей одаренных детей в образовательных учреждениях района 
проводятся общешкольные и классные родительские собрания, на которых поднимаются 
вопросы одаренности у детей. А так же при желании родители таких детей в любое время 
при необходимости могут обратиться за помощью к психологам, которые работают в учреж-
дениях района.

2.2. Механизм реализации подпрограммы.
Подпрограмма «Одарённые дети Ермаковского район» рассматривается как 

комплекс мероприятий, направленных на выявление, поддержку и сопровождение 
одаренных и высокомотивированных школьников, а также детей дошкольного возрас-
та, сфере образования, спорта, культуры и искусства, а также социально-значимой 
деятельности. 

Подпрограмма призвана обеспечивать комплексность всех методов и форм работы с 
одарёнными детьми на всех этапах их возрастного развития и обучения (детский сад – школа 
– дополнительное образование). Реализация такого подхода будет способствовать развитию 
системы непрерывного образования. 

Реалистичность подпрограммы обеспечена:

- максимально эффективным использованием кадрового потенциала образовательных 
учреждений, учреждений дополнительного образования;

- привлечением к работе по подпрограмме высококвалифицированных специалистов выс-
ших и средне-специальных учебных заведений для  выполнения отдельных этапов программы;

- координацией деятельности районных образовательных организаций в работе по 
данному направлению. 

Подпрограмма предусматривает четыре основных направления:
- научное: участие в совместных мероприятиях с ведущими ВУЗами Красноярского края, 

Минусинским Межрайонным ресурсным центром южных территорий Красноярского края по 
работе с одарёнными детьми; 

- методическое: апробация и внедрение научных разработок в образовательную практику 
образовательных, а также переподготовку кадров;

- организационное: формирование муниципальной системы интеграции и координации 
деятельности учреждений для развития одарённости в сферах образования, культуры и спорта; 
активизация работы с родителями одарённых и талантливых детей;

- нормативно-правовое: обеспечение прав, свобод, социальной и информационной 
поддержки одарённых детей для регулирования данной деятельности. 

Все направления строятся на единой основе и общих принципах, предусматривающих 
развитие одарённого ребенка через адекватные методы психологической, педагогической 
и социальной поддержки.

2.3. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Управление реализацией подпрограммы осуществляет управление образования админи-

страции Ермаковского района, которое несет ответственность за выполнение ее мероприятий 
и целевое использование средств и методисты муниципального бюджетного учреждения 
«Ермаковский информационно-методический центр». 

Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет управление образования 
администрации Ермаковского района.

Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел пла-
нирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго 
месяца, следующего за отчетным.

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется управлением образования 
администрации Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной 
с соисполнителями на бумажных носителях и в электронном виде, представляется в отдел 
планирования экономического развития администрации Ермаковского района до 1 марта 
года, следующего за отчетным. 

2.4. Оценка эффективности реализации подпрограммных мероприятий.
Реализация подпрограммных мероприятий позволит обеспечить:
- увеличение доли обучающихся в районе, охваченными формами работы с одаренными 

детьми;
- увеличение доли детей, получивших возможность участия в конкурсах, олимпиадах, 

соревнованиях, турнирах за пределами района;
- увеличение доли педагогов, владеющих современными приёмами и методами выявле-

ния, развития и сопровождения одаренных детей;
- увеличение доли родителей, владеющих современными приёмами и методами выяв-

ления, развития и сопровождения одаренных детей.
2.5. Мероприятия подпрограммы.
Перечень подпрограммных мероприятий приведён в приложении № 2 к настоящей 

подпрограмме.
2.6. Расходные обязательства.
Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств местного бюджета приложение 

№ 2 к настоящей подпрограмме.
Объём финансирования подпрограммы составит 1 653,5 тыс. рублей:
2014 год – 151,9 тыс. рублей;
2015 год – 106,2 тыс. рублей;
2016 год – 147,5 тыс. рублей;
2017 год – 151,9 тыс. рублей;
2018 год – 151,9 тыс. рублей;
2019 год – 151,9 тыс. рублей;
2020 год – 128,4 тыс. рублей;
2021 год – 112,7 тыс. рублей;
2022 год – 128,4 тыс. рублей;
2023 год – 125,6 тыс. рублей; 
2024 год – 23,5 тыс. рублей;
2025 год – 226,6 тыс. рублей;
2026 год – 23,5 тыс. рублей;
2027 год – 23,5 тыс. рублей

 

Приложение № 12
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «21» февраля 2025 г. № 91-п

Приложение № 1
к подпрограмме 3

«Одарённые дети Ермаковского района»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ п/п Цель, целевые индикаторы ед. изме-
рения

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026-2030 
годы

Цель: Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки интеллектуально, художественно и спортивно одарённых детей

1 доля обучающихся в рай-
оне, охваченных форма-
ми работы с одаренными 
детьми

% 25% 30% 35% 40% 50% 55% 55% 57% 57% 58% 58% 59% 59%

2 доля обучающихся, по-
лучивших возможность 
участия в конкурсах, олим-
пиадах, соревнованиях, 
турнирах за пределами 
района

% 18% 20% 21% 23% 25% 28% 28% 30% 31% 32% 32% 33% 33%

3 доля педагогов, владею-
щих современными приё-
мами и методами выявле-
ния, развития и сопрово-
ждения одаренных детей

% 15% 20% 25% 28% 30% 32% 32% 34% 35% 36% 36% 37% 37%

4 доля родителей, владею-
щих современными приё-
мами и методами выявле-
ния, развития и сопрово-
ждения одаренных детей 

% 13% 15% 20% 25% 30% 35% 35% 37% 38% 39% 39% 39% 39%
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Приложение № 13

к постановлению администрации
Ермаковского района

от «21» февраля 2025 г. № 91-п
Приложение № 2

к подпрограмме 3
«Одарённые дети Ермаковского района»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ 
п/п

Цели, задачи, мероприятия ГРБС Код бюджетной 
классификации

Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый ре-
зультат от ре-
ализации под-
программного 
мероприятия (в 
натуральном вы-
ражении)
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Цель: Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки интеллектуально, художественно и спортивно одарённых детей

Задача № 1.Создать муниципальную систему по координации работы с одарёнными детьми; 

1 назначение кураторов по работе с одаренными 
детьми и высокомотивированными школьниками 
в каждом общеобразовательном учреждении 
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в создание систе-
мы работы с ода-
ренными детьми

Итого по задаче 1       -
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  -
 

          -
 

 

Задача № 2. Создать систему материального стимулирования одаренных детей и высокомотивированных школьников за высокие результаты в сфере образования, спорта, культуры и 
исскуства, а также социально-значимой деятельности. 

2.1 поощрение и стимулирование одаренных детей Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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2.2. организация летних профильных смен, ин-
тенсивных школ, выездных семинаров, науч-
но-практических конференций с участием про-
фессорско-преподавательского состава ВУЗов 
и ССУЗов Красноярского края 

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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Итого по задаче 2 079
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Задача № 3. Обеспечить возможность участия одаренных детей и высокомотивированных школьников в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, турнирах, интенсивных школах за пре-
делами района и края. 

3 стимулирование одаренных детей за участие 
в региональных, российских и международных 
конкурсах
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Задача № 4 Способствовать развитию системы подготовки и повышения квалификации кадров, работающих с одарёнными детьми

4 повышение квалификации педагогов, работаю-
щих с одаренными детьми и высокомотивиро-
ванными школьниками 

 

                  б
ез

 в
ли

ва
ни

я 
д
е-

не
ж

ны
х 

ср
е
д
ст

в профессиональ-
ный рост педаго-
гов для выстраи-
вания индивиду-
альной лестницы 
успехов одарен-
ных детей

Задача № 5 Обеспечить постоянное научно-методическое, психолого-педагогическое сопровождение деятельности образовательных учреждений по выявлению и поддержке одарённых 
детей

5 работа районного методического объединения 
психологов и психологов и районного профес-
сионального сообщества кураторов по работе с 
одаренными и высокомотивированными школь-
никами
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психологическое 
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одаренных детей 
и родителей

Задача № 6 Обеспечить дальнейшее развитие системы дистанционного образования для поддержки работы с одарёнными детьми по повышению доступности образовательных услуг

6 доступность участия одаренных детей в онлайн 
конференциях, диспутах, предметных олимпи-
адах
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пускников школ 
района

Задача № 7 Способствовать привлечению преподавательского состава высших учебных заведений Красноярского края для организации летних профильных смен, интенсивных школ, 
выездных семинаров, научно-практических конференций

7 организация летних профильных смен, интенсив-
ных школ, выездных семинаров, научно-практи-
ческих конференций 

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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Всего по подпрограмме Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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в том числе по ГРБС Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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Приложение № 14

к постановлению администрации
Ермаковского района

от «21» февраля 2025 г. № 91-п
Приложение № 7

к Паспорту муниципальной программы
«Развитие образования Ермаковского района»

Подпрограмма 4
«Организация отдыха и оздоровления детей и подростков»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Организация отдыха и оздоровления детей 
и подростков»

Наименование муниципальной программы, в 
рамках которой реализуется подпрограмма

«Развитие образования в Ермаковском рай-
оне» 

Ответственный исполнитель Управление образования администрации 
Ермаковского района

Соисполнители подпрограммы Администрация Ермаковского района;
Муниципальные образовательные учреж-
дения;
КГКУ «Центр занятости населения» Ермаков-
ского района;
Органы местного самоуправления

Цель и задачи подпрограммы Цель: Организация полноценного отдыха, 
оздоровления, занятости школьников в лет-
ний период, детей дошкольного возраста 
круглогодично.
Задачи:
- обеспечение информационно-методическо-
го сопровождения отдыха детей, их оздоров-
ления и занятости;
- организация деятельности оздоровительных 
лагерей с дневным пребыванием детей на 
базе образовательных учреждений района;
- выделение бесплатных путевок в загород-
ные оздоровительные лагеря;
- обеспечение занятости подростков, через 
создание рабочих мест;
- обеспечение отдыха детей в стационарном 
палаточном лагере.

Целевые индикаторы и показатели подпро-
граммы 

- доля оздоровленных детей школьного 
возраста, включенных в различные формы 
отдыха, в общем количестве детей школьного 
возраста;
- ежегодный охват отдыхом и оздоровлени-
ем детей в лагерях с дневным пребыванием 
детей;
- ежегодный охват подростков в возрасте 14-
18 лет, устроенных на временную занятость в 
общем числе подростков района.

Сроки реализации подпрограммы 2014–2030 годы без деления на этапы

Объемы и источники финансирования под-
программы 

Общий объем бюджетных ассигнований на 
реализацию подпрограммы 79 430,0 тыс. 
рублей, в том числе, по годам:
2014 год – 3 494,5 тыс. рублей;
2015год – 3 629,0 тыс. рублей;
2016год – 4 255,1 тыс. рублей;
2017год – 4 287,7 тыс. рублей;
2018 год – 5 165,1 тыс. рублей;
2019 год – 5 393,8 тыс. рублей;
2020 год - 654,1 тыс. рублей;
2021 год – 5 663,2 тыс. рублей;
2022 год – 6 896,4 тыс. рублей;
2023 год – 8 400,4 тыс. рублей;
2024 год – 7 510,6 тыс. рублей;
2025 год – 8 026,7 тыс. рублей;
2026 год – 8 026,7 тыс. рублей;
2027 год – 8 026,7 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета 60 653,7 
тыс. руб., в том числе по годам:
2014 год – 2 472,4 тыс. рублей;
2015 год – 2 516,6 тыс. рублей;
2016 год – 2 410,8 тыс. рублей;
2017 год – 2 407,2 тыс. рублей;
2018 год - 2 995,5 тыс. рублей;
2019 год – 3 116,2 тыс. рублей;
2021 год – 4 651,7 тыс. рублей;
2022 год – 5 300,9 тыс. рублей;
2023 год – 6 632,1 тыс. рублей;
2024 год – 6 703,3 тыс. рублей;
2025 год – 7 149,0 тыс. рублей;
2026 год – 7 149,0 тыс. рублей;
2027 год – 7 149,0 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета 18 776,3 
тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 1 022,1 тыс. рублей;
2015 год – 1 112,4 тыс. рублей;
2016 год – 1 844, 3 тыс. рублей;
2017 год – 1 880,5 тыс. рублей;
2018 год – 2 169,6 тыс. рублей;
2019 год – 2 277,6 тыс. рублей;
2020 год - 654,1 тыс. рублей;
2021 год – 1 011,5 тыс. рублей; 
2022 год – 1 595,5 тыс. рублей;
2023 год – 1 768,3 тыс. рублей;
2024 год – 807,3 тыс. рублей;
2025 год – 877,7 тыс. рублей;
2026 год – 877,7 тыс. рублей.
2027 год – 877,7 тыс. рублей.

Система организации контроля за исполне-
нием подпрограммы

Управление образования администрации 
Ермаковского района. 
Финансовое управление администрации Ер-
маковского района.

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в каникулярный 

период и детей дошкольного возраста круглогодично является одной из важнейших за-
дач администрации Ермаковского района, управления образования, здравоохранения, 
социальной защиты населения, образовательных учреждений, сельских администраций, 
КГКУ «Центра занятости населения» Ермаковского района. В селах района увеличивает-
ся количество детей, находящихся в трудной жизненной ситуации и социально-опасном 
положении, которые нуждаются в особой поддержке, в организованном отдыхе, оздоров-
лении и занятости. Оставшиеся без внимания дети в каникулярный период, особенно в 
неблагополучных семьях, совершают различного рода правонарушения, разрушают свое 
здоровье, поэтому необходимо организационными формами работы формировать у детей 
здоровый образ жизни, духовно-нравственную культуру, правовое самосознание, создать 
условия для обеспечения безопасности жизни и здоровья детей, предупреждения дет-
ского травматизма, реализации мер по профилактике безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних.

Эти меры отражены в Законе Красноярского края от 07.07.2009 № 8-3618 "Об обеспе-
чении прав детей на отдых, оздоровление и занятость в Красноярском крае".

Поставленные задачи по вовлечению в отдых, оздоровления, занятость детей района, 
особенно находящихся в трудной жизненной ситуации и находящихся в социально-опасном 
положении позволят снизить правонарушения среди несовершеннолетних, сохранить и раз-
вить инфраструктуру детского отдыха и оздоровления, занятости в районе. 

2.2. Механизм реализации подпрограммы.
Реализацию мероприятий подпрограммы осуществляет управление образование адми-

нистрации Ермаковского района.
Главным распорядителем бюджетных средств и ответственным исполнителем меропри-

ятий подпрограммы является управление образование администрации Ермаковского района 
(приложение № 1) к настоящей подпрограмме.

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств краевого 
и районного бюджетов.

Для реализации подпрограммы создан оргкомитет, в который входят: администрация 
района, работники отраслевых управлений и отделов, выстраивается диалог с такими ведом-
ствами как: Министерством образования и науки Красноярского края, КГКУ «Центр занятости 
населения» Ермаковского района, сельскими администрациями, руководителями предпри-
ятий, индивидуальными предпринимателями. Исполнителями мероприятий подпрограммы 
являются учреждения образования, КГКУ «Центр занятости населения» Ермаковского района, 
сельские администрации. 

В реализации подпрограммных мероприятий участвуют работники образования, КГКУ 
«Центр занятости населения Ермаковского района», деятельность которых направлена на 
организацию работы с населением, в том числе, с детьми. Взаимодействие учреждений, 
ведомств, социальных партнеров, общественности будет способствовать реализации по-
ставленных задач и достижения цели программы.

2.3. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Управление реализацией подпрограммы осуществляет управление образования админи-

страции Ермаковского района, которое несет ответственность за выполнение ее мероприятий 
и целевое использование средств. Контроль за ходом реализации подпрограммы осущест-
вляют финансовое управление администрации Ермаковского района.

Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел пла-
нирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго 
месяца, следующего за отчетным.

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется управлением образования 
администрации Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной 
с соисполнителями на бумажных носителях и в электронном виде, представляется в отдел 
планирования экономического развития администрации Ермаковского района до 1 марта 
года, следующего за отчетным. 

2.4. Оценка социально-экономической эффективности.
Реализация подпрограммных мероприятий позволит:
- ежегодно охватить организованными формами отдыха, оздоровления, занятости от 87% 

до 91 % детей района школьного возраста, и 100% (от посещаемости детей дошкольного 
учреждения) детей дошкольного возраста; 

- сократить число правонарушений несовершеннолетних;
- увеличить охват всеми формами отдыха, оздоровления и занятости в свободное от 

учебы время числа детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать организации системы 

сотрудничества учреждений, организаций, общественности, для привлечения внимания и 
финансовых вложений в отдых, оздоровление, занятость детей и подростков из различных 
бюджетных и внебюджетных источников. 

2.5. Мероприятия подпрограммы.
Перечень подпрограммных мероприятий приведён в приложении № 2 к настоящей 

подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение 

подпрограммы) с указанием источников финансирования.
Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 79 430,0 тыс. 

рублей, в том числе, по годам:
2014 год – 3 494,5 тыс. рублей;
2015год – 3 629,0 тыс. рублей;
2016год – 4 255,1 тыс. рублей;
2017год – 4 287,7 тыс. рублей;
2018 год – 5 165,1 тыс. рублей;
2019 год – 5 393,8 тыс. рублей;
2020 год - 654,1 тыс. рублей;
2021 год – 5 663,2 тыс. рублей;
2022 год – 6 896,4 тыс. рублей;
2023 год – 8 400,4 тыс. рублей;
2024 год – 7 510,6 тыс. рублей;
2025 год – 8 026,7 тыс. рублей;
2026 год – 8 026,7 тыс. рублей;
2027 год – 8 026,7 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета 60 653,7 тыс. руб., в том числе по годам:
2014 год – 2 472,4 тыс. рублей;
2015 год – 2 516,6 тыс. рублей;
2016 год – 2 410,8 тыс. рублей;
2017 год – 2 407,2 тыс. рублей;
2018 год - 2 995,5 тыс. рублей;
2019 год – 3 116,2 тыс. рублей;
2021 год – 4 651,7 тыс. рублей;
2022 год – 5 300,9 тыс. рублей;
2023 год – 6 632,1 тыс. рублей;
2024 год – 6 703,3 тыс. рублей;
2025 год – 7 149,0 тыс. рублей;
2026 год – 7 149,0 тыс. рублей;
2027 год – 7 149,0 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета 18 776,3 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 1 022,1 тыс. рублей;
2015 год – 1 112,4 тыс. рублей;



97

 

Приложение № 15
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «21» февраля 2025 г. № 91-п

Приложение № 1
к подпрограмме 4

«Организация отдыха и оздоровления детей и подростков»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ п/п Цель, целевые индикаторы Единица 
измерения
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Цель: Организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости школьников в летний период, детей дошкольного возраста круглогодично.

Задача № 1 Обеспечить информационно - методическое сопровождение отдыха детей, их оздоровления и занятости

1.1 Доля оздоровленных детей школьного возраста, включенных в различные 
формы отдыха, в общем количестве детей школьного возраста
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1.2 Ежегодный охват отдыхом и оздоровлением детей в оздоровительных лагерях 
с дневным пребыванием детей

чел. 
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1.3  Ежегодный охват подростков в возрасте 14-18 лет, устроенных на временную 
занятость в общем числе подростков района

чел. 
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Приложение № 16
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «21» февраля 2025 г. № 91-п

Приложение № 2
к подпрограмме 4

«Организация отдыха и оздоровления детей и подростков»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ 
п/п

Цели, задачи, мероприятия ГРБС Код бюджетной 
классификации

Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый результат от ре-
ализации подпрограммного 
мероприятия (в натуральном 
выражении)
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Цель: Организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости школьников в летний период, детей дошкольного возраста круглогодично

Задача № 1 Обеспечить информационно-методическое сопровождение отдыха детей, их оздоровления и занятости

1.1 Организация работы межведомственной ко-
миссии по организации отдыха, оздоровления 
и занятости детей.

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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Подготовка нормативно-пра-
вовой базы летнего отдыха. 
Работа комиссии по распре-
делению путевок в загородные 
лагеря на безвозмездной осно-
ве, мониторинг деятельности 
оздоровительных учреждений 
на территории муниципального 
образования

1.2 Проведение межведомственных семинаров 
(совещаний), по вопросам организации от-
дыха и оздоровления детей, руководителей 
оздоровительных учреждений района) 

Администрация Ермаков-
ского района
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Проведение для руководителей 
загородных оздоровительных 
лагерей не менее 2 семинаров 
ежегодно

1.3 Мониторинг эффективности деятельности 
оздоровительных учреждений, находящихся 
на территории района

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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Ежедневный мониторинг дея-
тельности лагерей с дневным 
пребыванием детей, загород-
ных лагерей, находящихся 
на территории Ермаковского 
района, других форм отдыха, 
оздоровления и занятости де-
тей и подростков 

Задача № 2 Обеспечить организацию деятельности оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей на базе образовательных учреждений района и детей дошкольного возраста 
круглогодично

2.1 Расходы на оплату стоимости набора продук-
тов питания районный бюджет

Управление образования 
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Количество оздоровленных 
детей – 790 человека

2.2 Расходы на оплату стоимости набора продук-
тов питания районный бюджет

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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Количество оздоровленных 
детей – 790 человека

2.3 Расходы на оплату стоимости набора продук-
тов питания районный бюджет

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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Количество оздоровленных 
детей – 790 человека

2016 год – 1 844, 3 тыс. рублей;
2017 год – 1 880,5 тыс. рублей;
2018 год – 2 169,6 тыс. рублей;
2019 год – 2 277,6 тыс. рублей;
2020 год - 654,1 тыс. рублей;
2021 год – 1 011,5 тыс. рублей; 

2022 год – 1 595,5 тыс. рублей;
2023 год – 1 768,3 тыс. рублей;
2024 год – 807,3 тыс. рублей;
2025 год – 877,7 тыс. рублей;
2026 год – 877,7 тыс. рублей.
2027 год – 877,7 тыс. рублей.
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2.4 Расходы на оплату стоимости набора продук-

тов питания районный бюджет
Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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Количество оздоровленных 
детей – 790 человека

2.5 Расходы на оплату стоимости набора продук-
тов питания краевого бюджета

Управление образования 
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2.6 Расходы на оплату стоимости набора продук-
тов питания краевого бюджета

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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Количество оздоровленных 
детей – 790 человека

2.7 Расходы на оплату стоимости набора продук-
тов питания краевого бюджета

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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Количество оздоровленных 
детей – 790 человека

2.8 Расходы на оплату стоимости набора продук-
тов питания краевого бюджета

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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Количество оздоровленных 
детей – 790 человека

2.9 Расходы на оплату оздоровления детей до-
школьного возраста

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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Дети, посещающие дошколь-
ное учреждение, получают 
фрукты и соки ежедневно

2.10 Расходы на оплату оздоровления детей до-
школьного возраста

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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Дети, посещающие дошколь-
ное учреждение, получают 
фрукты и соки ежедневно

2.11 Организация досуга детей в лагерях с днев-
ным пребыванием детей по образовательным 
программам лагеря

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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На базе всех общеобразова-
тельных учреждений во время 
летнего сезона должны реали-
зовываться образовательные 
программы лагерей с дневным 
пребыванием детей

2.12 Организация отдыха детей школьного возрас-
та в стационарном палаточном лагере.

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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В стационарном палаточном 
лагере на отдохнут школьники 
района в количестве 50 человек

2.13 Организация отдыха детей школьного возрас-
та в стационарном палаточном лагере.

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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В стационарном палаточном 
лагере на отдохнут школьники 
района в количестве 50 человек

Задача № 3 Обеспечить выделение бесплатных путевок в загородные оздоровительные лагеря детям, находящимся в трудной жизненной ситуации

3.1 Расходы на оплату стоимости путевок для де-
тей в краевые государственные и негосудар-
ственные организации отдыха, оздоровления 
и занятости детей, зарегистрированные на 
территории Красноярского края, муниципаль-
ные загородные оздоровительные лагеря за 
счет районного бюджета
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администрации Ермаков-
ского района
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Количество оздоровленных 
детей – 65 человек

3.2 Расходы на оплату стоимости путевок для де-
тей в краевые государственные и негосудар-
ственные организации отдыха, оздоровления 
и занятости детей, зарегистрированные на 
территории Красноярского края, муниципаль-
ные загородные оздоровительные лагеря за 
счет районного бюджета

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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Количество оздоровленных 
детей – 65 человек

3.3 Расходы на оплату стоимости путевок для де-
тей в краевые государственные и негосудар-
ственные организации отдыха, оздоровления 
и занятости детей, зарегистрированные на 
территории Красноярского края, муниципаль-
ные загородные оздоровительные лагеря за 
счет районного бюджета

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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Количество оздоровленных 
детей – 44 человек

3.4 Расходы на оплату стоимости путевок для де-
тей в краевые государственные и негосудар-
ственные организации отдыха, оздоровления 
и занятости детей, зарегистрированные на 
территории Красноярского края, муниципаль-
ные загородные оздоровительные лагеря за 
счет районного бюджета

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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Количество оздоровленных 
детей – 44 человек

3.5 Расходы на оплату стоимости путевок для де-
тей в краевые государственные и негосудар-
ственные организации отдыха, оздоровления 
и занятости детей, зарегистрированные на 
территории Красноярского края, муниципаль-
ные загородные оздоровительные лагеря за 
счет краевого бюджета

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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Количество оздоровленных 
детей – 65 человек

3.6 Расходы на оплату стоимости путевок для де-
тей в краевые государственные и негосудар-
ственные организации отдыха, оздоровления 
и занятости детей, зарегистрированные на 
территории Красноярского края, муниципаль-
ные загородные оздоровительные лагеря за 
счет краевого бюджета

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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Количество оздоровленных 
детей – 65 человек
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3.7 Расходы на оплату стоимости путевок для де-

тей в краевые государственные и негосудар-
ственные организации отдыха, оздоровления 
и занятости детей, зарегистрированные на 
территории Красноярского края, муниципаль-
ные загородные оздоровительные лагеря за 
счет краевого бюджета

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.8 Расходы на оплату стоимости путевок для де-
тей в краевые государственные и негосудар-
ственные организации отдыха, оздоровления 
и занятости детей, зарегистрированные на 
территории Красноярского края, муниципаль-
ные загородные оздоровительные лагеря за 
счет краевого бюджета

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.9 Расходы на выплаты персоналу в целях обе-
спечения выполнения функций государствен-
ными (муниципальными) органами, казенными 
учреждениями, органами управления государ-
ственными внебюджетными фондами 

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.10 Расходы на выплаты персоналу в целях обе-
спечения выполнения функций государствен-
ными (муниципальными) органами, казенными 
учреждениями, органами управления государ-
ственными внебюджетными фондами 

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.11 компенсации стоимости путевок в загородные 
оздоровительные лагеря, в санаторно-курорт-
ные организации (при наличии медицинских 
показаний), расположенные на территории 
края, проезда к месту лечения (отдыха) и 
обратно в случае самостоятельного приоб-
ретения ими путевок и оплаты проезда, тыс. 
рублей

Управление образования 
администрации Ермаков-
ского района
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3.12 компенсации стоимости путевок в загородные 
оздоровительные лагеря, в санаторно-курорт-
ные организации (при наличии медицинских 
показаний), расположенные на территории 
края, проезда к месту лечения (отдыха) и 
обратно в случае самостоятельного приоб-
ретения ими путевок и оплаты проезда, тыс. 
рублей

Управление образования 
администрации Ермаков-
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3.13 Организация доставки детей из малообеспе-
ченных семей к месту отдыха и обратно
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администрации Ермаков-
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Ежегодный подвоз детей к 
месту отдыха и обратно (65 
человек в загородные лагеря)

3.14 Организация доставки детей из малообеспе-
ченных семей к месту отдыха и обратно
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Ежегодный подвоз детей к 
месту отдыха и обратно (65 
человек в загородные лагеря)

Задача № 4. Обеспечить рабочие места для подростков в приоритетном пордке, находящихся в социальноопасном положении

4.1 Предоставление иных межбюджетных транс-
фертов органам местного самоуправления 
поселений на организацию трудоустройства 
несовершеннолетних 

Финансовое управление 
администрации Ермаков-
ского района

         0          

Ежегодное трудоустройство не 
менее 120 подростков Ерма-
ковского района
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Приложение № 17
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «21» февраля 2025 г. № 91-п

Приложение № 8
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»

Подпрограмма 5
«Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы 
и прочие мероприятия»

Наименование муниципальной про-
граммы, в рамках которой реализу-
ется подпрограмма

«Развитие образования Ермаковского района»

Ответственный исполнитель. Управление образования администрации Ермаков-
ского района – главный распорядитель бюджетных 
средств, ответственный исполнитель

Цель подпрограммы муниципальной 
программы 

Создание условий для эффективного управления 
отраслью 

Задачи подпрограммы муниципаль-
ной программы 

Организация деятельности отраслевого органа 
местного самоуправления и подведомственных уч-
реждений, обеспечивающих деятельность образова-
тельных учреждений, направленной на эффективное 
управление отраслью

Целевые индикаторы и показатели 
подпрограммы муниципальной про-
граммы

- исполнение утвержденных бюджетных ассигнований 
составит 100% к 2024 году;
- исполнение муниципального задания муниципаль-
ными бюджетными, казенными учреждениями соста-
вит не менее 100% к 2024 году.;

- муниципальным казенным учреждением «Центра-
лизованная бухгалтерия образования по ведению 
учета в сфере образования» составит не менее 100 
% к 2024 году.

Сроки реализации подпрограммы 2014–2030 годы без деления на этапы

Объемы и источники финансирова-
ния подпрограммы

Подпрограмма финансируется за счет средств феде-
рального, краевого и районного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 446 
803,7 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 20 311,7 тыс. рублей;
2015 год – 20 635,7 тыс. рублей;
2016 год – 21 598,8 тыс. рублей;
2017 год – 21 927,2 тыс. рублей;
2018 год – 23 657,8 тыс. рублей;
2019 год – 25 183,1 тыс. рублей;
2020 год – 32 267,5 тыс. рублей;
2021 год – 29 624,7 тыс. рублей;
2022 год – 34 658,0 тыс. рублей;
2023 год – 37 579,0 тыс. рублей;
2024 год – 41 586,9 тыс. рублей;
2025 год – 44 754,9 тыс. рублей;
2026 год – 46 509,2 тыс. рублей;
2027 год – 46 509,2 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 3 
988,4 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2020 год – 3 988,4 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 65 824,5 
тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 1 490,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 585,6 тыс. рублей;
2016 год – 1 327,5 тыс. рублей;
2017 год – 1 402,1 тыс. рублей;
2018 год – 3 418,8 тыс. рублей;



100
2019 год – 4 547,5 тыс. рублей;
2020 год – 5 298,0 тыс. рублей;
2021 год – 3 720,6 тыс. рублей;
2022 год – 7 390,8 тыс. рублей;
2023 год – 5 941,4 тыс. рублей;
2024 год – 8 677,7 тыс. рублей;
2025 год – 8 625,3 тыс. рублей;
2026 год – 6 199,5 тыс. рублей.
2027 год – 6 199,5 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 376 
990,8 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 18 821,6 тыс. рублей;
2015 год – 19 050,1 тыс. рублей;
2016 год – 20 271,3 тыс. рублей;
2017 год – 20 525,2 тыс. рублей;
2018 год – 20 239,0 тыс. рублей;
2019 год – 20 635,6 тыс. рублей;
2020 год – 22 981,1 тыс. рублей;
2021 год – 25 904,2 тыс. рублей;
2022 год – 27 267,2 тыс. рублей;
2023 год – 31 637,6 тыс. рублей;
2024 год – 32 909,2 тыс. рублей;
2025 год – 36 129,6 тыс. рублей;
2026 год – 40 309,7 тыс. рублей;
2027 год – 40 309,7 тыс. рублей.

Система организации контроля за 
исполнением подпрограммы

Управление образования администрации Ермаков-
ского района;
Финансовое управление администрации Ермаков-
ского района.

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки 
подпрограммы.

Обеспечение устойчивого функционирования и развития системы образования рас-
сматривается как приоритетный вопрос муниципальной политики. Образование во многом 
определяет социальную стабильность и динамику экономического развития и является ос-
новой профессиональной и социальной мобильности личности. При этом текущий момент 
характеризуется процессами, которые стимулируют образовательные организации к реали-
зации всех видов образовательных программ в одной организации. Причиной этого является 
потребность общества в доступных и качественных образовательных услугах. Ограниченность 
финансовых, кадровых ресурсов побуждает к оптимизации использования площадей поме-
щений, энерго- и трудозатрат, концентрации материальных ресурсов. 

В предстоящие годы продолжится повышение эффективности системы образования 
Ермаковского района. 

Основные задачи, которые выполняет Управление образования, это:
- обеспечение решения вопросов местного значения в области образования и защиты 

прав несовершеннолетних в соответствии с законодательством Российской Федерации;
- осуществление в пределах своей компетенции отдельных государственных полномо-

чий, переданных органами местного самоуправления Ермаковского района в соответствии с 
федеральными законами и законами Красноярского края, в частности, обеспечение защиты 
прав и законных интересов детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, путем 
выполнения функций органа опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних:

- осуществляет выявление и учет детей-сирот и детей, оставшихся без попечения роди-
телей, а также детей, нуждающихся в помощи государства;

- проводит обследование и готовит заключение об условиях жизни и воспитания ребенка, 
оставшегося без попечения родителей или нуждающегося в помощи государства; 

- обеспечивает устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
в семью, а при отсутствии такой возможности — на полное государственное обеспечение в 
образовательное учреждение, учреждение социальной защиты населения, учреждение здра-
воохранения или другое аналогичное учреждение, обеспечивает последующий контроль за 
условиями их содержания, воспитания и образования независимо от формы устройства детей; 

- предоставляет сведения о детях-сиротах и детях, оставшихся без попечения родителей, 
не устроенных на воспитание в семьи, в региональный банк данных о детях, оставшихся без 
попечения родителей, в порядке и в сроки, установленные законодательством; 

- ведет учет граждан Российской Федерации, желающих усыновить ребенка; 
- ведет учет усыновленных (удочеренных) детей, детей, в отношении которых установлена 

опека или попечительство, переданных на воспитание в приемную семью; 
- осуществляет надзор за деятельностью опекунов и попечителей, приемных родителей, 

оказывает им необходимую помощь в организации воспитания, обучения, медицинского 
обслуживания, отдыха и занятости детей;

- проводит работу по профилактике социального сиротства, жестокого обращения с 
детьми; 

- осуществляет контроль за действиями опекунов и попечителей, управляющих имуще-
ством подопечных; 

- принимает меры по защите жилищных прав подопечных, лиц из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе по обеспечению их жилой площадью 
в случаях, предусмотренных законодательством; 

- на основании ст.79 главы 12 Семейного кодекса Российской Федерации участвует в 
принудительном исполнении судебных решений, связанных с отобранием ребенка и пере-
дачей его другому лицу (лицам); 

- осуществляет иные полномочия в установленной сфере деятельности, предусмотренные 
законодательством Российской Федерации, Красноярского края;

- разработка и реализация в пределах своей компетенции единой стратегии развития 
муниципальной системы образования;

- планирование, организация, регулирование и контроль деятельности расположенных 
на территории Ермаковского района муниципальных казенных учреждений, в отношении 
которых Управление образования выступает главным распорядителем бюджетных средств; 
муниципальных бюджетных учреждений, в отношении которых Управление образования осу-
ществляет функции и полномочия координирующего органа по формированию и финансовому 
обеспечению выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг в целях 
осуществления государственной политики в области образования;

- обеспечение законности, информационной открытости в деятельности Управления 
образования;

- обеспечение предотвращения, выявления и устранения коррупционных проявлений в 
деятельности Управления образования;

- обеспечение контроля за целевым использованием бюджетных средств подведомствен-
ными муниципальными учреждениями;

В целях обеспечения организации квалифицированного финансово – экономического, 
бухгалтерского, хозяйственного обслуживания образовательных учреждений Ермаковского 
района, содействия повышению качества дошкольного, общего и дополнительного об-
разования в условиях модернизации образования, для эффективного функционирования 
образовательных учреждений Ермаковского района, а также для содействия в реализации 
управленческих функций Управления образования в соответствии с действующим законо-
дательством создано муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия 
по ведению учета в сфере образования».

2.2. Основная цель, задачи и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.

Цель: Создание условий для эффективного управления отраслью.
Задача: Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и под-

ведомственных учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, 
направленной на эффективное управление отраслью.

Срок выполнения программы: 2014-2030 годы без деления на этапы.
Перечень целевых индикаторов подпрограммы представлен в приложении № 1 к насто-

ящей подпрограмме. 
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
Реализация подпрограммы осуществляется Управлением образования администрации 

Ермаковского района.
Управление образования администрации Ермаковского района (далее – Управление) 

является отраслевым органом администрации Ермаковского района, осуществляющим 
деятельность по решению вопросов местного значения, а также отдельных государствен-
ных полномочий, переданных органам местного самоуправления в области образования и 
защиты прав несовершеннолетних. Обеспечивает исполнение отдельных государственных 
полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в 
отношении несовершеннолетних.

Управление является юридическим лицом, обладает обособленным имуществом на 
праве оперативного управления, имеет самостоятельный баланс, лицевые и расчетные счета.

Управление образования, как отраслевой орган местного самоуправления, финансиру-
ется за счет средств районного бюджетов, на основании утвержденной бюджетной сметы. 
Финансовое обеспечение расходов специалистов управления образования, выполняющих 
переданные государственные полномочия по опеке и попечительству осуществляется из 
средств краевого бюджета на основании Закона Красноярского края № 3266-1 от 10.07.1992 
г. и утвержденной бюджетной сметы. 

Для ведения бухгалтерского (бюджетного), налогового учёта, финансово-хозяйственной 
деятельности муниципальных образовательных учреждений, подведомственных Управлению 
образования администрации Ермаковского района, а также централизованного хозяйствен-
ного обслуживания образовательных учреждений Ермаковского района, муниципального 
казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия по ведению учета в сфере образо-
вания» и управления образования администрации Ермаковского района, в соответствии с 
законодательством Российской Федерации на договорной основе создано муниципальное 
казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия по ведению учета в сфере образова-
ния» (далее – Учреждение).

Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, обособленное 
имущество, лицевые счета в территориальном органе казначейства. Учреждение осуществляет 
свою деятельность в соответствии с Уставом, утвержденным постановлением администрации 
Ермаковского района и действующим законодательством.

Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется Учредителем, иными уполномо-
ченными органами местного самоуправления Ермаковского района. Управление образования 
администрации Ермаковского района утверждает муниципальное задание для Учреждения в 
соответствии с основными видами деятельности Учреждения. 

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осу-
ществляется в виде субсидий из бюджета Ермаковского района. Учреждение использует 
бюджетные средства в соответствии с бюджетной сметы, утвержденной администрацией 
Ермаковского района. 

Учреждение создано в целях обеспечения организации квалифицированного финан-
сово – экономического, бухгалтерского, хозяйственного обслуживания образовательных 
учреждений Ермаковского района, содействия повышению качества дошкольного, общего 
и дополнительного образования в условиях модернизации образования, для эффективного 
функционирования образовательных учреждений Ермаковского района, а также для со-
действия в реализации управленческих функций управления образования в соответствии с 
действующим законодательством.

Главным распорядителем бюджетных средств на реализацию данных мероприятий яв-
ляется Управление образования администрации Ермаковского района.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Управление реализацией подпрограммы осуществляет Управление образования админи-

страции Ермаковского района, которое несет ответственность за выполнение ее мероприятий 
и целевое использование средств.

Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляют финансовое управление 
администрации Ермаковского района.

Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел пла-
нирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго 
месяца, следующего за отчетным. 

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется Управлением образования 
администрации Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной 
с соисполнителями на бумажных носителях и в электронном виде, представляется в отдел 
планирования экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района до 1 марта года, следующего за отчетным. 

2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
Оценка социально-экономической эффективности проводится Управлением образования 

администрации Ермаковского района, финансовым управлением администрации Ермаков-
ского района. 

Обязательным условием эффективности программы является успешное выполнение целе-
вых индикаторов и показателей подпрограммы, а также мероприятий в установленные сроки.

Ожидаемый результат от реализации подпрограммных мероприятий: 
- повышение эффективности управления отраслью и использования муниципального 

имущества в части вопросов реализации программы, 
- все выпускники образовательных учреждений обеспечены свидетельствами установ-

ленного образца; 
- организация и ведение бухгалтерского и налогового учета и отчетности, на основе 

договорных отношений с образовательными учреждениями;
- разработка и доведение муниципального задания до подведомственных учреждений;
- организация работы по выполнению предписаний органов санэпиднадзора, госпожнад-

зора и госэнергонадзора, а также проведение анализа проделанной в этом направлении 
работы;

- обеспечение своевременной подготовки отчетных материалов в вышестоящие орга-
низации;

- контроль и анализ использования средств;
- при осуществлении образовательными учреждениями хозяйственных операций и их 

целесообразностью, наличием и движением имущества и обязательств, использованием 
материальных, трудовых и финансовых ресурсов в соответствии с утвержденными нормами, 
нормативами и сметами;

- консультирование технического персонала образовательных учреждений, занимающихся 
вопросами хозяйственной деятельности на местах;

- обеспечение безопасных условий перевозок учащихся автобусами на территории 
Ермаковского района по утвержденным маршрутам из сел, не имеющих образовательных 
учреждений в пределах их полномочий;

- контроль за выполнением подрядными организациями работ по капитальному ремонту 
и реконструкции зданий и сооружений образовательных учреждений, соблюдение правил 
техники безопасности и охраны труда;

- участие в проведении проверок технического состояния зданий образовательных 
учреждений, средств коллективной и индивидуальной защиты работников, определении их 
соответствия требованиям нормативно-правовых актов по охране труда;

- контроль за правильным и экономным расходованием средств в соответствии с целе-
вым назначением по утвержденным муниципальным заданиям бюджетных средств и средств, 
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полученных за счет внебюджетных источников;

- формирование полной и достоверной информации о хозяйственных процессах и ре-
зультатах деятельности, необходимой для оперативного руководства и управления, а также 
для предоставления пользователям информации;

- проведение инвентаризации имущества и обязательств образовательных учреждений;
- ведение реестра расходных обязательств Управлением образования, подлежащих 

исполнению в пределах утвержденных ему лимитов бюджетных ассигнований;
- начисление и выплата в установленные сроки заработной платы, иных гарантий и 

компенсаций работникам;
- своевременное проведение расчетов, возникающих в процессе исполнения муници-

пальных заданий с организациями и отдельными физическими лицами;
- предотвращение отрицательных результатов хозяйственной деятельности образова-

тельных учреждений и обеспечение экономии ресурсов.
2.6. Мероприятия подпрограммы.
Мероприятия подпрограммы представлены в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение 

подпрограммы).
Финансовое обеспечение реализации подпрограммы осуществляется за счет средств 

федерального, краевого и районного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 446 803,7 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 20 311,7 тыс. рублей;
2015 год – 20 635,7 тыс. рублей;
2016 год – 21 598,8 тыс. рублей;
2017 год – 21 927,2 тыс. рублей;
2018 год – 23 657,8 тыс. рублей;
2019 год – 25 183,1 тыс. рублей;
2020 год – 32 267,5 тыс. рублей;
2021 год – 29 624,7 тыс. рублей;
2022 год – 34 658,0 тыс. рублей;
2023 год – 37 579,0 тыс. рублей;
2024 год – 41 586,9 тыс. рублей;
2025 год – 44 754,9 тыс. рублей;
2026 год – 46 509,2 тыс. рублей;

2027 год – 46 509,2 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 3 988,4 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2020 год – 3 988,4 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 65 824,5 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 1 490,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 585,6 тыс. рублей;
2016 год – 1 327,5 тыс. рублей;
2017 год – 1 402,1 тыс. рублей;
2018 год – 3 418,8 тыс. рублей;
2019 год – 4 547,5 тыс. рублей;
2020 год – 5 298,0 тыс. рублей;
2021 год – 3 720,6 тыс. рублей;
2022 год – 7 390,8 тыс. рублей;
2023 год – 5 941,4 тыс. рублей;
2024 год – 8 677,7 тыс. рублей;
2025 год – 8 625,3 тыс. рублей;
2026 год – 6 199,5 тыс. рублей.
2027 год – 6 199,5 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 376 990,8 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 18 821,6 тыс. рублей;
2015 год – 19 050,1 тыс. рублей;
2016 год – 20 271,3 тыс. рублей;
2017 год – 20 525,2 тыс. рублей;
2018 год – 20 239,0 тыс. рублей;
2019 год – 20 635,6 тыс. рублей;
2020 год – 22 981,1 тыс. рублей;
2021 год – 25 904,2 тыс. рублей;
2022 год – 27 267,2 тыс. рублей;
2023 год – 31 637,6 тыс. рублей;
2024 год – 32 909,2 тыс. рублей;
2025 год – 36 129,6 тыс. рублей;
2026 год – 40 309,7 тыс. рублей;
2027 год – 40 309,7 тыс. рублей.

 

Приложение № 18
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «21» февраля 2025 г. № 91-п

Приложение № 1
к подпрограмме 5

«Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ п/п Цель, целевые индикаторы Едини-
ца из-
м е р е -
ния

Источник ин-
формации

2012 
год

2013 
год

2014 
год

2015 
год

2016 
год

2017 
год

2018 
год

2019 
год

2020 
год

2 0 2 1 
год

2 0 2 2 
год

2023 
год

2024 
год

2025 
год

2026 
год

2027-
2 0 3 0 
годы

Цель: Создание условий для эффективного управления отраслью

1 Исполнение утвержденных бюджетных 
ассигнований 

% бухгалтерская 
отчетность 

98 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

2 Наличие просроченной кредиторской за-
долженности

т ы с . 
руб.

бухгалтерская 
отчетность 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3 Исполнение муниципального задания 
Муниципальным казенным учреждением 
"Централизованная бухгалтерия по веде-
нию учета в сфере образования".

% бухгалтерская 
отчетность 

0 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

4 Доля бюджетных учреждений от общего 
числа общеобразовательных учреждений

% статистическая 
отчетность

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

 

Приложение № 19
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «21» февраля 2025 г. № 91-п

Приложение № 2
к подпрограмме 5

«Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ 
п/п

Цели, задачи, мероприятия 
ГРБС

Наименование Код бюджетной 
классификации

Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый результат от реа-
лизации подпрограммного ме-
роприятия (в натуральном вы-
ражении)

ГР
Б
С

Р
з 

П
р

Ц
С

Р

В
Р

2
0
1
4
 г

о
д

2
0
1
5
 г

о
д

2
0
1
6
 г

о
д

2
0
1
7
 г

о
д

2
0
1
8
 г

о
д

2
0
1
9
 г

о
д

2
0
2
0
 г

о
д

2
0
2
1
 г

о
д

2
0
2
2
 г

о
д

2
0
2
3
 г

о
д

2
0
2
4
 г

о
д

2
0
2
5
 г

о
д

2
0
2
6
 г

о
д

2
0
2
7
 г

о
д

И
то

го
 
н
а
 

п
е
р
и
о
д

Цель: Создание условий для эффективного управления отраслью

Задача 1 Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и подведомственных учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, на-
правленной на эффективное управление отраслью

1 Руководство и управление в 
сфере установленных функ-
ций органов местного само-
управления 

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

0
7
9

0
7
 0

9

6
3
5
0
0
8
0
2
1
0

 5
 2

2
9
,5

0

4
 0

4
6
,8

0

4
 1

3
6
,7

0

3
 9

2
2
,4

0

3
 7

8
4
,7

0

4
 3

0
0
,8

9

4
 0

4
2
,1

0

4
 9

6
0
,9

0

5
 6

0
1
,7

0

5
 8

6
8
,0

0

6
 8

0
8
,2

0

6
 6

6
2
,7

0

6
 4

4
1
,4

0

6
 4

4
1
,4

0

6
5
 8

0
5
,9

9

повышение эффективности 
управления муниципальными 
финансами и использования 
муниципального имущества, 
в части вопросов реализации 
программы, совершенствование 
системы оплаты труда.

2 расходы на выплату персона-
лу государственных (муници-
пальных) нужд

управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
5
0
0
8
0
2
1
0

1
2
0

3
 0

6
4
,5

0

2
 8

3
1
,0

0

2
 9

4
4
,4

0

2
 7

4
2
,6

0

2
 7

6
0
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0

3
 2

4
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0

2
 8

7
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3
 8

7
0
,0

0

4
 4

1
2
,4

0

4
 6

8
5
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5
 1

4
2
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0

5
 2

9
0
,5

0

5
 1

4
2
,5

0

5
 1

4
2
,5

0

5
4
 1

5
0
,6

0

 

3 иные закупки товаров, работ 
и услуг для обеспечения госу-
дарственных(муниципальных) 
нужд

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

0
7
9

0
7
 0

9

6
3
5
0
0
8
0
2
1
0

2
4
0

2
 1

5
2
,4

0

1
 0

9
1
,8

0

1
 1

9
2
,0

0

1
 1

7
4
,8

0

1
 0

2
1
,3

0

1
 0

4
9
,1

9

1
 1

6
3
,1

0

1
 0

8
5
,9

0

1
 1

4
7
,0

0

1
 1

6
7
,8

0

1
 6

6
2
,8

0

1
 3

7
1
,3

0

1
 2

9
6
,0

0

1
 2

9
6
,0

0

1
6
 5

7
5
,3

9

повышение эффективности 
управления муниципальными 
финансами и использования му-
ниципального имущества в части 
вопросов реализации програм-
мы, совершенствование системы 
оплаты труда. Все выпускники 
муниципальных учреждений 
обеспечены свидетельствами 
установленного образца.
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4 иные закупки товаров, работ 

и услуг для обеспечения госу-
дарственных(муниципальных) 
нужд

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

0
7
9

0
7
 0

9

6
3
5
0
0
8
0
2
1
0

3
2
0

       0
,0

0

0
,0

0
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,0

0

 

0
7
9

0
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 0
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6
3
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0
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8
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1
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0
,0

0

    1
7
5
,0

0

 

5 иные закупки товаров, работ 
и услуг для обеспечения госу-
дарственных(муниципальных) 
нужд

управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

0
7
9

0
7
0
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6
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8
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2
1
0

8
5
0
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0

5
0
,4

0

 

6 расходы на выплату персона-
лу государственных (муници-
пальных) нужд

управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

0
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9

0
7
0
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6
3
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8
0
2
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1
2
0
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0
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0

 

7 Выполнение государственных 
полномочий по организации и 
осуществлению деятельности 
по опеке и попечительству в 
отношении несовершенно-
летних.

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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совершенствование системы 
оплаты труда

8 расходы на выплату персона-
лу государственных (муници-
пальных) нужд

управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
5
0
0
7
5
5
2
0

1
2
0

8
8
5
,3

0

8
4
2
,4

0

8
7
5
,6

0

8
6
0
,5

0

1
 4

5
2
,4

0

2
 1

7
3
,9

0

2
 5

4
3
,9

0

2
 7

8
3
,5

0

3
 2

1
9
,1

0

3
 7

7
6
,7

0

4
 7

3
4
,3

0

4
 6

3
4
,3

0

4
 6

3
4
,3

0

4
 6

3
4
,3

0

5
1
 2

6
9
,9

0

 

9 иные закупки товаров, работ 
и услуг для обеспечения госу-
дарственных(муниципальных) 
нужд

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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0
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0
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0
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0

0
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0
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0
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10 Оснащение автобусов, осу-
ществляющих перевозки уча-
щихся в образовательные 
организации , средствами 
контроля, обеспечивающими 
непрерывную, некорректиру-
емую регистрацию инфор-
мации о скорости, маршру-
те движения транспортных 
средств, о режиме труда и 
отдыха водителей транспорт-
ных средств (тахографами)

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
5
0
0
7
3
9
1
0

3
1
0

 4
3
,6

0

            4
3
,6

0

 

11 Софинансирование оснаще-
ние автобусов, осуществля-
ющих перевозки учащихся в 
образовательные организа-
ции , средствами контроля, 
обеспечивающими непре-
рывную, некорректируемую 
регистрацию информации о 
скорости, маршруте движе-
ния транспортных средств, о 
режиме труда и отдыха води-
телей транспортных средств 
(тахографами)

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
5
0
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12 Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) подведом-
ственных учреждений обра-
зования

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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0

совершенствование системы 
оплаты труда, обеспечено бух-
галтерское обслуживание 40 
учреждений, обеспечено услу-
гами по проверке и составлению 
документации для проведения 
ремонтных работ.

13 расходы на выплату персона-
лу государственных (муници-
пальных) нужд

управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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14 иные закупки товаров, работ 
и услуг для обеспечения госу-
дарственных(муниципальных) 
нужд

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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15 иные бюджетные ассигно-
вания

управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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16 Софинансирование регио-
нальных выплат и выплат, 
обеспечивающие уровень 
заработной платы работников 
бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной зара-
ботной платы

управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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17 Софинансирование регио-

нальных выплат и выплат, 
обеспечивающие уровень 
заработной платы работников 
бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной зара-
ботной платы

управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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18 региональные выплаты и 
выплаты, обеспечивающие 
уровень з/платы работни-
ков бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной 
з/платы.

управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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19 Финансовое обеспечение 
(возмещение) расходных 
обязательств, связанных с 
увеличением с 1 июня 2022 
года региональных выплат, в 
рамках подпрограммы "Обе-
спечение реализации муници-
пальной программы и прочие 
мероприятия" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "Развитие образова-
ния Ермаковского района"

управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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20 региональные выплаты и 
выплаты, обеспечивающие 
уровень з/платы работни-
ков бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной 
з/платы.

управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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21 Персональные выплаты, уста-
навливаемые в целях повыше-
ния оплаты труда молодым 
специалистам, персональные 
выплаты, устанавливаемые 
с учетом опыта работы при 
наличии ученой степени, по-
четного звания, нагрудного 
знака (значка), в рамках под-
программы «Обеспечение 
условий реализации муници-
пальной программы и прочие 
мероприятия» муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие образо-
вания»

управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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22 Средства на повышение ми-
нимальных размеров оклада, 
ставок заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы 
края, которым представляют-
ся региональные выплаты, с 1 
октября 2014 г на 10%

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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23 Финансовое обеспечение 
(возмещение) расходных 
обязательств, связанных с 
увеличением с 1 июня 2022 
года региональных выплат, в 
рамках подпрограммы "Обе-
спечение реализации муници-
пальной программы и прочие 
мероприятия" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "Развитие образова-
ния Ермаковского района"

управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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24 Средства на повышение ми-
нимальных размеров оклада, 
ставок заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы 
края, которым представляют-
ся региональные выплаты, с 1 
октября 2014 г на 10%

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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25 Проведение мероприятий, 
направленных на обеспечение 
безопасного участия детей в 
дорожном движении, в рамках 
подпрограммы «Обеспечение 
условий реализации муници-
пальной программы и прочие 
мероприятия» муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие образо-
вания»

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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26 Средства на частичное фи-
нансирование (возмещение) 
расходов на повышение раз-
меров оплаты труда отдель-
ным категориям работников 
бюджетной сферы по ад-
министрации Ермаковского 
района, в рамках подпрограм-
мы "Обеспечение условий 
реализации муниципальной 
программы и прочие меро-
приятия" муниципальной про-
граммы Ермаковского района 
"Развитие образования"

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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27 Средства на повышение раз-

меров оплаты труда работни-
ков бюджетной сферы Крас-
ноярского края с 1 января 
2018 года на 4 процента, в 
рамках подпрограммы "Обе-
спечение условий реализации 
муниципальной программы и 
прочие мероприятия" муни-
ципальной программы Ерма-
ковского района "Развитие 
образования"

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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28 Средства на повышение раз-
меров оплаты труда работни-
ков бюджетной сферы Крас-
ноярского края с 1 января 
2018 года на 4 процента, в 
рамках подпрограммы "Обе-
спечение условий реализации 
муниципальной программы и 
прочие мероприятия" муни-
ципальной программы Ерма-
ковского района "Развитие 
образования"

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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29 Софинансирование за счет 
средств местного бюджета 
проведения мероприятий, 
направленных на обеспечение 
безопасного участия детей в 
дорожном движении, в рамках 
подпрограммы «Обеспечение 
условий реализации муници-
пальной программы и прочие 
мероприятия» муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие образо-
вания»

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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30 Средства на частичное финан-
сирование (возмещение) рас-
ходов на повышение разме-
ров оплаты труда отдельным 
категориям работников бюд-
жетной сферы Красноярского 
края, в рамках подпрограммы 
"Обеспечение реализации 
муниципальной программы и 
прочие мероприятия" муни-
ципальной программы Ерма-
ковского района «Развитие 
образования Ермаковского 
района»

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
5
0
0
1
0
3
9
0

1
2
0

     2
7
6
,3

0

        2
7
6
,3

0

 

31 Средства на повышение с 
1 октября 2019 года на 4,3 
процента заработной платы 
работников бюджетной сферы 
Красноярского края за ис-
ключением заработной платы 
отдельных категорий работни-
ков, увеличение оплаты труда 
которых осуществляется в 
соответствии с указами Пре-
зидента Российской Федера-
ции, предусматривающими 
мероприятия по повышению 
заработной платы, а также 
в связи с увеличением ре-
гиональных выплат и (или) 
выплат, обеспечивающих уро-
вень заработной платы работ-
ников бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной 
заработной платы (минималь-
ного размера оплаты труда), в 
рамках подпрограммы «Обе-
спечение условий реализации 
муниципальной программы и 
прочие мероприятия» муни-
ципальной программы Ерма-
ковского района «Развитие 
образования»

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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32 Средства на повышение с 
1 октября 2019 года на 4,3 
процента заработной платы 
работников бюджетной сферы 
Красноярского края за ис-
ключением заработной платы 
отдельных категорий работни-
ков, увеличение оплаты труда 
которых осуществляется в 
соответствии с указами Пре-
зидента Российской Федера-
ции, предусматривающими 
мероприятия по повышению 
заработной платы, а также 
в связи с увеличением ре-
гиональных выплат и (или) 
выплат, обеспечивающих уро-
вень заработной платы работ-
ников бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной 
заработной платы (минималь-
ного размера оплаты труда), в 
рамках подпрограммы «Обе-
спечение условий реализации 
муниципальной программы и 
прочие мероприятия» муни-
ципальной программы Ерма-
ковского района «Развитие 
образования»

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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33 Средства на повышение с 

1 октября 2019 года на 4,3 
процента заработной платы 
работников бюджетной сферы 
Красноярского края за ис-
ключением заработной платы 
отдельных категорий работни-
ков, увеличение оплаты труда 
которых осуществляется в 
соответствии с указами Пре-
зидента Российской Федера-
ции, предусматривающими 
мероприятия по повышению 
заработной платы, а также 
в связи с увеличением ре-
гиональных выплат и (или) 
выплат, обеспечивающих уро-
вень заработной платы работ-
ников бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной 
заработной платы (минималь-
ного размера оплаты труда), в 
рамках подпрограммы «Обе-
спечение условий реализации 
муниципальной программы и 
прочие мероприятия» муни-
ципальной программы Ерма-
ковского района «Развитие 
образования»

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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34 Средства на повышение с 
1 октября 2019 года на 4,3 
процента заработной платы 
работников бюджетной сферы 
Красноярского края за ис-
ключением заработной платы 
отдельных категорий работни-
ков, увеличение оплаты труда 
которых осуществляется в 
соответствии с указами Пре-
зидента Российской Федера-
ции, предусматривающими 
мероприятия по повышению 
заработной платы, а также 
в связи с увеличением ре-
гиональных выплат и (или) 
выплат, обеспечивающих уро-
вень заработной платы работ-
ников бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной 
заработной платы (минималь-
ного размера оплаты труда), в 
рамках подпрограммы «Обе-
спечение условий реализации 
муниципальной программы и 
прочие мероприятия» муни-
ципальной программы Ерма-
ковского района «Развитие 
образования»

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района
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35 Частичное финансирование 
(возмещение) расходов на ре-
гиональные выплаты и выпла-
ты, обеспечивающие уровень 
заработной платы работников 
бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной зара-
ботной платы (минимального 
размера оплаты труда), в 
рамках подпрограммы «Обе-
спечение условий реализации 
муниципальной программы и 
прочие мероприятия» муни-
ципальной программы Ерма-
ковского района «Развитие 
образования»

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
5
0
0
1
0
4
9
0

1
1
0

      1
8
0
,6

0

       1
8
0
,6

0

 

36 Частичное финансирование 
(возмещение) расходов на ре-
гиональные выплаты и выпла-
ты, обеспечивающие уровень 
заработной платы работников 
бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной зара-
ботной платы (минимального 
размера оплаты труда), в 
рамках подпрограммы «Обе-
спечение условий реализации 
муниципальной программы и 
прочие мероприятия» муни-
ципальной программы Ерма-
ковского района «Развитие 
образования»

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
5
0
0
1
0
4
9
0

1
2
0

      6
3
,7

0

       6
3
,7

0

 

37 Частичное финансирование 
(возмещение) расходов на 
повышение с 1 октября 2020 
года размеров оплаты труда 
отдельным категориям ра-
ботников бюджетной сферы 
Красноярского края в рамках 
подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного образования 
детей" муниципальной про-
граммы Ермаковского района 
"Развитие образования Ерма-
ковского района"

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
5
0
0
1
0
3
5
0

6
1
1

      1
4
5
,5

0

       1
4
5
,5

0
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38 Частичное финансирование 

(возмещение) расходов на 
повышение с 01 июня 2020 
года размеров оплаты труда 
отдельным категориям ра-
ботников бюджетной сферы 
Красноярского края, в рамках 
подпрограммы «Обеспечение 
условий реализации муници-
пальной программы и прочие 
мероприятия» муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие образо-
вания»

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
5
0
0
1
0
3
6
0

1
1
0

      7
9
4
,7

0

       7
9
4
,7

0

 

39 Частичное финансирование 
(возмещение) расходов на 
повышение с 01 июня 2020 
года размеров оплаты труда 
отдельным категориям ра-
ботников бюджетной сферы 
Красноярского края, в рамках 
подпрограммы «Обеспечение 
условий реализации муници-
пальной программы и прочие 
мероприятия» муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие образо-
вания»

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
5
0
0
1
0
3
6
0

1
2
0

      4
5
8
,6

0

       4
5
8
,6

0

 

40 Внедрение целевой модели 
цифровой образовательной 
среды в общеобразователь-
ных организациях и профес-
сиональных образовательных 
организациях, в рамках под-
программы "Обеспечение 
реализации муниципальной 
программы и прочие меро-
приятия" муниципальной про-
граммы Ермаковского района 
"развитие образования Ерма-
ковского района"

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
5
Е
4
5
2
1
0
0

2
4
0

      4
 2

4
0
,8

0

       4
 2

4
0
,8

0

 

41 Персонифицированное фи-
нансирование дополнитель-
ного образования детей, в 
рамках подпрограммы "Раз-
витие дошкольного, общего 
и дополнительного детей" 
муниципальной программы 
Ермаковского района "Разви-
тие образования Ермаковско-
го района"

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
5
0
0
8
0
6
5
0

8
1
3

      0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

  0
,0

0

 

42 Персонифицированное фи-
нансирование дополнитель-
ного образования детей, в 
рамках подпрограммы "Раз-
витие дошкольного, общего 
и дополнительного детей" 
муниципальной программы 
Ермаковского района "Разви-
тие образования Ермаковско-
го района"

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
5
0
0
8
0
6
5
0

6
3
3

      0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

  0
,0

0
 

43 Персонифицированное фи-
нансирование дополнитель-
ного образования детей, в 
рамках подпрограммы "Раз-
витие дошкольного, общего 
и дополнительного детей" 
муниципальной программы 
Ермаковского района "Разви-
тие образования Ермаковско-
го района"

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
5
0
0
8
0
6
5
0

6
2
3

      0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

0
,0

0

  0
,0

0

 

44 Частичная компенсация рас-
ходов на региональные вы-
платы и выплаты, обеспечи-
вающие уровень заработной 
платы работников бюджет-
ной сферы не ниже размера 
минимальной заработной 
платы (минимального раз-
мера оплаты труда) в рамках 
подпрограммы "Обеспечение 
реализации муниципальной 
программы и прочие меро-
приятия" муниципальной про-
граммы Ермаковского района 
"Развитие образования Ерма-
ковского района"

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
5
0
0
T
7
2
4
0

1
1
0

         6
9
3
,4

0

2
 0

8
0
,2

0

1
 8

9
1
,6

0

  4
 6

6
5
,2

0

 

45 Частичная компенсация рас-
ходов на региональные вы-
платы и выплаты, обеспечи-
вающие уровень заработной 
платы работников бюджет-
ной сферы не ниже размера 
минимальной заработной 
платы (минимального раз-
мера оплаты труда) в рамках 
подпрограммы "Обеспечение 
реализации муниципальной 
программы и прочие меро-
приятия" муниципальной про-
граммы Ермаковского района 
"Развитие образования Ерма-
ковского района"

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
5
0
0
T
7
2
4
0

1
2
0

         1
1
4
,1

0

 2
3
4
,2

0

  3
4
8
,3

0
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46 Частичная компенсация рас-

ходов на повышение оплаты 
труда отдельным категориям 
работников бюджетной сферы 
Красноярского края, в рамках 
подпрограммы "Обеспечение 
реализации муниципальной 
программы и прочие меро-
приятия" муниципальной про-
граммы Ермаковского района 
"Развитие образования Ерма-
ковского района"

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

0
7
9

0
7
0
9

6
3
5
0
0
М

7
2
4
0

1
2
0

         1
2
3
,7

0

4
7
2
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0

3
0
0
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0

0
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0

 8
9
6
,2

0

 

Всего по подпрограмме Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

079
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в том числе по ГРБС
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Администрация Ермаковского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«21» февраля 2025 года                                                                              № 93-п

Об утверждении Регламента административного сопровождения инвестиционных про-
ектов в Ермаковском районе

В целях соблюдения прав субъектов инвестиционной деятельности при реализации ин-
вестиционных проектов на территории Ермаковского района и повышения инве¬стиционной 
активности Закона Красноярского края от 11.07.2019 г. № 7-2919 «Об инвестиционной поли-
тике в Красноярском крае», руководствуясь Уставом Ермаковского района  ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Регламент сопровождения инвестиционных проектов в Ермаковском районе 
согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы 
администрации района – начальника отдела сельского хозяйства, Д.В. Нелюбова.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава района                                                                                   М.А. Виговский
 

Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «21» февраля 2025 г. № 93-п

РЕГЛАМЕНТ
административного сопровождения инвестиционных проектов

в Ермаковском районе

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

 Регламент сопровождения инвестиционных проектов в Ермаковском районе (далее – 
муниципальное образование) определяет порядок взаимодействия инициаторов инвестици-
онных проектов с органами местного самоуправления Ермаковского района, иными органами 
и организациями при подготовке и реализации инвестиционных проектов.

Основные термины и определения:
- инвестиционный проект – комплекс действий, связанный с инвестированием средств в 

расширение и (или) совершенствование основного капитала, и описание указанных действий, 
а также возможности, целесообразности, объема и сроков осуществления капитальных вложе-
ний, оформленный с учетом требований согласно приложению № 1 к настоящему регламенту;

- инициатор инвестиционного проекта – организация независимо от организационно-пра-
вовой формы (в том числе индивидуальный предприниматель без образования юридического 
лица), являющаяся носителем основной идеи инвестиционного проекта и заинтересованный 
в его реализации;

- проектный офис – координационный орган администрации Ермаковского района, обра-
зованный для обеспечения согласованных действий органов местного самоуправления Ерма-
ковского района и организаций, по сопровождению инвестиционных проектов. Оперативное 
взаимодействие в рамках проектного офиса осуществляет инвестиционный уполномоченный. 
В состав проектного офиса на постоянной основе должны входить представители следующих 
органов местного самоуправления Ермаковского района:

1) Отдел планирования и экономического развития администрации Ермаковского района;
2) Отдел земельных и имущественных отношений администрации Ермаковского района;
3) Отдел архитектуры, строительства и жилищно-коммунального хозяйства, администра-

ции Ермаковского района.
По согласованию в состав проектного офиса могут быть приглашены представители 

финансово-кредитных организаций. Проектный офис при необходимости осуществляет 
взаимодействие с органами власти других уровней.

Сопровождение инвестиционного проекта – обеспечение предоставления муниципальных 
услуг и государственных услуг, полномочия по предоставлению которых переданы в соответ-
ствии с законодательством Российской Федерации, правовыми актами Красноярского края 
органам местного самоуправления Ермаковского района, в порядке и сроки, установленные со-
ответствующими административными регламентами, а также оказание содействия инициатору 
инвестиционного проекта во взаимодействии с исполнительными органами государственной 
власти Красноярского края, территориальными органами федеральных органов исполнитель-
ной власти и иными организациями в рамках реализации инвестиционного проекта.

2. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ ПО СОПРОВОЖДЕНИЮ ИНВЕСТИЦИОННОГО 
ПРОЕКТА

2.1. Инициатор инвестиционного проекта направляет заявку (форма приведена в прило-
жении № 1 к настоящему регламенту) в проектный офис в электронном виде или на бумажном 
носителе по средствам почтовой связи.

2.2. К заявке прилагается утвержденный инициатором инвестиционный проект, выпол-
ненный с учетом требований согласно приложению № 2 к настоящему регламенту.

2.3. Заявка подлежит регистрации в реестре заявок в течение 3 рабочих дней с момента 
ее поступления.

2.4. В регистрации заявки инициатору инвестиционного проекта может быть отказано 
по следующим основаниям:

а) инициатор инвестиционного проекта находится в процессе ликвидации;
б) в отношении инициатора инвестиционного проекта имеются возбужденные производ-

ства по делам о банкротстве;

в) инициатор инвестиционного проекта имеет просроченную задолженность по налогам 
и сборам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации;

г) деятельность инициатора инвестиционного проекта приостановлена в порядке, пред-
усмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях;

д) иным основаниям (в соответствии с законодательством Российской Федерации).
В отношении представленного инициатором инвестиционного проекта проводится экс-

пертиза в форме оценки инвестиционного проекта на предмет определения способов сопро-
вождения инвестиционного проекта, постановки задач, формирования плана мероприятий 
для их решения, назначения куратора инвестиционного проекта из состава проектного офиса.

2.5. Срок проведения экспертизы заявки с момента ее регистрации не должен превышать 
5 рабочих дней.

2.6. По результатам проведенной экспертизы инвестиционного проекта должен быть 
сформирован и утвержден план мероприятий по его сопровождению.

2.7. Утвержденный план мероприятий по сопровождению инвестиционного проекта на-
правляется членам проектного офиса для исполнения.

2.8. Контроль за исполнением плана мероприятий по сопровождению инвестиционного 
проекта осуществляется в форме мониторинга, который проводится ежемесячно.

2.9. На основании представленной отчетности в случае отклонения от утвержденных 
сроков реализации мероприятий план мероприятий по сопровождению инвестиционного 
проекта может быть актуализирован и направлен для исполнения.

2.10. Результатом сопровождения инвестиционного проекта является признание плана 
мероприятий по сопровождению инвестиционного проекта выполненным, частично выпол-
ненным либо завершенным1.

2.11. При признании инвестиционного проекта завершенным в случае отказа инициатора 
инвестиционного проекта от его реализации на территории Ермаковского района, а также 
в случае принятия инициатором инвестиционного проекта решения о приостановлении его 
реализации на неопределенный срок инициатор инвестиционного проекта при необходимости 
вправе вновь обратиться с заявкой в соответствии с настоящим регламентом.

2.12. Сопровождение инвестиционного проекта исполнительными органами государ-
ственной власти Красноярского края осуществляется в порядке, определенном Правитель-
ством Красноярского края о сопровождении инвестиционных проектов, реализуемых и (или) 
планируемых к реализации на территории Красноярского края, по принципу «одного окна».

1. Проект признается завершенным в случае изменения существенных обстоятельств, 
объективно препятствующих реализации инвестиционного проекта, либо в случае отказа 
инициатора инвестиционного проекта от его реализации в муниципальном образовании, а 
также в случае принятия инициатором инвестиционного проекта решения о приостановлении 
его реализации на неопределенный срок.
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ФОРМА

ЗАЯВКА
на сопровождение инвестиционного проекта

№ 
стро-
ки

Наименование раздела (подраздела) за-
явки

Информация раздела заявки

1 2 3

1. Сведения об инициаторе(-ах) инвестиционного проекта

2. Полное наименование инициатора инвести-
ционного проекта

3. Краткое наименование инициатора инве-
стиционного проекта

4. Организационно-правовая форма инициа-
тора инвестиционного проекта

5. Юридический адрес инициатора инвести-
ционного проекта

6. Фактический адрес инициатора инвестици-
онного проекта

7. Руководитель инициатора инвестиционно-
го проекта (фамилия, имя, отчество (при 
наличии))

8. Собственники инициатора инвестиционного 
проекта (юридические (или) физические 
лица)

9. Вид экономической деятельности в соот-
ветствии с ОКВЭД

10. Контактные данные:

11. фамилия, имя, отчество

12. телефон

13. адрес электронной почты
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14. Сведения об инвестиционном проекте

15. Наименование инвестиционного проекта

16. Сроки реализации инвестиционного про-
екта

17. Сроки окупаемости инвестиционного 
проекта

18. Место реализации инвестиционного про-
екта

19. Стоимость реализации инвестиционного 
проекта с указанием источников

20. Этап реализации инвестиционного проекта 
на момент подачи заявки

прединвестиционный 
инвестиционный 
эксплуатационный 

21. Сведения о задачах в рамках реализации инвестиционного проекта

22. Перечень основных вопросов, требующих 
решения, с предполагаемыми сроками 
реализации

перечень вопросов сроки реализации

23. Предполагаемый состав участников со-
провождения инвестиционного проекта из 
числа органа местного самоуправления 
Ермаковского района, организаций (испол-
нительных органов государственной власти 
Красноярского края, территориальных ор-
ганов федеральных органов исполнитель-
ной власти – при необходимости)

органы местного самоуправления Ерма-
ковского района, организации (исполни-
тельные органы государственной власти 
Красноярского края, территориальные 
органы федеральных органов исполни-
тельной власти (при необходимости))

24. Инвестиционный проект инвестиционный проект в электронном 
виде

дата, подпись, расшифровка подписи наименование должности подписавшего 
лица
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ТРЕБОВАНИЯ
к содержанию информации по инвестиционному проекту

№ п/п Раздел инвестиционно-
го проекта

Требования к содержанию раздела инвестиционного 
проекта

1 2 3

1. Титульный лист инве-
стиционного проекта 
(далее – проект)

1) наименование проекта;
2) наименование инициатора проекта;
3) территория реализации проекта.
Утверждается инициатором и заверяется печатью

2. Резюме проекта 1) краткая характеристика проекта;
2) цель проекта;
3) доказательства выгодности проекта;
4) преимущества товаров, работ, услуг в сравнении с 
отечественными и зарубежными аналогами;
5) объем ожидаемого спроса на продукцию;
6) характеристика инвестиций, срок возврата заемных 
средств (при наличии);
7) обоснование необходимости сопровождения проекта;
8) описание результатов реализации;
9) оценка воздействия проекта на окружающую среду;
10) расчет налоговых выплат при реализации проекта

3. Сведения о стоимости 
проекта

сведения о стоимости проекта, в том числе с разбивкой 
по годам и источникам финансирования (собственные, 
привлеченные, заемные средства (при наличии)

4. Сведения о сроках реа-
лизации проекта с ука-
занием этапа и стадии 
его реализации на мо-
мент подачи заявки

этап прединвестиционный.
Стадии:
1) разработка идеи;
2) выбор местоположения объекта;
3) проведение научно-исследовательских и опытно-кон-
структорских работ;
4) формирование бизнес-плана;
5) проектирование строительства (реконструкции) объ-
ектов;
6) формирование технико-экономического обоснования;
7) разработка проектно-сметной документации;
8) утверждение проектно-сметной документации;
9) проведение государственной (негосударственной) 
экспертизы проектно-сметной документации;
10) получение землеотвода;
11) получение разрешения на строительство;
12) проведение тендеров на строительство и заключение 
подрядного договора;
13) иное (указать).
Этап инвестиционный (осуществление инвестиций).
Стадии:
1) строительство (реконструкция, капитальный ремонт) 
объектов, входящих в проект;
2) монтаж оборудования;
1) сертификация продукции;
2) создание дилерской сети, создание центров ремонта 
(обслуживания);
3) расширение рынка сбыта;
4) иное (указать)

5. Сведения о сроках оку-
паемости проекта

период времени, за который доходы, генерируемые 
инвестициями, покрывают затраты на инвестиции

6. Заявление о коммерче-
ской тайне 

при наличии

7. Сведения о социальной 
значимости проекта

информация о:
1) создании новых рабочих мест;
2) прокладке дорог и коммуникаций общего пользования 
(при наличии);
3) расширении жилого фонда (при наличии);
4) использовании труда инвалидов (при наличии);
5) иное (указать)

8. Краткий анализ положе-
ния дел в отрасли

информация о (об):
1) значимости данного производства для экономического 
и социального развития страны, региона или муници-
пального образования;
2) наличии аналогов выпускаемой продукции (товаров, 
работ, услуг);
3) ожидаемой доли организации в производстве продук-
ции (товаров, работ, услуг) в регионе;
4) емкости рынка

9. Основной вид деятель-
ности инициатора про-
екта

в соответствии с ОКВЭД, утвержденным: 
- постановлением Государственного комитета Россий-
ской Федерации по стандартизации и метрологии от 
06.11.2001 г. № 454 ст «О принятии и введении в дей-
ствие ОКВЭД» — до 31.12.2015 года;
- приказом Федерального агентства по техническому 
регулированию и метрологии Российской Федерации от 
31.01.2014 г. № 14 ст «О принятии и введении в действие 
Общероссийского классификатора видов экономической 
деятельности (ОКВЭД 2) ОК 029 2014 (КДЕС РЕД. 2) и 
Общероссийского классификатора продукции по видам 
экономической деятельности (ОКПД 2) ОК 034 2014 
(КПЕС 2008)» — с 01.01.2016 года

10. Производственный план 
проекта (для проектов, в 
которых имеется произ-
водство)

1) общее описание продукции и особенностей произ-
водства;
2) схема производственного процесса, наименование, 
местоположение и обоснование выбора субподрядчиков 
(при наличии);
3) требования к организации производства, класс опас-
ности;
4) программа производства продукции, технология про-
изводства, место размещения производства, транспорт-
ная схема, сведения об опыте производства;
5) состав основного оборудования, основные харак-
теристики, поставщики, стоимость и условия поставок 
(аренда, покупка), лизинг оборудования (при наличии);
6) поставщики сырья и материалов, условия поставок;
7) альтернативные источники сырья и материалов;
8) численность работающего персонала и затраты на 
оплату труда;
9) стоимость основных производственных фондов;
10) форма амортизации (простая, ускоренная). Норма 
амортизационных отчислений. Основание для приме-
нения нормы ускоренной амортизации;
11) годовые затраты на выпуск продукции (переменные 
и постоянные), себестоимость единицы продукции;
12) обеспечение экологической и технической безо-
пасности;
13) структура капитальных вложений, предусмотренная в 
проектно-сметной документации и сметно-финансовом 
расчете, график строительства, проведения строитель-
но-монтажных работ, затраты на приобретение и монтаж 
оборудования

11. План маркетинга про-
екта

1) описание продукции (товаров, работ, услуг), сведения 
о патентах, торговый знак;
2) конкурентные преимущества товара, работы, услуги;
3) конечные потребители. Является ли организация 
монополистом в выпуске данной продукции, характер 
спроса, особенности сегмента рынка;
4) факторы, от которых зависит спрос на продукцию 
(для потребительских товаров — денежные доходы на-
селения, инвестиционных — уровень капиталовложений, 
промежуточных — общий уровень развития экономики);
5) потенциальные конкуренты (наименования и адреса 
основных производителей продукции, их сильные и сла-
бые стороны, анализ угроз и возможностей);
6) организация сбыта, описание системы сбыта с ука-
занием фирм, привлекаемых к реализации продукции;
7) обоснование цены на продукцию;
8) программа реализации продукции (выручка от прода-
жи в целом и по отдельным видам продукции, договоры 
или протоколы о намерениях реализации продукции по 
предлагаемым ценам);
9) обоснование объема инвестиций, связанных с реали-
зацией продукции. Торгово-сбытовые издержки;
10) расходы и доходы в случае проведения послепро-
дажного обслуживания;
11) программа по организации рекламы. Примерный 
объем затрат

12. Организационный план 
проекта

план мероприятий по реализации проекта

13. Финансовый план про-
екта

оценка:
1) эффективности проекта с точки зрения расчета ос-
новных показателей эффективности (бюджетный эффект 
от реализации проекта; срок окупаемости; индекс при-
быльности; чистый дисконтированный доход; внутренняя 
норма рентабельности; уровень безубыточности);
2) устойчивости и финансовой реализуемости проекта, 
включая анализ чувствительности на «границе возможных 
колебаний»
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